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ANT.: Memo N°105 de Secretaria Municipal
de fecha 12 de junio 2017.

MAT.: Auditoria de Transparencia Activa
periodo mes de marzo del 2017, conforme
a observaciones emanas del pre-informe
N°10 de la Direccién de control Interno.

Lo Barnechea, T1 AGO. 2017

DE : GONZALO MOLINA PALOMO
DIRECTOR DE CONTROL INTERNO

A : CARLA REAGLIANTI SOLIVELLES
ADMINISTRADORA MUNICIPAL

SRA. VIVIAN BARRA PENALOZA
SECRETARIA MUNICIPAL

Adjunto, remito a usted, para su conocimiento y fines pertinentes, el informe final sobre
seguimiento auditoria realizada a través del Pre-Informe N°10 de fecha 29 de mayo de 2017, ala

Transparencia Activa de la Municipalidad de Lo Barnechea, efectuada por esta unidad de control.

Sobre el particular, esta Direccion ha realizado el seguimiento respecto a las observaciones
efectuadas por el Consejo para la Transparencia, de acuerdo al informe de fecha 27 de julio del
2016, sobre la fiscalizacion del cumplimiento de las normas de Transparencia Activa establecidas Ley
20.285 articulo 9°, el cual faculta al organismo encargado del Control Interno de velar por la
observancia de las normas de este Titulo, sin perjuicio de las atribuciones y funciones que esta Ley

encomienda al Consejo y a la Contraloria General de la Republica.

Cabe sefialar, que la gran mayoria de las observaciones formuladas por el Informe de Consejo
para la Transparencia de fecha 27 de julio del 2016, fueron subsanadas durante el periodo 2016, lo
cual fue confirmado en el Pre-Informe de esta unidad, sin embargo este arrojo observaciones
puntuales y no menos relevantes al periodo marzo 2017.
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En relacion a las observaciones formuladas, la Secretaria Municipal adopté las medidas
pertinentes, tendientes a subsanar las situaciones indicadas en el Pre-Informe, de acuerdo a lo
sefialado en el memorandum N°105 de fecha 12 junio 2017, en el cual adjunta en medios de

verificacidon y solicita las actualizaciones y buenas practicas respectivas a las distintas unidades.

Sin perjuicio, que esta unidad auditora verificara en futuras auditorias, el cumplimiento de
las actualizaciones y buenas practicas de acuerdo a los instructivos emanados por el Consejo para la

Transparencia y la normativa vigente.

Por lo tanto, y en atencion a las observaciones realizadas en la presente auditoria, se
recuerda tener como fuente de consulta permanente las normativas legales vigentes, que permitan

recordar el cumplimiento y las exigencias legales, ademas de velar por los intereses municipales.

Saluda atte. a Ud.,

Cc
Secretaria Municipal
Archivo
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ANT. : Pre-informe de Auditoria N° 10, de
Control Interno.

MAT.: Informa medidas adoptadas y aclaraciones para
el cumplimiento de la ley 20.285.

LO BARNECHEA, 12 JUN 2017

A: GONZALO MOLINA
DIRECTOR CONTROL INTERNO

DE: VIVIAN BARRA PENALOZA
SECRETARIO ABOGADO MUNICIPAL

A través de este informo a Ud. que hemos tomado conocimiento respecto de las observaciones
formuladas en el Pre-informe de Auditoria N° 10, de 29 de mayo de 2017, sobre Transparencia Activa,
informamos a continuacion de acuerdo el detalle de lo auditado:

1. Aspectos generales
En relacion a aspectos generales el CPLT no realizé observaciones, tampoco la unidad de Control
Interno.

1.1.  Los actos y documentos del organismo que hayan sido objeto de publicacion en el Diario
Oficial.

En relacion a esta categoria, consta en este pre-informe que se realizaron las mejoras para dar
cumplimiento a lo observado por el CPLT,

2. Las potestades, competencias, responsabilidades, funciones, atribuciones y/o tareas del
organismo respectivo.

Para cumplir con esta obligacion se ha reiterado mediante el Memo SecMun. N° 103, de 09 de junio de

2017, la solicitud a la Direccion de Asesoria Juridica de enviar la informacion actualizada, ordenada
jerarquica y cronologicamente.

3 La estructura organica del organismo y las facultades, funciones y atribuciones de cada
una de sus unidades u érganos internos.

En relacion a esta categoria el CPLT no realiz6 observaciones, tampoco la unidad de Control Interno.



4, Personal de planta, a contrata y el que se desempeiie en virtud de un contrato de trabajo,
y las personas naturales contratadas a honorarios, con las correspondientes remuneraciones

Respecto a la observacion a este acapite, la Direccion de Control Interno indica:

“Revisada la planilla personal contrata del mes de marzo 2017, se verifico que no cuenta con los items

grado de la escala a la que estd sujeto o cargo con jornada, calificacion profesional, formacion o
experiencia relevante, funcion o cargo, no dando cumplimiento a las observaciones impartidas por el
CPLT y el Instructivo N° 11"

A raiz del informe de fiscalizacién CPLT del afio 2016, se envio a la DAF. el Memo SECMUN. N° 241,
de 08 de agosto de 2016, donde se dan las indicaciones para que resolviera las observaciones respecto
a las planillas de personal y remuneraciones. Situacion que se resolvid, y se han enviado las planillas
con la informacion completa desde esa fecha en adelante, sin embargo en este mes en particular hubo
un inconveniente en la trasformacion de la planilla Excel a formato PDF, ocultando precisamente las
columnas mencionadas en el pre-informe. Cabe seiialar que esta situacion fue resuelta y se ha publicado
de manera correcta la planilla de personal contrata en la pagina web.

5. Las contrataciones para el suministro de bienes muebles, para la prestacion de servicios,
para la ejecucion de acciones de apoyo y para la ejecucion de obras, y las contrataciones de
estudios, asesorias y consultorias relacionadas con proyectos de inversion, con indicacion de los
contratistas e identificacion de los socios y accionistas principales de las sociedades o empresas
prestadoras, en su caso.

En relacion a esta categoria se realizaron las correcciones a las observaciones emitidas por el CPLT, por
lo que la unidad de Control Interno no realizé observaciones.

6. Las transferencias de fondos piblicos que efectien, incluyendo todo aporte econdémico
entregado a personas juridicas o naturales, directamente o mediante procedimientos concursales,
sin que éstas o aquéllas realicen una contraprestacion reciproca en bienes o servicios.

En esta categoria la unidad de control interno observa que:

“Si bien se encuentran ordenadas cronologicamente las transferencias del mes de junio 2016, la
publicacion del mes de marzo 2017 a la fecha de estas auditorias aiin no se registraba en la pagina
web.

Cabe sefialar que la subida de informacion segin Ley N° 20.285, Derecho Acceso a la Informacion, es
hasta el décimo dia habil del mes siguente, en el caso del mes de marzo, esta informacion fue subida
hasta el dia 17 de abril, por lo que esta situacion fue resuelta dentro del plazo y hoy se encuentra al dia
como lo demuetra la imagen de mas abajo.
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7. Los actos y resoluciones que tengan efectos sobre terceros.

En relacion a esta categoria se realizaron las correcciones a las observaciones emitidas por el CPLT, por
lo que la unidad de Control Interno no realizé observaciones.



8. Los tramites y requisitos que debe cumplir el interesado para tener acceso a los servicios
que preste el respectivo érgano.

En relacion a esta categoria se realizaron las correcciones a las observaciones emitidas por el CPLT, por
lo que la unidad de Control Interno no realizé observaciones.

9. El diseiio, montos asignados y criterio de acceso a los programas de subsidios y otros
beneficios que entregue el respectivo érgano, ademas de las nominas de beneficiarios de los
programas sociales en ejecucion

Respecto a la observacion de la Direccion de Control Interno:

“Si bien no existe registro de beneficiarios durante el mes de marzo 2017, se encuentra la planilla de
registro con todos los requerimientos establecidos en el numeral 1.9 Instruccion General N° 11.

Sin embargo, durante el periodo 2016 no se registra planilla al respecto y durante los meses de enero,
Sfebrero y marzo 2017, solo registra planilla sin los datos correspondientes, se asume que no hubo
prestaciones de beneficios durante esos periodos.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, existe una Nomina de beneficiario como item aparte de cada
uno de los subsidios y beneficios propios, el cual llama a confusion ya que los items de subsidio cuentan
con un link a la plantilla de beneficios”

En reunion sostenida al efecto se instruyo a la encargada del envio de informacion de los subsidios y
beneficios perteneciente a DIDECO, que debian rellenar la planilla con la frase “en este periodo no hubo
beneficiarios™ en los périodos que no los hubiere. En este sentido, en el mes de junio se recibio en la
forma solicitaada, la informacion de mayo, ademas, de la informacion completa de los meses de enero
a abril la que se reemplazara por la que se encuentra en la pagina de manera incompleta, dando
cumplimiento a la observacion de Control Interno.

Por otro lado, las planillas del afio 2016 si se encuentran publicadas en la pagina web, la diferencia es
que en el afio 2017, estas planillas se encuentran separadas, tal como lo solicita el CPLT en el numeral
1.9 de la Instruccion General N° 11, que indica: “Los drganos y servicios piiblicos que dispongan de

1]

programas de subsidios u otros beneficios deberan publicar una planilla por cada uno de ellos
En efecto el CPLT en su Portal de Transparencia dispone de plantillas para referencia de como publicar
la informacion, la que contiene una columna de beneficiarios, dentro de la informacion general del
Programa de Subsidio, sin perjuicio que, se encuentren estos beneficiarios en otra subcategoria del
mismo item.

Ademas, tanto ..' respecto de las municipalidades que se encuentran en el Portal de Transparencia y las
que no, existe un vinculo destinado exclusivamente a los beneficiarios de los programas de subsidios.

Por lo tanto; estamos cumpliendo con la obligacion de publicar en planillas separadas cada uno de los
programas de subsidios y ademas hay otro link con los beneficiarios de estos mismos.
10. Los mecanismos de participacion ciudadana

En relacion a esta categoria se realizaron las correcciones a las observaciones emitidas por el CPLT, por
lo que la unidad de Control Interno no realizé observaciones relevantes.

11. La informacion sobre el presupuesto asignado, asi como los informes sobre su ejecucion,
en los términos previstos en la respectiva ley de Presupuesto de cada aiio.

En relacion a esta categoria no hubo observaciones emitidas por el CPLT.



12. Los resultados de las auditorias al ejercicio presupuestario de respectivo 6rgano y en su
caso, las aclaraciones que procedan.

La Direccion de Control Interno, en relacion a esta categoria seiiala que:

“De acuerdo a la observacion se pudo comprobar que se incorpordé el informe final N°1335/15 de la
Contraloria General, el cual se encuentra con el link operativo al documento en PDF.
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Sin perjuicio de lo anteriormente sefialado, no se ha incorporado las respuestas formuladas por el
municipio de cada uno de las observaciones formuladas en los informe como una buena pridctica.”

La unidad encargada de enviar las aclaraciones y/o respuestas a las Auditorias Finales efectuadas por la

Contraloria General de la Republica, es Control Interno segiin consta en el memo SECMUN. N° 213 de
19 de diciembre de 2014, solicitud reiterada mediante el Memo Sec. N° 12 de 16 de septiembre de 2015.

13. Todas las entidades en que tengan participacion, representacion e intervencion, cualquiera
sea su naturaleza y el fundamento normativo que la justifica.

En relacion a esta categoria no hubo observaciones emitidas por el CPLT.

14. Usabilidad.

En relacion a esta categoria se realizaron las correcciones a las observaciones emitidas por el CPLT, por
lo que la unidad de Control Interno no realiz6 observaciones relevantes.

En cumplimiento a lo solicitado, es todo cuanto puedo informar.

Saluda atte.

cc. Archivo
Secretario Municipal
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ANT: 1) Memo SecMun. N° 240, de 8 de agosto de 2016.
2) Memo SecMun. N° 41, de 21 de febrero de 2017.
3) Pre-Informe de Auditoria N° 10, Control Interno.

MAT: Solicita revisar y actualizar informacién del Marco
Normativo para la Transparencia Activa.

LO BARNECHEA,  gq jyN 2017

DE : VIVIAN BARRA PENALOZA
SECRETARIO MUNICIPAL

A: PATRICIO LAZCANO SILVA
DIRECTOR DE ASESORIA JURIDICA

A través del presente informo que dentro del plan de auditoria de la Direccién de Control
Interno, se realiz6 en el mes de marzo del presente afio, la auditoria a la Transparencia Activa, de la
cual se nos sefialo lo siguiente:

“Revisado el marco normativo, se pudo constatar que a la fecha, atn no se ha realizado la
modificacion de acuerdo a las observaciones sefialadas por el informe de transparencia, de acuerdo
al instructivo N° 11, por lo tanto se deberd ordenar jerdrquicamente en orden cronolégico.

Sin perjuicio de la observacion anteriormente seiialada, los demds items cumplen con lo
establecido y se encuentran operativos, de acuerdo a lo sefialado en instructivo N° 11.”

En este sentido, hemos enviado 2 memos a su direccion, solicitando remitir la informacion
respecto del Marco normativo, asi como también, la indicacion de como disponer esta informacion
ordenada jerarquica y cronolégicamente.

El primero de ellos, fue enviado a raiz de la observacion efectuada por el CPLT, en informe
de fiscalizacion de Transparencia Activa, donde se solicita a la Direccion de Asesoria Juridica enviar
la informacion actualizada respecto al Marco normativo, ordenada jerarquica y cronolégicamente.
(Memo Sec. N° 240, de 8 de agosto de 2016). El cual fue reiterado mediante en memo del ANT 2)

Por otra parte en los memos de entrega de informacion mensual se indica que, no existen
cambios respecto al Marco Normativo.

Sin otro particular, saluda atte. a usted.

VIVIAN BARRA PENALOZ
SECRETARIO MUNICIPAL

Cc. Archivo
Dir. Control Interno
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MAT: Actualizacion de materias de Transparencia

ANT: Instructivo N°11, del Consejo para la
Transparencia, scgun la Ley N°20.285 Sobre Acceso a la
Informacion Piblica.

LO BARNECHEA, 19DIC W%

DE : VIVIAN BARRA PENALOZA
SECRETARIO MUNICIPAL

A: MARCELO GAETE HERRERA
DIRECTOR DE CONTROL INTERNO

De acuerdo a la informacion requerida por la Ley N°20.285 Sobre Acceso a la Informacion
Publica y la forma en que se debe disponer el sitio web de Transparencia sefialado en el instructivo N°11
emanado por el Consejo para la Transparencia, el nuevo reglamento de procedimientos internos de
Transparencia y lo detallamos a continuacién la informacion que su unidad debe enviar:

1.- La informacién sobre el presupuesto aprobado, asi como los informes sobre su ejecucion, en los
términos previstos en la respectiva Ley de Presupuestos de cada afio.
l Ne Descripcion Actualizacion

!

Las evaluaciones de los programas gubernamentales a cargo del
organismo.

1 Mensual

En el siguiente formato:

Evaluaciones de Programas Enlivea v Respuestaidel

K Enlice al Informe i e
(Gubecnamentales Servicio

2.- Los resultados de las auditorias al ejercicio presupuestario del respectivo érgano y, en su cuso,
las aclaraciones que procedan.

2.1.- Informe al Ejercicio Presupuestario por parte de Contraloria General de la Republica.

[Ne Descripcién Actualizacién |

| Informe final de la auditoria al ejercicio presupuestario efectuado | Toda vez que exista una '
| por la Contraloria General de la Republica. | modificacion

Anexo al final plantilla de formato emitida por el Consejo para la Transparencia:
Anexo 1: Informe al Ejercicio Presupuestario por parte de Contraloria General de la Republica.



2.2.- Informe de Control Interno Municipal con las observaciones de la auditoria al ejercicio
presupuestario.

Ne | Descripcion Actualizacion
Informe con las observaciones formuladas v Ia forma en que el Toda vez que existaun |
municipio se hizo cargo de ellas. cambio |

2.3.- Otras Auditorias.

N° Descripcion Actualizacion
Otras Auditorias: Informes de auditorias realizadas por la [ 7

1 | Direccion de Control Interno u otras encargadas a entidades
| externas.

Toda vez que exista un
cambio

Anexo plantilla de formato emitida por el Consejo para la Transparencia:
Anexo 2: Otras Auditorias.

3.- Los triamites y requisitos que debe cumplir el interesado para tener acceso a los servicios que
preste el respectivo érgano.

Ne | Descripcion [ ~ Actualizacion

Todas las direcciones deberan enviar planilla tipo con una [
1 descripcion de los tramites o servicios que realizan de acuerdoa |
las instrucciones del CPLT (se adjuntara formato).

Toda vez que exista un
cambio

Anexo plantilla de formato emitida por el Concejo para la Transparencia

Tramites v requisitos de aceeso i servicios

7 : Trimiles 4 Fugar - 2

Requisitos ¥ sRealizable T ’ 5 Informicion
ML realizar o Vilor donde se ) AT

delservicio - —antecedentes linea? claiias e complementaria

Sin otro particular, lc saluda atentamente,

SECRETARIO MUNICIPAL
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ANT.: Plan de auditorias 2017.

MAT.: Auditoria de Transparencia Activa
periodo mes de marzo del 2017.

Lo Barnechea, 29 MAYD 200

DE : GONZALO MOLINA PALOMO
DIRECTOR DE CONTROL INTERNO (S)

A : SR. PATRICIO LAZCANO SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL (S)

De acuerdo al Plan de Auditoria 2017, esta Direccion ha realizado el seguimiento respecto a
las observaciones efectuadas por el Consejo para la Transparencia, de acuerdo al informe de fecha
27 de julio del 2016, sobre fiscalizacion del cumplimiento de las normas de Transparencia Activa
establecidas Ley 20.285 articulo 9°, el cual faculta al organismo encargado del Control Interno de
velar por la observancia de las normas de este Titulo, sin perjuicio de las atribuciones y funciones

que esta ley encomienda al Consejo y a la Contraloria General de la Replblica.

METODOLOGIA AUDITORIA

La metodologia desarrollada, ha sido verificar el cumplimiento del instructivos generales N°
11, en relacion a las observaciones impartidas por el Consejo para la Transparencia, correspondiente
a los 14 puntos de la Transparencia Activa municipal, la que se encuentra reflejada en la Pagina Web

de la Municipalidad de Lo Barnechea, www.lobarnechea.cl Banner Transparencia Activa.

Cabe sefialar, que el periodo auditado comprendié la revisién de la informacién publicada en

el mes de marzo del presente afio.

Informe fiscalizacién 2016 de fecha 27 de julio 2016, Consejo para la Transparencia.
Instruccién general N°11 sobre Transparencia Activa.
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MUESTRA
El presente andlisis, se realizd de forma especifica, tomando como muestra las
observaciones emanadas por el Consejo para la Transparencia, fiscalizacion realizada el dia 22 de

julio 2016 y los respectivos instructivos de Transparencia Activa.
GENERALIDADES

El Plan de Auditoria desarrollado, toma como fuente, los niveles de exposicion al riesgo, que
arrojaron las distintas etapas, cuya ponderacion total es de 3,0. Es decir, puede calificarse como
una exposicion al riesgo de tipo media. Sin embargo, existen riesgos de ciertas etapas cuya
clasificacion es alta, es por esto que la unidad auditora considerd importante analizar la informacion
expuesta en la pagina web banner de Transparencia Activa, de manera de minimizar el impacto al

riesgo de la matriz. (Ver anexos 1).

La unidad de Auditoria realizé un comparativo de las observaciones efectuadas por el Consejo
para la Transparencia y la actual publicacion en el banner de transparencia de la Municipalidad de Lo

Barnechea, el cual se detalla a continuacion:

1.- Aspectos Generales

En relacion aspectos generales no se realizaron observaciones de parte del Consejo para la
Transparencia, sin embargo esta unidad realizo la fiscalizacion de la operatividad de los items
correspondiente, no encontrando observaciones al respecto.

1.1.- Actos y documentos del organismo que hayan sido objeto de publicacion en el Diario Oficial.

En cuanto a este punto, se pudo comprobar que todos los items senalados se encuentran

operativos y con la denominacién establecida en el instructivo N°11, no teniendo observaciones al

respecto. A

Consejo para la Transparencia

Observacion: 1.1/1.8- el municipio no presenta el documento publicado en el Diario Oficial de tipo
Otros, de fecha 05-03-2016, que informa segun lo establecido. Segin el numeral 1.1 de la
instruccién General N°11, en este apartado deberdn incorporarse, unicamente, los actos vy
documentos que hubieren sido dictados por el apartado deberan incorporarse, unicamente, los
actos y documentos que hubieran_sido dictados por el propio o6rgano y publicados, a su

M
Transparencia Activa Pagina 2
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requerimiento, en el Diario Oficial a contar de la entrada vigencia de la ley N°20.285.
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En cuanto a la observacién sefalada por el Consejo para la Transparencia, en relacién “otros”

de fecha 05 de marzo 2016, se adjuntd el archivo respectivo, dando por cumplida la observacion

formulada por el Conscjo para la Transparencia.

2.- Potestades, competencias, responsabilidades, funciones, atribuciones y/o tareas y Marco

Normativo.

Consejo para la Transparencia

Observacion: 1.2/2./8- Se fiscalizo decreto Alcaldicio N°2.066

1.2/3/1- Se fiscalizo Ley N°19.070.

1.2/3.1 - La normativa no se presenta ordenada jerarquicamente. Segun numeral 1.2 de la
Institucion General N°11, esta norma deben encontrarse ordenadas jerarquicamente.

1.2/3.2 -La normativa de la misma jerarquia no se encuentra ordenada cronoldgicamente. Segin
numeral 1.2 de la instruccion General N°11, las nomas de misma jerarquia se deben presentar
ordenadas cronoldgicamente (primero la mds nueva y luego las mas antigua).
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Revisado el marco normativo, se pudo constatar que a la fecha, aun no se ha realizado la
modificacién de acuerdo a las observaciones sefialadas por el informe de transparencia, de acuerdo
al instructivo N°11, por lo tanto se debera ordenar jerdrquicamente en orden cronoldgico.

Sin perjuicio de la observacion anteriormente sefialada, los demas items cumplen con lo
establecido y se encuentran operativos, de acuerdo a lo sefialado en instructivo N°11.

3.- La estructura organica del organismo y las facultades, funciones y atribuciones de cada una de
las unidades u organismo.

No existen observaciones realizadas por el ente fiscalizador, y por esta unidad auditora. vl

4.- El personal de planta, a contrata y el que se desempeiie en virtud de un contrato de trabajo, y

las personas naturales contratadas a honorarios, con las correspondientes remuneraciones,

Consejo para la Transparencia Personal de Planta

Observacién: estamento al que pertenece el funcionario, grado de la escala a la que estd sujeto o
cargo con jornada, funcién o cargo.
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Informe fiscalizacién 2016 de fecha 27 de julio 2016, Consejo para la Transparencia.
Instruccién general N°11 sobre Transparencia Activa.
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Se constaté que se incorporé la identificacion de “ESTAMENTO”, “GRADO DE LA ESCALA" Y
“EUNCION O CARGO”, a la planilla Municipal de planta correspondiente al mes de marzo 2017,
Dando cumplimiento a la observacidn realizada. -/

Consejo para la Transparencia Personal Contrata

Observacién: estamento al que pertenece el funcionario, grado de la escala a la que esta sujeto o
cargo con jornada, funcidn o cargo.

DOTACION A CONTRATA MARZO 2017
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Revisada la planilla personal contrata del mes de marzo 2017, se verifico que no cuenta con

los items grado de la escala a la que esta sujeto o cargo con jornada, calificacién profesional, *
formacién o experiencia relevante, funcion o cargo, no dando cumplimiento a las observaciones
impartidas por el Consejo para la Transparencia y el instructivo N°11.

Consejo para la Transparencia Cddigo del Trabajo

Observacion: funcién o cargo

CONTRATACIONES SUJETAS AL CODIGO DEL TRABAJO MARZO 2017

Se incorpord la identificacidon de “FUNCION O CARGO”, dando cumplimiento a la

observacion realizada.

Informe fiscalizacién 2016 de fecha 27 de julio 2016, Consejo para la Transparencia.
Instruccién general N°11 sobre Transparencia Activa.
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Consejo para la Transparencia Personas contratadas a Honorarios

Observacidn: no existe registro itimizado de acuerdo a lo sefalado en el instructivo N*11

LoBarnechea

PERSCNAL EDCUCACION #CNORARIOS
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SOTADCN Y REVUNERACION PERSONAL [DUCACION HONCRAROS Subld ALZADA SEFTEVBRL
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En relacién a lo observado en el informe del Consejo, se pudo constatar que durante los
meses agosto, septiembre, octubre y noviembre del afio 2016, existieron honorarios suma alzada los
cuales fueron registrados segin se pudo constatar en la pagina de transparencia, con los items
correspondientes.

Ahora bien, durante el periodo 2017 sefala que: “La municipalidad de lo Barnechea no
cuenta con personal Educacién honorario durante el afio 2017” por lo tanto esta unidad auditora
no le es posible verificar si cumple con los items de acuerdo a lo sefialado por el instructivo N°11.

5.- Las contrataciones para el suministro de bienes, para la prestacién de servicio, para la ejecucion
de acciones de apoyo y para la ejecucién de obras, y las contrataciones de estudios, asesorias y
consultorfas relacionadas con proyectos de inversién, con indicacion de los contratistas e
identificacién de los socios y accionistas principales de las sociedades o empresas prestadoras, en

Su caso.

Consejo para la Transparencia (otras compras)

Observacién: la informacién del apartado “Otras Compras”, se encuentra desactualizada a mayo de

Informe fiscalizacién 2016 de fecha 27 de julio 2016, Consejo para la Transparencia.
Instruccién general N°11 sobre Transparencia Activa.
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| 2016, segiin el numeral 3 de la Instruccién General N°11
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De acuerdo a lo la observacion del Consejo, se reviso el periodo 2016, donde el municipio
realizo las actualizaciones correspondiente, hasta el mes de marzo del 2017, tal como lo demuestra \/

la gréfica.

6.- Las transferencias de fondos publicos que efectien, incluyendo todo aporte econdmico
entregado a personas juridicas o naturales, directamente o mediante procedimientos concursales,

sin que estas o aquellas realicen una contraprestacién reciproca en bienes o servicios.

Consejo para la Transparencia (otras transferencias)
Observacion: Las transferencias no se encuentran ordenadas cronoldgicamente.
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Informe fiscalizacién 2016 de fecha 27 de julio 2016, Consejo para la Transparencia.
Instrucci6n general N°11 sobre Transparencia Activa.
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Si bien se encuentran ordenadas cronolégicamente las transferencias después del mes de *
]

junio 2016, la publicacién del mes de marzo 2017 a la fecha de estas auditorias aln no se registraba

en la pagina web.

OTARAZ TRANTFERENCIAS
Creeng de Duagveld Mr_:-_"_n"' ...:. "y
*
[0 =

7.- Los actos y resoluciones que tengan efectos sobre terceros.

Consejo para la Transparencia (actos y resoluciones)

Observacion: la fecha de publicacion en el diario oficial o indicacién del medio y forma de
publicidad y su fecha.

El municipio no sefala expresamente que en el mes de junio de 2016 no se efectuaron “Concursos
Publicos”, “Actos administrativos sancionatorios” y “Actos Expropietarios” segun numeral 6 de la
instruccion N°11

En relacién a la observacion, formulada en el informe del Consejo, esta unidad pudo verificar
que se incorpord expresamente lo solicitado a contar del mes de junio 2016 a marzo 2017 que no
existen concursos publicos de personal municipal tal como lo sefiala el cuadro més abajo y de

acuerdo a cada uno de los items seiialados.

v Transparencia Activa Municipal

LoBarnechea

HATURALMENTL LO MEJOR

EN ESTE PERIODO NO EXISTEN
CONCURSOS PUBLICOS DE PERSONAL
MUNICIPAL.

Informe fiscalizacién 2016 de fecha 27 de julio 2016, Consejo para la Transparencia.
Instruccién general N°11 sobre Transparencia Activa.
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¥ Transparencia Activa Municipal

LoBarnechea
LISTADO ACTOS EXFACRIATORIDS
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Ahora bien, el departamento de transparencia activa debera velar por que esta informacion
se encuentre en el link correspondiente cada vez que no existan publicaciones de cada uno de los

items sefialados anteriormente.

8.- Los tramites y requisitos que debe cumplir el interesado para tener acceso a los servicios que

preste el respectivo drgano.

Consejo para la Transparencia (trdmites y requisitos)

Observacion: el municipio no publica informacion: pago de multas, licencia de conducir, permiso de
circulacion, registro social de hogares. Entre otros.

v Transparencia Activa Municipal
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La observaciones realizada por el Consejo para la transparencia, fueron subsanadas, de
acuerdo a cada uno de los items del numeral 1.8 de la Instruccion General N°11, dando

cumplimiento a lo observado. e

Informe fiscalizacién 2016 de fecha 27 de julio 2016, Consejo para la Transparencia.
Instruccién general N°11 sobre Transparencia Activa.
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9.- El disefio, montos asignados y criterio de acceso a los programas de subsidios y otros beneficios
que entregue el respectivo drgano, ademas de las nominas de beneficiarios de los programas

sociales en ejecucion.

Consejo para la Transparencia (generales) (no se presentan los programas de subsidio en la planillas
separadas

Observacién: se fiscalizo programa de becas estudiantiles y desarrollo deportivo.

Todos los subsidios y beneficios se presentan en una sola planilla, el municipio no presenta una
planilla. Segun el numeral 1.9 de la instruccidn general N°11 se debe publicar una planilla por cada
uno de los programas de subsidio y otros beneficios.

v Transparencia Activa Municipal

DISENO DE PROGRAMAS DE SUBSIDIOS Y BENEFICIOS
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A la fecha de la presente auditoria, se puede reflejar que dicha observacién fue subsanada

incorporando una planilla por cada uno de los programas. ‘/

NOMINA DE BENEFICIARIOS

LoBarnechea

Informe fiscalizacién 2016 de fecha 27 de julio 2016, Consejo para la Transparencia.
Instruccion general N°11 sobre Transparencia Activa.
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Si bien, no existe registro de beneficiario durante el mes de marzo 2017, se encuentra la
planilla de registro con todos los requerimientos establecido en el numeral 1.9 instruccién General
N°11.

Sin embargo, durante el periodo 2016 no se registra planilla al respecto y durante los meses
de enero, febrero y marzo 2017, solo registra planillas sin los datos correspondientes, se asume que

no hubo prestaciones de beneficios durante esos periodos.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, existe Nomina de beneficiario como item aparte
de cada uno de los subsidios y beneficios propios, el cual llama a confusién, ya que los items de_

subsidio cuentan con un link a la planilla de beneficiarios.

SUBSIDIOS Y BENEFICIOS

*» Subsidios y Beneficics como Iniermediario

* Subsidios y Beneficics Propios

* Nomina beneficiarios

ENLACEA

Tal como se muestra en el siguiente cuadro: NOMBRE DE
8 | BENEFICIARIOS

SUBSIDIOS Y BENEFICIOS PRCRIOS

10.- Los mecanismo de participacion ciudadana.

Consejo para la Transparencia {mecanismos de participacién y consejos consultivo)

Observacion: el municipio no representa el nombre de los consejeros, forma de integracion y
representacion o calidades de los Consejos Escolares, en caso de los consejos consultivos se deberd
informar en este acapite su forma de integracidn, con indicacién del nombre de sus consejeros y su
representacion o calidades, si corresponde.

MECANISMOS DE PARTICIPACION Y CONSEJOS CONSULTIVOS.
" —
Informe fiscalizacién 2016 de fecha 27 de julio 2016, Consejo para la Transparencia.

Instruccién general N°11 sobre Transparencia Activa.
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En relacion a las observaciones realizadas, a la fecha de la auditoria se incorporaron los

nombres de los consejeros, forma de integracion y representacién, dando cumplimiento a ID./

observado por el Consejo para la Transparencia.
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11.- Informacion Presupuestaria.

Consejo para la Transparencia (presupuesto municipal)

Observacién: sin observaciones

12.- Los resultados de las auditorias al ejercicio presupuestario del respectivo 6rgano y, en su caso,

las aclaraciones que procedan.

Consejo para la Transparencia (auditoria)

Observacién: no publica informe final N°1335/15 publicado el 18 de marzo de 2016 segin numeral
1.12 de la Instruccion General N°11

De acuerdo a la observacién se pudo comprobar que se incorporé el informe final N°1335/15 de la

Contraloria General, el cual se encuentra con el link operativo al documento en PDF. /

Informe fiscalizacion 2016 de fecha 27 de julio 2016, Consejo para la Transparencia.
Instruccién general N°11 sobre Transparencia Activa.
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Sin perjuicio de lo anteriormente sefalado, no se ha incorporado las respuestas formuladas
por el municipio de cada uno de las observaciones formuladas en los informe como una buena

practica.

13.- Todas las entidades en que tengan participacion, representacion e intervencidn, cualquiera

sea su naturaleza y el fundamento normativo que la justifica.

Consejo para la Transparencia (entidades )

Observacién: sin observaciones

14.- Usabilidad

Consejo para la Transparencia (facilidad de uso)

Observacién: el municipio no presenta en el sitio de TA, la ruta en la que el usuario se encuentra las
llamadas migas de pan.
Al hacer un clic en algun enlace del sitio de trasparencia Activa, este no cambia de color.
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A la fecha de la presente auditoria, se pudo constatar que se hicieron las modificaciones
respectivas en la ruta en que el usuario se encuentra y cambia de color al hacer clic en algin enlace

del sitio transparencia Activa, de acuerdo a la imagen adjunta. /

Conclusion

Informe fiscalizacién 2016 de fecha 27 de julio 2016, Consejo para la Transparencia.
Instruccion general N°11 sobre Transparencia Activa.
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La presente auditoria fue analizada durante el mes de mayo del
afio 2017, tomando como muestra el mes de marzo del presente afio y considerando el informe de
fiscalizacion del Consejo para la Transparencia, sobre el cumplimiento de las normas de

transparencia activa establecidas en la Ley 20.285.

Sin perjuicio, que se han dado cumplimiento casi en su totalidad a
las observaciones efectuadas en el informe de fiscalizacién del Consejo para la Transparencia, existen

observaciones menores que se deben ejecutar en el menor tiempo posible.

Ademds, es importante tener en cuenta y aplicar las buenas
practicas que si bien no son obligatorias, estas son significativas para un mejor desarrollo y en

conformidad con la normativa y transparencia del municipio.

Por lo tanto, y en atencion a las observaciones realizadas en la
presente auditoria, se recuerda tener como fuente de consulta permanente las normativas legales
vigentes, que permitan recordar el cumplimiento y las exigencias legales, ademds de velar por los

intereses municipales.

Esta Direccion, realizara seguimiento a la regularizacién de la

observacién encontrada.

El resultado final de este seguimiento, serd informado a la
autoridad municipal, para que en su calidad de tal, tome las medidas que estime necesarias, en

conformidad al ordenamiento juridico.

Saluda atte., a Ud.,

Cc
Archivo

Informe fiscalizacién 2016 de fecha 27 de julio 2016, Consejo para la Transparencia.
Instruccién general N°11 sobre Transparencia Activa.
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