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CAPITULO 1: ANTECEDENTES GENERALES
1.1. INTRODUCCION

El presente documento expone avances en el sistema educativo de la comuna de Lo
Barnechea, con la expectativa de reconocer la tarea que tenemos frente a los
estudiantes de la comuna, que busca brindar oportunidades educativas de calidad para
que todos los estudiantes de la comuna logren sus propias metas sean buenas personas,
responsables socialmente con su pais y comunidad, desarrollen al maximo
conocimientos y habilidades y enfrenten sus desafios como emprendedores e

innovadores.

El PADEM 2020 proponia la necesidad de seguir avanzando en espacios de calidad,
con foco en la participacion y colaboracién de todas las comunidades educativas, el
PADEM 2021 es el reflejo del compromiso, los avances y el futuro del quehacer
educativo de la comuna donde pretendemos que en nuestros establecimientos
educacionales nos caracterice una politica constante de colaboracién y reflexiéon con

todos los estamentos.

El 2020 ha sido un afio de grandes desafios e incertidumbre, donde la flexibilidad se
tornd una condicién para las decisiones de cada una de las comunidades. Se nos
conmind a evolucionar y dar un gran salto a formatos alternativos de educacién, donde
la individualidad de cada nifio tomo valor y fue parte de la realidad escolar en conjunto
con la familia; nuestros estudiantes quedaron aislados mas no incomunicados, ya que
cada colegio y jardin insistid en comunicarse y conectarse, con éxitos y fracasos; con
esfuerzo y aprendiendo sobre la marcha el uso eficiente de la tecnologia en plena
emergencia sanitaria, pero con foco puesto en dar un lugar de importancia a cada nifo,

nifia y joven de la comuna.

Hemos tenido cambios, ajustes e innovaciones en las normativas educacionales,
como ejemplos el nuevo Marco Curricular para Tercero y Cuarto Medio y el nuevo

decreto de Evaluacion N2 67 de 2018 entre otros que cambian paradigmas entregando



a los estudiantes amplios espacios de decisidon para definir sus intereses y afinidades, a
profesores ha invitado a redefinir la evaluacién, procesos que no han podido
acompafarse dentro de la escuela en forma presencial, pero han sido un gran desafio
para cada una de las comunidades al asumir estas tareas. Esto ha implicado para todos
ofrecer propuestas atractivas, motivadoras y diversas para dar respuesta a los intereses

de los estudiantes.

El PADEM 2021 de Lo Barnechea marca una continuidad en materia de procesos,
programas y acciones, los que actualmente se encuentran en ejecucién, como también
es posible dar cuenta que se han introducido cambios, atendiendo a las necesarias
evaluaciones y ajustes que supone una planificacién anual. En la misma linea anterior,
se han incorporado propuestas nuevas a materializarse en el siguiente afio, las que
permiten la renovacion y actualizacion de las iniciativas impulsadas por la Direccion de

Educacion.

Al momento de trazar la proyeccion para el afno 2021, se hace necesaria una
reflexion en cuanto al camino recorrido el afio 2019 con sus complejidades y el especial
afo 2020, llenos de dificultades sociales, sanitarias y econdmicas, pero con la conviccion
de avanzar sin perder de vista la misién de ofrecer un servicio de calidad para las
comunidades escolares y, generar aprendizajes significativos a todos nuestros
estudiantes con esfuerzos de innovacidn, actualizacion tecnoldgica y sistematizacion de

procesos.

Por ultimo, cabe sefialar que en este documento se han considerado las caracteristicas
propias de la comunay las de cada uno de sus establecimientos con sus coincidencias y
diferencias, las Politicas Educativas Comunales, sus principios y objetivos estratégicos,
buscando con ello un PADEM integral, que integra la visidon y mision de la educacién de

la comuna, para proyectarla al futuro.



1.2. MARCO JURIDICO

El Plan Anual de Desarrollo Educativo Municipal, PADEM, como herramienta de gestion
y planificacién, se encuentra establecido en la normativa a través de la Ley N°19.410 de
1995. En sus articulos 4°, 5° y 6°, dispone como una obligatoriedad para los Municipios,
formular anualmente a través de sus Departamentos de Educacion, un plan relativo a la
gestion en educacién que debe presentarse al Concejo Municipal en la segunda quincena
de septiembre de cada afio. La Direccion de Educacién y Salud, es la encargada de
administrar dicho servicio que entrega el municipio de Lo Barnechea, a través de su
Departamento de Educacidn, con el fin de garantizar una educaciéon y salud publica de

calidad.

1.3. CONTEXTO EDUCACIONAL CHILENO

El Plan Anual de Desarrollo de la Educacion Municipal (PADEM) de Lo Barnechea,
contempla la elaboracién y aplicacion de la normativa legal vigente, se estructura sobre la
base de las siguientes disposiciones legales, las cuales se identifican a continuacién:

LEY / DECRETO DESCRIPCION

Constitucion Politica de la \ymeral 10 del articulo 19, que consagra el derecho a
Republica de Chile la educacion

Ley 18.695 Ley Organica Constitucional de Municipalidades.
Ley 19.070, de 1991 Estatuto de los Profesionales de la Educacion.
Ley 19.410, de 1995 Modifica la Ley 19.070 sobre Estatuto de los

Profesionales de la Educacion.

Ley 19.532, de 2007 Crea el régimen de jornada escolar completa diurnay

dicta normas para su aplicacion.

EI D.F.L. N2, de 1998 Del Ministerio de Educacidn sobre Subvenciones a

Establecimientos Educacionales.

Ley 19.715, de 2001 Otorga un mejoramiento Especial de Remuneraciones
para los Profesionales de la Educacién (Asignacion
Excelencia Pedagdgica).



Ley 19.933, de 2004

Ley 19.961, de 2004

Decreto 192 de 2004

Ley 20.158, de 2006

Decreto 33 de 2006

Ley 20.201, de 2007

Decreto N° 2272 de 2007

Ley 20.244, de 2008

Ley 20.248, de 2008

Ley 20.370, de 2009
Decreto N2170, de 2010

Ley 20.501, de 2011
Decreto N°315, de 2011

Otorga un Mejoramiento Especial a los Profesionales
de la Educacion (Asignacion Variable de Desempeio
Individual).

Establece Evaluacion del Desempefio Profesional

Docente.

Reglamenta la Evaluacién Docente y define los Planes
de Superacion Profesional (PSP)

Establece distintos beneficios a Profesionales de la
Educacion y modifica distintos cuerpos legales.

Modifica decreto N.2 313 de 2002 que reglamenta
programa de fondo de Proyectos de Mejoramiento
Educativo (PME).

Modifica el DFL N92 de 1998 de Educacion sobre
subvenciones a establecimientos educacionales y otros
cuerpos legales.

Aprueba procedimiento para el reconocimiento de
estudios de ensefianza basica y ensefianza media
humanistico-cientifica y técnico-profesional y de
modalidad educacion de adultos y educacién especial.

Introduce modificaciones a la Ley 19.464, que
establece normas y concede aumento de
remuneraciones para el personal no docente
(Asistentes de la Educacion).

Ley de Subvencidn Escolar Preferencial.

Ley General de Educacion.

Fija normas para determinar los alumnos con
necesidades educativas especiales que seran
beneficiarios de las subvenciones para educacion
especial.

Ley de Calidad y Equidad de la Educacion.

Reglamenta requisitos de adquisicion, mantencién y
pérdida del reconocimiento oficial del Estado a los
establecimientos educacionales de Educacién
Parvularia, basica y media.



Ley 20.529, de 2011

Ley 20.536, de 2011

Ley 20.550, de 2011

Ley 20.637, de 2012

Ley 20.804, de 2015

Ley 20.822, de 2015

Ley 20.835, de 2015

Ley 20.845, de 2015

Ley 20.903, de 2016
Ley 20.964, de 2016

Ley 20.976, de 2016

Ley 20.993, de 2017

Ley 21.006, de 2017

Decreto N°495 de 2017

Sistema Nacional de Aseguramiento de la calidad de la
Educacion Parvularia, basica y media y su fiscalizacion.

Reglamenta el disefio de estrategias de promocion de
la buena Convivencia Escolar y de prevencion de la
violencia escolar.

Modifica la Ley 20.248 de Subvencion Escolar
Preferencial.

Modifica la Ley 20.248 de Subvencion Escolar

Preferencial.

Acceso a la Titularidad de los Docentes a Contrata en
los Establecimientos Publicos Subvencionados.

Otorga a los Profesionales de la Educacion una
Bonificacion por Retiro Voluntario.

Crea la Subsecretaria de Educacion Parvularia, la
Intendencia de Educacion Parvularia y Modifica
Diversos Cuerpos Legales.

Inclusién escolar que regula la admision de los y las

estudiantes, elimina el financiamiento compartido y
prohibe el lucro en establecimientos educacionales

que reciben.

Crea el Sistema de Desarrollo Profesional Docente.

Otorga Bonificacidon por Retiro Voluntario al Personal
Asistente de la Educacién.

Permite a los Profesionales de la Educacion que Indica,
entre los Ahos 2016 y 2024, acceder a la Bonificacion
por Retiro Voluntario Establecida en la Ley N° 20.822.

Modifica diversos cuerpos legales para facilitar el
Funcionamiento del Sistema Escolar.

Modifica diversos cuerpos legales que rigen al sector
educativo, en materia de Subvencién Escolar
Preferencial, situacion de becarios de postgrado,
desarrollo Profesional docente y otras.

Crea los Comités Locales de Desarrollo Profesional
Docente, en el Marco de la Ley N.2 20.903.
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Decreto N283, de 2015

Decreto N267, de 2018

Mediante el cual se promueve la diversificacion de la
ensefnanza, en los niveles parvulario y basica hasta
Octavo.

Define normas minimas nacionales sobre evaluacion,
entrara en vigencia en marzo del afio 2020.
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CAPITULO 2: ANTECEDENTES DE LA COMUNA
2.1. HISTORIA COMUNAL?

En un entorno caracterizado por limites naturales (cerros y el Rio Mapocho), el valle
de Lo Barnechea fue establecido en el afio 1541, por el conquistador Pedro de Valdivia,
como el lugar de pastoreo del ganado y cultivo de tierras de la ciudad de Santiago,

recibiendo la denominacion de “La Dehesa de Santiago”.

Por su parte, los origenes del pueblo datan del siglo XIX donde habitaban personajes
propios de la historia criolla chilena, con un fuerte arraigo a la tierra y un profundo amor

por sus tradiciones.

Mientras la gran mayoria de los habitantes de Santiago avanzaban hacia el este, la
extraccién minera y el nacimiento del yacimiento de cobre, La Disputada, contribuyeron a
la urbanizacion de esta zona. Poco a poco, los fundos empezaron a ser ocupados y con ello

fue naciendo una estructura comunal.

En el ano 1837 comenzé a funcionar la primera escuela de Lo Barnechea,
posteriormente en 1904 llegd el Registro Civil y en 1924 se inaugurd el andarivel que unia a

La Disputada con el denominado sector de Las Puertas (actualmente Plaza San Enrique).

Producto de la depresion econdmica del 29°, comenzd un fuerte proceso de
subdivision y loteos de haciendas, que llevd a un crecimiento demografico explosivo,

surgiendo asi, las primeras poblaciones y barrios.

Este sector precordillerano formé parte de la comuna de Las Condes, sin embargo,
tras una subdivisién del territorio, se creé el municipio de Lo Barnechea el 20 de mayo del

afio 1991, siendo su primer alcalde Eduardo Cuevas Valdés.

! Informacién extraida de pagina web Lo Barnechea
https://www.lobarnechea.cl/comuna/historia/?parent=Historia
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2.2. DESCRIPCION GENERAL DE LA COMUNA?

La comuna de Lo Barnechea comprende el 45,5% de la superficie total de la Provincia
de Santiago. Sin embargo, de sus 104,430 hectdreas aproximadas, solo el 4,5% de este

territorio esta destinado al desarrollo urbano.

Este sector, dotado por mas de 100 cumbres, es la Ultima ensenada del Valle Central antes
del inicio de la cordillera, es por ello que el 96% del territorio de Lo Barnechea es

considerado como area de Preservacion Ecoldgica, debido que estd sobre la cota mil.

Su exclusiva geografia la hace acreedora de bellezas Unicas en la provincia, tales como los
glaciares y neveros, entre los que destacan La Paloma, Altar, Del Rincén, lver y Colgante del
Plomo; santuarios de la naturaleza (Yerba Loca y Los Nogales); y flora y fauna nativas e

incluso endémicas.

Asi también, en este lugar se encuentra el principal curso de agua de la ciudad de Santiago,

el Rio Mapocho, el cual nace de los afluentes San Francisco y Molina.
2.3. ORGANIZACION POLITICA DE LA COMUNA

La comuna de Lo Barnechea cuenta con las siguientes autoridades politicas:

AUTORIDADES MUNICIPALES

Cristébal Lira Ibafiez Alcalde Union Demdcrata Independiente
Juana Mir Balmaceda Concejala Independiente/Evépoli
Macarena Silva Irarrazaval Concejala  Renovacién Nacional

Paula Phillips Maturana Concejala Unidon Demdécrata Independiente
Maria Teresa Urrutia Greve Concejala Independiente

Cristian Daly Dagorret Concejal Renovacion Nacional

René Barba Rondanelli Concejal Union Demdcrata Independiente
Manuel José Ossanddn Irarrazaval  Senador Renovacién Nacional
Carlos Montes Cisternas Senador Partido Socialista

2 Informacidn extraida de pagina web Lo Barnechea
https://www.lobarnechea.cl/comuna/descripciongeneral/?parent=Descripci%C3%B3n%20general



https://www.lobarnechea.cl/comuna/descripcion-general/?parent=Descripci%C3%B3n%20general
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Francisco Undurraga Gazitua Diputado Evépoli

Guillermo Ramirez Diez Diputado Unidn Demdécrata Independiente
Karin Luck Urban Diputada Renovacion Nacional

Tomas Hirsch Goldschmidt Diputado Partido Ecologista Verde
Catalina Del Real Mihovilovic Diputada Renovacion Nacional

Gonzalo Fuenzalida Figueroa Diputado Renovacion Nacional

INTENDENCIA

Felipe Guevara Stephens Intendente Regidn Metropolitana = Renovacion Nacional

2.4. CARACTERISTICAS DE LA COMUNA

La comuna de Lo Barnechea se encuentra ubicada en la region Metropolitana, en el
extremo nororiente de la ciudad de Santiago. Sus limites administrativos estan
comprendidos por las lineas de altas cumbres de las cadenas montafosas que la rodean,
colindando hacia el norte con las comunas de Los Andes y Colina; y en direccién al sur con
los sectores de Huechuraba, Vitacura, Las Condes y San José de Maipo; de este a oeste estdn

nuevamente Colina y San José de Maipo, respectivamente.

Sus limites se encuentran entre los == = e ==
33°05" y 33°29° latitud sur y de los
70°36" a 70°10° de longitud oeste,
entre los 800 y 5.400 m.s.n.m. k - Sl i
Comprende sectores de piedemonte ‘ i i

y relieves andinos de baja, media y

Ere
e

Cordillera de Los Andes.

alta montafia pertenecientes a la &\

Localizacién de la comuna de Lo Barnechea en el contexto regional®

3 Informacidn extraida desde PLADECO Lo Barnechea 2017 - 2021
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2.5. ANTECEDENTES DEL TERRITORIO

El territorio comunal de Lo Barnechea comprende una superficie de 104.439
hectareas, correspondientes al 45,5% del area total de la Provincia de Santiago. Cuenta con
dos areas destinadas al desarrollo urbano establecidas por el Plan Regulador Metropolitano
de Santiago, que abarcan el 4,7% del territorio comunal, las cuales corresponden al “Area
Urbana Principal” que consta de 4.908,79 hectareas bajo la cota 1.000 m.s.n.m., y que forma
parte del drea urbana del Gran Santiago, y el “Centro Cordillera”, localizado a 35 kildmetros
al este del primero, conformado por las localidades de Farellones, La Parva, El Colorado y

Valle Nevado, que cuenta con una superficie total de 756 hectareas.

SUPERFICIE KM2
Area urbana bajo la cota mil 49,56
Area urbana del Sector Cordillera 7,56
Area de Preservacion Ecolégica 792,62
Area de Faenas e Instalaciones Mineras 195,12

Fuente: PLADECO 2017 — 2021

2.6. INFORMACION SOCIODEMOGRAFICA

Los datos presentados a continuacion, fueron extraidos de los Censos de Poblacidn
y Vivienda del afio 2002 y 2017, llevados a cabo por el Instituto Nacional de Estadisticas
(INE). Se presentan datos estadisticos de poblacion, desagregados por grupos de edad y
sexo a nivel de comuna, region y pais; se incluyen también el cdlculo de los indices de
masculinidad, de dependencia demografica y de adultos mayores. Adicionalmente, se
presenta la declaracién de pertenencia a pueblos originarios por comuna, desagregada
seguln etnia. Segun el Censo de 2017, la poblacién del pais fue de 17.574.003 habitantes,

gue representa un aumento de un 16,3% respecto del Censo de 2002.*

*Informacién extraida desde Reportes Estadisticos Comunales 2017 (INE) — Biblioteca del Congreso Nacional de
Chile
16



UNIDAD TERRITORIAL CENSO 2002 CENSO 2017 VARIACION (%) ‘

Lo Barnechea 74.749 105.833 41,58
Region Metropolitana 6.061.185 7.112.808 17,35
Pais 15.116.435 17.574.003 16,26

Fuente: Censos de Poblacion y Vivienda 2002 y 2017, INE.

2.7. PROYECCION DE LA POBLACION

Las proyecciones de poblacién proporcionan una referencia del futuro tamafio y
estructura por edades de una poblacidn, basados en un conjunto de supuestos sobre el
comportamiento de los componentes demograficos fecundidad, mortalidad y migracion.
Son uninsumo fundamental para la planificacién y la toma de decisiones tanto para el sector
publico como el privado, dado que permiten anticipar demandas futuras e identificar

desafios que surgen como consecuencia de los cambios demograficos.

De acuerdo con los ajustes realizados por la Municipalidad en relacion a las
proyecciones del INE, la poblacion total de la comuna en el afio 2021 serd de 126.816

habitantes.

Si se consideran los datos del INE ano 2012 en que la comuna llegaba a 97.206
habitantes y se proyectaban 98.620. Cabe sefalar que la distribucion de la poblacién se
concentra en el Valle de La Dehesa y en los Cajones del Estero del Arrayan y del Rio
Mapocho.

Al ano 2020, el total de habitantes en Lo Barnechea es de 128.000 personas, se

detalla a continuacién el desglose por sexo. Y se destaca 29736 nifios y jovenes en edad
escolar.

0 a 4 aios 3.183 3.111 6.294
5 a9 aiios 3.902 3.872 7.774
10 a 14 aiios 4.139 4.010 8.149
15 a 19 aiios 3.633 3.886 7.519
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20 a 24 afios 2.937 3.642 6.579

25 a 29 afios 2.374 3.711 6.085
30 a 34 afios 2.392 3.484 5.876
35 a 39 afios 3.092 3.698 6.790
40 a 44 afos 2.992 4.368 7.360
45 a 49 afos 2.605 2.894 5.499
50 a 54 afios 1.869 1.945 3.814
55 a 59 afios 1.249 1.344 2.593
60 a 64 afios 778 819 1.597
65 a 69 afios 508 536 1.044
70 a 74 afos 359 407 766

75 a 79 afios 211 288 499

80 afios 177 367 544

Fuente: Informacion Sociodemografica pagina web Lo Barnechea®

2.8. CARACTERIZACION SOCIOECONOMICA DE LA COMUNA

La comuna ubicada en el sector oriente de la Region Metropolitana, se observa y
caracteriza con alta diversidad socioecondmica; modernidad en todas las areas y a la vez un

importante componente rural donde se combinan dos realidades.

Segun datos aportados por la Encuesta CASEN 2015, en 4 comunas del sector oriente de la
Regidon Metropolitana, podemos observar sus ingresos autonomos®.

COMUNA INGRESO AUTONOMO

Las Condes 2.918.800
Providencia 2.567130
Vitacura 2.645.755
Lo Barnechea 1.567.557

Fuente: Encuesta CASEN 2015, Ministerio de Desarrollo Social

> Informacidn extraida de pagina web oficial Lo Barnechea
https://www.lobarnechea.cl/comuna/informacion-
sociodemografica/?parent=Informaci%C3%B3n%20sociodemogr%C3%A1lfica

6 “Corresponde a la suma de todas las personas provenientes tanto del trabajo como de la propiedad de los
activos, incluyendo sueldos salarios y especies”, Observatorio Social del Ministerio de Desarrollo Social y de
Familia.
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Pese a lo anterior, en este mismo grupo de comunas, Lo Barnechea tiene uno de los mayores
porcentajes de poblacién en situacion de pobreza por ingresos, de acuerdo con los
parametros definidos por el Ministerio de Desarrollo Social, lo que se expresa en la siguiente
tabla:

TASA DE POBREZA COMUNAL, SECTOR ORIENTE DE LA REGION METROPOLITANA DE

SANTIAGO’
Comuna N° de personas en = % de personas . lei.te leit:e Variacién del % Metodologia
SdP por ingresos en SdP por inferior superior B de
ingresos 2015 de poblacién en
2015 SdP por Estimacion
ingresos 2013 -
2015
3.020 2,5% 0,7% 5,3% Disminucién = SAE
Lo Barnechea significativa
0, 0, 0,
Las Condes 1599 0,6% 0,2% 1,4% | pisminucién | Estimacién

significativa | Directa

Providencia 882 0,7% 0,3% 1,8%  Dpisminucién | Estimacion
significativa | Directa
Vitacura 25 0,0% 0,0% 0,5%  pisminucion  SAE

significativa

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social.2015

Las estimaciones del nimero de personas en situacién de pobreza por ingresos a nivel
comunal consideran la poblacién residente en hogares de viviendas particulares ocupadas,
segun las proyecciones demograficas del INE vigentes a la fecha de realizacidon de la

Encuesta Casen 2015.

7 Estimaciones realizadas empleando metodologias de estimacidn para dreas pequefias (SAE) e imputacion de medias
por conglomerados (IMC), a partir de: Encuesta Casen 2015 de MIDES.
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2.9. DISTRIBUCION TERRITORIAL SEGUN CONDICION SOCIOECONOMICA DE LA POBLACION

Se pueden distinguir tres grandes areas pobladas en la comuna, acorde a los datos
es posible establecer que la situacién socioeconémica de la poblacidn comunal determina
su localizacién espacial.

NIVEL SOCIOECONOMICO

UNIDADES VECINALES

ALTO La Dehesa, El Arrayan B5, B6, B7, B8, B9 y parte de
laB2; B10y B11
MEDIO / MEDIO BAJO Pueblo Lo Barnechea, El Parte de la B2, B3 y B4. En
Arrayan sectores de laB10yB11
BAJO'Y POBRE Cerro 18, Riberas Rio B3, B4y B13

Mapocho, Farellones
MIDEPLAN, 2009. Master Plan Lo Barnechea 2010 — 2020.

El cuadro muestra que los sectores mas vulnerables econdmicamente corresponden

a las unidades vecinales B3, B4 y B13.

Mientras que el primer sector mencionado corresponde al Cerro 18, el segundo lo
hace a las riberas del Rio Mapocho, donde estan ubicadas las viviendas sociales de la Ermita
de San Antonio. También en la unidad vecinal B13, que corresponde a Corral Quemado y

camino a Farellones, persisten familias en situacion de pobreza.
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CAPITULO 3: GESTION EDUCATIVA Y MODELO EDUCATIVO COMUNAL
3.1. MISION Y VISION COMUNAL

Como referente para las definiciones, proyectos y priorizacién de la Educacién Municipal se
encuentra la misién y vision comunal presentes en PLADECO.

Mision:

Orientar nuestro trabajo a los vecinos, a través de una correcta y eficiente administracién,
de manera que todo el actuar del municipio este dirigido a la entrega de servicios de
excelencia a todos quienes viven en la comuna.

Vision:

Asegurar la calidad de vida de los vecinos, orientados a su seguridad, ofreciendo bienes y
servicios en forma proactiva, que colaboren con el entorno natural que ofrece la comuna,
cuyo lema es naturalmente lo mejor.

3.2. MISION Y VISION DEPARTAMENTO DE EDUCACION

A partir de los lineamientos comunales es que se define la Visidn y mision del Departamento
de Educacién que guia la propuesta educativa comunal.

Mision

Asegurar oportunidades educativas de calidad para que todos los estudiantes de la comuna
sean buenas personas, responsables socialmente con su pais y comunidad, desarrollen al
maximo conocimientos y habilidades y enfrenten sus desafios como emprendedores e
innovadores. Para eso proveemos educacién en un entorno de inclusidn, innovacién y
participacién, y articulamos un sistema que permite la incorporacién de otros actores que
complementan el compromiso educativo de altos estandares de calidad.

Vision

Lo Barnechea sera una comuna reconocida por impartir educacién publica de calidad y por
atreverse a innovar en estrategias educativas que desarrollan al maximo los aprendizajes y
talentos de sus estudiantes.
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3.3. DESAFIOS PARA LA EDUCACION DE LO BARNECHEA, DESDE LAS POLITICAS
EDUCATIVAS COMUNALES:

Las Politicas Educativas Comunales (de ahora en adelante PEC), vigentes hasta el afio
2022, (informado en PADEM 2020) son el referente para la toma de decisiones, trabajo
pedagédgico y proyecciones en el dmbito educativo a nivel comunal, siendo un constante
desafio entregar un servicio de educacién de calidad a los estudiantes de la comuna y de
esta forma “Asegurar oportunidades y alternativas educativas que desarrollen los talentos

de todos”.

Dentro de los desafios y pilares para la educacidon de Lo Barnechea se reconoce la
responsabilidad municipal con la educacion de todos los estudiantes, independiente de si
estudian en colegios municipales o particulares subvencionados de la comuna. En este

sentido, se entiende al sistema educativo de Lo Barnechea como un sistema donde,

0 Existen estandares que aseguran una educacion de calidad a todos los estudiantes
de Lo Barnechea independientemente del establecimiento educacional al que se
asista.

0 Coexisten distintos proyectos educativos que complementan aquellos estandares
comunes y que estan orientados a satisfacer las necesidades e intereses de cada

estudiante y su familia.

En el marco de estas Politicas Educativas Comunales, se detallan los principios que
orientan y fundamentan toda accion y decision que se tome puesto que pasan a ser el

nucleo de por qué y cdmo se hace lo que se hace.

1.  Trabajamos por consolidar una cultura de altas expectativas inculcando un espiritu

emprendedor.

2. Posicionamos al estudiante como centro del aprendizaje a través de modelos vy

estrategias educativas innovadoras e inclusivas que acojan la diversidad.
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3.  Creemos en una educacion que desarrolla la autonomia en todos sus estudiantes e
instituciones.

4. Creemos en la innovacién como un proceso creativo de busqueda de nuevas

soluciones.
5. Familia y escuela son aliados estratégicos en la labor de educar.

6. Trabajamos por consolidarnos como una comunidad donde todos aprendemos en

colaboracion.

7.  Trabajamos desde nuestra identidad teniendo siempre presente nuestras tradiciones.

0 Objetivos Estratégicos

Para estas Politicas Educativas se sostienen objetivos estratégicos, considerando las

siguientes dimensiones?:

0 Resultados,
0 Liderazgo,
0 Gestidn del Aprendizaje®,

0 Convivenciay Relaciones con la Comunidad [ Gestion de Recursos.

Luego de definidos estos objetivos, se agruparon los objetivos estratégicos en cuatro Temas

Estratégicos transversales a las dimensiones:
0 Logro de Aprendizajes,
0 Sello Distintivo,

0 Gestidn Moderna,

0 Comunidad Activa,

8 Estas dimensiones ademas son concordantes con el modelo SACGE promovido por el Ministerio de
Educacion

% El nombre de esta dimensién originalmente es “Procesos Curriculares, Pedagdgicos y Competencias
Profesionales” pero fue propuesto por el equipo técnico de Lo Barnechea adoptar el nombre de “Gestién del
Aprendizaje”.
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3.4. OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

En septiembre de 2015, Chile como parte de 193 paises miembros de la Organizacion de

Naciones Unidas (ONU), adoptd la Agenda 203’ para el Desarrollo Sostenible, que es un plan
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de accion en favor de las personas, el planeta y la prosperidad que tiene por objeto

fortalecer la paz universal dentro de un concepto més amplio de la libertad *°

La Municipalidad de Lo Barnechea el afio 2019 comenzd el trabajo en todas las direcciones
y departamentos el desarrollo y proyecciones de los Objetivo de Desarrollo Sostenible (de

ahora en adelante ODS), ajustando a la realidad de la comuna los objetivos de la agenda.

SALUD EDUCACION
Y BIENESTAR DE CALIDAD

1]

TRABAJO DECENTE 10 REDUCCION DE LAS
Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMICD INFRAESTRUCTURA -~

ﬁ\/ =)

PAZ, JUSTICIA ALIANZAS PARA .
15 E INSTITUCIONES 17 LOGRAR (s8)
SOLIDAS L0S 0BJETIVOS -

OBJETIVOS
DE DESARROLLO
@ SOSTENIBLE

En tanto el Departamento de Educacion Municipal, contempla el Objetivo N°4 Educacién de
Calidad: “Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos”, considerando los

siguientes planes ajustados al contexto comunal:

0 Para el 2030, velar porque todas las nifias y todos los nifios terminen los ciclos de
ensefianza primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y

producir resultados escolares pertinentes y eficaces

10 Extraido desde la pagina oficial del Gobierno de Chile — Chile Agenda 2030,
http://www.chileagenda2030.gob.cl
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0 Para 2030, velar porque todas las nifias y todos los nifios tengan acceso a servicios
de atencién y desarrollo en la primera infancia y a una ensenanza preescolar de

calidad, a fin de que estén preparados para la ensefianza primaria.

0 Para 2030, asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y
mujeres a una formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la

ensefianza universitaria.

0 Para2030, eliminar las disparidades de género en la educacidn y garantizar el acceso
en condiciones de igualdad de las personas vulnerables, incluidas las personas con
discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en situacion de vulnerabilidad, a

todos los niveles de ensefianza y la formacidn profesional.

0 Para 2030, garantizar que todos los jovenes y al menos una proporcion sustancial de
los adultos, tanto hombres como mujeres tengan competencias de lectura, escritura

y aritmética.

Estos planes y objetivos son también parte de las proyecciones para el trabajo 2021 del

Departamento de Educacién Municipal en la comuna.
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CAPITULO 4: CARACTERISTICAS DE LA EDUCACION EN LO BARNECHEA
4.1. DEMANDA EDUCACIONAL EN LO BARNECHEA

La siguiente tabla muestra la proyeccién de la poblacidn realizada por el INE para nifios,

nifias y jovenes en etapa escolar entre el afio 2012 y 2021 en la comuna de Lo Barnechea.

Se detalla la proyeccion en los diferentes niveles de atencion:

PROYECCION DE POBLACION EN EDAD ESCOLAR EN LO BARNECHEA

NIVEL EDAD ANO
2012 2015 2018 2021
SALA CUNA 0-2 4174 4231 4352 4704
NIVEL MEDIO Y TRANSICION 3-5 4645 4901 5201 5442

EDUCACION BASICA (1° - 6° basico) 6-12 11600 12203 13546 14894
EDUCACION MEDIA (7° a IV° Medio) | 13 -18 11367 11325 11712 12356

TOTAL 31786 32660 34811 37396

Fuente: INE — Proyecciones de la poblacién comunal 2017

4.2. ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES EN LA COMUNA

Lo Barnechea, cuenta con opciones educativas para todo el ciclo escolar,
considerando Educacion Parvularia, Educacién Basica, Educacién Media, Educacién Especial

y Educacion de Adultos.
Se desglosa el detalle de atencidon para todos los niveles a continuacion:
a) Educacién Parvularia

Como lo establece el Decreto 115, los establecimientos educacionales que impartan

Educacién Parvularia deberan estructurarse de acuerdo a los siguientes niveles:

1 Decreto 115, EDUCACION. Art. UNICO N2 1 a) D.O. 18.05.2012
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- 12 Nivel: Sala Cuna: 0 a 2 anos.

- 22 Nivel: Nivel Medio: 2 a 4 afnos.

- 32 Nivel: Nivel de Transicion: 4 3 6 anos.

En la comuna el desglose de las jardines infantiles y centros abiertos que entregan
educacion a parvulos es la siguiente:

DEPENDENCIA CANTIDAD 2020 ‘
PARTICULAR PAGADO 8
PARTICULAR SUBVENCIONADO 1
INTEGRA 3
JUNJI 2
MUNICIPAL 1

En forma paralela, entregan educacién en estas edades, las escuelas de educacién
especial de Lenguaje®? para nifos o nifas que presenten Trastorno Especifico del Lenguaje
(TEL), para lo cual es preciso realizar un proceso de diagndstico integral de acuerdo a lo
establecido en el Decreto Supremo N.2 170/2009 3, a partir del cual se identifica el

diagndstico del estudiante y las necesidades de apoyo que presenta.

Los niveles son los siguientes:

1) Nivel Medio Mayor: 3 afios cumplidos al 31 de marzo del ano escolar

correspondiente.

2) Primer Nivel de Transicidon: 4 afios cumplidos al 31 de marzo del afio escolar

correspondiente.

3) Segundo Nivel de Transicidon: 5 afios cumplidos al 31 de marzo del afo escolar
correspondiente.

4)

2 Decreto 1.300 de 2002, Aprueba planes y programas de estudio para alumnos con Trastornos Especificos del
Lenguaje

13 El Decreto N° 170 de 2009 es el reglamento de la Ley N° 20.201 y fija normas para determinar los alumnos
con necesidades educativas especiales que seran beneficiarios de la subvencion para educacion especial.
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DEPENDENCIA CANTIDAD 2020 ‘
PARTICULAR SUBVENCIONADO 3

b) Educacién Basica

La Educacién Basica es el segundo nivel de la educacion formal. Actualmente, alrededor de
1.981.000 nifios y nifias estan en alguno de los cursos de este nivel. Cerca de 8.600
establecimientos educacionales imparten algin curso de Educacidn Basica. En este nivel, se
desarrolla una formacién integral para los y las estudiantes, abordando las dimensiones

fisica, afectiva, cognitiva, social, cultural, espiritual y moral.

Segun la Ley General de Educacidn -que rige el sistema educacional chileno- durante la
Educacidn Basica los y las estudiantes deben, entre otros aprendizajes, desarrollar una
autoestima positiva y conciencia de si mismo, aprender a trabajar individualmente y en
equipo, desarrollar su responsabilidad y tolerancia a la frustracion, pensar en forma

reflexiva y desarrollar su creatividad.

Aunque actualmente la Educacion Basica se define en ocho cursos (1° a 8° basico), a partir
de 2027, tendra solo 6, (1° a 6° basico)**, no obstante, las bases curriculares de educacién

basica solo abarcan desde 1° a 6° basico desde el 2012.

En la comuna el desglose de las dependencias de instituciones que entregan educacion
basica es la siguiente:

DEPENDENCIA NIVELES QUE CANTIDAD CANTIDAD
ATIENDE 2019 2020
PARTICULAR PAGADO 17 17
1°a 8°
PARTICULAR SUBVENCIONADO 5 5
MUNICIPAL 4 2

1% Informacién extraida desde la pagina web oficial del MINEDUC https://escolar.mineduc.cl/basica/
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c) Educaciéon Media

En Chile, cerca de 900.000 jovenes estan cursando alguno de los cursos de la Educacion
Media. Estos estudiantes estan matriculados en los 3.471 establecimientos del pais que
imparten este nivel.

El principal objetivo de la Educacion Media es que los y las estudiantes expandan vy
profundicen su formacién general y desarrollen conocimientos, habilidades y actitudes que

les permitan ejercer una ciudadania activa e integrarse plenamente a la sociedad.

Los establecimientos ofrecen una educacion que cuenta con un plan de estudios que
considera: formacién general comun (lenguaje; inglés; matematicas; historia, geografia y
ciencias sociales y, opcionalmente, religion), formacion diferenciada técnico profesional
(mdédulos de cada especialidad) y libre disposicion (segun sellos del Liceo y necesidades de
cada especialidad). Al finalizar, los estudiantes obtienen un titulo de técnico de nivel medio,

luego de una practica profesional.

En Chile 944 establecimientos educativos imparten educacion media técnico profesional

y forman a mas de 156.355 estudiantes a lo largo del pais.

Actualmente la Educacién Media dura 4 aios (I° a IV° Medio), pero a partir de 2027
durard seis (7° a IV° Medio)®, no obstante, las bases curriculares de educacién media
abarcan desde 7° a lI° medio desde el 2015 y 1lI° y IV° medio se actualizan en nuevas bases

curriculares desde el 2019.

En la comuna el desglose de las dependencias de instituciones que entregan educacién

media (Cientifico Humanista y Técnico Profesional) es la siguiente:

DEPENDENCIA MODALIDAD CANTIDAD  CANTIDAD 2020

2019

Particular Pagado Cientifico Humanista 17 17

15 Informacién extraida desde la pagina web oficial del MINEDUC https://escolar.mineduc.cl/media/

https://escolar.mineduc.cl/media-tp/
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Particular Cientifico Humanista 3 3

Subvencionado

Técnico Profesional 1 1
Municipal Cientifico Humanista 2 1
Técnico Profesional 1

d) Educacion de jovenes y adultos

En Chile, alrededor de 5 millones de personas mayores de 15 afios no tienen escolaridad
completa y cerca de 500 mil no saben leer y escribir o tienen muy baja escolaridad. Las
personas jévenes y adultas que no han iniciado o terminado sus estudios de educacidn
basica y media tienen la oportunidad de hacerlo en distintos centros educativos regulados

por el Ministerio de Educacion.

En este nivel se pueden inscribir todos los interesados, chilenos y extranjeros, sin
importar la situacidn migratoria. También pueden acceder las personas privadas de libertad
gue se encuentran en las carceles y el SENAME, quienes estan cumpliendo con el servicio

militar, entre otras situaciones especiales.

La finalidad de esta modalidad educativa “Educacién de Personas Jévenes y Adultas”
(EPJA) es que todas las personas ejerzan el derecho a recibir una educacién de calidad,
segun sus caracteristicas, intereses y necesidades. De esta manera, los jévenes y adultos
pueden acceder a mejores trabajos y condiciones de vida, que benefician a sus familias y les

permite participar activamente en la sociedad.

En Chile, 813 establecimientos imparten educacién para jévenes y adultos.®

En la comuna el desglose de las dependencias de instituciones que entregan
educacién a jovenes y adultos es la siguiente:

16 Informacién extraida desde la pagina web oficial del MINEDUC https://escolar.mineduc.cl/educacionjovenes-

adultos/
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DEPENDENCIA NIVELES QUE ATIENDE CANTIDAD  CANTIDAD

2019 2020
Particular Gratuito 1°y 2° Nivel Medio 1 1
Municipal 1°y 2° Nivel Medio 1 1

e) Educacion Especial y Proyecto de Inclusion/integracion

El sistema educativo chileno busca equiparar oportunidades educativas y entregar

aprendizajes de calidad a nifios, nifias, jovenes y adultos con necesidades especificas de

apoyo educativo, para su acceso, participacion y progreso en el curriculum nacional. Para
ello, dispone de un conjunto de recursos humanos, técnicos y pedagdgicos, entre otros, a
través de los Programas de Integracion Escolar (PIE) de los establecimientos de educacion
regular, de las escuelas especiales, y de las escuelas y aulas hospitalarias. A esta modalidad

de ensefianza se denomina educacion especial.

En la actualidad mds de 7.000 establecimientos educacionales imparten apoyos
especializados a mds de 500.000 estudiantes con necesidades educativas especiales (NEE)

de caracter transitorio y permanente, asociadas o no a discapacidad.

Ademas, la familia, los docentes y los estudiantes cuentan con recursos educativos
accesibles de apoyo al aprendizaje en distintos ambitos: adaptacion de textos escolares,

accesibilidad a la lectura y las matematicas, y recursos educativos digitales, entre otros.'’

En la comuna el desglose de las dependencias de instituciones que entregan educacién
especial a nifios, jovenes y adultos a través de escuela especial y programa de integracion

escolar (de ahora en adelante PIE) o proyecto de inclusién escolar, es la siguiente:

7 Informacién extraida desde la pagina oficial del MINEDUC https://escolar.mineduc.cl/educacion-especial/

34


https://escolar.mineduc.cl/educacion-especial/
https://escolar.mineduc.cl/educacion-especial/
https://escolar.mineduc.cl/educacion-especial/
https://escolar.mineduc.cl/educacion-especial/

DEPENDENCIA MODALIDAD CANTIDAD  CANTIDAD

2019 2020

PARTICULAR PAGADO Proyecto de Sin dato 11

Inclusién/integracién

PARTICULAR SUBVENCIONADO PIE 5 5
MUNICIPAL Ed. Especial 1 1
PIE 5 3

4.3. CATEGORIAS DE DESEMPENO ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS LO BARNECHEA

La categoria de desempefio de los establecimientos educacionales reconocidos por
el Estado es uno de los componentes del Sistema de Aseguramiento de la Calidad de Ila

Educacidn, cuyo propdsito es dar cumplimiento al deber del Estado de propender a

asegurar el derecho de todos los estudiantes a tener las mismas oportunidades de recibir

una educacioén de calidad.

Los objetivos de la categoria son:

0 Evaluar el aprendizaje de los estudiantes y el logro de los otros indicadores de

calidad educativa.
0 Informar ala comunidad escolar sobre la evaluacién de los establecimientos.
0 Identificar las necesidades de apoyo, en especial a los establecimientos ordenados

en categoria de desempefio Medio- Bajo e Insuficiente.

La Categoria de Desempeiio es el resultado de una evaluacion integral que clasifica a los

establecimientos en desempeiio:

18 Ley 20.529 de Educacidn; Sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién parvularia, bésica
y media y su fiscalizacion
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0 Alto: Esta categoria agrupa a establecimientos cuyos estudiantes obtienen
resultados que sobresalen respecto de lo esperado, considerando siempre el

contexto social de los estudiantes del establecimiento.

0 Medio: Esta categoria agrupa a establecimientos cuyos estudiantes obtienen
resultados similares a lo esperado, considerando siempre el contexto social de los

estudiantes del establecimiento.

0 Medio Bajo: Esta categoria agrupa establecimientos cuyos estudiantes obtienen
resultados por debajo de lo esperado, considerando siempre el contexto social de

los estudiantes del establecimiento.

0 Insuficiente: Esta categoria agrupa a establecimientos cuyos estudiantes obtienen
resultados muy por debajo de lo esperado, considerando siempre el contexto social

de los estudiantes del establecimiento.

Desde el 2016, la Categoria de Desempefio entré en régimen para educacion basica y
desde 2017 para educacion media, informacién que la Agencia notifica a los
establecimientos anualmente. Con esto, se pone en marcha un sistema de evaluacidn que
amplia la mirada de calidad, considerando aspectos que van mas alla de lo cognitivo y

brindan apoyo y orientacion a los establecimientos.®

La dltima evaluacion Simce fue aplicada el 8 y 9 de octubre de 2019 a 222.353
estudiantes de 8° basico de 5.953 establecimientos de todo el pais, alcanzando un 99% de
cobertura. Las disciplinas evaluadas fueron tres: Lengua y Literatura: Lectura; Matematica;

e Historia, Geografia y Ciencias Sociales.?

Segun el plan de evaluaciones, el afio 2019 correspondia aplicar la medicién en otros

|ll

dos niveles de forma censal, pero debido al “conflicto social” la aplicacion de 4° basico

enfrento alteraciones en varios establecimientos y la de 11° medio no pudo realizarse.

% Informacién extraida desde la pagina web oficial de la Agencia de Calidad de la Educacién
https://www.agenciaeducacion.cl/evaluaciones/categoria-de-desempeno/

20 Documento Agencia de Calidad de la Educacién: Entrega resultados SIMCE 2019 para 8° basico
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En las siguientes tablas se detallan las categorias de desempefio de todos los
establecimientos clasificados en el proceso llevado a cabo en 8° basico el afio 2019.

NIVEL ALTO

DEPENDENCIA RBD ESTABLECIMIENTO
PARTICULAR PAGADO 8917 | COLEGIO CRAIGHOUSE
25654 COLEGIO EVEREST
24979 | COLEGIO LOS ALERCES
24624 COLEGIO TABORY NAZARETH
8995 | COLEGIO SANTIAGO COLLEGE
8869  THE NEWLAND SCHOOL
9237 INSTITUTO HEBREO DR CHAIM WEIZMANN-ORT
PARTICULAR SUBVENCIONADO 24486 COLEGIO POLIVALENTE SAN RAFAEL

MUNICIPAL 8840  COLEGIO FARELLONES
NIVEL MEDIO
DEPENDENCIA RBD ESTABLECIMIENTO
PARTICULAR PAGADO 8860 | COLEGIO ANGLO AMERICAN INTERNATIONAL
SCHOOL

8903  COLEGIO LINCOLN INTERNATIONAL ACADEMY
25107 COLEGIO MAIMONIDES SCHOOL

8880  COLEGIO NIDO DE AGUILAS

31499 COLEGIO THE SOUTHLAND

11776 COLEGIO THE MAYFLOWER SCHOOL

PARTICULAR SUBVENCIONADO | 12225 ' CENTRO EDUCACIONAL SAN ESTEBAN MARTIR

8841  COLEGIO PARROQUIAL SANTA ROSA DE LO
BARNECHEA

MUNICIPAL 26037 | INSTITUTO ESTADOS AMERICANOS

24751 COMPLEJO EDUCACIONAL EDUARDO CUEVAS
VALDES

NIVEL MEDIO BAJO

DEPENDENCIA RBD ESTABLECIMIENTO
PARTICULAR PAGADO 25224 COLEGIO BERTAIT COLLEGE




24718 COLEGIO HUELQUEN MONTESSORI
25643 ESCUELA BASICA N°1906 THE
INTERNATIONAL PREPARATORY SCHOOL
PARTICULAR SUBVENCIONADO 25395 COLEGIO BETTERLAND SCHOOL
NIVEL INSUFICIENTE
DEPENDENCIA RBD ESTABLECIMIENTO
PARTICULAR SUBVENCIONADO | 8845 COLEGIO SAN JUAN DE KRONSTADT
MUNICIPAL 25630 LICEO SAN JOSE
SIN CATEGORIA
DEPENDENCIA RBD ESTABLECIMIENTO
PARTICULAR PAGADO 20311 COLEGIO HUINGANAL

De acuerdo a la informaciéon declarada, tenemos un colegio de educacién municipal
en la categoria “Nivel Alto” (Escuela Farellones), dos colegios en categoria “Nivel Medio”
(Instituto Estados Americanos y Complejo Educacional Eduardo Cuevas Valdés) y un colegio
en categoria “Nivel Insuficiente” (Liceo San José), sin embargo de lo anteriormente
mencionado, se destaca la integracidén de los colegios? a partir de marzo 2020 (Instituto
Estados Americanos, Complejo Educacional Eduardo Cuevas Valdés y Liceo San José),
guedando vigente para el afio 2020 la categoria bajo el RBD del Instituto Estados
Americanos.

En relacion a la categoria de desempeiio vigente para educacion media al 2019, es
la siguiente:

NIVEL ALTO

DEPENDENCIA RBD ESTABLECIMIENTO
PARTICULAR PAGADO 24979 | COLEGIO LOS ALERCES
8880 COLEGIO NIDO DE AGUILAS
24486 | COLEGIO POLIVALENTE SAN RAFAEL

21 Declarado en Planificacidn Estratégica 2020 — Punto 9.2 Integracién de colegios. PADEM 2020 Lo Barnechea
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24624  COLEGIO TABORY NAZARETH
8995 COLEGIO SANTIAGO COLLEGE
8869 THE NEWLAND SCHOOL

9237 INSTITUTO HEBREO DR CHAIM
WEIZMANNORT

PARTICULAR SUBVENCIONADO 8841 COLEGIO PARROQUIAL SANTA ROSA DE LO

BARNECHEA
NIVEL MEDIO
DEPENDENCIA RBD ESTABLECIMIENTO
PARTICULAR PAGADO 8860 COLEGIO ANGLO AMERICAN
INTERNATIONAL SCHOOL

8917 COLEGIO CRAIGHOUSE
25654 | COLEGIO EVEREST

8903 COLEGIO LINCOLN INTERNATIONAL
ACADEMY

25107 | COLEGIO MAIMONIDES SCHOOL
11776  COLEGIO THE MAYFLOWER SCHOOL
PARTICULAR SUBVENCIONADO 12225 | CENTRO EDUCACIONAL SAN ESTEBAN

MARTIR
25395  COLEGIO BETTERLAND SCHOOL
MUNICIPAL 26037 | INSTITUTO ESTADOS AMERICANOS
24751  COMPLEJO EDUCACIONAL EDUARDO
CUEVAS VALDES
NIVEL MEDIO BAJO
DEPENDENCIA RBD ESTABLECIMIENTO
PARTICULAR PAGADO 24718  COLEGIO HUELQUEN MONTESSORI

31499  COLEGIO THE SOUTHLAND

NIVEL INSUFICIENTE

DEPENDENCIA RBD ESTABLECIMIENTO
PARTICULAR PAGADO 25224 | COLEGIO BERTAIT COLLEGE

MUNICIPAL 25630  LICEO SAN JOSE




De acuerdo a la informacién declarada, tenemos dos colegios de educacién
municipal en categoria “Nivel Medio” (Instituto Estados Americanos y Complejo Educacional
Eduardo Cuevas Valdés) y un colegio en categoria “Nivel Insuficiente” (Liceo San José), sin
embargo de lo anteriormente mencionado, se destaca la integracidon de los colegios? a
partir de marzo 2020 (Instituto Estados Americanos, Complejo Educacional Eduardo
Cuevas Valdés y Liceo San José), quedando vigente para el afio 2020 la categoria bajo el

RBD del Instituto Estados Americanos.

4.4. JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS (de ahora en adelante JUNAEB) EN
LA COMUNA

JUNAEB, es un organismo de la Administracién del Estado, creado en 1964 por la Ley
N.2 15.720, responsable de administrar los recursos estatales destinados a velar por los
ninos, nifias y jovenes chilenos en condicién de vulnerabilidad biopsicosocial, para que

ingresen, permanezcan y tengan éxito en el Sistema Educativo?3.

La coordinacién comunal de JUNAEB, esta a cargo del Departamento de Educacion
Municipal, atendiendo a un importante nimero de estudiantes y sus familias de los colegios

bajo dependencia Particular Subvencionado y Municipal.

4.4.1. JUNAEB Apoyo escolar

En la siguiente tabla se detallan los programas activos en cada establecimiento y la cantidad
de estudiantes beneficiados entre agosto y diciembre 2019.

22 Declarado en Planificacidn Estratégica 2020 — Punto 9.2 Integracién de colegios. PADEM 2020 Lo Barnechea

B Informaciodn extraida desde pagina web oficial de JUNAEB: https://www.junaeb.cl/quienes-somos
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COLEGIO BENEFICIADO DEPENDENCIA

Particular
Subvencionado

Colegio Betterland School
Centro Educacional San Esteban
Martir

Colegio Parroquial Santa Rosa
de Lo Barnechea San Juan de
Kronstadt

Colegio Polivalente San Rafael

Liceo San José Municipal
Instituto Estados Americanos

Colegio Farellones

Colegio Madre Tierra

Complejo Educacional Eduardo
Cuevas Valdés

Instituto Fermin Vivaceta

Colegio Betterland School Particular
Centro Educacional San Esteban SRR EEE
Martir

Colegio Parroquial Santa Rosa

de Lo Barnechea San Juan de

Kronstadt

Colegio Polivalente San Rafael

Liceo San José Municipal
Instituto Estados Americanos

Colegio Farellones

Colegio Madre Tierra

Complejo Educacional Eduardo

Cuevas Valdés

Colegio Parroquial Santa Rosa de
Lo Barnechea

Particular
Subvencionado

PROGRAMAS
ACTIVOS

PAE

(Programa de
Alimentacién
Escolar)

Programa de
Salud Escolar

Recreos
entretenidos

ESTUDIANTES
BENEFICIADOS

(agosto a
diciembre 2019)

4550

1.096

3.293
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Centro Educacional San Esteban
Martir
Instituto Estados Americanos

Liceo San José

Colegio Betterland School
Centro Educacional San Esteban
Martir

Colegio Parroquial Santa Rosa
de Lo Barnechea San Juan de
Kronstadt

Colegio Polivalente San Rafael

Liceo San José

Instituto Estados Americanos
Colegio Farellones

Colegio Madre Tierra

Complejo Educacional Eduardo
Cuevas Valdés

Colegio Betterland School
Centro Educacional San Esteban
Martir

Colegio Parroquial Santa Rosa
de Lo Barnechea San Juan de
Kronstadt

Colegio Polivalente San Rafael

Colegio Farellones
Liceo San José

Instituto Estados Americanos

Municipal

Particular
Subvencionado

Municipal

Particular
Subvencionado

Municipal

Componente
Educaciény
participacién
(educacion
parental y a
ninos de
buen uso de
beneficios de
salud)

Beca “Yo elijo
mi
PC”

Beca “Me
conecto
para
aprender”

2.426

55

93

En el afio 2020, de acuerdo a contingencia sanitaria declarada por MINSAL por
coronavirus COVD-19, el 15 de marzo se suspenden las clases de jardines infantiles, colegios

municipales, subvencionados y particulares en el pais.
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Es por lo anterior, que se realizaron ajustes desde JUNAEB principalmente en la
entrega de alimentacion a las familias, de acuerdo a las orientaciones entregadas por
MINEDUC?* A partir del 16 de marzo, se dispone de un modelo en el cual la familia o
estudiante beneficiario retira una colacion de desayuno y/o almuerzo en el establecimiento
educacional y a partir del 18 de marzo se implementa un sistema de entrega de canastas,
estas canastas contienen productos alimenticios equivalentes a desayuno y almuerzo, los

cuales previa coordinaciéon del establecimiento con la familia se calendariza la entrega.

En la siguiente tabla se desglosa la cantidad de familias beneficiadas en la comuna desde
marzo a julio 2020.

PROGRAMA COLEGIO DEPENDENCIA ESTUDIANTES
BENEFICIADO BENEFICIADOS
(marzo a julio
2020)
PAE Colegio Madre Tierra = Municipal 119
(Programa de
Alimentacién Colegio Farellones Municipal 86
Escolar -
) Instituto Fermin Municipal 200
Vivaceta
Colegio Lo Barnechea = Municipal 1358
Colegio 669
Betterland Particular
School Subvencionado
Colegio San Juan de Particular 102
Kronstadt Subvencionado
Colegio 360
Polivalente Particular
San Rafael Subvencionado
Centro Educacional | Particular 724
San Esteban Martir Subvencionado

24 Orientaciones MINEDUC Covid-19, del 15 de marzo de 2020
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Colegio  Parroquial Particular 965

Santa Rosa de Lo Subvencionado
Barnechea

Dentro de los apoyos a la tecnologia, JUNAEB tiene dos programas para la entrega
de computadores a estudiantes de 7° basico: el primero, “Me conecto para aprender” para
estudiantes de colegios municipales y el segundo, “Yo elijo mi PC” para estudiantes de

colegios particulares subvencionados.

El afno 2020, en contexto de contingencia sanitaria y cuarentenas declaradas por
MINSAL en la regién metropolitana, se realiza entrega de computadores a estudiantes que
cursan séptimo bdsico de colegios subvencionados y municipales, siguiendo un estricto
protocolo para la prevencién de la transmisiéon de COVID-19 en las comunidades educativas

de la comuna de Lo Barnechea.

En la siguiente tabla se detalla en nimero de beneficiados con cada uno de los

programas antes mencionados:

PROGRAMA DEPENDENCIA
COLEGIO ESTUDIANTES
BENEFICIADO BENEFICIADOS
“Me conecto para Colegio Lo Barnechea = Municipal 87
aprender” ) o
Colegio Farellones Municipal 8
“Yo elijo mi PC” Colegio San Juan de Particular 1
Kronstadt Subvencionado
Colegio Polivalente Particular 6
San Rafael Subvencionado
Centro Educacional @ Particular 16
San Esteban Martir Subvencionado
Colegio Betterland Particular 8
School Subvencionado
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Colegio Parroquial Particular 26
Santa Rosa de Lo Subvencionado
Barnechea

4.4.2. JUNAEB Salud

El Programa de Salud Escolar tiene como objetivo resolver problemas de salud
vinculados al rendimiento escolar, con el propdsito de mejorar la calidad de vida de nuestros
estudiantes a través de acciones clinicas y preventivas que contribuyan a su mantencién en

el sistema escolar.

Pueden acceder a este beneficio todos los escolares matriculados en Colegios
Municipales y Particulares Subvencionados de los niveles de Pre-Kinder, Kinder, ensefianza

Basica y Media de acuerdo a los siguientes niveles de intervencién

Salud en la Escuela

Niveles de intervencion Acciones

Nivel 1 Promocién — Educacion:
- Servicios médicos

- Psicosocial

Nivel 2 Pesquisa — Prevencion:
- Servicios médicos

- Psicosocial

Nivel 3 Tratamiento y vigilancia
- Servicios médicos

- Salud oral

En nuestra comuna, desde JUNAEB Salud, implementamos en los 3 niveles de intervencién

los servicios médicos en:
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a) Salud del sistema locomotor, a través de atencién de traumatdlogo
b) Salud visual, a través de atencién de oftalmdlogo

c) Salud auditiva, a través de atencién de otorrinolaringélogo

En la siguiente tabla, se detallan las atenciones entregadas el segundo semestre del 2019
en los diferentes niveles y especialidades.

Nivel  Accidn Especialidad

Atenciones (agosto a diciembre)

2019

Ingresos Controles Egresos Total
atenciones
1,2y Servicio  (oftalmologia 30 33 — 66
3 médico
Otorrinolaringélogo 20 36 -- 56
Traumatologia 20 25 8 45

En relacién con el afio 2020, por contingencia sanitaria declarada por MINSAL por
COVID-19, suspension de clases y cuarentena durante el primer semestre del afio no se han
realizado atenciones, no obstante, se espera retomar de acuerdo a las indicaciones desde
MINEDUC, priorizando desde las atenciones urgentes de los estudiantes en cada una de las

especialidades.

4.5. SISTEMA DE ADMISION ESCOLAR

El Sistema de Admisién Escolar (de ahora en adelante SAE), es una plataforma web
de postulacién a los establecimientos publicos y particulares subvencionados del pais que
responde a la Ley de Inclusidn Escolar, generando grandes transformaciones en el sistema
educacional chileno, siendo uno de sus ejes principales el fin a los mecanismos de seleccidn

de alumnos de los establecimientos con subvencion del Estado.
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Esta Reforma consiste en el fin de los procesos de seleccidén desde los establecimientos
educacionales, para dar paso a un sistema de admisidn Unico para los establecimientos

subvencionados.?

A través de esta plataforma, la familia puede:
1. Informarse sobre los establecimientos educacionales.
2. Postular a los establecimientos educacionales.

3. Conocer los resultados del proceso de admision.

El SAE e implementa gradualmente desde el afio 2016 en regiones, desde el afio 2019
se incorpora la Regiéon Metropolitana en forma progresiva considerando los principales
niveles de ingreso: Pre-Kinder, Kinder, 1° basico, 7° basico y I° medio, el afio 2020 se

incorporan todos los niveles restantes.

A continuacion de detalla la distribucidn de postulaciones en los colegios municipales 2019

y 2020:

25 Guia informativa Sistema de Admisién Escolar 2016
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CAPITULO 5: CARACTERIZACION DE LA EDUCACION MUNICIPAL EN LA COMUNA 2020

5.1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL (DEM)

2020
JEFA

DEPARTAMENTO EDUCACION

SECRETARIA DEM
ESTABLECIMIENTOS DEM/COORDINADORA JUNAEB
ESUCACIONALES
CONDUCTOR
| | | |
AREA TECNICO AREA GESTION DE AREA CONVIVENCIA Y ARERQCGUE:;')%“\'(DE
PEDAGOGICA PERSONAS FORMACION COMUNAL PLANIFICACION

Este sistema organizacional facilita la operatividad de los lineamientos comunales,
por medio de acciones de acompafiamiento y apoyo en la gestion de cada establecimiento,
considerando sus particularidades y fortaleciendo las estructuras institucionales de cada
una de ellas. En forma concreta, la participacion de los respectivos profesionales que
integran las unidades mencionadas, a través de los Consejos Escolares?®, en su calidad de
representantes del Sostenedor, han sido aporte en los cambios que han experimentado
algunos de los establecimientos de la comuna. Como, por ejemplo: la integracion de
colegios; la continuidad de educacion basica a educacién media en el Colegio Farellones, la

participacidn y organizacion de Centros de Padres, entre otras variadas acciones.

26 Los Consejos Escolares son instancias de participacion de la comunidad educativa integrada por el director del establecimiento
educacional, el presidente del Centro de Padres, un representante de las Docentes, un representante de los asistentes de la Educacion,
un representante del Sostenedor y presidente del centro de alumnos.
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5.2. EDUCACION MUNICIPAL EN LA COMUNA 2020

El afio 2020, inicia con variados desafios luego de un fin de afio dificil en un contexto
nacional conflictuado el 2019, en especial se destaca el inicio de afio escolar con la
integracién de tres colegios? : Instituto Estados Americanos, Liceo San José y Complejo
Educacional Eduardo Cuevas Valdés; proyecto impulsado el 2018 y que se gestiond el afio
2019 para junto a la comunidad avanzar en procesos dialogados y que den respuesta a la
educacién para el siglo XXI, Iniciando el Colegio Lo Barnechea con nuevas energias y en

nuevos espacios.

Con esta integracion la oferta educativa Municipal parece reducirse, pero lo que
hace es reordenar esfuerzos y ofrecer una trayectoria educativa a los estudiantes que nos

permita acompafiar el proceso completo de aprendizaje en su etapa escolar.

Asi entonces, el afio 2020 hay cuatro establecimientos de dependencia municipal y

un Jardin Infantil bajo misma dependencia.

En la siguiente tabla se detalla la oferta educativa, su modalidad y niveles de atencién:

EDUCACION MUNICIPAL LO BARNECHEA

MODALIDAD NIVELES ESTABLECIMIENTO DIRECCION
EDUCACIONAL
EDUCACION NIVEL MEDIO JARDIN LOS MANZANOS Uno Norte 1149
PARVULARIA MENOR, NIVEL
MEDIO MAYOR
PRE KINDER — COLEGIO LO BARNECHEA, Alvarez 14053
KINDER SEDE INFANCIA
PRE KINDER. COLEGIO FARELLONES Farellones S/N Lote 120
KINDER
EDUCAC'ON BASICA 1°A8° COLEGIO LO BARNECHEA Alvarez 14053

SEDE INFANCIA (12-29)

27 Declarado en Planificacién Estratégica 2020 — Punto 9.2 Integracién de colegios. PADEM 2020 Lo Barnechea
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1°A8°

EDUCACION Mepia AP
HUMANISTA CIENTIFICO

EDUCACION MEDIA 1P ATV
TECNICO PROFESIONAL

EDUCACION DE JOVENES | 1°Y 2° NIVEL

Y ADULTOS MEDIO
EDUCACION ESPECIAL 1°A8°
Nivel Laboral

COLEGIO LO BARNECHEA,
SEDE INTERMEDIA (392 a 69)

COLEGIO LO BARNECHEA,
SEDE MEDIA (79-89)

COLEGIO FARELLONES

COLEGIO LO BARNECHEA,
SEDE MEDIA

INSTITUTO FERMIN
VIVACETA

COLEGIO MADRE TIERRA

Avenida Raul Labbé 13989

Quinchamali Oriente 259

Farellones S/N Lote 120

Quinchamali Oriente 259

Avenida Los Patos 13.920

Avenida Lo Barnechea
1648

Al acoger diversas modalidades de atencion, también aumenta la oferta educativa a

la comunidad, pero también aumentan las necesidades a abordar, tanto a nivel educativo,

desarrollo profesional docente y familiar.

5.2.1. MATRICULA Y USO DE CAPACIDAD MAXIMA DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE

EDUCACION MUNICIPAL EN LA COMUNA

Desde las condiciones minimas para el funcionamiento de un establecimiento,

considerando la infraestructura,

higiene y seguridad que declara MINEDUC, los

establecimientos deben contar con un local escolar que tenga las condiciones de capacidad,

seguridad, higiene ambiental y salubridad suficientes para el nUmero de estudiantes.

Estas condiciones deben estar aprobadas por el Ministerio de Educacién, quien

otorga la autorizacién para funcionar como establecimiento educacional. En dicha

autorizacion se establece la capacidad maxima autorizada de atencidn por jornada?®.

28 Informacion extraida desde pagina web oficial de Superintendencia de Educacion:

https://www.supereduc.cl/infraestructura/
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De acuerdo a lo anterior, se presenta en el siguiente grafico la matricula anual y

capacidad maxima de cada establecimiento los ultimos 5 aifos (2016 — 2020):

m 2017
m2018
2019
2020

m Capacidad Maxima

800

700

600

500

400

300

200

100

0

Matricula y Capacidad Maxima

Anexo IFV 1%
IEA (1) = Parvulo | CEECV CF(2) MT Diurno = Vesper = LS (4)
IEA (3) tino (3)
636 160 538 88 127 106 201 263
661 160 501 89 127 182 165 247
647 165 409 90 124 125 173 209
0 0 0 97 127 60 178 0
720 171 594 70 127 224 224 339

Informacién de acuerdo a SIGE de cada establecimiento, elaboracion propia

CLB

1342
1342

5.2.2. CARACTERIZACION DE LA VULNERABILIDAD ESCOLAR EN COLEGIOS MUNICIPALES

El indice de Vulnerabilidad Escolar (de ahora en adelante IVE), corresponde a un

conjunto de caracteristicas que al presentarse deficitarias tienden a influir negativamente

en el rendimiento escolar y provocar la desercion del sistema educacional. Anualmente la

JUNAEB evalla a los establecimientos, a través de la Encuesta Nacional, para Padres y

Apoderados, los resultados de esta encuesta oscilan entre 0% y 100%, en que el mayor

porcentaje implica indice de vulnerabilidad mds elevado, esto permite el acceso de sus hijos

e hijas al beneficio de salud y alimentacion.
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El IVE de los establecimientos de educacién municipal entre el 2017 y 2019 en
educacion basica y educacion media considerados por JUNAEB se detalla en la siguiente

tabla:

IVE SINAE 2017 IVE SINAE 2018 IVE SINAE 2019

Basica Basica Basica
INSTITUTO ESTADOS ~ 80.8% 67,4% 84,0% 77,1% 89,4% 84,9%
AMERICANOS
COMPLEJO EDUCACIONAL 80,3% 68,7% 86,5% 80,2% 93,4% 88,6%
EDUARDO CUEVAS VALDES
LICEO SAN JOSE 83,25% 78,7% 91,58% 86,79% 92% 88,7%
COLEGIO FARELLONES 57,33% - 81,69% - 75,34% -
COLEGIO MADRE TIERRAZ 100% 100% 100% 100% 100% 100%
INSTITUTO FERMIN VIVACETA . . . . .

Fuente: Elaboracién propia con datos extraidos de www.junaeb.cl/ive IVE-SINAE Oficial Basica y Media

En tanto, en lo datos declarados por JUNAEB para el afio 2020, se detallan en la siguiente
tabla el nimero de estudiantes priorizados de acuerdo a vulnerabilidad:

IVE SINAE 2020

PRIMERA SEGUNDA TERCERA NO SIN IVE-SINAE
PRIORIDAD PRIORIDAD PRIORIDAD PRIORIZADO INFIORMACION BASICA ":\;ig‘lﬁ‘z
COLEGIO LO BASICA BASICA BASICA BASICA BASICA 89% 87%
BARNECHEA 579 28 37 50 43
Promedio 3 colegios
fusionados
MEDIA
409 MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA
15 51 51 16
COLEGIO 43 2 10 13 4 76% -
FARELLONES

29 |VE asighado a escuela especial es 100%, debido a la condicién de Discapacidad de la totalidad de estudiantes

matriculados.
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Fuente: Elaboracion propia con datos extraidos de www.junaeb.cl/ive IVE-SINAE Oficial Basica y Media

De acuerdo con lainformacion anterior, se observa disminuciéon de 2,6% en IVESINAE
en Educacién Basica en el Colegio Lo Barnechea, ya que, de acuerdo a informacién del afio
2019, se promedia la informacién de los colegios que se integran el afio 2020 (Instituto
Estados Americanos, Complejo Educacional Eduardo Cuevas Valdés y Liceo San José), dando

el promedio de 91,60% y el afio 2020 es de 89%.

En tanto el IVE-SINAE en Educacion Media 2020 en el Colegio Lo Barnechea se

mantiene el porcentaje en relacién con el promedio del afio 2019.

En relacidn con el Colegio Farellones, la informacion del afio 2019 aumenta en 0,66% el

IVESINAE en educacién basica el afio 2020.

Con relacidén al E.E Instituto Fermin Vivaceta no se realiza la medicién del IVE y en el
Colegio Diferencial Madre Tierra se considera en forma especial el 100% debido a la
condicidn y caracteristica de los alumnos que atiende, por lo tanto, todos los estudiantes

son considerados dentro de la categoria de vulnerables.

Informacion Comuna

COMUNA IVE-SINAE 2016  IVE-SINAE 2017  IVE-SINAE 2018  IVE-SINAE 2019  IVE-SINAE 2020

LO BARNECHEA 62.20% 67.0% 78.34% 87,96% 86%

Fuente: Elaboracidon propia con datos extraidos de www.junaeb.cl/ive IVE-SINAE Oficial

Acorde a informacién comunal, se observa el aumento progresivo desde el afio 2016
a 2019 del 25,76%, en tanto el afio 2020 disminuye en 1,96%, sin embargo, el porcentaje
sigue siendo alto, lo que aumenta el desafio y la importancia de entregar educacién de

calidad a los estudiantes en el contexto municipal en todos los niveles de atencidn.

5.2.2.1. ESTUDIANTES PRIORITARIOS

55


http://www.junaeb.cl/ive
http://www.junaeb.cl/ive
http://www.junaeb.cl/ive
http://www.junaeb.cl/ive
http://www.junaeb.cl/ive
http://www.junaeb.cl/ive
http://www.junaeb.cl/ive
http://www.junaeb.cl/ive

La ley N°20.248%* de Ayuda Estatal a la Educacion, Subvencién Escolar, define en el

Art. N°2; “se entenderd por prioritarios a los alumnos para quienes la situacidon

socioeconémica de sus hogares dificulte sus posibilidades de enfrentar el proceso
educativo.

La calidad de alumno prioritario sera determinada anualmente por el Ministerio de

Educacion, directamente o a través de los organismos de su dependencia que éste

determine, acorde a los siguientes criterios:

a) Los alumnos cuya familia pertenezca al Sistema Chile Solidario tendran la calidad de

prioritarios por el solo ministerio de la ley.

b) Los alumnos de familias no comprendidas en la letra precedente seran considerados
prioritarios, para los efectos de esta ley, cuando sean caracterizados dentro del
tercio mas vulnerable de las familias que cuenten con caracterizacion

socioecondmica de su hogar, segun el instrumento de caracterizacion vigente.

c) Los alumnos de familias no comprendidas en las letras anteriores y que no cuenten
con la caracterizacion socioecondmica de su hogar de acuerdo con los instrumentos
sefalados precedentemente, tendran la calidad de prioritarios cuando sus padres o

apoderados hubieren sido clasificados en el tramo A del Fondo Nacional de Salud.

d) Tratdndose de alumnos cuyos hogares no cuenten con la caracterizacion
socioeconémica de su hogar, de acuerdo con los instrumentos sefalados
precedentemente, o que no hayan quedado comprendidos en las letras anteriores,
para los efectos de su calificacion como prioritarios, se considerard, en orden
sucesivo, los ingresos familiares del hogar, la escolaridad de la madre y, en su

defecto, la del padre o apoderado con quienes viva el alumno, y la condicion de

30 Ley N°. 20.248 que establece ley de subvencién escolar preferencial, informacién extraida desde la
Biblioteca del Congreso Nacional de Chile, https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=269001
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ruralidad de su hogar y el grado de pobreza de la comuna donde resida el referido

alumno, en la forma que establezca el reglamento.

Las familias de alumnos identificados como prioritarios, segun los criterios sefialados en
las letras c) o d) anteriores, deberan contar con la caracterizacion socioecondmica de su
hogar, segun el instrumento vigente, en el plazo de un afo desde la determinacion de su
calidad de alumno prioritario. Transcurrido dicho plazo, el alumno cuya familia no cuente
con la caracterizacién senalada perdera su calidad de alumno prioritario a partir del afio

escolar siguiente.

La determinacion de la calidad de alumno prioritario, asi como la pérdida de esta, sera
informada anualmente por el Ministerio de Educacién a la familia de dicho alumno y al

sostenedor del establecimiento en que éste se encuentre matriculado”.

Respecto a lo anterior, en la informacién de los colegios municipales de Lo Barnechea,
se detallan los estudiantes prioritarios en las siguientes tablas, hasta el 2019:

N° N° N°

ESTUDIANTES 2017 ESTUDIANTES 2018 ESTUDIANTES 2019
INSTITUTO 373 58.65% 372 57.76% 411 63.52%
ESTADOS
AMERICANOS
gﬁg‘c‘z\ PRE 112 68.71% 85 54.14% 90 54.55%
COMPLEJO 230 43.48% 224 44.80% 206 50.37%
EDUCACIONAL
EDUARDO
CUEVAS VALDES
HCEQ SAN JOSE 154 59.00% 154 62.86% 144 68.90%
E:F::LGL'SNES 37 41.11% 35 38.46% 36 40%
‘;E;‘ﬁo MADRE 51 40.16% 33 26.61% 25 20.16%
INSTITUTO 156 51.49% 149 50.51% 187 62.75%
FERMIN
VIVACETA

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y matricula de 2019
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En tanto, la cantidad de estudiantes prioritarios definidos por MINEDUC para el afio
2020, se detalla a continuacion en la nueva condicién del Colegio Lo Barnechea.

N° ESTUDIANTES 2020 % 2020

COLEGIO LO BARNECHEA

755 56,3%
COLEGIO FARELLONES 48 49,4%
COLEGIO MADRE TIERRA 31 24,4%
INSTITUTO FERMIN VIVACETA 121 50,8%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y matricula de agosto 2020

En el Colegio Lo Barnechea e Instituto Fermin Vivaceta se observa que el porcentaje
supera el 50% de los estudiantes del establecimiento con una situacidn socioeconémica que
dificulta sus posibilidades de enfrentar el proceso educativo, lo que debe tomarse en cuenta
en las decisiones estratégicas del establecimiento reflejadas en su PME (plan de

mejoramiento educativo) que se revisa anualmente.

5.2.2.2. ESTUDIANTES PREFERENTES

La ley N°20.2483% de Ayuda Estatal a la Educacion, Subvencién Escolar, define en el
Art. N°2 bis a los estudiantes preferentes, siendo “aquellos estudiantes que no tengan
calidad de alumno prioritario y cuyas familias pertenezcan al 80% mas vulnerable del total

nacional, segun el instrumento de caracterizacidn social vigente.

La calidad de alumno preferente serd determinada anualmente por el Ministerio de
Educacidn, directamente o a través de los organismos de su dependencia que éste

determine.

31 Ley N°. 20.248 que establece ley de subvencién escolar preferencial, informacién extraida desde la
Biblioteca del Congreso Nacional de Chile, https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=269001
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La determinacion de la calidad de alumno preferente, asi como la pérdida de la
misma, serad informada anualmente por el Ministerio de Educacién a la familia de dicho

alumno y al sostenedor del establecimiento en que éste se encuentre matriculado”.

Respecto a lo anterior, en la informacidn de los colegios municipales de Lo
Barnechea, se detallan los estudiantes preferentes en las siguientes tablas, hasta el 2019:

N° % 2017 N° % 2018 N° % 2019
ESTUDIANTES ESTUDIANTES ESTUDIANTES
2017 2018 2019

INSTITUTO 209 32.86% 192 29.81% 192 34.55%
ESTADOS
AMERICANOS
ANEXO PRE 44 26.99% 49 31.21% 57 34.55%
BASICA
COMPLEJO 268 50.66% 253 50.60% 199  48.66%
EDUCACIONAL
EDUARDO
CUEVAS VALDES
LICEO SAN JOSE 103 39.46% 84 34.29% 63 30.14%
COLEGIO 40 44.44% 39 42.86% 36 40%
FARELLONES
COLEGIO 18 14.17% 14 11.29% 16 12.90%
MADRE TIERRA
INSTITUTO 113 37.29 121 41.0 84 28.19%
FERMIN % 2%
VIVACETA

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y matricula de abril 2019

En tanto, la cantidad de estudiantes preferentes definidos por MINEDUC para el afio
2020, se detalla a continuacién en la nueva condicion del Colegio Lo Barnechea.

N° ESTUDIANTES 2020

COLEGIO LO BARNECHEA 473 35,27%
COLEGIO FARELLONES 25 25,67%
COLEGIO MADRE TIERRA 14 11,02
INSTITUTO FERMIN VIVACETA 46 19,32%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y matricula de agosto 2020
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A partir de los anterior, se observa que los establecimientos de educacién municipal
en comparacion a los afios anteriores, hay una disminucion del porcentaje de estudiantes
en esta categoria, el 22,82% de la poblacion atendida pertenecen al 80% mas vulnerable
dentro de la comuna, lo que dificulta tanto la trayectoria, permanencia y culminacién de los
estudios académicos, por lo tanto la gestidn de la Municipalidad y el DEM de Lo Barnechea
asumen el desafio de generar acciones que permitan entregar mas y mejores oportunidades

a los estudiantes en el contexto educativo municipal.
5.2.3. PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR COMUNAL (PIE)

La Ley N°20.845 de Inclusion Escolar ha establecido que “Es deber del Estado propender

a asegurar a todas las personas una educacion inclusiva de calidad. Asimismo, es deber del Estado promover
que se generen las condiciones necesarias para el acceso y permanencia de los estudiantes con necesidades

educativas especiales en establecimientos de educacion regular o especial, segun sea el interés superior del

nifio o pupilo®.”

El PIE es una estrategia educativa con enfoque inclusivo, cuyo propdsito es “favorecer
Y

la participacion y el logro de los objetivos de aprendizaje de todos los estudiantes, aportando recursos y

equiparando las oportunidades educativas especialmente para aquellos que presentan mayores necesidades

de apoyo para progresar en sus aprendizajes” 3.

Frente a lo anterior, el PIE es un aporte en las estrategias educativas que propone el
establecimiento educacional en recursos y apoyos diversificados por parte del equipo de
profesionales especializados para apoyar la labor docente en el aula regular para los
estudiantes que requieran apoyo en los procesos de aprendizaje durante su trayectoria

escolar.

Desde el afio 2018 todos los colegios municipales de educacion regular y de jévenes
y adultos de la comuna, cuentan con Programa de Integracion Escolar adscritos y regulados

por el Decreto 170/2009 que reglamenta la Ley N.2 20.201 y fija normas para determinar

32 Ley 20.845 de Inclusién Escolar Art 1°, numeral 2
33 Manual de apoyo a la Inclusién Escolar en el marco de la Reforma Educacional — MINEDUC 2016
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los alumnos con necesidades educativas especiales que seran beneficiarios de la subvencion

para educacién especial.

El Departamento de Educacion Municipal tiene el rol de monitorear y acompafar a
los establecimientos para ofrecer las mejores oportunidades a los estudiantes en la red

comunal.

En cuanto a las necesidades pedagdgicas, considera que un estudiante presenta
Necesidades Educativas Especiales (NEE) cuando, “en razén de sus caracteristicas o
diferencias individuales o de su contexto (familiar, social, cultural u otras), enfrenta en la
escuela algunas barreras que le dificultan o impiden avanzar en forma adecuada en su

proceso educativo”?.

De acuerdo con lo anterior, la interaccion entre las necesidades del estudiante y las
barreras del contexto escolar, familiar y social puede generar problemas para que pueda
acceder al aprendizaje, estas barreras pueden ser transitorias o permanentes en funcion del
periodo de tiempo de entrega de los apoyos y ayudas especializadas para participar y

progresar en el curriculo escolar.

Se considerara una Necesidad Educativa Especial Permanente cuando el estudiante
requiera apoyos especializados durante toda su vida escolar, los que seran variables en
intensidad segun las fortalezas, capacidades y condiciones del estudiante y su entorno,
generalmente una NEEP se asocia a un determinado tipo de discapacidad (motora,

intelectual, sensorial, multiple).

Una Necesidad Educativa Especial Transitoria se considera cuando el estudiante
requiere apoyos especializados sélo durante una etapa de su vida escolar, las que, con las
estrategias y metodologias de apoyo del equipo de profesionales especializado, docentes
de aula, familia e incluso compafieros de curso pueda llegar a superar las barreras de acceso

al aprendizaje.

34 Manual de apoyo a la Inclusién Escolar en el marco de la Reforma Educacional — MINEDUC 2016
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En la siguiente tabla se detalla la cantidad de estudiantes con Necesidades
Educativas Especiales Transitorias (de ahora en adelante NEET) y estudiantes con
Necesidades Educativas Especiales Permanentes (de ahora en adelante NEEP) que se fueron
ingresados y atendidos en el proyecto de cada establecimiento desde el afio 2017:

% % %
MATRICULA MATRICULA MATRICULA

INST.ESTADOS 128 20 18% 146 25 21% | 138 24 | 19,95%
AMERICANOS
COMP.Ed.EDUARDO 46 4 9% 38 5 9% 55 6 ]_4,91%
CUEVAS VALDES
LICEO SAN JOSE 39 | 15 21% 56 | 15 29% 39 13 | 24,88%
C. FARELLONES i i i 18 2 22% 16 2 20%
INST. F VIVACETA ) ) ] 23 1 7% 38 | 15 | 17,78%

TOTAL 213 39  16% 281 48 18% 286 60 19,50%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE Y PIE de acuerdo a matricula de abril de cada afio por cierre de postulacién

De acuerdo con la informacion anterior, desde el 2017 al 2019 la atenciéon se

incrementd un 3,5% para estudiantes con necesidades educativas especiales transitorias y

permanentes en los establecimientos de educacion municipal.

En tanto el afio 2020, la distribucidn es la siguiente:

COLEGIO LO BARNECHEA

% MATRICULA

171 44 16,03%

COLEGIO FARELLONES 21 3 24,74%
INSTITUTO FERMIN VIVACETA 15 8 9,66%
TOTAL 207 55 16,81%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE Y Plataforma IntegratePIE de acuerdo a matricula de agosto 2020

En los colegios de educacion municipal de Lo Barnechea, las NEET y atenciones del afio 2019
y 2020 se detallan en las siguientes tablas:
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Dificuljca.des Funcionamiento | Trastorno Trastorno Trastorno Estudiantes
Especificas Intelectual Déficit del de que egresan
A d(;l' ) Limitrofe Atencional Lenguaje Lenguaje de PIE abril
prendizaje ) .
FIL TDA/H Mixto Expresivo 2019
(DEA) (FIL) (TDA/H) p
COLEGIO LO 125 20 35 29 18 66
BARNECHEA
promedio colegios
fusionados
COLEGIO 3 1 2 7 3 5
FARELLONES
INSTITUO 30 7 1 No aplica No aplica 10
FERMIN
VIVACETA

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE Y PIE de acuerdo a matricula de abril de 2019

Dificultades Funcionan?ielnto Trastorno Trastorno del Trastorno de
Especificas del Intelectual Limitrofe Déficit Lenguaje Lenguaje
Aprendizaje Atencional Mixto Expresivo
COLEGIO LO 71 21 32 33 14
BARNECHEA
COLEGIO 5 _ 5 10 1
FARELLONES
INSTITUO FERMIN No aplica No aplica
10 4 1
VIVACETA

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y Plataforma IntegratePIE de acuerdo a matricula de agosto 2020
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De acuerdo a la informacion declarada, se observan variaciones en la cantidad de
estudiantes en PIE el afio 2020, lo cual se debe principalmente a la contingencia sanitaria,
ya que los nuevos estudiantes e ingresos al PIE no concluyeron el proceso diagndstico o no
se contaban con los antecedentes para realizar el ingreso formal, ya que MINEDUC indico
que los diagndsticos solo se podrian realizar en forma presencial, sin embargo, el equipo de

profesionales apoya a cada curso para superar las barreras de acceso a los aprendizajes.

Para el aifio 2020 desde el Departamento de Educacién Municipal se definen las formas e
instrumentos de evaluacidn a los estudiantes que presentan NEET, para esto se considerara
en marzo 2020 como insumo para ingreso a PIE el informe final del estudiante del afio 2019,
por lo tanto, sélo se evaluard a estudiantes que ingresan por primera vez al PIE,
considerando los instrumentos formales de evaluacion acorde a normativa vigente en el

Decreto N°170/2009

Sin embargo, por contingencia sanitaria y suspension de clases declaradas por MINEDUC
segun los lineamientos de MINSAL se ajustan las evaluaciones considerando las
Orientaciones para evaluaciones diagndsticas PIE y escuelas especiales en el Contexto de la
pandemia por covid-19 entregadas por la Direccion General de Educacion (DEG), para las

evaluaciones psicopedagdgicas en los puntos 4 y 5 del documento:

e En cuanto a la realizacion de la evaluacion psicopedagdgica o psicoeducativa, al
tratarse de estudiantes nuevos, para el equipo evaluador o en el establecimiento, es
posible ir avanzando via remota en la recogida y analisis de informacion relevante
del estudiante y de su contexto escolar, familiar y comunitario. En cuanto al contexto
escolar, por ejemplo, se podria ir recogiendo informacién sobre si los recursos
existentes estan adaptados para dar respuesta a la diversidad general y a las NEE del
estudiante en particular. En cuanto al contexto familiar se podria recoger
informacidén de las practicas educativas familiares, condiciones de vida en el hogar

del estudiante, expectativas que los padres y madres tienen de sus hijos,
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posibilidades de apoyo en el estudio y participacion en las actividades escolares,
entre otros aspectos.

Pese a lo anterior, existen aspectos de la evaluacién psicopedagdgica o
psicoeducativa, que por su complejidad y naturaleza deben ser observados en el
contexto escolar presencial, en dindmicas relacionales, por ejemplo; lo relativo a
informacién sobre habilidades sociales, cognitivas, de la comunicacion, desarrollo
de la autonomia, afectividad, motivacion con que enfrenta los procesos educativos.
Sus expectativas, intereses y ritmos de aprendizaje, dindamicas de relacion entre
estudiantes, con sus docentes, los estilos de ensefianza para responder a la

diversidad y a las NEE de los estudiantes, entre otros posibles.

* Lo anterior no impide que, mientras se termina de recoger y analizar la informacién
necesaria para avanzar en la plataforma PIE, se brinden al estudiante apoyos
educativos suficientes y pertinentes a sus necesidades, de acuerdo a la organizacion
gue cada establecimiento se ha dado para continuar con las actividades académicas
y educativas en las actuales circunstancias, de modo que, posteriormente, cuando
sea posible completar la evaluacién correspondiente, pueda postular regularmente

al PIE, obteniendo la subvencion especial respectiva.

Acorde a lo indicado, el DEM reorienta los procesos de evaluacidn indicados previo a

suspensioén de clases por pandemia.

En los colegios de educacion municipal de Lo Barnechea, las NEEP y atenciones del afo

2019 y 2020 se detallan en las siguientes tablas:
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Discapacidad  Sindrome = ''3St0MC ' piccanacidad | Discapacidad  Hipoacusia HEIEED
Intelectual de Down AR Muiltiple Motora Moderada ~ Global del
Autista Desarrollo

COLEGIO LO 32 1 6 1 1 1 1
BARNECHEA
promedio colegios
fusionados
COLEGIO _ _ 1 1 i ) )
FARELLONES
INSTITUO 15 - - - - - -
FERMIN
VIVACETA
COLEGIO 126 - - - - - -
MADRE
TIERRA

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE Y PIE de acuerdo a matricula de abril de 2019

Discapacidad Sindrome ~ 'rastorno Discapacidad Discapacidad Hipoacusia iz
Intelectual de Down SR Multiple Motora Moderada Global del
Autista Desarrollo

COLEGIO LO 29 _ 10 2 1 1 1
BARNECHEA
COLEGIO ) ) 2 . ) ) )
FARELLONES
INSTITUO 8 - - - - ) )
FERMIN
VIVACETA
COLEGIO 127 ) _ i i i )
MADRE TIERRA

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE Y PIE de acuerdo a matricula de agosto 2020

Para la atencién de NEEP se entregan lineamientos generales y comunales, desde la
coordinacion DEM considerando las orientaciones y decretos vigentes del MINEDUC para

educacién especial, en tanto el afio 2020 de acuerdo a contingencia sanitaria para el proceso
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de evaluacién diagndstica se consideran las Orientaciones para evaluaciones diagndsticas
pie y escuelas especiales en el Contexto de la pandemia por covid-19 entregadas por la

Direccién General de Educacion (DEG) en el punto 2 y 3 del documento:

e Distinto es el caso de las evaluaciones en el dmbito educativo, para recibir los
recursos y apoyos de la educacién especial, en que opera el Decreto 170/2010 y
estipula una serie de condiciones y criterios que deben ser considerados en el
proceso de evaluacidn diagndstica integral. En este contexto, no obstante que la
modalidad de atencidén remota puede ser pertinente para recabar informacién y/o
entregar atencion y/o acompafiamiento terapéutico, de contencion y/o apoyo a los
estudiantes o, en el caso de un profesional experimentado, realizar un
prediagnéstico; en lo referido especificamente a la evaluacién diagndstica
fonoaudiolégica y psicoldgica que implican la aplicacion de pruebas estructuradas y
formales que exigen protocolos estandarizados en su aplicaciéon, no se contempla

la aplicacién en modalidad remota o a distancia.

e En el ambito de la Educacién Especial la evaluacion diagnéstica psicolédgica o
fonoaudioldgica online no se adecua ni resulta técnicamente factible para emitir un
diagndstico que puede tener importantes implicancias en la vida del estudiante y de
su familia por no contemplarse este medio virtual en los manuales de aplicacién,

adema3s, entre otros factores.
5.2.3.1. EVALUACION ANUAL PIE

De acuerdo con lo establecido en el articulo 92 del Decreto Supremo de Educacion
N°170, de 2009, del Ministerio de Educacidn, los establecimientos educacionales que
cuenten con un Programa de Integracion Escolar (PIE), deben presentar antes del dia 30 de
enero de cada ano, un informe técnico de evaluacién anual y un anexo con informacion
detallada del uso de los recursos otorgados por concepto de subvencion de educacion

especial.

El informe técnico de evaluacién anual se presenta a través de la zona privada del

Sostenedor en el portal web www.comunidadescolar.cl.
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A partir de eso se consideran aspectos técnicos pedagogicos y de monitoreo de los
procesos de los estudiantes que presentan NEET o NEEP, para lo cual se debe sefalar el
grado de avance (Logrado, Parcialmente logrado, No logrado), la evaluacion 2019 de los

colegios municipales es la siguiente:

Se monitorea y registra el
progreso de aprendizaje de los
estudiantes que presentan NEE,
el proceso es compartido con
los docentes de curso
correspondientes

Los logros de Aprendizaje
establecidos para cada
estudiante con NEE, responden
a las Metas de aprendizaje
establecidas para ellos y a los
resultados de la evaluacion
anual o reevaluacion

Los logros de Aprendizaje
establecidos para cada
estudiante con NEE, son
registradas y compartidas con
la Comunidad escolar.

Los estudiantes que presentan
NEE participan en las
actividades planificadas para el
curso, en el marco del curriculo
correspondiente a su nivel
educativo.

La planificacion del Equipo de
Aula, el PAI para cada
estudiante y el seguimiento
queda escrito en el Registro de
Planificacion y Evaluacion PIE.

INSTITUTO
ESTADOS
AMERICANOS

Logrado

Logrado

Parcialmente
logrado

Logrado

Parcialmente
logrado

COMPLEJO
EDUCACIONAL

EDUARDO

CUEVAS VALDES

Parcialmente
logrado

Logrado

Parcialmente
logrado

Logrado

Logrado

LICEO SAN
JOSE

Parcialmente
logrado

No Logrado

Parcialmente
logrado

Logrado

Parcialmente
logrado

COLEGIO

FARELLONES

Logrado

Logrado

Logrado

Logrado

Logrado

INSTITUTO
FERMIN
VIVACETA

Parcialmente
logrado

Logrado

Parcialmente
logrado

Logrado

Parcialmente
logrado

Fuente: Elaboracidn propia a partir de Informe Técnico Pie 2019 de cada colegio

A partir de lo anterior se observa que las evaluaciones que realizan los
establecimientos en relacidon al funcionamiento general de los PIE es diverso y varia de
acuerdo al contexto y poblacidon que cada uno atiende, por lo que es fundamental el apoyo,

monitoreo y lineamientos de apoyo que entrega el DEM para avanzar hacia la mejora.
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5.2.3.2. EVALUACION Y DIAGNOSTICO EN CONTEXTO DE PANDEMIA 2020

Como se ha mencionado anteriormente, por contingencia sanitaria debido a pandemia
por COVID-19, se han implementado adecuaciones en relacion a las evaluaciones tanto para
NEET como NEEP, en ese sentido, también se realizaron flexibilizaciones para los procesos
diagnodsticos y continuidad de apoyo de acuerdo a cada necesidad de los estudiantes, en ese
sentido y de acuerdo a Ord. N°05/0399 del 16 de abril de 2020 de la Division de Educacion
General, se acuerda la “flexibilizacién de caracter excepcional de actualizacion de
diagndsticos y valoraciones de salud, proceso de postulacion PIE afio 2020” se define lo

siguiente:

e Para los estudiantes antiguos y nuevos que cuenten con un diagndstico anterior, se
extiende su vigencia por 12 meses mas de la mayoria de los diagndsticos, de la
misma forma, en aquellos casos que sea necesario completar datos de resultados
de pruebas, se podran ingresar también los obtenidos en su oportunidad cuando se

realizo el diagndstico.

* Para el caso de las valoraciones de salud que son parte complementaria del
diagndstico, pero que no identificar el déficit asociado a NEE que permite acceder a

la subvencion se considerara lo siguiente:

0 Los estudiantes nuevos que cuenten con la valoracién de su estado de salud
o para estudiantes antiguos que requieran actualizarla, se extiende la validez

de las valoraciones de salud por 12 meses mas.

0 En caso de que se tenga el diagndstico del déficit, pero no la valoracion de
salud complementaria, igualmente se podra postular con el solo diagndstico
y se considerard un plazo de hasta 6 meses a partir de la vuelta a clases

presenciales.
5.2.4. AREA FORMACION Y CONVIVENCIA ESCOLAR COMUNAL
El afio 2019 se define una linea de trabajo desde el DEM, el drea de formacién y

convivencia escolar comunal, la cual vela por el avance dentro de los establecimientos de
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adecuados procesos de acompafiamiento para el desarrollo afectivo y social de los
estudiantes, tomando en cuenta sus necesidades, habilidades e intereses de acuerdo a las
caracteristicas propias de nifios, nifias y jévenes de nuestra comuna, tomando en cuenta la

situacidn de vulnerabilidad comunal y las necesidades educativas.

Es por eso por lo que, considerando el contexto de la comuna, el curriculo nacional
transversal y las politicas educativas comunales, el area tiene como misidn aportar en la
formacién de buenas personas, responsables socialmente con su pais y comunidad, que
desarrollen al maximo sus conocimientos y habilidades y enfrenten sus desafios siendo
emprendedores e innovadores. Lo anterior a través de la gestion de experiencias vy
oportunidades formativas, en un clima de respeto y sana convivencia escolar en un entorno
inclusivo, seguro y dialogante que propicien la participacion y/o compromiso de las
comunidades educativas, generando lineamientos, orientaciones y alianzas estratégicas.
Cada vez es mas reconocida la importancia de mejorar la calidad del clima de convivencia

escolar, la formacién personal y social de los estudiantes y la prevencion de conductas de

riesgo, para lograr mejores aprendizajes académicos y un desarrollo mas integral.

Es asi como el equipo de formacidn y convivencia escolar comunal tiene 4 areas que apoyan

la labor de los establecimientos de educacién municipal:

Convivencia Escolar comunal
Familia y Comunidad

Identidad, Deporte y Recreacién

OO O O 048

Formacion y Orientacion

A continuacion, se detallan las acciones de cada una.

5.2.4.1. CONVIVENCIA ESCOLAR COMUNAL

Esta area en cada unidad educativa es la responsable de fortalecer las herramientas
de cada uno de quienes componen la comunidad para la deteccién de indicadores de

maltrato, fomento de la buena convivencia, apoyo técnico y acompafiamiento frente a los
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cambios y dificultades, muy en especial como foco comunal reforzar y desarrollar

estrategias de promocién del buen trato.

Es central en cada comunidad apoyar el desarrollo de una cultura ciudadana en
donde se fomenta el respeto y el cuidado mutuo para tornar el ambiente escolar en un
espacio inclusivo, en donde la diversidad se considera como una riqueza para el desarrollo

de los procesos de aprendizaje de las y los estudiantes

La Convivencia Escolar es una construccién colectiva y dinamica, que cruza todos los
espacios educativos y recreativos en los que conviven nifios, nifias, jévenes y adultos. Para
lo cual se consideran los lineamientos de la Politica Nacional de Convivencia Escolar del
2015, en la que se enfatiza en “Propiciar una concepcién y comprensién mds integral de calidad implica

relevar el sentido formativo de la tarea educacional, y dar espacios para la participacion que posibiliten el
pensamiento critico y reflexivo, elementos que influyen directamente en la formacion en y para la convivencia.
Las comunidades deben avanzar en su reconocimiento, sintiéndose parte de un proyecto comun, en el que los
aprendizajes se conjuguen y transformen en una prdctica cotidiana, en donde la Convivencia Escolar se

construye, se interroga permanentemente y se renueva en la dindmica institucional por quienes forman parte

de ella” 3.

Formar en y para la Convivencia Escolar invita a transformar las practicas educativas
y a valorar la participacion de cada uno de los actores de la comunidad educativa como
referente primordial en la configuracién de una sana convivencia. Es en este sentido que
durante el 2019 se propiciaron acciones que involucraran a todas las comunidades
educativas en torno a poner atencion en el desarrollo de una sana y buena convivencia en

cada uno de los establecimientos.

En el contexto de integracion de colegios a realizarse el 2020, para las 3 comunidades se
generaron diversas acciones y se focalizd en la Convivencia preparando espacios donde los
estudiantes visibilizaran a la comunidad, asi como los adultos que educan en cada uno de

los establecimientos.

35 politica Nacional de Convivencia Escolar, 2015
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Para favorecer el clima y convivencia escolar se realizan diversas actividades en los

establecimientos de educacién municipal, las cuales se detallan a continuacidn:

INFORMACION DE INSTITUTO ESTADOS AMERICANOS, COMPLEJO EDUCACIONAL

EDUARDO CUEVAS VALDES Y LICEO SAN JOSE

ACTIVIDADES 2019

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

PARTICIPANTES

FRECUENCIA

Reuniones con equipo de
convivencia

Reuniones sistematicas y permanentes del
equipo de convivencia para acompaiar en
la planificacién, articulacién y evaluacién
las distintas acciones del equipo.

Equipo completo de
Convivencia 4 a 6
personas

1vezalasem:

Andlisis y ajustes al
manual de convivencia
escolar del
establecimiento

Jornadas de trabajo en torno al analisis y
modificacion del manual de convivencia
escolar con la comunidad educativa.

Elaboracion de la nueva propuesta vy

modificacion del manual de convivencia
escolar 2019

900 personas de la

comunidad educativa

por
jorna
da estamento

Socializar el manual de
convivencia escolar con
la comunidad educativa

Jornada de trabajo con todos los integrantes
de la comunidad educativa

(estudiantes, docentes y apoderados)

900 personas de la

comunidad educativa

por

jorna

da estamento

Informativo mensual, acciones que se han
realizado en el colegio.

Control de la Asistencia, Uso de la plataforma papinotas, campafia Todo el colegio Diariamente
Papinotas para aumento de porcentajes de
asistencia, mediante personaje que los
invita a clases.
. Todo el colegio Diariamente
Turnos de cuidado de Taller para inspectores en el cuidado de los
patios estudiantes, modelamiento en terreno.
Campafia del “buen trato”. Todo el colegio 1 vez al mes
Promover el buen trato
entre los estudiantes.
Colegio Informa Todo el colegio 1 vez al mes
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Todo el colegio 1 vez a la semana en

Actividades para los miembros de la
Promocion de ) & . el recreo
X .. comunidad con foco en la cooperacién y
fraternidad y cooperacion. .
fraternidad.
Nueva Politica Nacional de Participan el 100 % de |1 vez

Reunidn informativa de la nueva Politica de |os docentes(as).
Convivencia Escolar a todos los educadores
del Colegio.

Convivencia Escolar

Seminario para padres
sobre Ciberbulling
manejo de la tecnologia

Participan 1001 encuentro

Y Seminario sobre temas como: acoso, uso de
i ) ; personas
la tecnologia, tipos de redes sociales,
responsabilidad al momento de usar las @Proximadamente

redes entre otros.

Se describen actividades de los colegios a nivel general:

COLEGIO MADRE TIERRA
ACTIVIDADES 2019

ACTIVIDAD DESCRIPCION PARTICIPANTES FRECUENCIA
Set de caritas para mejorar | Actividad relacionada con | 80 estudiantes
el clima de aula desarrollo socioemocional
[ 111 estudiantes 8

Sesiones de taller grupal en Taller en eI.claue se abo.rdaron temat!c’as
cada curso como: Habilidades sociales/Prevencién del

bullying/Buen trato.

. . Jornada de buen trato, alianza @ 40 familias 1vez

Jornada de Convivencia

familiaescuela, rol formativo de ambos
Escolar para madres, .

actores y estrategias para fomentar la
padres y apoderados ) )

buena convivencia.
Jornada de Convivencia | Sesion de taller grupal para los funcionarios = 40 1vez

Escolar para personal
escolar

del colegio en la que se abordaron
tematicas sobre la convivencia escolar.
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COLEGIO FARELLONES

ACTIVIDADES 2019

ACTIVIDAD

Adecuacion del manual de
convivencia.

Proyecto de Tertulias en la
intervencion del buen
trato.

Seguimiento en casos de
convivencia.

Intervencion en reuniones
de apoderados

DESCRIPCION

Reunién tema perfil estudiante.

Reuniones sobre; buen trato, bullying,
ciberacoso, amistad, tolerancia con Ia
encargada de convivencia.

Monitoreo con docentes por
comportamiento de los estudiantes en las
aulas, intervenciones en mediaciones vy
busca de remediales con los estudiantes.

Reuniones entro  de
apoderados y subcentros.

JARDIN LOS MANZANOS

ACTIVIDADES 2019

PARTICIPANTES

Estudiantes de 1ro a
8vo basico

Docentes de  Pre
Kinder a 8vo basico

Estudiantes de Pre
Kinder a 8vo basico

Docentes de 1ro a
8vo basico

Apoderados Pre
Kinder a 8vo basico

FRECUENCIA

1 vez cada 15
dias

1vez cada 15
dias

1 vez cada 15
dias

1 vez a |la
semana

1 vez al mes

ACTIVIDAD

Celebracion del dia del nifio
y la nifa

Celebracion del mes del
medio ambiente
Celebracion del dia de la

familia

Celebracion de fiestas

patrias

Celebracion de fin de aiio-
Celebracion de navidad.

Jornadas de reflexion

Celebracion de
fiestas patrias del
equipo

DESCRIPCION

Celebracién de los nifas,

experiencias novedosas.

nifios vy

Actividades diarias foco en el reciclaje,
cuidado del medio ambiente.
Charla sobre  convivencia armonica,

recreativa y ludica en familia

Celebracion de las fiestas patrias con
experiencias educativas familiares.

Celebracién sobre la vida de los nifios y nifias [100

en el Jardin Infantil, la Navidad.

Jornadas de reflexion educativa y para
detectar casos de nifos y nifias en
situaciones de conflicto.

Celebracion de las fiestas patrias | equipo
pedagogico en una actividad de convivencia

100

PARTICIPANTES

48 estudiantes

48 estudiantes y sus
familias

60 personas

aproximadamente

personas

aproximadamente

personas

aproximadamente

9 profesionales del
jardin

20 personas

FRECUENCIA

1vez

Diariamente
durante el mes.

1vez

1vez

1vez

1 vez a |Ia

semana

1vez
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Dentro de las proyecciones para el afio 2020, el departamento de educacion

propone acompanar y orientar a los establecimientos, para dar respuesta y/o orientacién a

las necesidades de los colegios en el periodo de contingencia sanitaria a raiz de la pandemia

COVID-19.

Las actividades entre marzo y agosto 2020, se detallan a continuacion:

COLEGIO LO BARNECHEA
ACTIVIDADES 2020

ACTIVIDAD

Reconocimiento a
docentes y
Asistentes de la
Educacion.

Dia del estudiante

Atencion de
Estudiantes que
fueron detectados el
afio anterior.

Deteccidn
estudiantes con
problemas de
conexién

Evaluacion,
actualizacion y
socializacién del
Reglamento Interno.

Sellos IDPS

Diadela
Convivencia Escolar

DESCRIPCION

Difusion de video hecho por las familias
en agradecimiento a todos los docentes
y asistentes de la educacién por el
trabajo realizado durante la pandemia.

Confeccién de video hecho por los
docentes y asistentes de la educacion
para saludar a todos los estudiantes del
establecimiento en su dia.

Prevencion sobre conductas de riesgo
de estudiantes en seguimiento.

Reconexidn de familias del Colegio para
detectar dificultades de conexion.

Ajustes a Reglamento Interno del
Colegio

Presentacion de los sellos IDPS.

Dar a conocer a los miembros del
colegio, de manera virtual, la
importancia de la convivencia escolar y
promover el buen trato y sana
convivencia.

PARTICIPANTES

Toda la
comunidad
educativa

Todos los
estudiantes del
colegio

Estudiantes en
seguimiento
desde el 2019

Todos los
estudiantes

Equipo revisor

Todo el colegio

Comunidad
educativa

Toda la
comunidad
educativa

FRECUENCIA

1vez

1vez

1vez

1vez

De acuerdo con
necesidad

Difusion de
acuerdo con
necesidad

1vez ala semana
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COLEGIO MADRE TIERRA

ACTIVIDADES 2020

ACTIVIDAD

Jornada de Escuela
para madres, padres
y apoderados

Jornada de

autocuidado

DESCRIPCION

Didlogos sobre la convivencia escolar:

i) relacion familia-escuela en contexto de
pandemia ii) coémo mantener la buena
convivencia en casa.

Sesion de autocuidado para el personal,
espacio de conexion emocional,
fortalecimiento de vinculo entre las y los
miembros de la comunidad y entrega de
estrategias para mejorar la calidad de vida.

COLEGIO FARELLONES

ACTIVIDADES 2020

PARTICIPANTES

10 familias

40 profesionales

FRECUENCIA

2 veces

1 vez a la
semana por un
mes

ACTIVIDAD

Acompaiiamiento
enfocado al cuidado

psicoemocional del
estudiante
Elaboracion de

protocolo para la

deteccion y
derivacion de los
estudiantes con
dificultades en Ia

participacion.

Dar a conocer las
normas existentes
de acuerdo al
manual de
convivencia escolar.

Dar a conocer Plan de
Accion de
Convivencia Escolar.

DESCRIPCION

Monitoreo de necesidades por parte de
docentes a los estudiantes.

Difusion de material de apoyo a las y los
estudiantes para el cuidado socioemocional.

Difusion de protocolo con los docentes.

Generar intervenciones que respondan a las
necesidades detectadas.

Difusion reglamento Interno y de Convivencia
Escolar a los estudiantes.

Difusiéon el Plan de Accién de Convivencia
Escolar a todos los estudiantes.

Anidlisis Plan de Accién de Convivencia Escolar
y proponer acciones y tomar acuerdos.

PARTICIPANTES
Toda la

comunidad
educativa

Toda la
comunidad
educativa

Toda la
comunidad
educativa

Toda la
comunidad
educativa

FRECUENCIA

lvezala
semana

lvezala
semana

lvezala
semana

lvezala
semana
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Acoger e integrar a
los estudiantes
nuevos.

Establecer
comunicacion
efectiva en tiempos
de Pandemia.

Intervencion en
reunion de
apoderados.

Acompaiiamiento
enfocado al cuidado
socioemocional

Acompaiiamiento
enfocado al
Autocuidado

docente

Presentacion y recepcién de los estudiantes
nuevos por aulas de clases.

Monitoreo sobre sus posibles necesidades

Monitoreo semanal de los docentes a través,
de sus grupos de redes sociales con los
estudiantes y sus apoderados.

Pauta de contencién emocional, cuidado
personal y deteccidn de necesidades, en
reunion.

Monitoreo de docentes a los estudiantes,
trabajo conjunto con encargada de
convivencia para apoyos a familias.

Difusién de material de apoyo para docentes,
acompanamiento docente en las reuniones
semanales con el equipo directivo.

JARDIN LOS MANZANOS

Toda
comunidad
educativa

90 familias

90 familias

90 familias

Todos
docentes

la

los

1vez

A través de
entrevistas
semanales o

de acuerdo a
necesidad

A través de
entrevistas
semanales o
de acuerdo a
necesidad

A través de
entrevistas
semanales o
de acuerdo a
necesidad

1 a 2 veces
por semana

ACTIVIDAD

Reunidn de curso

Reunidn de
apoderados de
contencion
emocional.

Charla con psicéloga

ACTIVIDADES 2020

DESCRIPCION

Reunién de socializacion donde nifios/as| 12 familias

muestran sus trabajos, sus juguetes u otros.

Reunidon de apoyo socioemocional a las = 37 familias
familias y relacién o trato directo con los
nifos y nifas en casa.

25 familias

Charla: Estrategias de apoyo en contexto de
pandemia.

PARTICIPANTES

FRECUENCIA

1vez

1 vez al mes

1vez
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L 48 familias
Comunicacion L .
Acompafamiento personalizado a las
personal con familias de manera semanal, orientacion,
educadora del herramientas de apoyo y deteccion

i . necesidades.
Jardin Infantil

.. o ] - 15 familias
Gestion de entrega Diagndstico de necesidades en familias,
de apoyo a familias llamados telefénicos, campafiias para
apoyar a las familias: canastas de mercaderia,
ropa de invierno y panales
Distribucién de Entrega de material pedagodgico para padresy 48 familias

material pedagégico familias en apoyo al proceso de aprendizaje
con guias explicativas.

Jornadas de apoyo al |Charla de apoyo psicoldgico psicdlogos DEM a
personal. las funcionarias del jardin infantil

13 profesionales

., Jornada con asesora pedagdgica para

Jornada de contencion . .

. fortalecer emocionalmente a equipo
emocional

pedagdgico.

semana

6 veces

4 veces

2 veces

2 veces

En contingencia sanitaria, se han adecuado y contextualizado los apoyos de acuerdo

a la realidad y poblacion que atiende cada establecimiento, generando mayores desafios

para el segundo semestre del afio y las proyecciones para el afio 2021.

5.2.4.2. FAMILIA'Y COMUNIDAD

Desde el 2019 se define por parte del DEM en coherencia con las PEC, dar relevancia

y hacer participe activo a las familias en los procesos de aprendizaje, la familia es el nucleo

fundamental de la sociedad?%; en ella se generan los primeros aprendizajes del nifio en todos

los ambitos de su desarrollo y son estos aprendizajes los que acompafaran inicialmente su

36 Constitucién Politica de la Republica de Chile, Art. 1°
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interaccion con la comunidad que le rodea y luego con los miembros de la institucion

educativa.

Probablemente en la escuela encontrara diferencias respecto a lo aprendido en su
hogar y en su comunidad, expresandolas en comportamientos, forma de pensar e
interactuar, acordes a los modelos previamente interiorizados. Para optimizar los
aprendizajes en todo ambito, es necesario considerar el aporte de la familia desde la riqueza
y particularidad de sus propios comportamientos, creencias, ritos y cultura, que les

imprimen caracteristicas Unicas y particulares.

La relevancia de generar condiciones para la participacién de la familia y de la
comunidad local en las instituciones educativas reside en el rol que tienen en la ensefianza
de modos de convivir. Es por esto, que esta subarea de Formacion y Convivencia, es la
encargada de velar porque los apoderados de los colegios municipales y comunidad, de Lo
Barnechea, se relacionen de forma eficiente con los establecimientos educativos de la
comuna, valoren la educacién impartida, participen activamente y se comprometan con la
educacion de los nifios y jovenes, de una forma articulada y activa; teniendo como objetivo
conjunto aportar al desarrollo integral del estudiantado y en la mejora de la calidad
educativa, a través de la generacion de condiciones para la participacion e involucramiento

de las familias en las comunidades educativas.

Durante el afio 2019, se realizan actividades focalizadas a la sensibilizacion e
importancia del apoyo en las actividades pedagogicas de sus hijos, generando alianzas entre
DEM y Comunidad de los establecimientos. Estas actividades pretenden afianzar la red el

ano 2020.

ACTIVIDADES 2019

ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION MUNICIPAL

ACTIVIDAD DESCRIPCION PARTICIPANTES FRECUENCIA
Reuniones Reuniones de participacion de los padres dentro de | Centros de Padresy 1 reunion
cada institucion educativa y promocién de | Apoderados, mensual
Centros de o o, . .
Padres elaboracidn, implementaciéon y evaluacion de las | encargados de familia
acciones que se desarrollen y comunidad
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Reuniones
sobre el SAE

Reuniones informativas nuevo Sistema de Admision Aproximadamente 100 4 reuniones
Escolar (SAE). apoderados informativas

Promocién de Reuniones de Centros de Padres se presenta

.. . .. . Centros de Padres y | Acordea
participacién informacidn para que esté al alcance de todos. )
o Apoderados, delegados | necesidad de
en actividades
benefici de curso, encargados | cada
M er.\et \clos de familia y comunidad | comunidad
municipales

En forma paralela y especifica el 2019, se realizan actividades focalizadas a las
familias de los colegios que se integraran el afio 2020 (Instituto Estados Americanos,
Complejo Educacional Eduardo Cuevas Valdés y Liceo San José), el objetivo principal de estas

acciones pretende vincular a las familias y potenciar la convivencia.

Las actividades realizadas, se detallan a continuacion:

ACTIVIDADES 2019

Familias de: Instituto Estados Americanos, Complejo Educacional Eduardo Cuevas Valdés y Liceo San José

ACTIVIDAD

Acompafiamiento
e informacion
sobre el proceso
de fusion

Encuentro de
vinculo familias y
estudiantes

Diseiio de polera
e insignia
institucional.

Desayuno de
despedida de los
Colegios que se
fusionan

DESCRIPCION

Reuniones con alcalde de la comuna para dar a
conocer y aclarar dudas sobre el proyecto de
integracion de los colegios a los padres y apoderados
en reuniones realizadas en cada Colegio.

Se realiza encuentros, en conjunto con el area de
formacion, de vinculo de familias y estudiantes en
los niveles de 4°, 8° y 112 medio

Reuniones entre Centros de padres y centros de
estudiantes para unificar criterios y disefiar
propuestas de la futura polera e insignia oficial del
Colegio Lo Barnechea Bicentenario.

Centros de Padres en conjunto con el Departamento
de Educacion, organizaron en cada Colegio un
desayuno de despedida y cierre.

PARTICIPANTES

100 personas por
colegio
aproximadamente

Participan 190
estudiantes
aproximadamente

Participan 126
apoderados
aproximadamente

CEPAy CCAA

Comunidad
educativa de cada
colegio

FRECUENCIA

1 reunion por
colegio

10 encuentros

5 reuniones

1 desayuno por
colegio
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5.2.4.3. IDENTIDAD, DEPORTE Y RECREACION

Como meta a lograr en este ambito hemos definido “Mejorar el bienestar,
participacion y calidad de vida de la comunidad educativa de Lo Barnechea a través de la
promocion e implementacion de actividades que apunten al desarrollo de habilidades
sociales y cognitivas y el fomentar las actividades extracurriculares como apoyo para
mejorar los aprendizajes, potenciar el talento de los estudiantes y la participacion de la

comunidad educativa”.

La educacién extraescolar toma relevancia como un importante complemento del
proceso de desarrollo y formacién integral de los nifios, nifias y jovenes, actividades
relevantes de la escuela e integrador de la familia y la comunidad a través de la adecuada

utilizacién del tiempo libre.

Dentro de las gestiones realizadas durante el periodo agosto 2019 —agosto 2020 se detallan:

ACTIVIDADES DEPORTIVAS

ACTIVIDAD DESCRIPCION PARTICIPANTES FRECUENCIA
Clases en Club Clases de Educacion Fisica fuera | 1lero Basico a 4to 30 sesiones
de Golf La del establecimiento, convenio medio
Dehesa firmado con el Club de Golf La -Complejo

Dehesa: traslado, clases de Educacional Eduardo
Tenis, Futbol y Golf, material Cuevas Valdés

deportivo y monitores
especialistas en las disciplinas
sefialadas

-Liceo San José

-Instituto Estados
Americanos

-Instituto Fermin

Vivaceta
Juegos Participacién en Juegos 3ero ::1 6toy 7mo a Agosto a
Deportivos Deportivos  Escolares. A EI1D @R E Octubre
Escolares Campeonatos de: 150 estudiantes

Futsal Damas
Futsal Varones
Voleibol Damas

Futbol Varones
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ACTIVIDADES RECREATIVAS

ACTIVIDAD

Feria de la
Actividad Fisica
y el Deporte

Dia Recreativo
Semana TP

Visita Chuck e
Cheese

DESCRIPCION

Encuentro que promueve los
beneficios y practica sistematica
de actividad fisica y deporte
para ser incorporada como
rutina de habitos desde la
infancia, favoreciendo la calidad
de vida de las personas en todo
curso de vida.

Jornada de finalizacién de la
Semana Técnico Profesional de
los estudiantes de 3er y 4to afio
medio del Complejo
Educacional Eduardo Cuevas

Valdés, realizan actividades
recreativas en dependencias del
Estadio San Jorge, gracias al
Convenio de Colaboracion
firmado con el Banco Estado

Premio a los estudiantes que
fueron los ganadores en las
alianzas de aniversario

PARTICIPANTES FRECUENCIA
800 estudiantes 2 eventos
100 docentes

166 estudiantes 23 agosto
10 docentes

3er y 4to afio medio

Técnico Profesional

80 estudiantes 21 agosto

10 docentes y
Asistentes

ACTIVIDADES DE IDENTIDAD COMUNAL

ACTIVIDAD

Campeonato
Escolar de
Cueca

DESCRIPCION

Campeonato Comunal Escolar de
Cueca organizado por el
Departamento de Educacion con
la participacién de estudiantes
de Colegios Municipales y
subvencionados de Lo
Barnechea

PARTICIPANTES FRECUENCIA
100 estudiantes. 03
500 docentes, septiembre

Asistentes,
Apoderados
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Desfile
Comunal
Fiestas Patrias

La magia de los
sonidos simples
—Los Fi

Celebracioén Dia
del Profesor

Celebracioén Dia
del Asistente de
la Educacion

Titulacién
Estudiantes
Técnico
Profesional
Complejo
Educacional
Eduardo Cuevas
Valdés

El 18 de septiembre, se realiza
en la comuna el tradicional
desfile, de Fiestas Patrias, los
estudiantes participan
activamente.

Clases que explotan e incentivan
la creatividad de los nifios. En
cada sesion se incorporan
conceptos y ejercicios musicales
gue buscan reforzar la identidad
de cada nino, a la vez respetar y
abrazar la identidad del otro,
para de esta manera, incentivar
nuestro propio ser creativo.
Clase a clase los nifios van
descubriendo que el pulso, el
ritmo y la armonia no sdlo se
encuentran en las canciones,
sino también en el centro de la
vida cotidiana.

Homenajear a los Docentes y
Asistentes de la Educacién en su
dia, se realiza una ceremonia
donde se destacan a docentes y
asistentes de la Educacion por
ser:

El mejor compafiero escogido
por sus propios pares y al
docente y asistente del aiio
escogido por el equipo
directivo

Planificaciéon y Organizacién de
la Ceremonia de Titulacién de los
estudiantes del Complejo
Educacional Eduardo Cuevas
Valdés que finalizaron su 4to
medio TP y que cumplieron con
su practica profesional

150 estudiantes, 20 18
adultos acompafiantes | septiembre

135 estudiantes 25 6 sesionesy
docentes Evento final
Octavos basicos

colegios que se

integran

350 personas 16 octubre
77 estudiantes 22 agosto

200 apoderados,
Docentes y Asistentes
de la Educacion
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Ceremonia
Graduacion 4to
medio

Planificaciéon, Organizacion y
Apoyo a los establecimientos en
la Ceremonia de Graduaciéon de
4to afio medio.

270 estudiantes

630 apoderados,
Docentes y Asistentes
de la Educacion

4 eventos
Noviembre

Diciembre

ACTIVIDADES 2020

ACTIVIDAD
Bienvenida
Estudiantes y sus
familias Colegio
Lo

Barnechea

Acto Inicio afno
Escolar Colegio
Lo Barnechea

Rincon del
Juego RINJU —
Chile Crece
Contigo

DESCRIPCION

Recepcion de los estudiantes y
sus familias el ler dia de clases
en el nuevo Colegio Lo
Barnechea.

Los estudiantes recibiran un
morral con una colacién
saludable, habra un totem
fotografico para que el inicio
del afio escolar sea una
experiencia inolvidable

Acto inaugural del afio escolar en
el Colegio Lo Barnechea, alcalde
Cristébal Lira entrega a directora
y subdirectores de las 3 sedes

Bandera Chilena y
Bandera Comunal

Gestion y Coordinacién de
entrega del Rincon del Juego
RINJU, a los nifios y nifas
matriculados en Pre-Kinder

PARTICIPANTES

1300 personas

500 personas

Colegio Lo Barnechea
55 estudiantes

Colegio Farellones 12
estudiantes

Betterland School 63
estudiantes

C. E. San Esteban
Martir 70 estudiantes

0 TALLERES FINANCIADOS A TRAVES DEL PROGRAMA DIDECO 2019

FRECUENCIA

Miércoles

04 marzo
2020

3 eventos

Sede
Infancia

Sede
Intermedia
Sede Media

Martes 10
marzo 2020

2do
Semestre
2020

“Programa de Apoyo Multidisciplinario para el Desarrollo Integral de la Comunidad

Educativa”
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E.E

Jardin Infantil Los
Manzanos

Colegio

Madre Tierra

TALLER

Apoyo a directora en revisidon del proyecto
educativo, organizacidn del espacio interior y
exterior del aula, seleccion de material didactico,
revision de planificaciones, aplicacién de pautas de
evaluacion.

Con el personal: Seguimiento de evaluacién de
desempeiio y capacitacién para el personal. Con las
familias: Realizacidon de talleres con el enfoque
pedagogico para las familias

Cuenta Cuentos, Potenciar a los estudiantes en su
acercamiento a la lectura para mejorar sus
capacidades de comprensién lectora u su gusto por
leer.

La metodologia de trabajo consiste en realizar en una
primera etapa actividades para que los alumnos se
familiaricen con libros, cuentos y juegos de palabras.

Arte Terapia, Implementar arteterapia en el Colegio
Diferencial Madre Tierra, que entrega beneficios del
trabajo arteterapéutico, tanto en su modo individual
como colectivo con niflos y jévenes del
establecimiento educativo. En los casos individuales

se pretende lograr avances en la comunicacion y la
autoestima, asi como en los trabajos grupales el
desarrollo de la empatia, logros de trabajo en equipo
y desarrollo de herramientas para la interaccion
social.

PARTICIPANTES

Directoray
Asesora
pedagogica

Educadoras
T. en Parvulos

Familias

45

Estudiantes

20

Estudiantes
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Colegio

Farellones

Instituto

Fermin Vivaceta

Liceo

San José

Instituto Estados

Americanos

Fisioterapia, Tiene por objetivo el estudio, la
comprension y manejo del movimiento corporal
humano, como elemento esencial de la salud y
bienestar de los alumnos, familias y comunidad. Esta
terapia es una disciplina de salud que ofrece una
alternativa terapéutica no farmacoldgica para
diagnosticar, prevenir y tratar sintomas de multiples
dolencias, tanto agudas como crénicas.

Esqui, Taller que se realiza en temporada invernal en
Valle Nevado. Los estudiantes son preparados para
iniciar proceso competitivo en el area y entrenar a
quienes ya se encuentran preparados para
competencias.

Esqui, Estructurar actividades de los talleres y
planificar estrategias de motivacién; Adecuar
estrategias de ensefianza para el aprendizaje del
deporte de montafia. Coordinar la rama de Esqui del
Colegio

Futbol, Se realizara taller de futbolito, que tiene como
objetivo contribuir al posicionamiento de los colegios
de la comuna en el area deportiva, fomentando la
participaciéon y el uso del tiempo libre de los
estudiantes de Lo Barnechea.

Folklore Taller que se realiza en visperas de Fiestas
Patrias a los estudiantes de la comuna para que sean
preparados en la cultura tradicional chilena. Ademas,
sera apoyo en el campeonato escolar de cueca.

Futbol organizar encuentros de Futbol, futbolito y/o
futsal, segun la infraestructura que disponemos,
congregando a todos los colegios que quieran
fomentar este deporte.

Basquetbol, Potenciar el taller con participacion
permanente en encuentros amistosos y obtencion de
podio en las categorias pre mini y mini.

40

Estudiantes

18

Estudiantes

90

Estudiantes

20

Estudiantes

25

Estudiantes

25

Estudiantes

40

Estudiantes
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0 CONCURSOS DE PARTICIPACION EN EMERGENCIA SANITARIA

El afio 2020, a raiz de la contingencia sanitaria, se debieron modificar las
actividades planificadas previamente donde se favorecid la participacion de estudiantes y
familias en el contexto que estaban, por lo mismo motivar y entregar espacios de

recreacion en casa y en familia en periodo de cuarentena se volvid una prioridad.

Para eso, el equipo técnico en colaboracion con el Departamento de Comunicaciones
y Corporacion Cultural de Lo Barnechea se disefiaron diversos concursos familiares, los

cuales se detallan a continuacion:

CONCURSOS 2020

ACTIVIDAD DESCRIPCION PARTICIPANTES MES
“Yo celebro el Grabar un video de 1 minuto y 54 estudiantes Abril
dia de la 30 segundos como maximo de
Actividad  Fisica' duracién, donde el estudiante
en casa” se encuentre realizando una

actividad fisica, destreza
(utilizando diversos elementos),
habilidad, juego novedoso,
desafio, entre otros.

“Ayudando al Crear un producto con material 52 estudiantes Mayo
planeta en reciclado que tengan en sus
Familia” hogares, y gue una

vez construido
tenga una funcionalidad
para el estudiante o su familia.

Como, por ejemplo: macetero,
porta lapiz, basurero, florero,
entre otros.
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“La Cépsula del 1) Crear una 48 estudiantes Agosto
tiempo” carta dirigida a
las personas del
futuro
contandoles
como han
sobrellevado esta
pandemia mundial
2) Crear un dibujo que
represente lo vivido
en la pandemia junto
a la familia,
considerando
diferentes técnicas
gue se han trabajo en

clases.
“Yo te ayudo a Enviar una fotografia que 39 familias Agosto
estudiar en muestre este apoyo familiar a los

”n
casa escolares, a través de las

siguientes maneras: leyéndoles
o compartiendo un libro,
ayudandolos con los ejercicios
practicos que deban desarrollar,
realizando actividades

manuales, dinamicas de
ejercicios corporales, viendo
videos de historia u otras
materias afines a la ensefianza
escolar.
Se proyectan junto al Departamento de Comunicaciones y Corporacion Cultural de

Lo Barnechea para septiembre 2020 desafios familiares en Fiestas Patrias, con el fin de
potenciar la identidad y tradiciones folcléricas en la comuna, los desafios son:

0 Desafio dieciochero “Juegos Tradicionales”

0 Desafio dieciochero “Verso libre” 0 Desafio

dieciochero “Cueca en casa”
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0 PROPUESTA TALLERES 2021 TRABAJO CON REDES DE APOYO MUNICIPAL

Para el afio 2021, se espera concretar talleres diversificados para los estudiantes de los
colegios municipales, contemplando redes activas con el municipio y profesionales de

apoyo externo.
O DEPORTES LO BARNECHEA

Deportes Lo Barnechea, tiene como misidn contribuir al desarrollo integral de las personas,
especialmente de los habitantes de la comuna de Lo Barnechea, aportando al desarrollo
social y a la creacidn de una cultura deportiva, mediante actividades de fomento y

promocion del deporte recreativo y formativo con todo lo que esto conlleva

El afio 2020, se esperaba concretar un calendario de talleres para los estudiantes de los
colegios municipales, pero debido a la contingencia sanitaria se suspendieron. Sin embargo,
para el afio 2021, los talleres definidos para realizar en el Colegio Lo Barnechea,

contemplando las tres sedes y grupos etarios, la distribucién es la siguiente:

SEDE INFANCIA

TALLER CURSO

Juegos Predeportivos PK —Kinder
Pre-Ballet PK — Kinder
Pre-Ballet 12-2¢
Fatbol Iniciacion 19-2°
Iniciacion Gimnasia Ritmica PK — Kinder
Iniciacion Gimnasia Ritmica 19-2¢
Minitenis 12
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SEDE INTERMEDIA

TALLER CURSO

Handball 32a4°
Handball 52 a 62
Patinaje 32362
Calistenia 32362
Mountain Bike 323 62
Futbolito 32342
Futbolito 52 a 69
SEDE MEDIA
TALLER CURSO
Futbolito 79 a 82
Futbolito 12 a 22 medio
Futbolito 32 a2 42 medio
Tenis de mesa 72 a 42 medio
Calistenia 72 a 42 medio
Voleibol 72 a 82
Voleibol 12 a2 22 medio
Voleibol 32 a2 42 medio
Handball 12 a 42 medio
Basquetbol 72 a 8¢
Basquetbol 12 32 22 medio
Basquetbol 32 a3 42 medio

De acuerdo a la situacién pais se espera comenzar en abril 2021, considerando flexibilidad

en las fechas y horarios a realizar los talleres.
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Para la participacion de los talleres se espera contar con el compromiso en asistencia de los

estudiantes y las familias, ya que los cupos para cada uno son limitados.
O CULTURA LO BARNECHEA

La Corporacién Cultural de Lo Barnechea tiene como misidn trabajar con excelencia
para potencia, estimular y difundir las manifestaciones artisticas y culturales en todas sus

expresiones, con el fin de mejorar la calidad de vida de la comunidad de Lo Barnechea.

Actividades que se desarrolla en nuestras sedes: Centro Lector, Centro Cultural El Tranque,
Centro de Las Tradiciones y otros espacios publicos de la comuna, como: Centro Civico,

parques y plazas, establecimientos educacionales, entre otros.
Los servicios y actividades que ofrece la Corporacién Cultural son:

Biblioteca digital “Biblioclick”.

* Préstamos de libros.

e Bibliobus.

e Exposiciones y simposios.

e Esculturas y obras de arte en el espacio publico.

e Ferias, musicales, teatro, ballet y otras actividades de entretenimiento.
e Charlas y seminarios.

e Concursos para la comunidad.

e Talleres presenciales en todas sus sedes para diferentes rangos etarios.

Se realiza la activacion de la red con el area de Cultura de la Municipalidad de Lo Barnechea,
en la que se propone trabajar en equipo a partir del segundo semestre 2020, dando

continuidad el afo 2021.

Se espera potenciar el trabajo e intervencidn con los jovenes de los colegios municipales.
Actualmente, nos encontramos a la espera de la propuesta de trabajo que realizara Lo

Barnechea Cultura.
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Como DEM y contando con el apoyo del equipo de Cultura, nos planteamos tres objetivos a

trabajar el 2021:

- Generar acciones y actividades para involucrar a la comunidad educativa en el
contexto cultural y de tradiciones que tiene la comuna

- Aportar desde el drea de educacién al equipo de Cultura, generando alianzas de
colaboracién y trabajo en conjunto

- Lograr que el 100% de los profesores de los colegios municipales se inscriban como
socios en el Centro Lector, de esta forma fomentar la participacion e integracién de

ambas partes.

O LO BARNECHEA EMPRENDE

Lo Barnechea Emprende, tiene como mision “fomentar el emprendimiento vy
entregar herramientas que apoyen la creacidn y crecimiento de los negocios, formando,
asesorando y financiando a emprendedores de la comuna de Lo Barnechea, para mejorar

III

su calidad de vida e impulsar el desarrollo econdmico loca

El afio 2019, se retoma la red de trabajo colaborativo con Lo Barnechea Emprende,
considerando el Programa Escolar de Emprendimiento e Innovacion, en la que se dio la
posibilidad a los estudiantes de 11° medio del Complejo Educacional Eduardo Cuevas Valdés

a participar en la elaboracion de proyectos de emprendimiento e innovacion.

El Programa Escolar de Emprendimiento e Innovacion tiene por finalidad que alumnos y
profesores de la comuna de Lo Barnechea desarrollen nuevas competencias y habilidades
propias del siglo XXI, necesarias para la vida y enfocadas en el emprendimiento. Mediante
actividades y talleres se motiva a que los participantes busquen necesidades y
problematicas dentro de su entorno para luego busquen soluciones, potenciando asi su

espiritu emprendedor y el desarrollo y ejecucién de sus propias ideas.

Para el afio 2020, se considera la ejecucidon de este programa en el Colegio Lo Barnechea, lo

gue por contingencia sanitaria quedd pausado hasta retomar actividades presenciales.
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Se espera dar continuidad a este programa el afio 2021.

O REDMUIJER

Red Mujer trabaja principalmente con tres programas de: cuidado infantil,

promocion y desarrollo de la mujer; y violencia intrafamiliar.

Esta red se encuentra activa y en colaboracidon con el Departamento de Educacion, quienes
en conjunto han generado instancias de formacién, promocién y prevencién en los

colegios municipales.

El afio 2019 se realizan los siguientes talleres:

e Taller de prevencion de violencia en el pololeo

¢ Taller Nifias Valientes

Los cuales se espera que el 2021 continten, considerando la flexibilidad de los tiempos y

contingencia a nivel pais.

Al mismo tiempo, Red Mujer trabaja el Programa “Mujer trabaja tranquila”, en el que un
grupo de monitores cuidara a los hijos de mujeres trabajadoras que residan o trabajen en
la comuna posterior a la jornada escolar. Este programa es ejecutado en las dependencias

de los colegios municipales de nuestra comuna.

Finalmente, durante este periodo de contingencia, Red Mujer ha sido un soporte de apoyo

y orientacion psicolégica y legal a madres que han sufrido algun tipo de VIF.

O OFICINA INFANTO JUVENIL

La Oficina Infanto Juvenil tiene por objetivo, contribuir a corto, medianoy largo plazo
al bienestar psicosocial de los nifos, nifias y adolescentes de la comuna de Lo Barnechea
mediante la proteccién de los derechos de éstos, la prevencion de factores de riesgo,

promocion de factores protectores y la reinsercién social.

Para esto, realiza evaluacidn, seguimiento y derivacién de los nifios, nifias, adolescentes que
se encuentren en situaciones de vulneracion de mediana y alta complejidad y/o infraccién

de ley, desarrollando intervenciones sociales, psicolédgicas, educativas y juridicas tanto para
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los menores, como también para sus padres y/o adultos responsables. En este sentido
trabaja colaborativamente con los equipos psicosociales de los establecimientos para

entregar los apoyos y orientaciones correspondientes.

El afio 2020 se mantiene activa la red de trabajo colaborativo con la Oficina Infanto Juvenil,
abordando la prevencion del consumo de drogas y alcohol y habilidades parentales a través

de los programas:

COLEGIO LO BARNECHEA — SEDE INTERMEDIA, COLEGIO FARELLONES
TALLER CURSO

Yo sé lo que quiero 6°y7°

COLEGIO LO BARNECHEA — SEDE MEDIA, COLEGIO FARELLONES, INSTITUTO FERMIN
VIVACETA

TALLER CURSO

Ponte Vivo 11° MEDIO

Para el 2021 se espera seguir con esta red de apoyo activa y fomentar la participacién de
los estudiantes en las actividades de prevencidon y promocién propuestas por la Oficina

Infanto Juvenil para los colegios de educacién municipal.

U PROPUESTA DE TRABAJO APOYO DE PROFESIONALES EXTERNO

Para el afio 2021, se espera contar con el apoyo de fundaciones y profesionales externos

para entregar beneficios a los estudiantes de los colegios municipales.

Estos son:

O FUNDACION SHIPTON

La Fundacién Shipton, tiene como mision “entregar valores y conocimientos, acompafar a
nifios y jovenes a tomar siempre el “camino correcto” e impulsar la motivacién para que
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puedan lograr sus objetivos” y como visidn “brindar las herramientas para avanzar en
aspectos interpersonales, éticos y cognitivos con metodologias que implican una conexién

con la naturaleza y las personas a través de légicas colaborativas y liderazgo”.

Contemplando valores centrados en el desarrollo de nifios y jovenes. Valores principales:
liderazgo, trabajo en equipo, respeto, integridad y la empatia.
Las actividades, metodologia, fecha de ejecucién y curso a participar, esta por definir con el

equipo de la fundacién, el establecimiento educacional y equipo del Departamento de

Educacion, las cuales consideraran:

- Actividades en terreno
- Talleres de emprendimiento - Exposiciones
motivacionales
O CLUB DE GOLF LA DEHESA Y ESTADIO SAN JORGE
El afio 2018 se firma el convenio con el Club de Golf “La Dehesa” y el afio 2019 se firma
convenio con Estadio San Jorge, comenzando a ejecutar actividades en conjunto el afio
2019. Por contingencia sanitaria y suspensién de clases declaradas en marzo de este ano,

no se hizo uso de este convenio.

Se generardan actividades en conjunto para el afio 2021.
O MC’ DONALD

Para el afio 2020 se proponen talleres de tenis para el Colegio Lo Barnechea y Colegio
Diferencial Madre Tierra, sin embargo, por contingencia sanitaria y suspensiéon de clases
declaradas en marzo de este afio, no se realizaron las actividades, de esta forma queda

postergado para el 2021.

Los talleres por realizar son los siguientes:

SEDE INFANCIA
TALLER CURSO

Tenis 2do basico
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SEDE INTERMEDIA
TALLER CURSO

Tenis ‘ 3ero basico

COLEGIO MADRE TIERRA

TALLER

Tenis JEC

O PROYECTO INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTE (IND)
Programa Crecer en Movimiento

Programa que busca fomentar y crear el habito deportivo y de vida saludable se implementa
a través talleres de actividad fisica y deporte enfocada hacia la edad del ciclo escolar, es
decir, nifios, nifias y jévenes de niveles parvulario, basico y medio de establecimientos
educacionales municipalizados y particulares subvencionados con gratuidad. La ejecucién
de los talleres, los que tendran una frecuencia de tres (3) veces por semana, con una

duracién de 60 a 90 minutos cada sesidn y una duracién entre dos (2) y ocho (8) meses,

SEDE INTERMEDIA

TALLER CURSO
Del juego al Deporte: Polideportivo ‘ 32 3 6to
SEDE MEDIA

TALLER CURSO
\ Eleccién Deportiva: Futsal ‘ 7mo a 4to medio \




U PROPUESTA DE TALLERES EXTRA-ESCOLARES INCLUSIVOS

Para el afo 2021, se propone realizar talleres extraescolares inclusivos en los espacios
del Colegio Lo Barnechea y Colegio Diferencial Madre Tierra, la idea es generar el mismo
taller en ambos espacios educativos, considerando capacidades y necesidades de los

estudiantes en educacidén regular y especial.
Para ello se propone lo siguiente:

COLEGIO LO BARNECHEA, COLEGIO MADRE TIERRA
TALLER CURSO
TALLER YOGA PARA NINOS PRE KINDER — 2° BASICO

COLEGIO LO BARNECHEA, COLEGIO MADRE TIERRA

TALLER CURSO
TALLER DE DANZA 3°-6° BASICO
TALLER DE TEATRO 3°-8°BASICO

COLEGIO LO BARNECHEA, COLEGIO MADRE TIERRA, INSTITUTO FERMIN VIVACETA

TALLER CURSO \
TALLER DE PINTURA, GRAFITI Y LETTERING 7° - IV MEDIO
TALLER DE BATUCADA 7° - IV MEDIO

Con relacién a fechas y horarios, se considerara la flexibilidad y contingencia actual del pais

el 2021.

5.2.4.4. FORMACION Y ORIENTACION

El DEM estratégicamente ha focalizado esta area para apoyar a través de
lineamientos técnico pedagdgico el apoyo a los estudiantes y docentes, para lo cual se
consideran los sellos de los PElI de cada establecimiento y se da énfasis a la formacidn
ciudadana y la asignatura de orientacién. El afio 2019 al realizar el analisis de dotacion
docente, se contempla la importancia de la asignatura dentro del plan de estudios y el

impacto de los profesores jefes en la actitud hacia el aprendizaje de sus cursos.
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Cabe destacar que, de acuerdo con MINEDUC, la asignatura de Orientacion tiene
como propdsito contribuir al proceso de formacion integral de los estudiantes,

promoviendo su desarrollo personal, afectivo y social.

Se realiza el cruce en ambas dreas, de esta forma el equipo de Formacién del DEM
entrega lineamientos para la elaboracion del Plan de Formacion de los colegios municipales

de la comuna.

0 PLAN DE FORMACION DE LOS COLEGIOS MUNICIPALES DE LA COMUNA

Las orientaciones para la construccion y ejecucién del plan de formacion de
establecimientos municipales de Lo Barnechea se elaboran a partir de la revision del estado
de arte, diagndstico y acompanamiento realizado el afio lectivo 2019 por el area de
formacién comunal en los establecimientos municipales identificando oportunidades de

mejora y fortalezas en las funciones realizadas por los encargados de formacién.

Para la elaboracion de las presentes orientaciones se observan los Objetivos de

Desarrollo Sostenible de Educacion de Calidad y las Politicas Educativas Comunales

A partir de estos, se definen objetivos estratégicos para su implementacion, de los cuales se
toman los siguientes dispuestos en la siguiente tabla:

AREAS DE GESTION DEL SOSTENEDOR (FCH)

" .
8 RESULTADOS LIDERAZGO CONVIVENCIA Y GESTION DE
oo
b RELACIONES CON LA L
s
d COMUNIDAD
8
2
@
) LOGRO DE Logros de
o

APRENDIZAJE | aprendizaje

SELLOS Generar alianzas

Articulacion  con

DISTINTIVOS » estratégicas
Educacion

Superior y Trabajo
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COMUNIDAD

Fidelizar a Incorporar a la
ACTIVA . .
estudiantes y sus comunidad en la
familias educacion comunal
GESTION
Mejorar gestion y
MODERNA

disponibilidad de
recursos

Areas de Gestion del Sostenedor y Objetivos Estratégicos, elaboracidn propia en base a los Politicas Educativas Comunales.

También se toman en cuenta los Indicadores de Desarrollo Personal y Social (IDPS) como
Autoestima académica y motivacion escolar, Clima de convivencia escolar, Participacion y
formacién ciudadana, y Habitos de vida saludable. Estos proporcionan a los
establecimientos informacion relevante sobre distintas areas de desarrollo de sus
estudiantes, complementando con ello la informacién académica proporcionada por los

resultados SIMCE y los Estandares de Aprendizaje.

Asi, estos indicadores indican a los establecimientos sobre la importancia de
implementar acciones sistematicas para desarrollar aspectos no académicos que son clave

para el futuro de los estudiantes.

Para la proyeccion del area 2020 se intenciona que por medio de las Orientaciones del
Plan de Formacién se generen acciones sistematicas que movilicen los IDPS de los

establecimientos en la evaluacion SIMCE.

En la siguiente tabla se detallan las actividades realizadas el afio 2019 y primer semestre del
afo 2020, de las cuales frente al escenario actual del pais por contexto de COVID-19, se han
flexibilizado y modificado algunas.

COLEGIO LO BARNECHEA

(informacidn de Instituto Estados Americanos, Complejo Educacional Eduardo Cuevas Valdés y Liceo San José)

ACTIVIDADES 2019

ACTIVIDAD DESCRIPCION PARTICIPANTES @ FRECUENCIA
Prevencién de Consumode Capacitacién de docentes del programa | 16 docentes 2,3,y 4 de abril
Drogas “Yo sé lo que quiero”. Instruir a docentes

en los objetivos y realizaciéon del

programa.
Taller Prevencion de 110 estudiantes 12 sesiones
Consumo de Drogas aproximadamente
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Talleres para prevenir las adicciones
mediante la educacion en habilidades para
la vida que ayuden a contrarrestar las
influencias sociales hacia el consumo de

drogas.
Prevencion de Consumo de Intervencion prevencion consumo de | 740 estudiantes 1vez al mes
Drogas drogas, con el objetivo de potenciar la | aproximadamente

prevencion del consumo de drogas
enmarcado en la convivencia vy
autocuidado mediante el desarrollo de
actividades tanto en la hora de orientacién
como en otras instancias de participacion.

Ejecucién de campafia del “buen trato” que =~ 10do el colegio 1vezal mes
aborde distintas acciones que favorezcan
relaciones positivas entre los estudiantes.

Promover el buen trato
entre los estudiantes.

Buzon de Inquietudes Se coloca buzén en lugar visible dentro del Todo el colegio 1vez al dia

Colegio para conocer las necesidades y
opiniones de los estudiantes.

Disefiar y  ejecutar 1vez alasemana

) . Talleres a estudiantes en mediacién escolar 30 estudiantes
SEERIES QL [Pl y resolucion pacifica de conflictos. aproximadamente
fomentar una cultura
reventiva de
P y Reconocimiento por motivo de | Todos los docentes 1 vez al mes

autocuidado en la

. . cumpleafios a los funcionarios del
comunidad educativa. p

establecimiento.

Todos  los 1vez
paradocentes del
establecimiento

Capacitacion a paradocentes en mediacién
escolar y resolucion pacifica de conflictos.

Implementar panel de felicitaciones para = 1odo el colegio 1vezal mes

estudiantes, docentes y asistentes de la
educacion destacados.

Realizacién de recreos entretenidos, donde = Todo el colegio 1 vez al mes

los estudiantes que se motiven puedan

participar de diferentes actividades

deportivas, recreativas y de cuidado

personal.

Realizacidon de actos civicos y actividades Toda la comunidad De acuerdo con
conmemorando diferentes hitos durante el

ano.

educativa los hitos

Implementacién del programa comunal 420 estudiantes
vida sana, que busca disminuir los

principales factores de riesgo de

enfermedades cardiovasculares
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Taller de Violencia en el
Pololeo

Taller Ninas Valientes

Encuentro de vinculo
familias y estudiantes

Reconocer y emplear los
valores del buen trato

Plan de afectividad,
sexualidad y género

Plan de vida saludable y
autocuidado

Plan de
vocacional

orientacion

Este taller esta dirigido a los estudiantes
adolescentes de los establecimientos y esta
a cargo de la Oficina de la Mujer y el Area
de Formacion y Convivencia.

El taller “Nifias Valientes”, organizado por
la Oficina de la Mujer y el Area de
Formacion y Convivencia, tiene como
objetivo promover el empoderamiento de
las estudiantes a través de una autoestima
positiva y pensamiento critico

Se realiza encuentros, en conjunto con el
area de formacién, de vinculo de familias y
estudiantes en los niveles de 4°, 8° y 112
medio

Se delimité un valor de buen trato para ser
reconocido y aplicado en cada mes del afio
escolar.

Plan propio de Sexualidad y Afectividad.
Esta disefiado para estudiantes en distintos
niveles

Plan propio de Vida Saludable vy
Autocuidado.  Estd  disefiado  para
estudiantes en distintos niveles.

Plan propio de orientacion vocacional

4 sesiones
Participan los
estudiantes de I° y II°
medio
Participan las = Una sesion
estudiantes de 6° a 8°
basico

Participan 190 10 encuentros

estudiantes
aproximadamente

Participan 126
apoderados
aproximadamente

Todos los estudiantes

1 vez al mes
Estudiantes de todos Mensual
los niveles
Estudiantes de todos Mensual
los niveles
Estudiantes de todos Mensual

los niveles

COLEGIO MADRE TIERRA ACTIVIDADES

2019

ACTIVIDAD

Reconocer y emplear
los valores del buen
trato

Plan de afectividad,
sexualidad y género

Plan de vida saludable
y autocuidado

Plan de orientacion
vocacional

DESCRIPCION

Se delimité un valor de buen trato
para ser reconocido y aplicado en
cada mes del afio escolar.

Plan propio de Sexualidad vy
Afectividad. Esta disefiado para
estudiantes en distintos niveles

Plan propio de Vida Saludable vy
Autocuidado. Estd disefado para
estudiantes en distintos niveles.

Plan propio de
orientacion vocacional

PARTICIPANTES

127 estudiantes

Estudiantes de todos los
niveles

Estudiantes de todos los
niveles

Estudiantes de todos los
niveles

FRECUENCIA

1 vez al mes

Mensual

Mensual

Mensual
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COLEGIO FARELLONES ACTIVIDADES

ACTIVIDAD

Acompanamiento

enfocado al
buen trato
de los

estudiantes.

Fomentar  acciones
del centro de
estudiantes 2019.

Reconocer y emplear
los valores del buen
trato

Plan de afectividad,
sexualidad y género

Plan de vida saludable
y autocuidado

Plan de
Formacion
Ciudadana

2019

DESCRIPCION PARTICIPANTES FRECUENCIA
Monitoreo de las necesidades por | Estudiantes de 3ro, 4to, 5to | 1vez alasemana
parte de los estudiantes en trabajo | Y 6to basico.
conjunto con encargada de
convivencia en la intervencién de las
dindamicas.
Se difunde informacién del centro de | Estudiantes de Pre Kinder a | 1 vez al mes
estudiantes; videos educativos, | 8vo basico
discusion de propuestas.
Se delimité un valor de buen trato = 90 estudiantes 1 vez al mes
para ser reconocido y aplicado en
cada mes del afio escolar.
Plan propio de Sexualidad Estudiantes de todos los Mensual
Afectividad. Esta disefiado para niveles
estudiantes en distintos niveles
Plan propio de Vida Saludable y Estudiantes de todos los Mensual
Autocuidado. Estd disefiado para niveles
estudiantes en distintos niveles.
Plan propio de formacién disefiado | Estudiantes de todos los Pendiente

por niveles y necesidades.

niveles

El afo 2020, por la contingencia sanitaria, se han definido apoyos de acuerdo con las
necesidades reconocidas por cada establecimiento, es por eso que las actividades
planificadas previamente han sido modificadas. Sin embargo, se sigue acompafando a los
establecimientos en las acciones definidas para el area de formacion.

COLEGIO LO BARNECHEA ACTIVIDADES

2019

ACTIVIDAD

Plan de
sexualidad y género

Plan de vida saludable y
autocuidado

Plan de
vocacional

afectividad,

orientacion

DESCRIPCION

niveles
Plan propio de Vida Saludable

Autocuidado. Estd disefiado
estudiantes en distintos niveles.

Plan propio de orientacién vocacional

Plan propio de Sexualidad y Afectividad.
Estd disefiado para estudiantes en distintos

PARTICIPANTES | FRECUENCIA
Estudiantes de todos | Mensual

los niveles

Estudiantes de todos | Mensual

los niveles

Estudiantes de todos Mensual

los niveles
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Plan de
Ciudadana

Formacion

niveles y necesidades.

Plan propio de formacion disefnado por

los niveles

Estudiantes de todos

Pendiente

JARDIN LOS MANZANOS ACTIVIDADES

2020
ACTIVIDAD DESCRIPCION PARTICIPANTES FRECUENCIA
Respeto por la Dentro de la planificacién diaria de | 48 estudiantes
identidad y cada dia se aborda el respeto por la 1 vez al dia
singularidad de cada identidad y singularidad de cada nifio
nifio y nifia y nifa.
Distribucion de Entrega de tripticos informativos a = 48 familias 2 veces

tripticos y material
informativo

los padres acerca de tematicas de
abuso sexual infantil, prevencién de
drogas, deteccion de mal trato
infantil, cuidado de alimentacion,
fomento lector, entre otras

COLEGIO FARELLONES

ACTIVIDADES 2020

ACTIVIDAD DESCRIPCION PARTICIPANTES FRECUENCIA
Fomentar la creacion | se gifunde informacion y se fomenta Toda la comunidad | 1vezalasemana
del centro de ' |5 creacion del centro de estudiantes; | educativa
estudiantes 2020. . . . L,

videos educativos, discusion de

propuestas y dudas.

Plan de afectividad, pj5, propio de Sexualidad y Estudiantes de todos los Mensual
sexualidady género  \co iividad. Ests disefiado para Mveles

estudiantes en distintos niveles
Plan de vida saludable Plan propio de Vida Saludable y Estudiantes de todos los Mensual
y autocuidado Autocuidado. Estd disefiado para niveles

estudiantes en distintos niveles.
Plan de orientacion Plan propio de Estudiantes de todos los Mensual
vocacional orientacion vocacional niveles
Plan de

Formacion Plan propio de formacién disefiado | Estudiantes de todos los Pendiente

Ciudadana por niveles y necesidades. niveles
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COLEGIO MADRE TIERRA ACTIVIDADES

2020

ACTIVIDAD DESCRIPCION PARTICIPANTES FRECUENCIA

Reconocer y emplear | Se delimité un valor de buen trato Mensual

] ) 131 estudiantes y sus
los valores del buen | para ser reconocido y aplicado en

familias

trato cada mes del afio escolar
Plan de afectividad, p|,, propio de Sexualidad Estudiantes de todos los Mensual
sexualidad y género Afectividad. Estd disefiado para niveles

estudiantes en distintos niveles
Plan de vida saludable | p| propio de Vida Saludable y Estudiantes de todos los Mensual
y autocuidado Autocuidado. Estd disefiado para niveles

estudiantes en distintos niveles.
Plan de orientacion Plan propio de Estudiantes de todos los Mensual
vocacional orientacion vocacional niveles

Pendiente

Plan de Formacion | pjan propio de formacién disefiado | Estudiantes de todos los
Ciudadana por niveles y necesidades. niveles

0 CALENDARIO ESCOLAR 2020 Y VALORES COMUNALES.

MARZO Amistad, La amistad es una relacién afectiva que Domingo 08 Dia Internacional de la Mujer
Lealtad se puede establecer entre dos 0 mas
Jueves 12 Dia del Ciberacoso
individuos, a la cual estan asociados | pante el Consejo Escolar: envio del acta de
valores fundamentales como el amor, la s la primera sesién.
lealtad, la solidaridad, la
incondicionalidad, la sinceridad y el Hasta el Fecha termino para la cuenta
compromiso, y que se cultiva con el martes 31 publica del establecimiento
trato asiduo y el interés reciproco a lo educacional a Padres y
largo del tiempo. Apoderados, Docentes e
integrantes del Consejo Escolar.
ABRIL Y El respeto es un sentimiento positivo = Mes Mes de la Convivencia Escolar
que se refiere a la accion de respetar; es Jueves 02 Revisién de Planificacion
equivalente a tener veneracion, aprecio estratégica PME
y reconocimiento por una persona o
cosa. Saber o aprender a respetar, a | Lunes 06 Dia de la Actividad Fisica
comprender al otro, a valorar sus Miércoles )
intereses y necesidades. En este 15 Dia del Buen Trato Escolar
sentido, el respeto debe ser mutuo, y
nacer de un sentimiento de Jueves 23 Dia Mundial del Libro y el Derecho
reciprocidad. de autor

MAYO Responsabilidad Viernes 01 Dia del Trabajo
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JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

Perseverancia

Honestidad

Solidaridad

Patriotismo

Prudencia

Optimismo

Responsabilidad es el cumplimiento de
las obligaciones, o el cuidado al tomar
decisiones o realizar algo. La
responsabilidad se considera una
cualidad y un valor del ser humano. Se
trata de una caracteristica positiva de
las personas que son capaces de
comprometerse y actuar de forma
correcta.

La perseverancia es un esfuerzo
continuo, supone alcanzar lo que se
propone y buscar soluciones a las
dificultades que puedan surgir, un
valor fundamental en la vida para
obtener un resultado concreto. Con
perseverancia se obtiene la fortaleza y
esto nos permite no dejarnos llevar por
lo facil y lo comodo.

La sinceridad es la cualidad de obrary
expresarse con verdad, sencillez y
honestidad, sin fingimientos o
segundas intenciones.

La solidaridad es el apoyo o la adhesion
circunstancial a una causa o al interés
de otros, por ejemplo, en situaciones
dificiles.

Es el sentimiento que tiene un ser
humano por la tierra natal o adoptiva a
la que se siente ligado por unos
determinados valores, afectos, cultura
e historia; es el equivalente colectivo al
orgullo que siente una persona por
pertenecer a una familia o también a
una nacion.

La prudencia es el valor de actuar de
forma justa, adecuada y con cautela,
respetando los sentimientos, la vida y
las libertades de las demas personas,
pero también es la cualidad de
comunicarse con un lenguaje claro,
cuidadoso y acertado; con sensatez,
con moderacién y reflexion.

El optimismo es el valor que nos ayuda
a enfrentar las dificultades con buen
animo y perseverancia, descubriendo

Lunes 11

Viernes 15

Jueves 21

Viernes 05

Viernes 19

Miércoles
24

Viernes 26

Jueves 30

Mes

Viernes 14

Lunes 24 al
viernes 28

Jueves 10

Martes 15
Viernes 18
Viernes 18

Sabado 19
Jueves 01

Miércoles 7

Viernes 16

Lunes 26 al
viernes 27

Por Definir
Viernes 20

Domingo 22

Dia del estudiante

Dia Internacional de las Familias

Dia de las Glorias Navales

Dia Mundial del Medioambiente

Dia Mundial para la Prevencion del
Abuso Sexual

Dia de los Pueblos Originarios

Dia Nacional de la prevencion del
consumo de drogas

Dia de la Amistad

Mes de la Solidaridad

Dia de los Derechos Humanos, los
Principios de Igualdad y la No
Discriminacion

Semana de la Educacién Técnico
Profesional

Dia Mundial de la Prevencién del
Suicidio

Dia de la Democracia

Desfile Comunal de Fiestas Patrias

Fiestas Patrias y Dia de las Glorias
del Ejército

Dia de los y las Asistentes de
Educacion

Simulacro Regional de Emergencia
o Desastre Natural
Dia del Profesor/a

Semana Nacional de la Ciencia y
Tecnologia

Aplicacién del SIMCE
Dia de los Derechos del Nifio

Dia de la Educacién Parvularia
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lo positivo que tienen las personas y las | Miércoles 25 | Dia Internacional de la Eliminacion
circunstancias, confiando en nuestras de la Violencia de la Mujer.
capacidades y posibilidades junto con

la ayuda que podemos recibir.

DICIEMBRE PazyAlegria | E|valor de la Alegria es sinénimo de Jueves 03 Dia de la Inclusién Social y la No
dicha, contentura o jubilo. La alegria Discriminacion (Dia Internacional
produce sensaciones de agrado, de la Discapacidad)

esperanza y estima. La fuente mas
comun, mas profunda y grande de la
alegria es el amor, por cuanto implica
también una relacién con los demas.
Elaboracion propia, valores mensuales propuestos por DEM para el trabajo en cada establecimiento de educaciéon municipal

Viernes 18 Dia Internacional del Migrante

0 ARTICULACION CON EDUCACION SUPERIOR Y TRABAJO

Durante el afio 2019 se evidenciaron practicas de los establecimientos para la articulacion
con la Educacién Superior y el Trabajo.

Educacién Superior

Desarrollo Social, Becas y Subsidios, Becas Educacionales Municipalidad de Lo Barnechea, realiza
charlas a los establecimientos municipales sobre becas educacionales municipales y estatales

Universidad del Desarrollo, ofrece preuniversitario gratuito para estudiantes de 1112 y IV2 medio

PACE en Instituto Estados Americanos, se cuenta con el Programa de Acompanamiento y Acceso
Efectivo a la Educacién Superior del MINEDUC al que se le dara continuidad el afio 2020 en el
Colegio Lo Barnechea.

Preuniversitarios Pedro de Valdivia y Cepech, apoya a establecimientos en aplicacién de test de
orientacién vocacional, ensayos de diagndstico de PSU y charlas informativas de proceso de
rendicién de PSU y admisidon a universidades y centros de formacion técnica

Articulacidn con el Trabajo

AIEP, existe convenio de practicas certificadas para estudiantes con necesidades educativas
especiales permanente de servicio al cliente de garzén con establecimiento Madre Tierra

En establecimiento Madre Tierra, se realiza practica con restaurant Valle Escondido y trabajo
remunerado en la municipalidad de Vitacura en unidad de Paisajismo

Educacién Técnico Profesional, se cuenta con convenio de practica para especialidad de Mecanica
con las siguientes instituciones como: BMW, Gildemeister y Derco. Con Nissan convenio de
comodato de autos para impartir taller de la especialidad.
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Educacién Técnico Profesional, se establecen convenios de practica para especialidad de
Administracidn con las siguientes instituciones: Municipalidad de Lo Barnechea, Jumbo, Easy y
Magquillaje Perfecto

Educacién Técnico Profesional, existe convenio de practica para la especialidad de Enfermeria
con Centro de Salud Familia (CESFAM) de Lo Barnechea

Para el afo 2020 en cuanto a la Articulacion con Educacidn Superior y Trabajo si inicia
actualizacion de convenios y generacion de nuevas redes con Instituciones de Educacidn
superior como Universidades o Centro de Formacién Técnica; como asi también
instituciones publicas o privadas para las practicas profesionales. Estas consideraciones

estan sujetas a la contingencia sanitaria.

0 FACTORES PROTECTORES

Durante el afio 2019 se establecieron lineamientos a establecimientos Eduardo Cuevas
Valdés, Liceo San José e Instituto Estados Americanos para ejecucion de Encuentros
Familiares, el objetivo fue favorecer el desarrollo socioemocional estimulando el vinculo
afectivo entre madre y/o padre y/o familiar asistente junto a hija(o) o estudiante para el
crecimiento personal y como factor protector para la prevencién de conductas de riesgo.
Para esto se realizan dindmicas grupales e individuales de trabajo en equipo y conocimiento

personal.

Para el afio 2020 debido a Pandemia los establecimientos educacionales han priorizado

actividades propias adecuadas a la situacidén de contingencia sanitaria del pais.

Durante el 2020, se realiza acompafiamiento en cada establecimiento para la actualizacion

de

0 Plan para Formacién Ciudadana
0 Plan de Sexualidad, Afectividad y Género (obligatorio por normativa);

0 Plan de Vida Saludable-Autocuidado
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0 Plan de Orientacién Vocacional;

Todos estos articulados con el Plan de Mejoramiento Educativo y Proyecto Educativo

Institucional.

Estos planes y sus acciones contemplan:

0 Niveles Educativos

0 Espacios Educativos (Aula, Actividades extraprogramaticas,

Participacion, Vinculacién con el medio) y

0 Participantes (Estudiantes, Docentes, Asistentes de la educacién, Padres vy

apoderados, Comunidad escolar).

El Departamento de Educacion Municipal, realiza apoyo técnico, monitoreo, y seguimiento

en cuanto estos procesos, lo que se ha visto retrasado debido a Pandemia.

1. Desarrollo de Valor mensual en establecimientos municipales
2. Definicidn de objetivo estratégico y anuales junto indicadores de logro para el Plan de
Formacion

3. Rol del Profesor Jefe en funcidon de acompafiamiento a estudiantes de su jefatura para

su proceso de formacion.

4. Desarrollo de capacidades profesionales en asistentes de la educacién como

inspectores, encargadas de formacion, orientadores y asistentes sociales.

5. Articulacién de redes en alianzas estratégicas y convenios para el desarrollo de los

estudiantes tomando en cuenta sus diversas necesidades, habilidades e intereses.

6. Recomendaciones para la elaboracidén y ejecucién del plan de Formacién
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5.2.5 PROGRAMA DE EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

El Programa de Educacion Socioemocional (de ahora en adelante ESE), tiene foco
transversal, busca potenciar el desarrollo socioemocional de los estudiantes de los colegios
municipales de Lo Barnechea en complemento a las acciones definidas desde area de

Formacidn y Convivencia.

El programa complementa construyendo espacios en que se reconozca y valide a la
persona del estudiante como ser integral, relevando a las emociones como elemento
fundamental dentro del proceso de aprendizaje, impactando en el clima social escolar y
fortaleciendo las habilidades que proporcionen una base para la construccion de su

proyecto de vida.

El Programa ESE, esta liderado por 2 psicélogas del Departamento de Educacion
Municipal, quienes estan a cargo del disefio de actividades, lineamientos generales y
orientaciones en terreno y coordinacion del seguimiento de dichas intervenciones con los

equipos directivos, psicosociales y de convivencia escolar de cada establecimiento.

Definimos el aprendizaje socioemocional al proceso de adquisicion de habilidades y
competencias centrales para reconocer y manejar emociones, desarrollar cuidado por los
otros y apreciar las perspectivas de los demas, mantener relaciones positivas, tomar
decisiones responsables y manejar situaciones desafiantes constructivamente

(Collaborative for Academy, Social and Emotional Learning, 2017).

En este sentido, del Departamento de Educacion y su Programa ESE busca generar espacios

que permitan:

0 Promover en los establecimientos la valoracién del desarrollo socioemocional.

0 Aumentar la asistencia total a clases de todos los establecimientos y disminuir el

numero de estudiantes con ausentismo cronico.

0 Consolidar las emociones como parte fundamental del ser integral que aprende.
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0 Ofrecer formas adecuadas de expresion emocional a través de recursos ludicos

posibles de utilizar en el ambiente escolar regular.

0 Desarrollarinstancias que favorezcan el apego escolar.

El Programa ESE se implementa a través de intervenciones en terreno en todos los
niveles educativos en coordinacion sistémica con los establecimientos educacionales y

equipos internos, asi como también acciones orientadas a docentes, apoderados y familias.

A continuacién, se presenta el detalle de las acciones del Programa de Educacidn

Socioemocional desde agosto de 2019 hasta junio de 2020 por nivel educativo.

Es importante destacar que durante 2020 los objetivos del programa se mantienen, pero
la metodologia de trabajo se adapta al contexto de la educacidn a distancia por contingencia
sanitaria (Covid-19), siendo flexible a las necesidades emergentes de los estudiantes,

apoderados, docentes y comunidades educativas.

0 EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

Para potenciar el aprendizaje socioemocional en los estudiantes, se desarrollan
intervenciones que aumentan en complejidad y profundidad de contenidos a medida que

se avanza en la etapa del desarrollo de los estudiantes.

El trabajo apunta a desarrollar competencias socioemocionales en el espacio de educacién
formal, entendiendo las competencias emocionales como a un conjunto de habilidades que
se desarrollan desde el educar de las emociones, comenzando por aumentar el lenguaje y
reconocimiento emocional desde la educacion inicial, entendiendo estos procesos como
cimientos del aprendizaje socioemocional, para continuar en niveles superiores con
intervenciones que potencien una mayor consciencia de si mismo y de los demas y el
desarrollo de competencias que permitan fortalecer las relaciones interpersonales y la toma

de decisiones responsables.

Para la Fundacién Liderazgo Chile, impulsores de la Ley de Educacién Emocional, ésta

“pretende dar respuesta a un conjunto de necesidades sociales que no se encuentran
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atendidas de forma adecuada en la actual educacién formal. Es asi que vemos que estas
lineas nos expresan que debemos generar cambios, que nuestros estudiantes deben ser
educados en sus emociones, lo que permitira generar una sociedad mas inclusiva, empatica

y capaz de regular sus emociones.”

“EMOCIONES AL AULA”: ALFABETIZACION EMOCIONAL, RECONOCIMIENTO Y

EXPRESION EMOCIONAL.
Fecha Julio- Diciembre 2019

N.2 de sesiones 72 sesiones

N.2 de participantes 332 estudiantes (84,36 % promedio asistencia)

12 docentes(as) jefe

12 asistentes de aula

Establecimiento y Nivel  Instituto Estados Americanos — Nivel Infancia

educativo

Descripcion -Talleres de Educacién socioemocional disefiados e
implementados por dupla de psicdlogas del Programa de
Educacién Socioemocional en conjunto con docentes(as) jefe
y asistentes de aula. La metodologia incluye material
narrativo y ladico para potenciar el lenguaje, reconocimiento
y expresion emocional en los estudiantes.

- Se instala Panel de las emociones en base a cuento
“Monstruo de colores” en cada una de las salas de clases de
PK? a 22 Basico, confeccionado por psicologas ESE.

APLICACION DE ENCUESTAS DE PERCEPCION A ESTUDIANTES DE 12 Y 22 BASICO SOBRE
“EMOCIONES AL AULA”

Fecha Diciembre 2019

N.2 de participantes 75 estudiantes
Responsables . . . .

Psicéloga Programa de Educacién Socioemocional Jefa
UTP Prebasico y Primer Ciclo.
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Establecimiento y Nivel
educativo

Descripcion

Instituto Estados Americanos — 12 y 22 Basico

-Se aplican encuestas de percepcion (Escala Likert) a
estudiantes de 192 y 292 bdsico que participan en
implementaciéon de talleres de “Emociones en el Aula”
durante 2019.

-Se realiza andlisis cuantitativo y cualitativo de las encuestas
para recoger impresiones, experiencias y expectativas de los
estudiantes para enriquecer implementacion en 2020.

“APLICACION DE ENCUESTAS DE PERCEPCION A DOCENTES(AS) JEFES Y ASISTENTES DE
AULA SOBRE IMPLEMENTACION DE “EMOCIONES AL AULA”.

Fecha

N.2 de participantes

Responsables

Establecimiento y Nivel
educativo

Descripcion

Diciembre 2019

12 docentes jefes (PK2-22 Basico)

12 asistentes de aula (Pk2-22 Basico)

Psicdloga Programa de Educacién Socioemocional Jefa
UTP Prebasico y Primer Ciclo.

Instituto Estados Americanos — Nivel Infancia

-Se aplican encuestas de satisfaccion a docentes jefes vy
asistentes de aula de nivel infancia que participaron en
implementacion de talleres de “Emociones al Aula” durante
2019.

-Se realiza andlisis cuantitativo y cualitativo de las encuestas
para recoger impresiones, experiencias y expectativas de los
docentes y asistentes de aula para enriquecer
implementacién en 2020 y redefinir objetivos del programa.
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Los resultados de las encuestas son los siguientes:

l. Resultados cuantitativos nivel Estudiantes

El 83% de los estudiantes manifiesta haberles
El 99% de los estudiantes manifiesta haberles | gystado las actividades del Monstruo de Colores

gustado el libro el Monstruo de Colores realizadas en clases.

Mas o menos

Mas o menos
10%

1%

El 84% de los estudiantes manifiesta haber
El 84% de los estudiantes manifiesta haber
aprendido sobre las emociones del monstruo de
podido expresar sus emociones a través del panel
colores durante las actividades realizadas en
de las emociones
clases

IM&s o Menos
11%

El 84% de los estudiantes manifiesta haberse sentido escuchado y comprendido al expresar sus

emociones en clases

MO
7%

Mas o
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ENCUENTRO DE DOCENTES: “ESTABLECIMIENTO DE VINCULOS Y RECOPILACION

DE EXPERIENCIAS CON EL PROGRAMA SOCIOEMOCIONAL”

Fecha

Diciembre 2019

N.2 de sesiones

N.2 de participantes

12 docentes jefes (PK2-22 Basico)

12 asistentes de aula (Pk2-22 Basico)

Responsables

Psicdloga Programa de Educacién Socioemocional
Psicéloga sede Prebasico

Jefa UTP Prebasico y Primer Ciclo.

Establecimiento y Nivel
educativo

Instituto Estados Americanos — Nivel Infancia

Descripcién

-Realizacién de encuentro con docentes y asistentes de aula
del nivel infancia para evaluacién cualitativa de
implementacién de Programa Socioemocional durante 2019.

-Se propicia espacio de reflexiéon respecto a la experiencia
vivida por los docentes y co-docentes junto a los estudiantes
en el ambito socioemocional y se socializan resultados de
analisis de las encuestas aplicadas a estudiantes, docentes y
asistentes de aula.

-También se realiza actividad de vinculo y convivencia entre
participantes con foco en integracidon de sede infancia afo
2020.

IMPLEMENTACION DE LIBRO “CON TODO MI YO”: CONCIENCIA DE Si MISMO Y

CONSTRUCCION DE UNA AUTOESTIMA POSITIVA.

Fecha

Agosto-diciembre 2019

N.2 de participantes

107 estudiantes (32 Basico)

Responsables

Psicéloga Programa de Educacién Socioemocional

Jefe UTP intermedia
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Establecimiento y Nivel
educativo

Descripcion

Instituto Estados Americanos — 32 Basico
Colegio Farellones- 32 Basico

Liceo San José- 32 Basico

-Implementacién de Libro de Autoconocimiento “Con todo mi
Yo” en 32 bdsico en asignatura de Orientacidn.

-Programa ESE realiza planificacién de sesiones de trabajo
con el libro, adaptado al contexto educacional. Se incorporan
objetivos de aprendizaje de habilidades socioemocionales
por cada sesidon: Conciencia de Si Mismo, Consciencia
Emocional, Consciencia del otro (empatia, respeto, unidad) y
Autogestion (resiliencia, autocontrol, proyecto de vida).

-Implementacidn de sesiones en clases de orientacion previa
coordinacion con jefa de UTP comunal y Coordinacion
Comunal de Formacién.

CAPACITACION DOCENTE: “IMPLEMENTACION DE LIBRO CON TODO MI YO EN AULA”
Agosto 2019

Fecha
N.2 de participantes

N.2 Sesiones
Responsables

Establecimiento y Nivel
educativo

Descripcion

4 docentes(as) jefe

4 asistentes de aula

1 sesidn

Psicdloga Programa de Educacién Socioemocional
Autoras del Libro

Instituto Estados Americanos (32 Basico)

Liceo San José (32 Basico)

Colegio Farellones (32 Basico)

-Capacitacién a docentes(as) jefes y asistentes de aula de 32
Basico respecto a implementacién del Libro Con Todo Mi Yo
en asignatura de Orientacidn.

-Se hace entrega de cronograma y planificacién de sesiones a
cada docente y codocente y espacio para sugerencias y
resolucién de dudas.

-Cada docente recibe un ejemplar del libro para realizar su
propio trabajo de autoconocimiento durante la sesion,
guiado por el Programa ESE en conjunto con autoras del libro.
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APLICACION DE ENCUESTAS DE PERCEPCION A ESTUDIANTES DE 32 BASICO SOBRE

IMPLEMENTACION DE LIBRO CON TODO MI YO.

Fecha Diciembre 2019
N.2 de participantes 57 estudiantes
Responsables Psicéloga Programa de Educacién Socioemocional

Establecimiento y Nivel  Instituto Estados Americanos (32 Basico)

educativo Liceo San José (32 Basico)

Descripcion -Se aplican encuestas de satisfaccién a estudiantes de 32
basico de Instituto Estados Americanos y Liceo san José que
participan en implementacién de libro Con Todo Mi Yo
durante segundo semestre 2019.

-Se realiza analisis cuantitativo y cualitativo de las encuestas
para recoger impresiones, experiencias y expectativas de los
estudiantes para enriquecer implementacion en 2020.

APLICACION DE ENCUESTAS DE PERCEPCION A DOCENTES(AS) JEFES DE 32 BASICO SOBRE

IMPLEMENTACION DE LIBRO CON TODO M YO.

Fecha Diciembre 2019

N.2 de participantes 3 docentes jefes

2 asistentes de aula

Responsables Psicéloga Programa de Educacién Socioemocional
Establecimiento y Nivel Instituto Estados Americanos (32 Basico)
educativo

Liceo San José (32 Basico)
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Descripcion

-Se aplican encuestas de satisfaccion a docentes jefes y
asistentes de aula de 32 bdsico que participan en
implementaciéon de libro Con Todo Mi Yo durante
segundo semestre 2019.

-Se realiza andlisis cuantitativo y cualitativo de las
encuestas para recoger impresiones, experiencias y
expectativas de los docentes y asistentes de aula para
enriquecer implementacion en 2020.

ENCUENTRO DOCENTE: “REFLEXION E INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS SOBRE

IMPLEMENTACION DE LIBRO CON TODO MI YO EN AULA”

Fecha

N.2 de participantes

N.2 Sesiones

Responsables

Establecimiento
educativo

Descripcion

Yy

Nivel

Diciembre 2019

3 docentes(as) jefe

2 asistentes de aula
1 encuentro

Psicéloga Programa de Educacién Socioemocional

Autoras del Libro

Instituto Estados Americanos (32 Basico)
Liceo San José (32 Basico)

*Colegio Farellones es convocado, pero no puede
asistir.

Realizacidon de encuentro con docentes(as) jefes y
asistentes de aula de 32 bdsico para evaluacién de
implementacién del Libro Con Todo Mi Yo en aula. Se
propicia espacio de reflexion a los docentes sobre la
experiencia vivida junto a los estudiantes y Psicdloga
del programa entrega resultados de analisis de las
encuestas de docentes y estudiantes.

“MASOTERAPIA: CONCIENCIA DEL OTRO Y RELACIONES INTERPERSONALES”

Fecha

Agosto- noviembre 2019
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N.2 de participantes 432 estudiantes (Total: 11 cursos)

N.2 Sesiones 85 sesiones (total)

Responsables Psicéloga programa ESE

Maso terapeuta (Marlene Roggero)

Establecimiento y Nivel |nstituto Estados Americanos (Kinder, 42 Basico, 52
educativo Basico y Il Medio)

Liceo San José (42 Basico, 52 Basico y Il Medio)

C.E. Eduardo Cuevas Valdés (112 Medio)

Descripcion -Realizacion de sesiones de masoterapia en horario
escolar entre los meses de agosto y noviembre. Foco
en potenciar la consciencia del otro, empatia vy
relaciones interpersonales, impactando en el
desarrollo socioemocional y clima social escolar. Las
sesiones son lideradas por maso terapeuta en
compafia de la psicéloga del Programa ESE y
representantes del area de Formacion y Convivencia
Escolar Comunal junto a profesor a cargo.

-Disefio de cronograma y planificacidon de sesiones de
masoterapia por parte de maso terapeuta en
conjunto con psicdloga del Programa ESE.

El afio 2020, por la contingencia sanitaria del pais se realizan adecuaciones a la planificacion
inicial para apoyar las necesidades que presenta cada establecimiento para apoyar la

educacion a distancia, considerando el contexto de cada uno.

Las actividades de detallan a continuacion:

“ACTIVIDADES PARA DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL DURANTE EDUCACION A

DISTANCIA (COVID-19)”

Fecha Marzo- junio 2020
N.2 de participantes 389 estudiantes
N.2 Actividades 16 actividades (hasta la fecha)
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Responsables

Establecimiento y Nivel
educativo

Descripcion

Psicéloga Programa ESE

Psicdlogas de Formacion

Colegio Lo Barnechea (Infancia)

Colegio Farellones (Infancia-intermedia)

-Envio semanal de actividades para desarrollo de
habilidades socioemocionales con metodologia
practica adaptada a la educacidn a distancia.

-Programa ESE disefa y envia actividades a psicélogas
encargadas de Formacién de cada establecimiento
para implementacién mediante plataforma
pedagdgica u otros medios.

-Dentro de los objetivos de aprendizaje se incluyen las
siguientes habilidades socioemocionales: Consciencia
de Si Mismo (reconocimiento y expresién de
emociones), Consciencia del Otro (relaciones
interpersonales, empatia, resolucién de conflictos),
Consciencia social y Autogestion.

“DISENO DE MATERIAL DE APOYO SOCIOEMOCIONAL PARA MADRES, PADRES Y

APODERADOS DURANTE EDUCACION A DISTANCIA”

Fecha

N.2 de personas que reciben
material

Responsables

Establecimiento y Nivel
educativo

Junio 2020

120 apoderados (aprox)

Psicdloga programa ESE

Dupla Psicosocial Colegio Diferencial Madre Tierra

Colegio Diferencial Madre Tierra (apoderados de
todos los niveles educativos)
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Descripcién -Programa ESE disefia Guia practica de autocuidado
emocional para madres, padres y cuidadores de
estudiantes con NNEE en contexto de contingencia
sanitaria 2020.

-Se envia material a dupla psicosocial Madre Tierra
para socializar de manera ampliada con apoderados
del colegio.

“JORNADAS DE AUTOCUIDADO SOCIOEMOCIONAL PARA LA COMUNIDAD EDUCATIVA

COLEGIO MADRE TIERRA”

Fecha Junio 2020

N2 participantes 40 funcionarios

N2 Sesiones 5 sesiones

Responsables Psicéloga programa ESE

Establecimiento y Nivel Colegio Diferencial Madre Tierra (funcionarios)
educativo

Descripcion -Programa ESE disefia e implementa jornadas de

autocuidado socioemocional para funcionarios de
Colegio Diferencial Madre Tierra mediante
plataforma virtual. Participantes se distribuyen en 5
grupos de 8 personas por jornada.

-Se propicia espacio para la identificacion y expresién
emocional junto con técnicas practicas para el
autocuidado en el contexto de la contingencia
sanitaria y educacion a distancia.

“PLAN DE APOYO SOCIOEMOCIONAL A ESTUDIANTES ANTE EVENTUAL RETORNO A

CLASES PRESENCIALES”

Fecha Mayo 2020

Responsables Psicéloga programa ESE
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Establecimiento
educativo

Descripcion

Yy

Nivel

Colegio Lo Barnechea

Colegio Farellones

Colegio Madre Tierra

Instituto Fermin Vivaceta

-Disefio de plan de apoyo socioemocional para

estudiantes ante eventual retorno a clases
presenciales tras contingencia sanitaria.

-El Plan incluye orientaciones generales para la
implementacién transversal de educacion
socioemocional y planificacion de actividades para
cada nivel educativo.

“MATERIAL DE TRABAJO PRACTICO PARA ESTUDIANTES SOBRE VALORES MENSUALES

Fecha

N2 de participantes

Responsables

Establecimiento
educativo

Descripcion

Yy

Nivel

COMUNALES”
Junio 2020
1.000 estudiantes (aprox)

Psicdloga Programa ESE

Encargados(as) de Formacién de
cada establecimiento

Jefes UTP de cada establecimiento.

Colegio Lo Barnechea

Colegio Farellones

Colegio Diferencial Madre Tierra

-Programa ESE apoya a area de Formaciéon Comunal
mediante disefio de material sobre valores

mensuales comunales con foco practico para
estudiantes.

-Psicéloga Programa ESE hace envio de material a
encargados de Formacién de cada establecimiento
para su implementacion.
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A continuacion, se presenta el detalle de la cantidad de estudiantes en los cuales impacta

el Programa de Educacién Socioemocional, segin matricula actualizada agosto 2020.

CANTIDAD DE ESTUDIANTES EN LOS CUALES IMPACTA EL PROGRAMA ESE

E, E NIVEL EDUCATIVO N2 ESTUDIANTES

Colegio Lo Barnechea Infancia 324
Intermedia 297

Colegio Farellones Infancia 40
Intermedia 35

Colegio Diferencial Educacidn Diferencial 45

Madre Tierra (Decreto N2 83 y N2 170)
TOTAL 741

En la siguiente tabla se presenta la cantidad de profesionales que participan en Ia
implementacidn del Programa ESE y su funcién principal:

CANTIDAD DE PROFESIONALES QUE PARTICIPAN EN EL PROGRAMA ESE

CAN CARGO/ROL ESTABLECIMIENTO/ FUNCIONES EN EL PROGRAMA DE
T. INSTITUCION EDUCACION SOCIOEMOCIONAL
2 Psicélogas/ Departamento de Disefar e implementar
Educacién Municipal intervenciones de Educacién

Programa ESE
Socioemocional dirigidas a

estudiantes, docentes, apoderados y
familias de los niveles de infancia e
intermedia.
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3

Psicdlogas/ Colegio Lo Barnechea

Encargadas de | (Sede infancia)
Formacion y

Convivencia

Escolar.

Colegio Farellones

Colegio Diferencial

Madre Tierra

Trabajadoras Colegio Lo Barnechea
Sociales (sede infancia e
intermedia)

-Coordinacion y seguimiento de
intervenciones del programa.

-Durante 2020 se realiza trabajo
colaborativo en contexto de
educacion a distancia, disefiando en
conjunto con Psicéloga de Programa
ESE actividades para estudiantes vy
sus familias.

-Envio semanal de planilla con
objetivos de aprendizaje y cantidad
de estudiantes que participan en las
sesiones de educacion
socioemocional.

-Coordinacion y seguimiento de
acciones implementadas por el
Programa ESE.

-Durante 2020 (educacion a
distancia), realiza coordinacién
interna con  docentes  para
implementacién de actividades
enviadas por el Programa ESE.

-Envio de reporte y evidencias de
acciones del Programa Socioemocial.

-Coordinacion y adaptacion de
acciones del Programa ESE a NNEE.

-Durante 2020 (educacion a
distancia), realiza coordinacion
interna para

implementacion del Programa.

-Trabajo colaborativo en Campafia de
Asistencia del Programa ESE.

-Registro mensual de datos de
asistencia de estudiantes de la sede
respectiva, clasificados en
ausentismo crénico (bajo (85%) vy
asistencia destacada (sobre 90%).

-Apoyo social a estudiantes y familias
con ausentismo crénico.
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16

15

Colegio Diferencial

Madre Tierra

Docentes(as) Colegio Lo Barnechea vy
jefes Colegio Farellones
(infanciaintermedia)

Asistentes de aula | Colegio Lo Barnechea y

(infanciaintermedia) Colegio Farellones

TOTAL =39

-Coordinacion y seguimiento de
acciones implementadas por el
Programa ESE.

-Durante 2020 (educacion a
distancia), realiza coordinacién
interna para implementaciéon de
actividades enviadas por el Programa
ESE.

-Colaborar en la implementacion en
aula de sesiones de
educacidn socioemocional.

-Participar en instancias  de
capacitaciéon sobre tematicas de
educacion socioemocional.

-Participar en instancias  de
evaluacion (encuestas) para
retroalimentacion de impacto del
Programa ESE.

-Colaborar en la implementacion en
aula de sesiones de
educacion socioemocional.

-Participar en instancias  de
capacitacion sobre tematicas de
educacion socioemocional.

-Participar en  instancias de
evaluacion (encuestas) para
retroalimentacion de impacto del
Programa ESE.

0 CAMPANA DE ASISTENCIA: DE ASISTENCIA: “YO ASISTO: CADA DIA CUENTA”

Disefio de campafia de asistencia comunal, cuyo objetivo principal es aumentar la asistencia

de los estudiantes a clases y disminuir los estudiantes en situacion de ausentismo cronico.

Se considera ausentismo cronico el faltar clases un 10% o mas de los dias lectivos, con o sin

justificacion, a pesar de que el porcentaje declarado como asistencia minima para aprobar
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el afio escolar es de un 85%. El 10% senalado implica en ausentarse un mes completo de

clases, situacion en la que se encuentran 1 de cada 3 escolares en Chile.

Entendiendo que los efectos negativos del ausentismo crénico persisten hasta quinto basico
especialmente en nifios de bajos ingresos econdmicos, incluso si su asistencia mejora en
tercero basico y que en la adolescencia se asocia a mayor desercion escolar y conductas de
riesgo y a largo plazo, a mayores periodos de cesantia, peores trabajos y remuneraciones
(Romero & Chang, 2008), es que se proponen una serie de acciones a realizar durante el

afio 2020 — 2021 en los colegios municipales de la comuna:

- Capacitar en esta problematica a todos los funcionarios de los establecimientos

educacionales.

- Conocer el numero real de estudiantes que se encuentran en situacidon de ausentismo
cronico en la comuna y realizar el cruce correspondiente para identificar a familias con
ausentismo croénico. Realizando intervenciones con estudiantes y apoderados.

- Contar con un encargado de asistencia en cada establecimiento (inspector, trabajadora
social, etc.) que realice el levantamiento de informacién y seguimiento a los casos
detectados de mayor gravedad.

- Reconocer publicamente la buena asistencia, tanto a nivel individual como grupal
(curso), con premios sencillos que impliquen experiencias positivas que fortalezcan el

apego escolar.

Es importante mencionar que, en 2020 ante la crisis sanitaria y la implementacion de la
modalidad de educacion a distancia, la asistencia es medida mediante la conectividad de los
estudiantes a la plataforma pedagdgica virtual. La implementacion de acciones propuestas
por la Campafia de Asistencia en terreno se posterga para el segundo semestre 2020 (sujeto
a evaluacién) o bien para el aflo 2021 segun la evolucion de la contingencia sanitaria,

priorizando el apoyo socioemocional de los estudiantes.
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Nombre Accién: Campaiia de Asistencia Comunal “Yo asisto, cada dia cuenta

n

Fecha

N2 de participantes

Responsables

Establecimiento
educativo

Descripcion

y

Nivel

Marzo- diciembre 2019
1.600 estudiantes (Aprox).

Psicélogas programa ESE
Trabajadoras Sociales

Inspectores Generales

Instituto Estados Americanos
Liceo San José

C.E. Eduardo Cuevas Valdés
(PKe-IVe Medio)

- Presentacién campafia de asistencia vy
distribuciéon de material a equipos directivos de los
establecimientos educacionales, clarificando metas,
desafios y necesidad de responsables por colegio.

- Disefio de planilla con datos de asistencia de
los estudiantes de cada nivel educativo,
categorizados en criterios de: ausentismo crénico
(bajo 85%) y asistencia destacada (sobre 90%).

- Seguimiento mensual de asistencia a cargo de
Programa ESE y trabajadoras sociales de cada
establecimiento.

-Se entrega refuerzos positivos a estudiantes con
asistencia destacada de Instituto Estados Americanos
(segundo semestre 2019)
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5.3.  PROGRAMAS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS COMUNALES 2019-2020

Desde el Departamento de Educacion Municipal, se gestiona y apoya a los
establecimientos con programas y proyectos educativos, considerando las necesidades y el

contexto de cada uno de ellos.

El primer semestre del afio 2019 se observan las necesidades de cada establecimiento para

la toma de decisiones considerando:

- Resultados académicos en pruebas estandarizadas nacionales
- Plan de Desarrollo profesional docente

- Apoyo a la labor docente

- Innovacion pedagdgica en respuesta a las PEC de Lo Barnechea

Entre el segundo semestre del afio 2019 y el primer semestre del afio 2020 se implementan

los siguientes programas y plataformas de apoyo:

5.3.1. PROGRAMA ADAPTATIVAMENTE

El Programa Adaptativamente, estd enfocado en potenciar los aprendizajes de
estudiantes en educacion basica en la asignatura de matemadtica, fija una ruta de
aprendizaje para cada estudiante, basandose en que todos somos diferentes y tenemos
distintas habilidades y conocimientos, por lo que la aproximacién a los contenidos es de

manera diferente.

Por lo tanto, Adaptativamente, permite a los docentes ubicar a sus estudiantes en rutas de
aprendizaje Optimas, trabajando a cada ritmo, completando el camino del aprendizaje y

mejorando el desempeiio.
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También abarca integramente el curriculum que establece MINEDUC, a través de
actividades y recursos disefiados con la finalidad de cumplir los programas de estudios
mediando una plataforma de navegacién facil y rapida en la que se desglosan los ejes
tematicos, objetivos de aprendizaje e indicadores de evaluacién, para lo cual se destacan

las siguientes acciones:

- Aprendizaje adaptativo
- Retroalimentacién

- Apoyo personalizados

- Desempefio y resultados

Adaptativamente llega a la comuna el afio 2017 como piloto para apoyar a través de la
tecnologia a estudiantes de 4to basico en la asignatura de matematica en el Instituto
Estados Americanos, en la que docentes apoyan en la estructura y disefio de las actividades
que plantea el programa. Finalmente, el 2019 a través de recursos de MINEDUC acceden a
este programa los estudiantes del Liceo San José y Colegio Farellones y el afio 2020 pasa a
ser un programa de apoyo para la educaciéon a distancia que se implementa por la
contingencia sanitaria del pais para el Colegio Lo Barnechea y Colegio Farellones en 3ro y
4to basico.

El resumen de uso de la plataforma en cada colegio se detalla a continuacion:
COLEGIO LO BARNECHEA

JUNIO - AGOSTO 2020

CURSOS MATRICULA ESTUDIANTES DOCENTES CON DESEMPENO EJERCICIOS
2020 CON ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROMEDIO REALIZADOS
3°Y4° TOTAL
3ro basicoy 102 estudiantes 2 docentes 62% 41.001 ejercicios
4to basico resueltos
(6 cursos)

En el Colegio Lo Barnechea — Sede Intermedia, se implementa el programa en la asignatura
de matematica en 3ro y 4to bdsico, complementando actividades tedricas con el uso de

plataforma a través de instancias sincrénicas y asincrénicas.
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Los docentes retroalimentan el uso y motivan a los estudiantes al uso de la herramienta a

través del juego.

Es una herramienta de apoyo para el docente, ya que también cuenta con la priorizacion

curricular de los objetivos de acuerdo a los lineamientos de MINEDUC.

A pesar de las dificultades de conectividad de los estudiantes durante el primer semestre,
se observa que mas del 50% de los estudiantes utiliza la plataforma como herramienta de

aprendizaje.
Graficas de uso de cada nivel:
a) Tercero basico 0 Promedio de uso de
plataforma por curso

100%
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T 0%
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0 Promedio de uso en cada eje tematico por curso
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E . -
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0%

Numeros y operaciones Geometria Medicidn

@ 3A-2020 @ 3B - 2020 @ 3C - 2020
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0 Cantidad de ejercicios resueltos por curso
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COLEGIO FARELLONES

MAYO - JULIO 2020
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CURSOS MATRICULA ESTUDIANTES DOCENTES CON DESEMPENO EJERCICIOS

2020 CON ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROMEDIO REALIZADOS
3°Y4° TOTAL
3ro basico y 11 estudiantes 1 profesor 80% 855 ejercicios
4to basico resueltos

(2 cursos)

En el Colegio Farellones se implementa el programa en la asignatura de matematica
en 3ro y 4to basico, complementando actividades tedricas con el uso de plataforma a través

de instancias sincrénicas y asincrénicas.

Es una herramienta de apoyo para el docente, ya que también cuenta con la priorizacion

curricular de los objetivos de acuerdo a los lineamientos de MINEDUC.

Sin embargo, las dificultades de conexién han impedido complementar el trabajo

pedagdgico con el uso de esta plataforma.

Se insta al trabajo asincrénico con el apoyo que adaptativamente durante agosto de 2020
implementa con actividades descargables y que se pueden enviar por mensajeria de

WhatsApp.

Graficas de uso de cada nivel:
a) Tercero basico 0 Promedio de uso de

plataforma por curso

100%
80%
60%

40%

Promedio

20%

3A

Cursos
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Promedio

Cantidad Ejerc...
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0 Cantidad de ejercicios resueltos por curso
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5.3.2. PROGRAMA AHORRONAUTAS

Ahorronautas es un programa pedagdgico creado en conjunto por la Asociacién de AFP de
Chile (AAFP) y Actitud Lab. El objetivo del programa es que estudiantes de primer ciclo
basico integren conductas relacionadas a la practica del ahorro, a través de una experiencia
significativa en el aula, ademas de vincular a las familias en este proceso de aprendizaje®.

Los conceptos claves del programa son:

0 AHORRO: el ahorro se aborda desde la reutilizacion, como una via para conservar

los recursos y darles un nuevo uso.

0 VINCULACION: Se contempla a la familia, apoderados o cuidadores del estudiante

como entes activos durante el proceso del programa pedagdgico.

0 EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA: Se espera que los aprendizajes adquiridos durante el

programa tengan un valor y sean relevantes para los estudiantes.

El programa Ahorronautas invita a los estudiantes a vivir una experiencia significativa, en la

cual ellos son los protagonistas de su propio aprendizaje.

Para ello, la propuesta del programa considera una obra de teatro como impulso inicial del
programa y ocho sesiones pedagdgicas que tienen un relato en torno a los personajes de

esta historia. Las sesiones se distribuyen de la siguiente forma:

37 Programa Ahorronautas, ActitudLab y Asociacion de AFP de Chile
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OBRA DE TEATRO MOTIVACIONAL

Conoceme

- Conozcamonos
_ Ordenamos: Deseos v/s Necesidades

_ Planificamos: Proyectar
_ Creamos: Construir proyecto
_ Creamos: Finalizar proyecto
_ Celebramos

Distribucion de sesiones Programa Ahorronautas

SER

QUERER

HACER

TENER

En agosto de 2019 se implementa este programa en 2° basico de los colegios:
Instituto Estados Americanos y Colegio Farellones: y 4° basico del Colegio Madre Tierra,
estos ultimos como piloto del programa en educacién especial a nivel pais. El programa se
asocia a la asignatura de Tecnologia en todos los colegios, por lo que es al mismo tiempo un
apoyo a la labor docente, ya que en cada sesion se estructura el objetivo y desarrollo de la

clase.

A través del monitoreo en clases, se destaca la participacién activa de los estudiantes y
docentes, manifestando la motivacién por los objetos simbdlicos del programa como el uso
de paiolines, bitacora y titere que apoya en cada sesion.

PROGRAMA AHORRONAUTAS
2019
E.E CURSOS ESTUDIANTES DOCENTES PARTICIPACION PROYECCION
EN OBRA DE
TEATRO

Instituto 2do bésicoy 118 estudiantes 4 docentes 118 estudiantes Trabajar con el
Estados 4to basico programa el afio
Americanos, (4 cursos) 2020
Colegio
Farellones y
Colegio Madre
Tierra
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En relacion a la implementacién, es importante mencionar que por estallido social y baja
asistencia durante algunas semanas en el mes de octubre, no se puede llevar a cabo la
totalidad de sesiones planificadas, sin embargo, docentes realizan adecuaciones para dar

cierre al programa con éxito en el mes de noviembre.

En tanto, el afo 2020 se planifica dar continuidad al programa para los estudiantes de los
niveles 2do basico y 4to basico en educacion especial, pero que por contingencia sanitaria

se posterga participacion hasta el afio 2021.

5.3.3. PROGRAMA ESCOLAR DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION

El afio 2019, se retoma el contacto con Lo Barnechea Emprende de la Municipalidad,
tras el interés del trabajo en conjunto y la motivacion hacia la educacién municipal. Lo
Barnechea emprende dentro de sus programas, tiene el “Programa Escolar de
Emprendimiento e Innovacion”, el cual tiene por finalidad que alumnos y docentes de la
comuna de Lo Barnechea desarrollen nuevas competencias y habilidades propias del siglo
XXI, necesarias para la vida y enfocadas en el emprendimiento. Mediante actividades y
talleres se motiva a que los participantes busquen necesidades y problematicas dentro de
su entorno para luego busquen soluciones, potenciando asi su espiritu emprendedor y el

desarrollo y ejecucién de sus propias ideas.

El afio 2019, trabajaron con estudiantes y docentes del Complejo Educacional
Eduardo Cuevas Valdés, llegando a la presentacion final de los proyectos con todos los
colegios de la comuna (municipales, particulares subvencionados y particulares pagados),
otorgando recursos, apoyo y monitoreo a un grupo de CEECV para la ejecucion e

implementacién de su proyecto de innovacion.

Dentro de las proyecciones para el aino 2020, considera los objetivos de desarrollo
sostenible y el trabajo a través de la metodologia Imagine for Students en los cursos de

Educacion Media de siete colegios de la comuna: Colegio Lo Barnechea, Colegio San Estéban
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Martir, Colegio Parroquial Santa Rosa, Myflower School, Colegio Monte Tabor y Nazaret,
Colegio Everest y Colegio Los Alerces, los cuales por contingencia sanitaria ha tenido
modificaciones en relacion a ejecucion y proyecciones, sin embargo, se espera continuar

con el trabajo colaborativo el afio 2021.

LO BARNECHEA EMPRENDE 2019 Complejo

Educacional Eduardo Cuevas Valdés

CURSOS MATRICULA ESTUDIANTES DOCENTES CON PROYECTOS MONTO
2019 CON ACTIVIDAD ACTIVIDAD ADJUDICADOS ADJUDICADO
11° Medio 12 estudiantes 1 profesor $400.000

1

(3 estudiantes)

5.4. PROGRAMAS Y PLATAFORMAS ANO 2020

El afio 2020, comienzan a ejecutarse programas y plataformas para la mejora de los
resultados y calidad de educacidn en los colegios municipales de la comuna, los cuales se

detallan a continuacion:

5.4.1. INTEGRATEPIE

IntégratePIE es un sistema de administracién y gestidon para el Programa de Integracion
Escolar (PIE), el cual apoya al docente y/o equipo del Programa de Integracion Escolar y
equipos técnicos a recopilar, ordenar y deja toda la informaciéon disponible de los
estudiantes acorde a Decreto 170, para que el docente y asistente de la educacién que
trabaja en el Programa de Integracion Escolar pueda acceder de manera mucho mas rapida
y facil. Ademas, IntégratePIE da la posibilidad de disefiar, elaborar y adaptar sus propios

informes cualitativos y cuantitativos por estudiante.38

El afo 2020, comienza la implementacidon de esta plataforma, siendo de apoyo y ayuda

fundamental en la organizacion de la informacién de los estudiantes para PIE, al mismo

38 Fuente: https://www.integratepie.cl/
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tiempo ha sido una plataforma de apoyo en tiempos de pandemia, en la cual la informacion
es mas expedita, ayudando a los equipos multidisciplinarios del Programa de Integracion
Escolar, a automatizar los procesos de trabajo, generando una perspectiva dinamica y

clarificadora de las tareas que deben realizar.

Esta plataforma se encuentra en uso por parte de los siguientes Establecimientos

Municipales:

ACCIONES POR ESTABLECIMIENTO EN LA PLATAFORMA INTEGRATEPIE

COLEGIO FARELLONES COLEGIO LO BARNECHEA INSTITUTO FERMIN
VIVACETA

O Entre los dias 1 y 3 de abril se realizé la carga de todos los estudiantes por parte de la empresa
dejando informacion completa para iniciar la implementacion.

O Lasemana del 6 de abril se realizaron 5 capacitaciones via streming segun rol y funciones
profesionales del equipo PIE.

O Lasemana del 13 de abril se realiza revisién general de los aspectos de la plataforma.

O Lasemana del 27 de abril, se inicia la etapa de cargar antecedentes de cada uno de los
estudiantes del PIE segun colegio.

O A partir de la semana 4 de mayo se inicia proceso de diagnéstico e informes FUDEI en la
plataforma para alinear informacién con MINEDUC.

O Lasemana del 01 de junio se contintia con etapa de carga de antecedentes de cada uno de los
estudiantes del PIE segun colegio. Debido a la contingencia este proceso presenta flexibilidad
desde MINEDUC por lo que se mantiene vigente su aplicacion.

O A partir de la semana 8 de junio se completa proceso de diagndstico considerando ajustes de
flexibilizacion con respecto al uso de la informacién y se contintia con informes FUDEI en la
plataforma para alinear informacién con MINEDUC.
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La cantidad de estudiantes cargados a la plataforma a nivel de educaciéon municipal es la
siguiente:

a PIE Colegio Lo Barnechea

Cantidad de alumnos PIE por ensefianza/curso
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i PIE COLEGIO FARELLONES

Cantidad de alumnos PIE por ensefianza/curso
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Para el 2021, se espera continuar con este apoyo a la labor de los equipos del PIE e
incorporar en el Colegio Madre Tierra y Fermin Vivaceta para facilitar el monitoreo e

informacién de los estudiantes de educacion especial.

5.4.2. WEBCLASS

Webclass inicia sus funciones en los colegios municipales el primer semestre 2020, con el
fin de apoyar la labor de los establecimientos y sus comunidades educativas, con el fin de
apoyar en la mejora de la calidad de los aprendizajes y la formacion bajo el sello de
innovacion declaradas en las politicas comunales, actualmente se encuentra implementado

en los siguientes establecimientos:

ESTABLECIMIENTOS MUNICIPALES QUE CUENTAN CON WEBCLASS ‘

Colegio Lo Barnechea

Colegio Farellones

Los apoyos a la labor docente del uso de la plataforma son:

ADMINISTRACION

Centraliza y administra la
informacién de tus
alumnos: notas, asistencia,
observaciones, informes de
personalidad, gestién de
matricula y otros. Accede a
descargar certificados, todo
con 100% Interoperabilidad
SIGE.

COMUNICACION

Genera vinculos cercanos y
comprometidos dentro de
la comunidad escolar. Envia
mensajes multiplataforma a
apoderados, profesores vy
alumnos, con notificaciones
via email, APP o SMS.

PLANIFICACION
PEDAGOGICA

Banco de planificaciones,
con diseno de clases por
unidad y recursos digitales
asociados a cada actividad.
Basado en el curriculum
vigente, de acuerdo con
planes y programas del
MINEDUC, incluyendo
enfoque DUA.

BIBLIOTECA DIGITAL

Asigna a tus alumnos planes
lectores  sugeridos  por
especialistas en cada nivel y
unidad dentro de Ia
asignatura de Lenguaje.
Crea tus propios planes
lectores y accede a textos
escolares exigidos por el
MINEDUC.

Instituto Fermin Vivaceta

EVALUACION

Evaluaciones en linea con
revision y entrega de
resultados en tiempo real.
Extrae informes de
progreso, por pregunta, por
objetivos, habilidades vy
remediales. Incluye
evaluaciones PME, ensayos
SIMCE y PTU.

RECURSOS DIGITALES
Completa galeria de
material didactico

audiovisual, clasificado en
diversos formatos (audio,
imagenes, ofimatica,
multimedia, etc.) y
ordenados por niveles vy
asignaturas. Este servicio te
ayudard en el desarrollo de
tus clases y actividades

Fuente: Mdédulos Webclass Software disponibles en los colegios municipales
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Las fases de implementacion son las siguientes:

IMPLEMENTACION PLATAFORMA WEBCLASS EN LOS COLEGIOS

Informacion
equipos directivos

Cargar informacién Capacitacion de uso
de acuerdo a SIGE de plataforma a

a Generar perfiles a
equipos directivos y

docentes de estudiantes y equipos directivos,
familias docentes y
asistentes de la

educacion

Fuente: Elaboracion propia con ruta de implementacién en los colegios municipales

0 Perfiles disponibles en cada establecimiento y su rol o funcién:

s j S ——— 7 =
Sostenedor Director UTP Profesor Estudiante Apoderado

Puede comparar y
monitorear el
rendimiento de suls)

Colegio(s).

Puede monitorear la
gestiony rendimiento
del colegio mendiante un

panel de control central.

Puede aprobar o dar
feedback sobre las

planificaciones

pedagogicas y controlar

Puede acceder aun
banco de planificaciones
y evaluaciones

pedagogicas, recurscs

la cobertura curricular. digitales y méas, ademas

de multiples informes de

aprendizaje.

Fuente: Perfiles webclass software disponible en cada establecimiento

PROYECCIONES: Se espera que el segundo semestre 2020 se activen perfiles de estudiantes
y apoderados para facilitar la comunicacidn entre los diferentes agentes de la comunidad

educativa

5.4.3. PROGRAMA DE EDUCACION AMBIENTAL

Desde el aifo 2016 se trabaja colaborativamente con DIMAO, quienes, con el fin de generar

conciencia sobre la necesidad del cuidado del planeta, el Punto Limpio de Lo Barnechea imparte talleres de

educacién ambiental para vecinos, colegios y agrupaciones interesadas.

Asi también, en caso de requerirlo, se realizan talleres en establecimientos educacionales y sociales, para lo

cual es necesario hacer una solicitud.
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Ademds, en forma periddica, el Departamento de Gestién Ambiental organiza seminarios y jornadas en
terreno de valorizacién de flora y fauna nativa de la comuna; visitas a la red de Parques Cordillera; y operativos

de limpieza de quebradas para preservar los anfibios de Alto Andino; por nombrar algunas

Durante el 2020, se mantiene la red de trabajo colaborativo junto a DIMAO, considerando los aportes hacia la
educacién medioambiental en los colegios municipales. También se comienza a elaborar el Programa de
Educacion Medioambiental, contemplando actividades a distancia y concursos familiares, los cuales, ligados

al Calendario Escolar entregado por MINEDUC, se asociaron hitos de acuerdo esta tematica:

Se asocian aquellas actividades del Calendario Escolar que entrega MINEDUC relacionadas
a la educacion medioambiental, para esto se consideran las siguientes:

ACTIVIDAD MESES

MARZ | ABRI | MAY | JUNI @ JULI | AGOST | SEPTIEMB A OCTUB | NOVIEMB @ DICIEMB
(o) L (o) o o o RE RE RE RE

Dia mundial X

del agua
Dia de la X
actividad fisica
Mes de la X
convivencia

Semana de la X
educacion
artistica
Dia del medio X
ambiente

Dia sin bolsa X
de pldstico
(modificable)
Dia de la X
Pachamama
Fiestas patrias X
sustentables

Dia de la flora X
y fauna
Dia de la X
amabilidad

Fiestas X
familiares
sustentables

Planificacion | X X X X X X X X X X
programa
educacion
medioambient
al colegios
municipales
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Para el afio 2021, se espera contar con el Programa de Educacion Medioambiental para ejecutar en los colegios

municipales, contemplando flexibilidad en las fechas y situacién pais.

5.5. REDES DE APOYO Y VINCULACION CON EL MEDIO ACTIVAS

Durante el afio 2019 y 2020 se han activado y reactivado redes de apoyo a la

educacion municipal, considerando necesidades de cada establecimiento, al mismo tiempo

se mantiene la comunicacion con cada una de las redes, las cuales se subdividen en redes

municipales y redes privadas.

A continuacion, se detallan las redes activas los ultimos 12 meses:

DEPARTAMENTO DE
EDUCACION ZONA
ORIENTE MINEDUC

LEO PRIMERO

IND

DOCENTE MAS

COMITE LOCAL DE
DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE

EVALUACION DOCENTE
- PSP

EXAMENES LIBRES
MINEDUC

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

Coordinacidn y soporte técnico
pedagdgico

El plan Leo Primero tiene como
meta que todos nuestros nifios
aprendan a leer en Primero Basico

Coordinacion Juegos Deportivos
Escolares Ailyn Matus, y Talleres
Deportivos Gonzalo Pulgar.

Coordinacidon Proceso Evaluacion
Docente

Area de desarrollo profesional
docente zona oriente DEPROV —
MINEDUC

Planes de superacién profesional
para docentes en categoria basico
de acuerdo a evaluacién docente

Informacién relacionada a proceso
de validacion de estudios de
menores y mayores de edad a
través de examenes libres

Marzo
2019

2015

2015

2018

2018

Enero
2020

Mensual

Seminarios y
Clases Publicas

Bi mensual

Contacto
permanente
telefénico y via
mail

Mensual

Mensual

de acuerdo a la
necesidad
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SAE GOBIERNO Encargado zona Oriente del Marzo Semanal
sistema de admisién escolar. 2020
Semanalmente se va haciendo un

seguimiento de los requerimientos
necesarios para el sistema de
admision.
LO BARNECHEA MUNICIPAL Coordinar el programa de la oficina segundo 1 vez al mes o de
EMPRENDE Emprende de la Municipalidad de = semestre acuerdo a
Lo Barnechea 2019 necesidades.

CENTRO DE MUNICIPAL Unidad dependiente de | Julio 2019 De acuerdo a
DISCAPACIDAD Departamento Municipal de Salud necesidades

INTEGRAL LO

BARNECHEA

RED MUJER MUNICIPAL La Oficina de la Mujer tiene como | Abril 2019 Mensual
objetivo crear una red de apoyo
para las mujeres de la comuna de
Lo Barnechea, a través de una
atencion integral.

OFICINA INFANTO MUNICIPAL Realiza evaluacion, seguimiento y | Abril 2019 Reuniones de
JUVENIL derivacion de los nifios, nifias, acuerdo a
adolescentes que se encuentren en seguimiento de
situaciones de vulneracién de €asos
mediana y alta complejidad y/o
infraccidn de ley.

BECAS, SUBSIDIOS Y MUNICIPAL Los vecinos de Lo Barnechea Agosto Semestral
BECAS DE ESTUDIOS cuentan con distintas ayudas 2019

sociales para sectores vulnerables

de financiamiento municipal y/o

estatal, las cuales tienen como

objetivo aportar al crecimiento y

desarrollo de las  familias.

mejorando asi su calidad de vida.

CENTRO COMUNITARIO MUNICIPAL Este establecimiento de atencién | Mayo 2019 Semestral
DE SALUD MENTAL - ambulatoria esta dedicado al drea
COSAM de salud mental y psiquiatrica.
Cuenta con programas
infantoadolescente, rehabilitacion
psicosocial (trastornos
psiquidtricos severos) y de Alcohol
y Drogas, para menores de 20 afios.

CESFAM MUNICIPAL Se coordinan con CESFAM charlas Semestral
sobre educacion sexual en colegios

municipales
LO BARNECHEA MUNICIPAL Se coordinan con unidad charlas Mayo 19 Anual

SEGURIDAD para la prevencion de consumo de

drogas realizadas por el
funcionarios PDI de la comuna,
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DEPARTAMENTO DE MUNICIPAL Promocion de Salud, coordinar Anual
SALUD talleres, charlas y/o actividades en
torno a promover habitos de vida
saludable. Vida Se
coordinan para PIE valoraciones de
salud, asi como también
evaluaciones en los colegios tales

como: CLAP.
AREA DE DEPORTES MUNICIPAL Coordinacion para ejecucion de 2016 Semestral
talleres, campeonatos, eventos u
otros.
CORPORACION MUNICIPAL Coordinacion para ejecucion de 2015 Mensual o de
CULTURAL talleres, muestras, presentaciones, acuerdo a
ferias u otros eventos. necesidad
CENTRO LECTOR _ MUNICIPAL Coordinacidon para invitar a los 2015 Segun Necesidad
CULTURA colegios a participar en las
diferentes actividades que
imparten.
GESTION DE PERSONAS MUNICIPAL Apoyo de material educativo 2020 DESAFIOS EN
construido por DEM para CASA
funcionarios con hijos de entre 4 y
7 afos.
DIMAO MUNICIPAL Coordinacion vy ejecucién de 2016 Segun Necesidad

talleres medioambientales en los
establecimientos.

COMUNICACIONES MUNICIPAL Coordinacion en Produccidon de 2015 Segun Necesidad
Eventos y Banqueteria y de
informacién a través de web
municipal las actividades
programas para los colegios.

CHILE CRECE CONTIGO MUNICIPAL Chile Crece Contigo es parte del 2016 Mensual
Sistema de Proteccién Social
administrado, coordinado,
supervisado y evaluado por el
Ministerio de Desarrollo Social, y
que integran  también los
subsistemas Chile Cuida y Chile
Seguridad y Oportunidades. La
mision de este subsistema es
acompafiar, proteger y apoyar
integralmente, a todos los nifios,
nifias y sus familias.

DEPARTAMENTO DE Y MUNICIPAL Coordinacion en  evaluaciones = Julio 2019 Segun necesidad
CALIDAD DE VIDA LO psico laborales, perfiles de cargos,
BARNECHEA entrevistas, entre otras.
MESA INTERSECTORIAL MUNICIPAL La Mesa Intersectorial es wuna | Junio 2019 Mensual o de
(OFICINA INFANTO instancia liderada por la Oficina acuerdo a
JUVENIL) Infanto Juvenil, cuyo objetivo es necesidad

realizar  estrategias y crear
proyectos en conjunto entre las
distintas areas y unidades de la
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FUNDACION FELIX KLEIN PARTICULAR
PROGRAMA DE PARTICULAR
NIVELACION
FUNDACION
EDUCACIONAL
BARNECHEA
PROGRAMA DE PARTICULAR
ESTIMULACION PARA EL
APRENIZAJE DEL CALVO
MACKENNA
ENSERNA CHILE PARTICULAR
APTUS PARTICULAR
LBI PARTICULAR
DIALECT PARTICULAR

Municipalidad que tienen relacién
con la poblacién infanto juvenil.

Coordinar capacitaciones con los
docentes de matematica de
ensefianza media de los diferentes
colegios

Programa piloto para cursos
3°,4°,5°,6° de nivelacion lenguaje y
matematicas 2019

Programa piloto a implementarse
el 2020 para estimular el
aprendizaje de los alumnos con
dificultades, estimulando canales
distintos para aprender.

La visién de Enseia Chile es que
«un dia todos los nifios en Chile
recibiran educacion de calidad». Es
«construir una red de

agentes de cambio con la
conviccion y perspectiva necesarias
para impactar el sistema
educacional, primero desde la
experiencia en la sala de clases y
luego desde distintos sectores del
sisteman».

Colaborar en la mejora de la calidad
de la educacion en colegios
vulnerables de Chile, mediante la
transferencia de productos vy
metodologias pedagdgicas y de

gestion probados, eficaces vy
replicables a escala, a fin de
generar mayores y mejores

aprendizajes en los alumnos.

Colabora en la capacitacion y el
perfeccionamiento de docentes en
distintas areas

Plataforma para el diagndstico
temprano y oportuno de
competencias lectoras y
matematicas en nifios de Kinder y
Primaria.

Marzo
2019

Mayo 19

Julio 2019

Marzo
2019

Marzo
2019

Marzo
2019

De acuerdo a
necesidad

Mensual o de
acuerdo a
necesidad

Julio:1,
Noviembre:
2diciembre 2

Dos reuniones por
semestre

Mensual o de
acuerdo a
necesidad

De acuerdo a
necesidad

De acuerdo a
necesidad
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ESCUELA DE EDUCAION
uc

ESCUELA DE
EDUCACION U MAYOR

CORPORACION
MIRADAS
COMPARTIDAS
FUNDACION
LIDERAZGO CHILE

PREUNIVERSITARIO
PEDRO DE VALDIVIA

PREUNIVERSITARIO
CEPECH

ESTADIO SAN JORGE

CLUB DE GOLF LA
DEHESA

UNIVERSIDAD DEL
DESARROLLO -
FACULTAD DE

PSICOLOGIA

LIBRO CON TODO MI YO
— AUTORAS

FUNDACION
SEMINARIUM

ADAPTATIVAMENTE

PARTICULAR

PARTICULAR

PARTICULAR

PARTICULAR

PARTICULAR

PARTICULAR

PARTICULAR

PARTICULAR

PARTICULAR

PARTICULAR

PARTICULAR

PARTICULAR

Facultad de Psicologia de la UC -
coordinacion practica

Carrera de Psicopedagogia -
coordinacion practica

Fundacién con foco en Inclusién
Social

Apoyo en el desarrollo de
habilidades sociales y emocionales
en todos los establecimientos.

Coordinacion en aplicacion de
ensayos de diagndstico en PSU vy
charlas informativas de proceso de
rendicion de la  prueba 'y

postulacidn a universidades.

Con Cepech  se coordinan
aplicacion de test vocacionales e
informes de resultados, ademas
aplicacion de diagnodsticos prueba
PSU

Convenio de colaboracién para
realizar actividades deportivas con
los estudiantes de la comuna.

Facilitan las instalaciones.

Convenio de colaboraciéon para
realizar actividades deportivas con
los estudiantes de la comuna. Las
clases son tenis, futbol y golf,
incluye materiales, docentes y
transporte.

Area de supervisién académica de
practicas profesionales de
psicologia educacional de Ia
universidad del Desarrollo.
Coordinacion de implementacion
del libro con estudiantes de los
colegios municipales junto a
Programa de Educacién
Socioemocional del DEM

Propuestas de perfeccionamiento
docente

Plataforma de trabajo y apoyo
pedagogico a docentes vy
estudiantes de 4to basico en los
colegios municipales 2019 y 2020
en tercero y cuarto basico de CLB y
CF

Marzo
2019

Marzo
2019

Marzo
2019

Mayo 2019

Abril 2019

Agosto
2019

2019

2018

Marzo
2019

Mayo 2019

Marzo
2019

Agosto
2018

De acuerdo a
practicas de

estudiantes de

pregrado

De acuerdo a
practicas de

estudiantes de

pregrado

De acuerdo a
necesidades

De acuerdo a
necesidades

De acuerdo a
necesidades

De acuerdo a
necesidades

De acuerdo a
necesidades

De acuerdo a
necesidades

De acuerdo a
necesidades

De acuerdo a
necesidades pa
coordinar

ra

implementacion y

seguimiento

de acuerdo a
necesidad-

bimensual en
reuniones

a
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AHORRONAUTAS

ACTITUDLAB

NESTLE

WEBCLASS

PARTICULAR

PARTICULAR

PARTICULAR

PARTICULAR

programa de emprendimiento y
ahorro para estudiantes de 2do
basico de los colegios municipales

Oferta de programas gratuitos para
estudiantes de todos los niveles

Programa gratuito de apresto
laboral de Nestlé, apoyo para
estudiantes de cuarto medio de los
colegios municipales

Plataforma  virtual de uso
pedagogico para docentes,
estudiantes y familias. Nace a raiz
de la necesidad presentada en la
contingencia sanitaria 2020

Agosto
2019

Julio 2019

Agosto
2019

Abril 2020

De acuerdo a
necesidades

De acuerdo a
necesidades

De acuerdo a
necesidades

Mensualmente
de acuerdo a
necesidades

(0]
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CAPITULO 6: CARACTERISTICAS Y DIAGNOSTICO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE
EDUCACION MUNICIPAL

6.6. COLEGIO DIFERENCIAL MADRE TIERRA

Ore TIE
ANTECEDENTES GENERALES 2020

MATRICULA 127 ESTUDIANTES
PORCENTAJE ASISTENCIA DICIEMBRE 2019 86%

INDICE DE VULNERABILIDAD 100%

MODALIDAD DE ENSENANZA EDUCACION BASICA:

Discapacidad Intelectual, Trastornos de la
comunicacién

NIVEL LABORAL:

Discapacidad Intelectual, Trastornos de la
comunicacién

El Colegio Diferencial Madre Tierra, plasma en su Proyecto Educativo Institucional como
mision y vision lo siguiente:

0 Misiéon

Educar a estudiantes con Necesidades Educativas Permanentes en un enfoque integral
y en igualdad de oportunidades, a través de una ensefianza, que respeta los ritmos de

aprendizaje individuales y promueve un desarrollo emocional saludable, para que a través

de la experiencia educativa especializada y sistematica, sean superadas las barreras que
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existen para sus aprendizajes, desarrollo emocional y participacion social, desde un modelo
educativo respetuoso de la diversidad humana, ecolégico e inclusivo.

0 Vision

Un colegio centrado en la persona con un proyecto educativo donde se aprenda a sery
a hacer, a convivir con los demas y a valorar y respetar la diversidad. Un colegio donde se
estimula el aprendizaje, el deporte, la autonomia, la creatividad y el desarrollo de
habilidades sociales e intelectuales necesarias para vivir en sociedad, donde el estudiante
desarrolle al maximo sus potencialidades y a través de una educacién especializada sea el
protagonista de su aprendizaje, junto a educadores mediadores, junto con la familia y las
redes sociales proximas, cuya relacion debera estar enmarcada en valores y principios tales

como: el amor, el respeto, la tolerancia y la empatia.

El Colegio Madre Tierra, el afo 2020 atiende a 127 estudiantes con discapacidad

intelectual y trastornos de la comunicacion.

Elafio 2020 todos los niveles educativos se rigen por los planes de estudios de educacidn
regular regidos por el MINEDUC, realizando las adecuaciones curriculares pertinentes para
cada nivel y estudiante, considerando los lineamientos del Decreto N°83/2015 que aprueba
criterios y orientaciones de adecuacidon curricular para estudiantes con necesidades

educativas especiales de educacién parvularia y educacion basica.

6.6.1. CARACTERISTICAS DE INFRAESTRUCTURA

El colegio cuenta con una infraestructura moderna, todas las salas cuentan con aire

acondicionado, logrando tener un ambiente 6ptimo para el desarrollo de las clases.

La distribucidn de los estudiantes es de 15 estudiantes por sala de clases junto a un

docente de educacion diferencial y un asistente técnico en educacion diferencial.

Al mismo tiempo el colegio cuenta con una sala multiuso para el desarrollo de
apoyos terapéuticos de profesionales especialistas en kinesiologia, terapia ocupacional y

fonoaudiologia. Ademas, cuenta con una sala adecuada para talleres de musica y CRA
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(centro de recursos para aprendizaje) adaptado a las necesidades de los estudiantes, la cual
permite potenciar en los estudiantes la lectura, considerando intereses y caracteristicas
personales, las cuales se complementan con actividades que se desarrollan en el Centro

Lector de la comuna.

Desde el afio 2018, el establecimiento cuenta con acreditacion con la maxima
distincion de la Secretaria Regional Ministerial del Medio Ambiente bajo el Sistema Nacional
de Certificacion Ambiental de Establecimientos Educacionales (SNCAE) de la Region

Metropolitana. Lo que se ha mantenido hasta la fecha.

6.6.2. ROL EN LA COMUNA

El establecimiento cumple un rol fundamental en la comuna, siendo referente de
educaciéon especial e inclusion social, lo que se destaca principalmente a través de las
actividades deportivas que realiza el establecimiento en conjunto con otras entidades
educativas y municipales. El fomento del deporte es uno de los ejes inclusivos que el
establecimiento cuenta como sello, en este sentido se destaca que los estudiantes han
logrado la participacion en importantes campeonatos y olimpiadas nacionales e

internacionales, logrando medallas y trofeos en disciplinas como: natacion, tenis y esqui.

En relacidn a la inclusion social, el establecimiento con apoyo del DEM ha logrado
realizar alianzas estratégicas con entidades municipales y particulares para apoyar el
proceso de desarrollo sociolaboral de los estudiantes en niveles laborales, lo que favorece
aumentar la autonomia y preparar a los estudiantes para la vida adulta. Entre las entidades
se destacan: |. Municipalidad de Lo Barnechea, Centro Valle Nevado, Universidad Andrés
Bello, Universidad del Desarrollo, Universidad y CFT Andrés Bello, Universidad Finis Terrae,

TEA y SAN, Club de Golf Valle Escondido y Empresa Nucleo y Paisajismo.

6.6.3. INDICADORES DE EFICIENCIA INTERNA

0 MATRICULA
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2015 2016 2017 2018 2019 2020

117 114 127 126 126 127

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y matricula de agosto 2020

El Colegio Madre Tierra actualmente ocupa la totalidad de matricula autorizada, sin
embargo, anualmente presenta lista de espera que varia entre 10 a 15 estudiantes

anualmente en esa situacion.

0 ASISTENCIA PROMEDIO ANUAL

\NOS
2014 2015 2016 2017 2018 2019
79% 84% 82% 82% 86% 86%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y asistencia a diciembre 2019

Con relacién al afio 2020, debido a la suspension de clases decretada por MINEDUC a partir
del 16 de marzo, se realizan actividad sincrénicas y asincrénicas, considerando las
necesidades individuales de los estudiantes, es por eso que la asistencia se considera la
conexién a clases virtuales, retiro de material fisico en el establecimiento, conexiones a

través de WhatsApp con docentes y llamados telefdnicos.

0 ASISTENCIA PROMEDIO EDUCACION A DISTANCIA

MATRICULA 2020
127 96% 98%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y asistencia a junio 2020

A partir del 1 de junio se inician clases sincronicas a través de plataformas virtuales tales
como Zoom o a través de correo institucional que otorga el municipio con plataforma

Teams.
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0 TASA DE RETIRO

% RETIRO

2017 2018 2019 2020
13% 11% 4,7% 3,9%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE (N6mina de alumnos).

En relacion la tasa de retiro se observa que desde el 2017 ha disminuido la tasa de porcentaje
de retiro de estudiantes del establecimiento, una de las fortalezas para la disminucién que
se observa es que el establecimiento cuenta con protocolos internos que alertan cada
situacion realizando el seguimiento oportuno para cada caso y activando las redes internas

y externas para apoyar cada situacion.

6.6.4. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Desde el 2015, el establecimiento educacional realiza evaluaciones para definir
aprendizajes basicos logrados por los estudiantes en cada curso en las areas de: lectura y
matematica, con el fin de identificar necesidades y fortalezas en el grupo de estudiantes, de
esta forma organizar los objetivos curriculares en las planificaciones correspondientes. Cabe
destacar que se utilizan los objetivos curriculares del MINEDUC para educacién basica

regular, considerando las caracteristicas individuales y grupales.

En cuanto a las metodologias y estrategias que utiliza el establecimiento, en
lenguaje, se implementa para todos los estudiantes el método de lectura global,
considerando los lineamientos de MINEDUC, “se presenta de manera gradual, paulatina y
practica; exponiendo en detalle los pasos a seguir, las secuencias de trabajo y los errores
gue hay que evitar, para conseguir que los nifios, nifias y jévenes logren los aprendizajes
esperados”, esto independiente de la condicién de base o discapacidad del estudiante,

logrando algun nivel de lectura inicial o funcional.
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En relacién a matematica, se aborda a través de diversas estrategias para la
ensefianza de la asignatura funcional, utilizando materiales didacticos y herramientas

tecnoldgicas como el uso de pizarra interactiva, Tablet y computadores.

NIVEL 2016 2017 2018 2019 2020*
Lectura inicial / No lectores 59% 38% 25% 24% 65%
Lectura intermedia 27% 26% 36% 56% 17%
Lectura Avanzada 17%  36%  37%  20%  *°
Matematica inicial 51%  25%  24%  51%  °%%
Matematica intermedia 36% 46% 18% 34% 17%
Matematica Avanzada 20% 55% 25% 15% 1%

Fuente: Elaboracidon propia con datos proporcionados por el establecimiento

*En cuanto a los resultados del afio 2020, los docentes han realizado evaluaciones a distancia, que si bien, arrojan un porcentaje de logro se han

tenido que adecuar a la realidad y acceso de cada familia. Se espera contar con resultados concretos al cierre del segundo semestre 2020.

6.6.5. PLAN DE TRANSICION A LA VIDA INDEPENDIENTE

El establecimiento trabaja los aspectos curriculares en todos los niveles educativos
y en forma paralela se trabaja el desarrollo de diversas habilidades y aptitudes para que el
estudiante pueda desenvolverse en la vida diaria a través de un oficio, el cual le dara

oportunidades y mejorara la autonomia e independencia de acuerdo a sus posibilidades.

Es por lo anterior que los estudiantes egresan del sistema escolar a los 24 afios y 11
meses, pudiendo extenderse la educacion hasta los 26 afios y 11 meses en algunos casos,

para este ultimo la familia debe solicitar la extension, el establecimiento evalda la solicitud.

El plan de Transicién a la vida independiente se enfoca en el desarrollo de
competencias para la insercion sociolaboral en el mundo del trabajo, considerando las

politicas nacionales de inclusion vigentes.
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Durante el afio 2019 se fortalecen vinculos y relaciones con el medio para entregar
oportunidades de practica e insercidon laborales a los estudiantes que tras el proceso

educativo cuentan con las competencias para enfrentar estos desafios.

La distribucién de practicas e insercidn laboral se detalla a continuacién:

REDES Y VINCULACIONES CON EL MEDIO

ENTIDAD RELACION N° DE N° DE
ESTUDIANTES ESTUDIANTES
2018 2019

laboral remunerada

Club de Golf Valle Otorga opcién de

Escondido prepractica y practica
laboral

Municipalidad de Lo | Otorga opcién de

Barnechea prepractica laboral

Supermercado Otorga opcion de

JUMBO prepractica laboral
remunerada

Al mismo tiempo, el afio 2018 se inicia proyecto piloto con el Instituto Profesional AIEP, con
el fin de certificar a estudiantes que cuenten con las competencias para ejercer el oficio de
Garzén, a este piloto se le da continuidad el afio 2019, en tanto por situacién de

contingencia sanitaria el aio 2020, se pausa hasta retomar las clases presenciales.

Finalmente, la insercidn laboral es uno de los objetivos a desarrollar en el Plan de Transicion
a la vida independiente, tras las evaluaciones de competencias de los estudiantes, se ha

logrado insertar al trabajo formal a 7 estudiantes desde el 2018, detallados a continuacidn:

INSERCION LABORAL

ENTIDAD 2018 2019
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Empresa AKRO 3 estudiantes 4 estudiantes

Municipalidad de Lo Barnechea

Supermercado JUMBO

6.6.6. ESTRATEGIAS DE MEJORA Y APOYO AL ESTUDIANTE

El establecimiento ofrece diversas actividades para fortalecer aquellas habilidades de las
estudiantes, en paralelo al ambito curricular, las cuales enriquecen las actividades de ocio y

tiempo libre que pueden transferir en el hogar.

Taller de cocina.

Taller pequenos artistas 1° y 2° basico.
Taller de bisuteria.

Taller de tics.

Taller de multimedia

Taller de reciclaje.

Taller de ciencias.

Taller de atencién a publico.

Taller de relajacion.

Academia de musica.

Taller de arte.

Taller de deporte.

Taller de fatbol en alianza con miradas compartidas.

Taller de golf.

Durante el afio 2020, por la contingencia sanitaria, desde el establecimiento se elaboran

diversas capsulas audiovisuales para promover actividades de recreacién en el hogar, de
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esta forma compartir intereses junto a la familia, las cuales se distribuyen a través de las

plataformas de apoyo y redes sociales oficiales del establecimiento.

0 PROGRAMAS Y PROYECTOS EJECUTADOS EN EL ESTABLECIMIENTO

NOMBRE PROGRAMA FRECUENCIA ENTIDAD EJECUTORA ANO DE
O PROYECTO INICIO DEL
PROGRAMA
Programa de Permanente Empresa Nucleo 2013
Insercion Laboral Paisajismo, Valle
Escondido
Municipalidad de Lo 2017
Barnechea

Instituto profesional AIEP 2018

Supermercados Jumbo 2018
Programa de Permanente DEM/Ministerio Medio 2012
Certificacion en Ambiente
Medio Ambiente
Academia de misica | Permanente Colegio, JEC 2013
Tenis Permanente Valle Escondido 2012
Natacién Permanente Universidad Andrés Bello 2012
Esqui Permanente Valle Nevado/ DEM 1988
Baby Futbol Permanente Colegio Madre Tierra JEC 2016
Futbol Transitorio Miradas Compartidas 2018
Arte Terapia Permanente DEM 2017
Masoterapia Permanente DEM 2016
Cuenta Cuentos Permanente DEM 2017
Programa Permanente Actitud Lab /DEM 2019
Ahorronautas

6.6.7. DESAFIOS Y REFLEXIONES

4+ Mejoras en los resultados académicos: se observa un avance en los niveles de los

estudiantes tanto para lenguaje como para matemadtica, motivo de la constante
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labor de la comunidad educativa que trabaja en el establecimiento, donde se
destaca la preocupacion y cercania que tienen por sus estudiantes. Sin embargo, se
hace imprescindible ajustar los contenidos curriculares de educacién basica a las
necesidades individuales de los estudiantes, de esta forma dar acceso a los
aprendizajes y mejorar la calidad de vida de los estudiantes.

Exitos deportivos: Continuar participando de las instancias de competencia,
recreacion y actividades sociales que complementan el desarrollo integral de
nuestros estudiantes.

Practicas Pre laborales, laborales e insercion laboral en la Municipalidad de lo
Barnechea: Aumentar experiencias, puestos de practicas y puestos laborales para
los estudiantes del nivel laboral del colegio Madre Tierra.

Participar en proyectos de diversas instituciones publicas y privadas: que aporten
al desarrollo integral de nuestros estudiantes en aspectos terapéuticos,
pedagdgicos, sociales y culturales, entre otras.

Nuevos espacios para los estudiantes egresados: Buscar opciones de apoyo
recreativo y social aquellos estudiantes egresados, que no pueden acceder al mundo
laboral y tienen requerimientos cognitivos y sociales especiales para apoyar en
mejorar la calidad de vida de ellos y sus familias.

Cambios o suspension de actividades: Debido a la crisis social que emerge desde
octubre 2019, las actividades escolares y extraescolares se vieron alteradas en su
regularidad y en algunos casos suspendidas. Como, por ejemplo:

- Capacitacioén nivel laboral en AIEP

- Prdcticas laborales

- Actividades deportivas y culturales fuera del establecimiento

Priorizacidn curricular por Covid-19, es un desafio orientar a los docentes y familias
en el proceso de ensefianza aprendizaje bajo modalidad presencial o virtual para
que los estudiantes puedan acceder a los objetivos esperados de acuerdo a la
adecuacion temporal en el curriculum nacional a partir de la priorizacién curricular

para educacién basica en los dos niveles.
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4+ Pandemia, conectividad y apoyo psicosocial, en su mayoria, los estudiantes del

establecimiento no presentan dificultades de conectividad, ademas por la condicidn

de discapacidad de los estudiantes reciben gran apoyo de parte de sus apoderados,

no obstante, hay seguimiento a cerca de 20 estudiantes que tienen alta

vulnerabilidad y requieren apoyos de la dupla psicosocial.

6.2. COLEGIO FARELLONES
COLEGID
FARELLONES
e ¥
LD BARMECHEA
ANTECEDENTES GENERALES 2020
MATRICULA

PORCENTAIJE ASISTENCIA DICIEMBRE 2019

INDICE DE VULNERABILIDAD

MODALIDAD DE ENSENANZA 2020

CATEGORIA DE DESEMPENO

Prekinder a octavo basico

98 estudiantes

Primero y Segundo medio

17 estudiantes
93%
76%

EDUCACION PARVULARIA
Prekinder y Kinder

EDUCACION BASICA MULTIGRADO

Primero a Octavo basico

PROYECTO EDUCACION MEDIA

Primero y Segundo medio bajo modalidad
de examenes libres

Alto

160



El Colegio Farellones, plasma en su Proyecto Educativo Institucional como misidn y vision lo
siguiente:

0 Misiéon
Garantizar a todos nuestros estudiantes una formacion inclusiva e integral, centrada en la
formacion de personas con espiritu de liderazgo y solidaridad, con competencias en

deportes de montana y un marcado sentido de la responsabilidad en el cuidado y la

preservaciéon del medioambiente.
0 Visién
Constituirse en un centro educativo de excelencia, que asienta su labor en Ia

responsabilidad de sus docentes y el aprendizaje de sus estudiantes, fundamentado en el

respeto, la disciplina y la perseverancia.

El ano 2020, el Colegio Farellones atiende a 115 estudiantes distribuidos en cursos
multigrado en educacion parvularia y educacién basica, este afio inicia el proyecto plasmado
en PADEM 2020, en el cual la Municipalidad de Lo Barnechea con el fin de permitir la
continuidad de estudios de los estudiantes que egresan de octavo basico del colegio
Farellones y mantenerlos en un contexto de montafia, rodeados de el ambiente que los
acompafié desde el nivel preescolar es que define para esta continuidad y en acuerdo con
padres y apoderados se ofrece un proyecto de educacion alternativo al formato ofrecido en
los colegios Municipales, validando estudios bajo la modalidad de exdmenes libres para

menores de 18 anos.

Para esto, en agosto se ofrece esta oportunidad a las familias de 8° basico, considerando las
fechas de postulacidon del SAE, en la que posterior al cierre del SAE las familias confirman su

participacidon en esta modalidad.
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6.2.1. CARACTERISTICAS DEL ESTABLECIMIENTO

El Colegio Farellones, se encuentra ubicado en la localidad turistica de Farellones,

perteneciente al Centro Cordillera de la comuna de lo Barnechea.

El colegio tiene una infraestructura acorde al clima de montafia todas las salas cuentan con

calefaccion, logrando tener un ambiente éptimo para el desarrollo de las clases.

En este momento se atiende a una poblacidn estudiantil de 98 estudiantes en
promedio, entregando educacién Prebasica y basica completa, en cursos multigrado:

PreKinder y Kinder; 12, 22 basico; 32 y 42 basico; 52 basico y 62 basico; 72 y 82 basico.

En paralelo atiende a 17 estudiantes de educacion media bajo modalidad de
examenes libres distribuidos en primero y segundo medio, para lo cual se dispone de un
container adaptado para acoger a los estudiantes del proyecto de ensefianza media y poder
brindar la misma calidad y ambiente éptimo para el desarrollo de las clases.3° Este proyecto

tiene por objetivos:

a) Objetivo General 0 Ofrecer oportunidad educativa en los niveles de Ensefianza
media a estudiantes de montaia
b) Objetivos Especificos O Entregar a través de tutorias, los contenidos curriculares
dispuestos por el Ministerio de educacidn para cada nivel de ensefianza media.
0 Brindad herramientas a los estudiantes bajo un modelo de educacion por
competencias con foco en la educacidon de montafia.
O Orientar a los estudiantes en su proyecto de vida, desarrollando

competencias para la vida de montafia.

Se basa el trabajo pedagdgico en la integracidn curricular, esto “es un enfoque pedagdgico
que posibilita a docentes y estudiantes a identificar e investigar sobre problemas y asuntos

sin que las fronteras de las disciplinas sean un obstaculo”°.

3% PADEM 2020 — Proyectos 2020

40 Bean, James. (1997). Curriculum Integration: Desighing the Core of Democratic Education.New York:
Teachers College Press
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En este sentido, la integracidon curricular promueve la interdisciplinariedad y la
aproximacion al contenido o concepto que se estudia desde multiples perspectivas, lo que

enriguece y profundiza la experiencia de aprendizaje, promueve la colaboracion entre

profesores y estudiantes, desarrolla distintas formas de aprender, y potencia la indagacion

como motor principal de la ensefianza y el aprendizaje.

El trabajo pedagdgico de Ensefianza Media se realiza medio de tutorias, de esta forma se
crearan experiencias de aprendizaje, para que los estudiantes desarrollen habilidades que

les permitiran acceder a los contenidos establecidos en el curriculum nacional.

Las tutorias se dividiran en las areas cientifica, humanista y deporte de montaiia, quedando

la distribucion de la siguiente forma:

» Area cientifica (Ciencias y matematica) 0 Matematica O Fisica 0 Quimica O Biologia
e Area Humanista O Lenguay literatura

0 Historia, Geografiay

ciencias sociales O

Orientacion

» Area deporte de montafia: Para esta area el trabajo se fundamenta en el Modelo 1B,
con énfasis en desarrollo de habilidades y competencias especificas propias del
entorno, habitat y condiciones de los estudiantes. La educacién del IB se propone
transformar a los alumnos y los colegios en el transcurso de su aprendizaje mediante
ciclos dinamicos de indagacion, accidn y reflexion. Los profesores apoyan a los
alumnos y potencian sus capacidades a medida que desarrollan los enfoques del
aprendizaje necesarios para alcanzar el éxito académico y personal**.

0 Esquio Treking o

Ciclismo 0O Escalada

41 https://www.ibo.org/es/benefits-of-the-ib/the-ib-teaching-style/
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Adicionalmente, para completar el desarrollo curricular se impartira:

* Asignatura de Inglés
e Taller de teatro

¢ Taller de musica

En cuanto al proceso de evaluacion, se acoge al calendario de rendicion de examenes libres
del MINEDUC, en la que se considera el segundo periodo de evaluacion anual, la que por
contingencia sanitaria ha tenido variaciones y en noviembre de 2020 se conoceran los

resultados de las pruebas para la promocion bajo la misma modalidad para el afio 2021.

Respondiendo a las caracteristicas del lugar donde se ubica, es que este colegio aspira a

potenciar aprendizajes vinculados a lo que significa ser “Colegio de Montafia”, incorporando

contenidos y practicas significativas como, por ejemplo, el cuidado del medio ambiente y la
y

practica de esqui durante la temporada de invierno.

El establecimiento cuenta con Programa de Integracién Escolar para entregar los apoyos
necesarios a los estudiantes que presenten alguna barrera para acceder a los aprendizajes
y para el traslado de los estudiantes, se cuenta con mini buses como medio de transporte

gratuito, este es administrado por Lo Barnechea Transporte.

6.2.2. ROL EN LA COMUNA

La idea fuerza que moviliza a este colegio rural es "hacia la excelencia por el
mejoramiento continuo", la cual refleja una constante busqueda en post de mejores

aprendizajes de sus estudiantes.

La creacién de este establecimiento se remonta al afio 1970 y surge como una

necesidad de atender a la poblacion infantil residente en los centros cordilleranos
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Farellones, La Parva y El Colorado. A partir del afio 2009 este servicio educativo se hace
extensivo también a los sectores de La Ermita y Corral Quemado. En la actualidad se reciben

nifios de todos los sectores de la Comuna.

Al mismo tiempo cuenta con sellos enfocados a las actividades propias de montafia,

destacando talleres deportivos como esqui, montafiismo y mountain Bike.

Dentro de los colegios municipales se destaca por la categoria Alto de desempefio
en la que se encuentra de acuerdo a las evaluaciones estandarizadas y resultados otorgados

por la Agencia de la Calidad de Educacién — MINEDUC.

0 INDICE DE VULNERABILIDAD

IVE SINAE 2017 IVE SINAE 2018

IVE SINAE 2019

IVE SINAE 2020

BASICA

MEDIA

BASICA

MEDIA

BASICA

MEDIA

BASICA

MEDIA

57,33%

81,69%

75,34%

76%

Fuente: Elaboracion propia con datos extraidos de www.junaeb.cl/ive IVE-SINAE Oficial Basica

0 ESTUDIANTES PRIORITARIOS

ESTUDIANTES
2017 % 2017 2018 % 2018 2019 % 2019 2020 %2020
37 41.11% 35 38.46% 36 40% 48 49,4%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y matricula de agosto 2020

0 ESTUDIANTES PREFERENTES

ESTUDIANTES
2017 % 2017 2018 % 2018 2019 % 2019 2020 %2020
40 44.44% 39 42.86% 36 40% 25 25,67%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y matricula de agosto 2020
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El IVE en el Colegio Farellones desde el 2017 en adelante ha tenido variaciones en el
porcentaje de vulnerabilidad, sin embargo, el 70% de los estudiantes se considera como

vulnerables, lo que aumenta el desafio de la educacién en la montafia.

En tanto al analizar el porcentaje de estudiantes preferentes y prioritarios que
atiende el colegio podemos mencionar que al menos el 75% de estudiantes pertenece al
80% mas vulnerable de la poblacién, lo que aumenta el desafio educativo considerando

caracteristicas de la ubicacidn del establecimiento.

6.2.3. INDICADORES DE EFICIENCIA INTERNA

0 MATRICULA

2015

2016 2017 2019 2020

., 84 82 88 91 89 98
Educacion
Basica
Educacion 17
Media
TOTAL 115

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y matricula de agosto 2020

El Colegio Farellones actualmente atiende a la capacidad mdaxima autorizada, y dado
el contexto de ubicacién es un espacio educativo atractivo por su desempeno y altos

resultados académicos.

El establecimiento bajo el Reconocimiento Oficial vigente, entrega educacion a estudiantes

de educacidn basica en modalidad de educacién rural a 98 estudiantes. En tanto, bajo la
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modalidad de validacion de estudios a través de examenes libres para menores de edad, el
establecimiento atiende a 17 estudiantes de primero y segundo medio, recibiendo tutorias

para la preparacion de sus estudios de acuerdo a los temarios entregados por MINEDUC.

0 ASISTENCIA PROMEDIO ANUAL

2014 2015 2016 2017 2018 2019

94% 93% 95% 95% 91% 93%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y asistencia a diciembre 2019

En relacidn al aiio 2020, debido a la suspensién de clases decretada por MINEDUC a partir
del 16 de marzo, se realizan actividad sincrénicas y asincrénicas, considerando las
necesidades individuales de los estudiantes, es por eso por lo que la asistencia se considera
la conexidn a clases virtuales, retiro de material fisico en el establecimiento, conexiones a

través de WhatsApp con docentes y llamados telefdnicos.

0 ASISTENCIA PROMEDIO EDUCACION A DISTANCIA

MATRICULA 2020 ABRIL JUNIO
98 98% 98%
17 100% 100%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y asistencia a junio 2020

A partir del 1 de junio se inician clases sincrénicas a través de plataformas virtuales tales
como Zoom o a través de correo institucional que otorga el municipio con plataforma

Teams.
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U TASA DE RETIRO Y REPROBACION

% RETIRO

2017 2018 2019 2020

9% 3% 8,75% 7,14%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE (N6mina de alumnos).

% REPROBACION

2017 2018 2019

0% 1% 1%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE (Actas de Calificaciones y Rendimiento Escolar)

Se puede ver que la tasa de retiro es irregular en el transcurso del tiempo, aumentando un
6% el 2019, esto debido a que al ser pocos estudiantes el retiro de un solo estudiante marca
mucho la diferencia porcentual. En especial muchos de estos retiros se producen debido a
que la matricula aumenta en temporada alta en los centros esqui y luego esos alumnos son
trasladados a otros establecimientos. En cuanto a la tasa de reprobacion esta fue de 1% el

2019, lo que refleja el adecuado aprendizaje de los estudiantes.

6.2.4. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE
4° BASICO

De acuerdo a informacién entregada por la Agencia de Calidad de Educacién, el 69% de las
escuelas del pais tuvieron asistencia, lo que permite entregar resultados. A causa del
contexto de octubre y noviembre de 2019, la aplicacién Simce se vio interrumpida en este
nivel y, en consecuencia, 2.304 colegios no contaran con informacidén para conocer el estado

de los aprendizajes de sus estudiantes.
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Dada esta situacion inédita en el sistema, los resultados no tendran consecuencias para los
establecimientos, sin embargo, se podran utilizar para aportar al diagndstico de las escuelas

y a la investigacién educativa.
De esta forma sigue vigente la categoria del afio 2018 para cada establecimiento.

En tanto, para el Colegio Farellones los resultados de las pruebas aplicadas el afio 2019 y su

historial, es el siguiente:

Resultados 4° Basico

550 363

Puntajes

[N
o
S

2016 2017 2018 2019

Anos

=®—|ENGUAJE ==®=NMATEMATICA

Fuente: Elaboracion propia con datos de Agencia de la Calidad de Educacién 2020

De acuerdo a los resultados del ultimo afio, se observan leves variaciones en los puntajes,

manteniendo el nivel de desempeiio en ambas asignaturas.

El detalle por asignatura se detalla a continuacién:

ASIGNATURA CANTIDAD DE ESTUDIANTES PUNTAJE PROMEDIO

CON PUNTAJE DEL ESTABLECIMIENTO

Lenguaje y comunicacion: 14 estudiantes 0

Lenguaje

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 4° basico 2019 RBD 8840-4
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En tanto, el detalle por habilidad en esta asignatura se detalla a continuacion:

s T — s

e 5
relacionar
Reflexionar | 8
0 1 2 3 4 5 3] T 8 ] 10

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 4° basico 2019 RBD 8840-4

ASIGNATURA CERTITED BE ESTUBENTES = vmal PREESIE

CON PUNTAJE DEL ESTABLECIMIENTO

Matematica 14 estudiantes 263

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 4° basico 2019 RBD 8840-4

En tanto, el detalle por habilidad en esta asignatura se detalla a continuacion:

Mo, I 5
operaciones

patrones y Agebra | 5

RRUERE L ] 5

Y= 5

o R 5
probabilidades

o 1 2 3 4 -] ] 7 & g 10

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 4° basico 2019 RBD 8840-4
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8° BASICO

En cuanto a la evaluacidn aplicada en 8° basico, desde la Agencia de Calidad, se menciona
qgue a nivel pais los estudiantes obtuvieron un “promedio de 241 puntos en Lengua y
Literatura: Lectura, 263 puntos en Matematica y 250 puntos en Historia, Geografia y

Ciencias Sociales”.

Resultados 8° Basico

350
300 g ==0=790 289
e —
250
4
T 200
c
& 150
100
50
0 - =
2014 2015 2017 2019

Afos

=@— | ENGUAJE Y LITERATURA ==@=MATEMATICA ==®==HISTORIA, GEOGRAFIA Y CIENCIAS SOCIALES

Fuente: Elaboracidn propia con datos de Agencia de la Calidad de Educacion 2020

De acuerdo a los resultados del dltimo afio, no se observan variaciones significativas en el
resultado de las pruebas aplicadas, manteniéndose dentro de los resultados promedios a

nivel pais para este nivel.

El detalle por asignatura se detalla a continuacién:

ASIGNATURA CANTIDAD DE ESTUDIANTES ~ PUNTAJE PROMEDIO
CON PUNTAJE DEL ESTABLECIMIENTO
Lenguaje y comunicacién: 9 estudiantes 282
Lenguaje

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 4° basico 2019 RBD 8840-4
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En tanto, el detalle por habilidad en esta asignatura se detalla a continuacion:

Localizar

Reflexionar

Intenzretanr y 7
relacionar

(=
-y
Pt
b
=
s
o
=
o
-]

10

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 8° basico 2019 RBD 8840-4

Es importante considerar que esta clasificacién por ejes de habilidad tiene por objetivo
distinguir las habilidades involucradas en el proceso de comprensidon de un texto escrito

segln Bases Curriculares MINEDUC 2012.

ASIGNATURA CRGTTIEED B ESTUBERTES . =i saEse

CON PUNTAJE DEL ESTABLECIMIENTO

Matematica 9 estudiantes 289

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 4° basico 2019 RBD 8840-4
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En tanto, el detalle por habilidad en esta asignatura se detalla a continuacion:

Nimeros

Algebra y
funciones

Probabilidad
v estadistica

=

1 2 3 4 5 6 [) a 9 10

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 8° basico 2019 RBD 8840-4

ASIGNATURA CANTIDAD DE ESTUDIANTES  pUNTAJE PROMEDIO

CON PUNTAJE DEL ESTABLECIMIENTO

Historia, geografia y ciencias 9 estudiantes 288

sociales

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 4° basico 2019 RBD 8840-4

En tanto, el detalle por habilidad en esta asignatura se detalla a continuacion:

Historia

Formacion
ciudadana

=]
Lk
%]
L
£
Lo
=
-
=]
-]

10

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 8° basico 2019 RBD 8840-4
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En cuanto a los Indicadores de Desarrollo Personal y Social (IDPS) para este nivel se realiza
comparacion con el ultimo afio en que este nivel rindié la prueba. Los resultados son los

siguientes:

Puntaje del Variacion Puntaje nacional Diferencia con
establecimiento respecto de del grupo establecimientos
I adn la evaluacién socioecondmico del grupo

anterior Medio bajo socioeconémico
Medio bajo

o5

Autoestima

académica y 84 1-5 75 19
motivacion escolar

o
Clima de 89 .2 76 1 13
convivencia escolar _

&)

Participacion
y formacion
ciudadana

S

Habitos de vida a1 LX) 71 110
saludable

91 LIS 78 t 13

Mota: La evaluacidn anterior de estos indicadores se realizd a partir de las respuestas a los Cuestionarios de Calidad y Contexto de La Educacian del afo 2017.

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 8° basico 2019 RBD 8840-4

CATEGORIA DE DESEMPENO
2016 2017 2018 2019

ALTO ALTO ALTO

ALTO ‘

Fuente: Elaboracidn propia con datos de Agencia de la Calidad de Educacion 2020

En la trayectoria se observa que la categoria de desempefio “alto” se mantiene durante
cuatro afios consecutivos. Esta categoria agrupa a establecimientos cuyos estudiantes

obtienen resultados que sobresalen respecto de lo esperado, en las distintas dimensiones
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evaluadas en el proceso de analisis, considerando siempre el contexto social de los

estudiantes del establecimiento.

6.2.5. ESTRATEGIAS DE MEJORA Y APOYO AL ESTUDIANTE

4+ Orquesta infantil: Nuestros alumnos que participan en el aprendizaje temprano de
destrezas relacionadas con las Artes Musicales, fomentan un desarrollo intelectual,
sensorial, afectivo y emocional mas elaborado y evolucionado en los seres humanos.
Esto implica permitirles abrir espacios de pensamiento y raciocinio llevandolos a una
integracidén e interaccion social, una generacion innata de oportunidades en las
cuales se pueden sentir confiados de sus capacidades y resultados.

4+ Radio Escolar: El proyecto radial escolar se muestra como una alternativa en la
creacion y asimilacién de contenidos originales, destinados a mejorar las habilidades
comunicacionales de los estudiantes a través de la practica continua de ejercicios
audio-linglisticos. La habilitacion de la radio escolar busca complementar la labor
de los docentes en la entrega de contenidos pertenecientes a las diferentes
asignaturas, dando también cabida a espacios recreativos que refuercen la
integracién entre los alumnos.

+ Teatro escolar: El teatro es ideal para ayudar al desarrollo de la expresion verbal y
corporal, a estimular la capacidad de memoria y agilidad mental de los nifos.
Nuestro taller de teatro desarrolla dos aristas. La primera es generar un proceso
mediante el cual los/as alumnos/as sean capaces de integrar esta expresion artistica
en todo ambito de sus vidas. Para ello, es relevante un trabajo de concientizacion
cuyas herramientas entregadas en el taller tengan un sentido, ademads de tedrico,
practico. En segundo lugar, el taller promueve la creacion de un producto final
auténomo vy original, donde los alumnos/as puedan ser capaces de presentar lo
aprendido, vivenciando y compartiendo un espacio de expresion artistica.

4+ Proyectos de Aula: El Proyecto de Aula es una propuesta metodoldgica en el Aula
gue permite incorporar los conocimientos de las unidades de aprendizaje en el ciclo

escolar a la solucion de un problema, a partir de un proyecto, aplicando a través de
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todo el proceso de ensefianza- aprendizaje estrategias didacticas que permitan a los
estudiantes no solamente adquirir la informacién necesaria, sino también
habilidades y actitudes.

4+ Debates: El debate estimula el aprendizaje principalmente a la hora de profundizar
en el contenido, desarrollar la empatia y las habilidades de pensamiento critico y de
comunicacidn. En nuestros estudiantes es muy importante desarrollar habilidades
de comunicacién oral, personalidad, seguridad, saber argumentar, respetar las
opiniones diferentes, empatia, convivencia, entre otros.

+ Tertulias Literarias: Las tertulias literarias permiten que alumnos que no
acostumbran a leer, puedan desarrollar este habito. Las tertulias ademas permiten
desarrollar de mejor manera habilidades como la comprensiéon lectora,

argumentacion, analisis y reflexion.

6.2.6. PROGRAMAS, PLATAFORMAS Y PROYECTOS EJECUTADOS EN EL

ESTABLECIMIENTO

NOMBRE PROGRAMA O FRECUENCIA ENTIDAD EJECUTORA ARNO DE
Ai2ale INICIO DEL
PROGRAMA
Programa de Esqui Permanente Valle nevado, La Parva, 2000
El Colorado
Programa de orquesta Permanente Corporacion cultural 2002
infantil
Radio Escolar Permanente Establecimiento 2017
Taller de Teatro Transitorio Establecimiento 2017
Habitos y Vida Saludable  Permanente Municipalidad 2016
Permanente Municipalidad 2016

Taller Bicicleta de

Montana

176



Proyectos de aula / salida Permanente Establecimiento 2004

educativa.

Ahorronautas Permanente Actitud Lab 2019
Permanente Municipalidad 2019

Programa de Educacion

Socioemocional Monstruo

de colores (Pk a 2° basico)

Programa de Educacién Permanente Municipalidad 2019

Socioemocional Con todo

mi yo

Programa Yo sé lo que Evaluacion anual 2019

quiero Oficina Infantojuvenil

Municipalidad

Programa Anual Municipalidad 2020

Adaptativamente

Plataforma integratePIE Anual Municipalidad 2020

Plataforma Webclass Anual Municipalidad 2020

Fuente: Elaboracion propia con datos del establecimiento

EDES Y VINCULACIONES CON EL MEDIO

ENTIDAD
Centro de esqui “El Colorado” Companiia Angloamerican
Parque Farellones Prodeportes.
Centro de esqui “La Parva” CAF
Centro de esqui “Valle Nevado” Junta de vecinos Farellones.
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6.2.7. DESAFIOS Y REFLEXIONES

+

Categoria de Desempefio Alta: El desafio estda en mantenerse en esta categoria y
seguir mejorando los indicadores presentados por la Agencia de Calidad de
Educacién — MINEDUC.

Resultados positivos en Indicadores de Eficiencia Interna: dentro de estos
resultados se destaca principalmente el aumento promedio de la asistencia
encontrandose muy por sobre el minimo exigido por Ministerio, esto a pesar de las
dificultades que podrian tener los estudiantes producto del clima y de la distancia,
ya que esta ubicado a unos 60 km. del centro urbano de Lo Barnechea.

Resultados SIMCE y resultados IDPS en relacion al mismo GSE, mas altos y similares:
todos los cursos que rindieron SIMCE obtuvieron resultados mas altos que los
establecimientos del mismo GSE. Esto da cuenta del esfuerzo y gestidon constante
del establecimiento por consolidar aprendizajes y destacarse por sobre el resto.
Priorizacidn curricular por Covid-19, es un desafio orientar a los docentes y familias
en el proceso de ensefianza aprendizaje bajo modalidad presencial o virtual para
que los estudiantes puedan acceder a los objetivos esperados de acuerdo a la
adecuacién temporal en el curriculum nacional a partir de la priorizacion curricular
para educacién basica en los dos niveles.

Pandemia, conectividad y apoyo, el desafio es mantener la conectividad de los
estudiantes de todos los niveles educativos, continuar entregando el apoyo vy
flexibilizacion en relacién al material escrito para los estudiantes que lo requieran.
Continuar con los protocolos internos de comunicacion a través de llamados

semanales para revisar la situacién de cada estudiante.

178



6.3. INSTITUTO FERMIN VIVACETA

ANTECEDENTES GENERALES 2020

MATRICULA 238 estudiantes

PORCENTAJE ASISTENCIA DICIEMBRE 2019 59%

INDICE DE VULNERABILIDAD No aplica

PROMEDIO PSU 439,90

MODALIDAD DE ENSENANZA DE JOVENES NIVELES BASICOS

Y ADULTOS )
3° NIVEL BASICO VESPERTINO

NIVELES MEDIOS
1° NIVEL MEDIO DIURNO Y VESPERTINO

2° NIVEL MEDIO DIURNO Y VESPERTINO

El Instituto Fermin Vivaceta, plasma en su Proyecto Educativo Institucional como misidon y

vision lo siguiente:
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0 Mision
Ofrecer la oportunidad de una educacién integral de calidad a jévenes y adultos que han

visto interrumpido su proceso regular, de manera de ampliar sus posibilidades de desarrollo

y asi ayudarlos a cumplir con sus proyectos de vida.

Lo hacemos fomentando la autonomia de los estudiantes en relacidon al aprendizaje, con un
equipo competente que utiliza metodologias innovadoras que se ajustan al perfil de
nuestros estudiantes, reconociendo su diversidad y sosteniendo altas expectativas respecto

de sus capacidades.

0 Vision
Ser una comunidad educativa que reconoce e integra la diversidad, ofreciendo
oportunidades para el logro de aprendizajes significativos y el desarrollo integral de todos

quienes la componen, contribuyendo de esta manera a la formacion de personas reflexivas,

innovadoras y emprendedoras que aportan al desarrollo de la sociedad.

El Instituto Fermin Vivaceta, el afio 2020 atiende a 60 estudiantes en jornada diurna,
distribuidos en dos niveles medios (1° nivel medio; 2° nivel medio) y 178 estudiantes en
jornada vespertina, distribuidos en tres niveles educativos (3° nivel basico; 1° nivel medio;
2° nivel medio), afirmando la necesidad comunal de jovenes y adultos que tienen la
necesidad de culminar el ciclo escolar y que por diferentes situaciones no pueden asistir

durante la jornada diurna.

0 CENTRO DE APRENDIZAJE PILOTO 2020

Durante el afio 2020 comienza a funcionar como piloto el Centro de Aprendizaje con el
proyecto de “Continuidad de estudios”, recibiendo a 18 estudiantes desde 6° basico a 2°
medio menores de edad y de 3° nivel basico a 2°nivel medio mayores de edad, quienes por

diferentes situaciones no habian culminado sus estudios o habian desertado del sistema de
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educacién regular, por lo que a través de tutorias se prepara a los estudiantes para validar

estudios a través de exdmenes libres.

Este proyecto tiene por objetivo general “Brindar oportunidades pedagodgicas a las personas
gue requieran apoyos especializados para eliminar barreras educativas que han presentado
en algun momento del ciclo vital”, para eso el Centro de Aprendizaje adecua su metodologia
de trabajo educativo a través de tutorias, creando experiencias de aprendizaje, para que
los estudiantes cualquiera sea su tipo de colegio desarrollen habilidades que les permitiran

acceder a los contenidos establecidos en el curriculum nacional y avanzar en sus estudios.

Al mismo tiempo se consideraran las competencias del siglo XX| para fortalecer en forma
integral el desarrollo pedagogico de los estudiantes que asisten al Centro de Aprendizaje,
en este sentido se considera que “La competencia ha de identificar aquello que necesita
cualquier persona para dar respuesta a los problemas a los que se enfrentard a lo largo de
su vida. Por tanto, competencia consistird en la intervencion eficaz en los diferentes admbitos
de la vida mediante acciones en las que se movilizan, al mismo tiempo y de manera

interrelacionada, componentes actitudinales, procedimentales y conceptuales”.*?

En forma paralela, el Centro de Aprendizaje asesora a personas mayores de edad de
Farellones, que por diversas situaciones no han finalizado sus estudios, es por esto por lo
gue, a través del Colegio Farellones, se orienta en el proceso de inscripcion de exdmenes
libres y de acuerdo a los requerimientos se les proporciona material para preparar los

examenes correspondientes a continuidad de estudios o fines laborales.

El afio 2021, se dara continuidad al proyecto, considerando las asignaturas en las cuales se deben
rendir exdmenes libres en los diversos cursos de ensefianza media:

42 7abala, A. y Arnau, L. (2007). La ensefianza de las competencias. Revista Aula de Innovacién Educativa,
NUm. 161. pp. 40-46.
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COBERTURA CURRICULAR

Educacidn bdsica y Educacion media bajo Decreto

6°A8° E.B.

Lenguaje y

Comunicacion

Matematica

Ciencias

Naturales

Historia,
geografiay
ciencias sociales

Idioma extranjero
inglés

614/369

1°Y2°
E.M.

Lenguajey

Comunicacion

Matematica

Ciencias Naturales
(Biologia, Quimica
y Fisica)

Historia, geografia
y ciencias sociales

Idioma extranjero
inglés

3°Y4

E.M.

Lenguajey

Comunicacion

Matematica

Ciencias (Biologia,
quimica y fisica)

Historiay
geografiay

Ciencias Sociales

Filosofia y
psicologia

Idioma extranjero
inglés

Educacidn basica y Educacion
media bajo Decreto 257

3° NIVEL BASICO

Lengua Castellana
y Comunicacién

Educacion

Matematica

Estudios Sociales

Ciencias Naturales

1°Y 2° NIVEL
MEDIO

Lengua Castellana y

Comunicacion

Educacion

Matematica

Estudios Sociales

Ciencias Naturales

Idioma extranjero
inglés

Fuente: Elaboracion propia con temario de examenes libres MINEDUC

Los estudiantes del Instituto Fermin Vivaceta se rigen por los planes y programas para

educacion de jovenes y adultos del MINEDUC, mientras que los estudiantes del piloto del

Centro de Aprendizaje se rigen por los temarios entregados por el MINEDUC para cada nivel.
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6.3.1. CARACTERISTICAS DEL ESTABLECIMIENTO

El Instituto Fermin Vivaceta es un establecimiento educacional de dependencia
municipal que busca ser un espacio donde las personas que no han podido finalizar sus
estudios por diversas razones puedan cerrar una etapa de su vida para seguir avanzando y
creciendo como personas y ciudadanos. Como entidad de educacién de adultos busca
entregar aprendizajes de calidad para todos y todas desde el reconocimiento, considerando
gue cada uno tiene su ritmo de aprendizaje y en la conviccidn de que todos los estudiantes

pueden aprender.

El establecimiento cuenta con Programa de Integracién Escolar y se les entrega a los
estudiantes un programa que incorpora asignaturas y talleres que apuntan a cubrir
necesidades pedagdgicas, buscando el desarrollo integral tanto en el plano cognitivo como
social y valdrico que les permita ampliar sus posibilidades de insercidon laboral y/o

prosecucion de estudios.

En este contexto busca, a partir de una reflexion permanente sobre sus practicas y
el sentido de estas, desarrollar procesos de mejora continua en forma sistematica e
institucionalizada, con el fin Ultimo de lograr un alto impacto en los aprendizajes,

habilidades y competencias de todos los estudiantes.

6.3.2. ROL EN LA COMUNA

El Proyecto Educativo Institucional, estd enfocado en la prosecucion de estudios de
personas con alto riesgo de desercidon escolar para salvaguardar su derecho a la educacién
y retencion de estudiantes vulnerables menores de edad de la comuna de Lo Barnechea.
Las caracteristicas de los estudiantes que tiene el establecimiento son relacionadas con
dificultades en las areas conductuales, de aprendizaje, sociales u otras. Ademas, los
estudiantes que ingresan a este sistema deben tener un desfase entre la edad cronoldgica
y el nivel de escolarizacion, siendo fundamental el apoyo que brinda a la comuna el

establecimiento.
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ESTUDIANTES PRIORITARIOS

ESTUDIANTES
2017 % 2017 2018 % 2018 2019 % 2019 2020 %2020
156 51.49% 149 50.51% | 187 62.75% 121 50,8%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y matricula de agosto 2020

ESTUDIANTES PREFERENTES

ESTUDIANTES
2017 % 2017 2018 % 2018 2019 % 2019 2020 %2020
113 37.29% 121 41.02% 84 28.19% 46 9,32%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y matricula de agosto 2020

Al analizar el porcentaje de estudiantes preferentes y prioritarios que atiende el colegio

podemos mencionar que al menos el 60% de estudiantes pertenece al 80% mds vulnerable

de la poblacién, lo que aumenta el desafio educativo considerando una de las causas

principales de acceso a esta modalidad de educacién, que es la desercidn escolar o brechas

en el acceso a la finalizacién del ciclo escolar.

6.3.3. INDICADORES DE EFICIENCIA INTERNA [l MATRICULA

E.E/JORNADA

JORNADA DIURNA 70 84 111 171 136 60
JORNADA VESPERTINA 305 248 195 160 178 178
CENTRO DE APRENDIZAIJE -- -- -- -- -- 18

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y matricula de agosto 2020
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El Instituto Fermin Vivaceta durante los ultimos 5 afios ha tenido variaciones
importantes en relacidon a la matricula, reflejando una baja del 24% de matricula el afio 2020,
lo cual genera el desafio para el afio 2020 de aumentar la matricula en la jornada vespertina,

ya que es la que mantiene mayor cantidad de estudiantes.

0 ASISTENCIA PROMEDIO ANUAL

E.E/JORNADA

2014

JORNADA DIURNA 65% 62% 78%  70% 66% | 57%
JORNADA VESPERTINA 81% 77% 78%  69% 60%  61%
TOTAL 78% 74% 78% @ 69% 60%  59%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y asistencia a diciembre 2019

Con relacién al afio 2020, debido a la suspensidn de clases decretada por MINEDUC a partir del
16 de marzo, se realizan actividad sincrénicas y asincrénicas, considerando las necesidades
individuales de los estudiantes, es por eso por lo que la asistencia se considera la conexién a
clases virtuales, retiro de material fisico en el establecimiento, conexiones a través de WhatsApp
con docentes y llamados telefénicos.

ASISTENCIA PROMEDIO EDUCACION A DISTANCIA

EE MATRICULA 2020 ABRIL JUNIO
INSTITUTO FERMIN 223 67% 76%
VIVACETA
18 100% 96%
CENTRO DE
APRENDIZAJE

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y asistencia a junio 2020
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A partir del 1 de junio se inician clases sincrénicas a través de plataformas virtuales tales
como Zoom o a través de correo institucional que otorga el municipio con plataforma

Teams.

U TASA DE RETIRO Y REPROBACION

% RETIRC

JORNADA / 2017 2018 2019 2020
MODALIDAD

18% 40% 47,7% 6,27%
DIURNO Y

VESPERTINO

= - = 5,5 %
CENTRO DE

APRENDIZAIJE

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE (Némina de alumnos).

% REPROBACION

2017 2018 2019

45% 10% 12%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE (Actas de Calificaciones y Rendimiento Escolar)

Se puede ver que la tasa de retiro desde el 2017 ha variado en 39%, lo que implica
un gran desafio para el colegio en cuanto a la motivacién, interés por culminar el ciclo
escolar en estudiantes jovenes principalmente, quienes por diversas barreras han desertado

nuevamente del sistema educativo.

Sin embargo, la tasa de reprobacién ha disminuido en 33%, esto considerando que el
establecimiento cuenta con Programa de Integracidon Escolar para apoyar las diversas

necesidades educativas que puedan presentar los estudiantes.
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6.3.4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

A continuacién, se detalla el nimero de estudiantes que han egresado de 4° medio los
ultimos 5 afios:

81 65 69 74 108

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE (Némina alumnos licenciados)

Si bien, uno de los objetivos del establecimiento es brindar la oportunidad educativa
a estudiantes jévenes y adultos a culminar el ciclo escolar, también se motiva a los
estudiantes a rendir la prueba para ingreso a los estudios superiores y de esta forma acceder

a otras oportunidades laborales.

6.3.5. ESTRATEGIAS DE MEJORA Y APOYO AL ESTUDIANTE

4+ Aprendizaje Basado en Proyectos: Es una estrategia que permite promover
aprendizajes significativos y profundos desde una perspectiva interdisciplinaria en
la que los estudiantes son constructores de conocimiento y protagonistas de su
propio aprendizaje. Dentro de los valores y actitudes que se trabajan estan la
creatividad, el trabajo colaborativo y la investigacién. El presente afo, la tematica
de los proyectos emergera de la necesidad de nuestros estudiantes.

4+ Talleres deportivos, de recreacion y de los intereses de los estudiantes: Junto a los
docentes de las diferentes asignaturas se plantean talleres para generar vinculo y
espacios de recreacion hacia los estudiantes, de esta forma atraer la motivacion a
los aspectos académicos, estos talleres se distribuyen por ciclos y son: deporte,

calistenia, cine, musica, futbol, ping-pong y yoga.

187



0 PROGRAMAS Y PROYECTOS EJECUTADOS EN EL ESTABLECIMIENTO

NOMBRE PROGRAMA FRECUENCIA ENTIDAD EJECUTORA ANO DE
O PROYECTO INICIO DEL
PROGRAMA
Programa Permanente 2011
Certificacién de un Programa 24 horas
oficio (gastronomia y
soldadura)

Convenio Practicas AE Ubb 2015
Profesionales

Psicologia

Habitos y Vida Permanente Municipalidad 2016
Saludable

Taller de Cine Transitorio DEM 2018
Talleres para Anual Programa 24 horas 2018
prevenir la

Desercion Escolar

Talleres deportivos = Evaluacion Municipalidad 2019
en el Club de golf anual

Plataforma Anual Municipalidad 2020

integratePie

Plataforma Anual Municipalidad 2020

Webclass
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6.3.6. DESAFIOS Y REFLEXIONES

4+ Aumento de matricula: se considera un desafio aumentar la matricula de los niveles
y jornada que actualmente presenta mayor matricula, esto con el fin de entregar
educacion a mas jovenes y adultos en la comuna, de esta forma contribuir en la
mejora de la calidad de vida de los ciudadanos.

4+ Mantener o disminuir el indice de retiros, siendo este uno de los ejes de mayor
preocupacion y punto de trabajo junto a los docentes y comunidad educativa es no
aumentar la tasa de retiros, por lo que se propondran planes de trabajo y motivacidn
hacia los estudiantes para que culminen sus estudios.

4+ Resultados Académicos: estos auin estan en una etapa de iniciacién que podrian ser
mejorados a través de diferentes procesos y procedimientos que se estdn
implementando en el establecimiento y que permitira que, a través de diferentes
estrategias de aprendizajes, se logren aumentar ain mas dichos resultados.

4+ Priorizacion curricular por Covid-19, es un desafio orientar a los docentes y familias
en el proceso de ensefianza aprendizaje bajo modalidad presencial o virtual para
gue los estudiantes puedan acceder a los objetivos esperados de acuerdo a la
adecuacion temporal en el curriculum nacional a partir de la priorizacién curricular
para educacién basica en los dos niveles.

4+ Pandemia, conectividad y apoyo, el desafio es mantener la conectividad de los
estudiantes de todos los niveles educativos, continuar entregando el apoyo vy
flexibilizacion en relacidn al material escrito para los estudiantes que lo requieran,
ya que siendo adultos priorizan otros procesos laborales mas que el educativo, son
33 personas las que actualmente han perdido su trabajo y se ha enviado la lista a
encargada OMIL, para ver posibilidades de apoyo. Hay un 32% de estudiantes con
dificultad de conexién o ausencia, en el caso de la modalidad de adultos la asistencia
es muy dificil en periodos normales tal situacidn se sostiene con la misma dificultad

e incluso mas en la situacién sanitaria actual.
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6.4. COLEGIO LO BARNECHEA

ANTECEDENTES GENERALES 2020

MATRICULA 1342 ESTUDIANTES

CATEGORIA DE DESEMPENO MEDIO

PORCENTAJE ASISTENCIA JUNIO 2020 SEDE  58%

MEDIA
PORCENTAJE ASISTENCIA JUNIO 2020 SEDE  67%
INTERMEDIA

PORCENTAJE ASISTENCIA JUNIO 2020 SEDE  85%
INFANCIA

INDICE DE VULNERABILIDAD 89%

Educacion Basica

INDICE DE VULNERABILIDAD 87%
Educacion Basica
MODALIDAD DE ENSENANZA SEDE INFANCIA

Educacion Parvularia: Prekinder a kinder
Educacion Basica: 1° a 2° basico
SEDE INTERMEDIA

Educacion Basica: 3° a 6° basico
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SEDE MEDIA
Educacidn Basica: 7° a 8° basico
Educacidon Media Cientifico Humanista de
1° a 4° medio
Educaciéon Media Técnico Profesional: 3° a
4° medio
El Colegio Lo Barnechea, nace el afio 2020 con la integracidn de los colegios: Instituto
Estados Americanos, Liceo San José y Complejo Educacional Eduardo Cuevas Valdés,
manteniendo el RBD del primero. Para mantener la historia de cada uno de los
establecimientos se fusiona el Proyecto Educativo Institucional quedando como misidn y
vision lo siguiente:
0 Mision
Constituirse en un referente de formacién de personas a nivel comunal en el
contexto de la educacion publica, valorados por una comunidad cercana y familiar,
vinculados a la educacion superior y el mundo técnico profesional, aportando a la sociedad

individuos lideres, responsables, competentes, capaces de resolver las problematicas del

mundo globalizado.

0 Vision
Somos un establecimiento educacional polivalente de la comuna de Lo Barnechea,
gue forma personas en base a altos estandares de aprendizaje, intencionado la formacion
de nuestros estudiantes para que sean buenas personas, socialmente responsables,
desarrollen al maximo sus conocimientos y habilidades y estén abiertas al emprendimiento

y la innovacidn, apoyados por sus familias en un marco de respeto y sana convivencia.

El Colegio Lo Barnechea, atiende a los estudiantes en 3 sedes de acuerdo a los niveles

y grupos etarios:
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COLEGIO LO BARNECHEA

SEDE INFANCIA Niveles Prekinder a kinder

Educacion Basica: 1° a 2° basico
SEDE INTERMEDIA Educacion Basica: 3° a 6° basico
SEDE MEDIA Educacion Basica: 7° a 8° basico
Educacion Media Cientifico Humanista de 1° a 4° medio

Educacion Media Técnico Profesional: 3° a 4° medio

6.4.1. CARACTERISTICAS DEL COLEGIO

El establecimiento fue remodelado entre diciembre 2019 y febrero 2020,
modificando estructura, acceso universal para personas con discapacidad motora o
movilidad reducida y se renovaron los materiales, insumos y maquinarias de las 3
especialidades técnico profesional que imparte: Técnico nivel medio en enfermeria con
mencion en adulto mayor, Técnico nivel medio en Mecanica Automotriz y Técnico nivel
medio en Administracion con mencion en logistica, de esta forma los estudiantes podran
acceder a herramientas tecnoldgicas y pedagdgicas similares a las que encontrardn en el

mundo laboral.

Al iniciar las clases en marzo 2020, se mantienen los cursos de los colegios
integrados, puesto que integrarse requiere de tiempo de adaptacion, en proyeccién para el
afio 2021 se encuentra realizar la integracion de cursos para favorecer la sana convivencia
dentro y fuera del aula, esto a través de diversas actividades recreativas y de identidad para

favorecer estas instancias.

6.4.2. ROL EN LA COMUNA

El Colegio Lo Barnechea en pleno proceso de ajuste en modelo pedagdgico comienza

aimplementar en abril 2020 “Modelo Pionero Soy Técnico”, en este sentido el modelo busca

192



transformar de manera progresiva al establecimiento en un Centro de Innovacién, que
contribuya al desarrollo de su territorio y, por esta via, potencie el desarrollo integral de los
estudiantes. De este modo, la conexién del Colegio con el entorno y la promocion de los
estudiantes para que sean agentes de cambio es fundamental para poder entregar nuevas

oportunidades y herramientas a los estudiantes para mejorar su calidad de vida.

Al mismo tiempo ser un referente educativo de educacidn publica, contemplando
todo el ciclo escolar desde prekinder a 4° medio con educacién cientifico humanista y

técnico profesional.

6.4.3. INDICE DE VULNERABILIDAD

El IVE de los establecimientos de educacién municipal entre el 2017 y 2019 en educacién
basica y educacion media considerados por JUNAEB se detalla en la siguiente tabla:

E.E 2019 IVE SINAE 2017 IVE SINAE 2018 IVE SINAE 2019

BASICA MEDIA BASICA MEDIA BASICA MEDIA

INSTITUTO ESTADOS 80,8% 67,4% | 84,0% 77,1% 89,4% 84,9%
AMERICANOS

COMPLEJO 80,3% 68,7%  86,5% 80,2% 93,4%  88,6%
EDUCACIONAL

EDUARDO CUEVAS

VALDES

LICEO SAN JOSE 83,25% | 78,7% | 91,58% 86,79% @ 92% 88,7%

Fuente: Elaboracion propia con datos extraidos de www.junaeb.cl/ive IVE-SINAE Oficial Basica y Media

En tanto, lo presentado por JUNAEB para el afio 2020, se detalla en la siguiente tabla el

Colegio Lo Barnechea

IVE SINAE 2020

PRIMERA  SEGUNDA TERCERA NO SIN
PRIORIDAD = PRIORIDAD  PRIORIDAD  PRIORIZADO  INFIORMACION  |VESINAE  IVESINAE

BASICA MEDIA
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BASICA BASICA  BASICA  BASICA BASICA 89% | 87%

579 28 37 50 43
MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA MEDIA
409 15 51 51 16

Fuente: Elaboracion propia con datos extraidos de www.junaeb.cl/ive IVE-SINAE Oficial Basica y Media

De acuerdo con lainformacion anterior, se observa disminuciéon de 2,6% en IVESINAE
en Educacién Basica en el Colegio Lo Barnechea, ya que, de acuerdo a informacién del afio
2019, se promedia la informacidn de los colegios que se integran el afio 2020
(Instituto Estados Americanos, Complejo Educacional Eduardo Cuevas Valdés y Liceo San

José), dando el promedio de 91,60% y el afio 2020 es de 89%.

0 ESTUDIANTES PRIORITARIOS

% 2017 % 2018 % 2019
NSO (B 7-{DIOE 373 58.65% 372 57.76% 411  63.52%
AMERICANOS
ANEXO PRE BASICA 112 68.71% 85  54.14% 90  54.55%

celilrlelie  ERUEREIRIAL - Feg 43.48% 224  44.80% 206  50.37%
EDUARDO CUEVAS VALDES

LICEO SAN JOSE 154  59.00% 154  62.86% 144  68.90%

En tanto, la cantidad de estudiantes prioritarios para el afio 2020, se detalla a continuacién
el Colegio Lo Barnechea

N° ESTUDIANTES 2020 % 2020

755 56,3%
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0 ESTUDIANTES PREFERENTES

% 2017 % 2018 % 2019

INSTITUTO 209 32.86% 192 29.81% 192 34.55%

ESTADOS
AMERICANOS

ANEXO  PRE 44 26.99% 49 31.21% 57 34.55%
BASICA

COMPLEJO 268 50.66% 253 50.60% 199 48.66%
EDUCACIONAL

EDUARDO

CUEVAS

VALDES

LICEO SAN 103 39.46% 84 34.29% 63 30.14%
JOSE

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y matricula de abril 2019

En relacién a la informacidn 2020, se detalla a continuacion el Colegio Lo Barnechea

N° ESTUDIANTES 2020 % 2020

473 35,27%

De acuerdo a la informacidn anterior, se puede inferir que aproximadamente el 48%
de los estudiantes se encuentran en situacion de vulnerabilidad, 1o que genera un gran
desafio para los docentes, asistentes de la educacidn y equipo directivo generar estrategias
de innovacion educativa para entregar herramientas de acceso a otras oportunidades a los

estudiantes en el contexto socioeducativo y futuro laboral.

6.4.4. INDICADORES DE EFICIENCIA INTERNA

0 MATRICULA

Para esta descripcidn, se utilizan antecedentes del RBD que mantiene el establecimiento,

por lo que el promedio anual de matricula es el siguiente:
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26037

743

797

796

800

859

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y matricula de agosto 2020

MATRICULA 2020

1342

Fuente: Elaboracion propia de acuerdo a informacién de SIGE, agosto 2020

ASISTENCIA PROMEDIO ANUAL

Para esta descripcidn, se utilizan antecedentes del RBD que mantiene el establecimiento,

por lo que el promedio anual de asistencia es el siguiente:

0 ASISTENCIA PROMEDIO ANUAL

2016

2017

2018

2019

26037

86%

86%

87%

88%

89%

87%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y asistencia a diciembre 2019

Con relacién al afio 2020, debido a la suspension de clases decretada por MINEDUC a partir

del 16 de marzo, se realizan actividad sincrénicas y asincrénicas, considerando las

necesidades individuales de los estudiantes, es por eso por lo que la asistencia se considera

la conexidn a clases virtuales, retiro de material fisico en el establecimiento, conexiones a

través de WhatsApp con docentes y llamados telefdnicos.
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0 ASISTENCIA PROMEDIO EDUCACION A DISTANCIA

MATRICULA 2020

1342

ABRIL JUNIO
58% 58%
67% 67%
85% 85%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE y asistencia a junio 2020

A partir del 1 de junio se inician clases sincrénicas a través de plataformas virtuales tales
como Zoom o a través de correo institucional que otorga el municipio con plataforma

Teams.

0 TASA DE RETIRO Y REPROBACION

Para esta descripcidn, se utilizan antecedentes del RBD que mantiene el establecimiento,

por lo que la tasa de retiro es la siguiente:

% RETIRO

2017

2018 2019 2020

26037 6% 11.95% 12,27%

7,5%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE (N6mina de alumnos).

Para esta descripcidn, se utilizan antecedentes del RBD que mantiene el establecimiento,

por lo que la tasa de reprobacién es la siguiente:

% REPROBACION

2017

2018 2019

26037 7% 5.44% 3.53%

Fuente: Elaboracion propia con datos SIGE (Némina de alumnos — Actas de calificaciones y rendimiento escolar)
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De acuerdo a la informacién declarada el porcentaje de reprobacion ha disminuido, por lo

gue es un desafio mantener o disminuir la tasa de reprobacion.

6.4.5. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE
0 SIMCE 4° BASICO

De acuerdo con informacién entregada por la Agencia de Calidad de Educacién, el 69%
de las escuelas del pais tuvieron asistencia, lo que permite entregar resultados. A causa del
contexto de octubre y noviembre de 2019, la aplicacion Simce se vio interrumpida en este
nivel y, en consecuencia, 2.304 colegios no contaran con informacién para conocer el estado

de los aprendizajes de sus estudiantes.

Dada esta situacidn inédita en el sistema, los resultados no tendran consecuencias para los
establecimientos, sin embargo, se podran utilizar para aportar al diagndstico de las escuelas

y a la investigacion educativa.
De esta forma sigue vigente la categoria del afio 2018 para cada establecimiento.

En tanto, para el Colegio Lo Barnechea se utilizan los datos del RBD 25630 y los resultados

de las pruebas aplicadas el afio 2019 y su historial, es el siguiente:

Resultados 4° Basico
282

300 265 /254\ 256 260
28% I—T 'y}
250 — _—8
» 200
Q
‘T
£ 150
>
% 100
50
0
2016 2017 2018 2019
Afos
=@ | ENGUAIJE MATEMATICA

Fuente: Elaboracion propia con datos de Agencia de Calidad 2020
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De acuerdo a los resultados del ultimo afio, se observan leves variaciones en los puntajes,

manteniendo el nivel medio de desempefio en ambas asignaturas.

El detalle por asignatura se detalla a continuacién:

ASIGNATURA CANTIDAD DE ESTUDIANTES  pUNTAJE PROMEDIO

CON PUNTAJE DEL ESTABLECIMIENTO

Lenguaje y comunicacion: 54 estudiantes 260

Lenguaje

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 4° basico 2019 RBD 26037

En tanto, el detalle por habilidad en esta asignatura se detalla a continuacion:

Localizar | b

o, I 5

relacionar .

et >
0 1 2 3 4 5 & 7 8 9 10

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 4° basico 2019 RBD 26037

ASIEATL A CANTIDAD DE ESTUDIANTES PUNTAJE PROMEDIO

CON PUNTAJE DEL ESTABLECIMIENTO

Matematica 53 estudiantes 232

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 4° basico 2019 RBD 26037
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En tanto, el detalle por habilidad en esta asignatura se detalla a continuacion:

ol 8
operaciones

patrones y Algebr | 6

Geometric | 6

Medicion | 6

o, I 6
probabilidades

0 1 2 3 4 -] & T ] 9 10

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 4° basico 2019 RBD 26037

0 SIMCE 8° BASICO

En cuanto a la evaluacion aplicada en 8° basico, desde la Agencia de Calidad, se menciona
que a nivel pais los estudiantes obtuvieron un “promedio de 241 puntos en Lengua y
Literatura: Lectura, 263 puntos en Matematica y 250 puntos en Historia, Geografia y

Ciencias Sociales”.

Resultados 8° Basico

200 285
242 349 528 :
250 »— p— e
k—
200

Puntajes
=
(%)
o

100
50
0 0 0
0 = =
2014 2015 2017 2019
Afios

=@— | ENGUAJE Y LITERATURA =®=MATEMATICA ==®=HISTORIA, GEOGRAFIA Y CIENCIAS SOCIALES

Fuente: Elaboracion propia con datos de Agencia de Calidad 2020 RBD 26037
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De acuerdo a los resultados del ultimo afo, se observan variaciones significativas en el
resultado de las pruebas aplicadas, manteniéndose dentro de los resultados promedios a

nivel pais para este nivel.

El detalle por asignatura se detalla a continuacién:

ASIGNATURA CANTIDAD DE ESTUDIANTES  PUNTAJE PROMEDIO
CON PUNTAJE DEL ESTABLECIMIENTO
Lenguaje y Literatura: 54 estudiantes 235
Lectura

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 8° basico 2019 RBD 26037

400+

180+

g 242 B g Mo W

1504

100

2013 2014 2015 M7 2018

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 8° basico 2019 RBD 26037
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En tanto, el detalle por habilidad en esta asignatura se detalla a continuacion:

Localizar

Reflexionar

Interpretar y
relacionar

P 1 2 3 4 5 6 7T 8 S5 1N

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 8° basico 2019 RBD 26037

ASIGNATURA CANTIDAD DE ESTUDIANTES ~ PUNTAJE PROMEDIO

CON PUNTAIJE DEL ESTABLECIMIENTO

Matematica 54 estudiantes 263
Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 8° basico 2019 RBD 26037

4004

380+

263
249 4 260 M

mol M5 a3 M2 a7

150

2013 2014 2015 M7 2019

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 8° basico 2019 RBD 26037
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En tanto, el detalle por habilidad en esta asignatura se detalla a continuacidn:

Numeros

Eeometria

Probabilidad
y estadistica

Algebray
funciones

0 1 2 3 4 5 & 7 8 9 10

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 8° basico 2019 RBD 26037

ASIGNATURA CANTIDAD DE ESTUDIANTES ~ PUNTAJE PROMEDIO
CON PUNTAJE DEL ESTABLECIMIENTO
Historia, geografia y Ciencias 54 estudiantes 255
Sociales

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 8° basico 2019 RBD 26037

Puntaje promedio 2014  Puntaje promedic 2019 Variacién 2014-2019

Historia, Geografia y
Ciencias Sociales

228 255 t 27

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 8° basico 2019 RBD 26037

En tanto, el detalle por habilidad en esta asignatura se detalla a continuacidn:
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Historia

Formacian
ciudadana

6 7 8 9 1

=]
o
Pad
[}
o=
n

Fuente: Resultados de aprendizaje SIMCE — Informe resultados educativos 8° basico 2019 RBD 26037

En cuanto a los Indicadores de Desarrollo Personal y Social (IDPS) para este nivel se realiza
comparacion con el ultimo afo en que este nivel rindié la prueba. Los resultados son los

siguientes:

INDICADOR PUNTAJE 2019  VARIACION 2017 — 2019
AUTOESTIMA ACADEMICA Y 77 SIMILAR 1
MOTIVACION ESCOLAR
CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR 73 SIMILAR 2
PARTICIPACION Y FORMACION 9 SIMILAR 2
CIUDADANA
HABITOS DE VIDA SALUDABLE 78 SIMILAR 1

Fuente: Elaboracion propia con datos de Agencia de Calidad 2020

0 CATEGORIA DE DESEMPENO

2017 PAONR] 2019

MEDIO

26037 MEDIO MEDIO MEDIO

Fuente: Elaboracion propia con datos de Agencia de Calidad 2020
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En la trayectoria se observa el establecimiento se ha mantenido en categoria “Medio”, lo
gue genera un desafio mantenerse o subir de categoria, lo que conlleva el trabajo de

liderazgo, gestion y trabajo colaborativo entre partes se fortalezca.

0 RESULTADOS PSU

ANO LENGUAIJE MATEMATICA HISTORIA CIENCIAS
2016 392 425 383 452
2017 482 487 490 434
2018 399 444 438 438
2019 466 476 -- 453

En relacidn a los resultados PSU podemos observar que hubo un leve aumento en
comparacion al afio anterior, es importante destacar que por dificultades del estallido social

vivido en el ultimo trimestre del afio 2019 quedd suspendida la prueba de historia.

Sin embargo, el promedio de puntajes sigue siendo bajo 500 puntos, lo que dificulta
el acceso a la vida universitaria de los estudiantes y disminuyen las posibilidades de acceder
a una beca o beneficio del estado. Por lo que es importante monitorear el proceso de
preparacion de los estudiantes para esta prueba y también evaluar las expectativas que los

estudiantes tienen en relacién a su futuro profesional.

6.4.6. PRACTICAS TECNICO PROFESIONAL
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INICIO DE LAS PRACTICAS

CANTIDAD DE ESTUDIANTES QUE INICIAN SU
PRACTICA EN LOS DISTINTOS MESES POR
ESPECIALIDAD

BADMINISTRACION BATENCION DE ENFERMERIA B MECANICA AUTOMOTRIZ

19
13
10
7
6
a4
3
0 0 0 0 0 0 0 0 0O
(=}

Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril

Cuadro de inicio de practicas segun las especialidades

Considerando el total de estudiantes en proceso de titulacion, el 50,79% de ellos (32
personas) iniciaron su practica en noviembre 2019. El 36,50% del total (23 personas)
comenzo en diciembre de 2019. Por lo que el 87,3% de los estudiantes iniciaron su practica
en el 2019. El restante 12,7% comenzd entre enero y febrero 2020. El 100% de los
estudiantes de la especialidad de Atencidn de Enfermeria, iniciaron su practica en

noviembre de 2019.

0 TERMINO DE LAS PRACTICAS

CANTIDAD DE ESTUDIANTES QUE FINALIZAN SU
PRACTICA EN LOS DISTINTOS MESES POR
ESPECIALIDAD

EADMINISTRACION @ ATENCION DE ENFERMERIA MECANICA AUTOMOTRIZ

19

7
2

5
1 2
0 0 0 0 0 0 [l 0 -0 -00

Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril

Finalizacion de practicas segun las diferentes especialidades
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Considerando el total de estudiantes en proceso de titulacién, el 44,4% de ellos (28
personas) finalizaron su practica en el mes de enero de 2020, el 42,86% (27 personas) lo
hizo en el mes de febrero de 2020. Lo que implica que el 87,30% (55 personas) finalizaron
su practica antes de marzo de 2020. El restante 12,7% (8 personas) finalizaron en marzo y

abril de 2020.

ACUMULACION DE INICIO Y TERMINO DE PRACTCAS TOTALES

ESTUDIANTES
4131800 R R
E7.3 87,30%
, 79%
™ 34,44%
0,005—0,00%-
MOV DiC EME FEB MAR ABR
=— =TOTAL NICIO =— —TOTAL TERMINO

Comparacion de % de inicio y término de practicas

El inicio de las prdcticas se concretd en un 100% en febrero de 2020. Sin embargo, como ya se
menciond en el andlisis del grafico 2, antes de marzo de 2020 el 87,30% (55 personas) de los
estudiantes finalizaron su practica. (Quienes comenzaron su practica antes de enero de 2020). El
ultimo grupo fue finalizando entre marzo y abril.

TITULACION

ESPECIALIDAD GENERACION GENERACION GENERACION GENERACION

2017 2018 2019 2020
Administracion 100% 100% 89% 100%
Mecanica 83% 81% 88% 100%
Automotriz
Atencién de 76% 89% 100% 100%
Enfermeria
Promedio 88% 90% 92,3% 100%

Fuente: Elaboracion propia con datos del establecimiento
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El cuadro muestra el porcentaje de alumnos que se titulan segun el afio de egreso de la
generacion y que se titula al afio siguiente de haber egresado del colegio. Hay que destacar

que el ano 2020 se logra el 100% de estudiantes titulados en todas las especialidades.

6.4.7. ESTRATEGIAS DE MEJORA Y APOYO AL ESTUDIANTE

0 Programa Bicentenario

Para el siguiente analisis se utiliza la informacion del RBD 25630 correspondiente a la Red
de Liceos Bicentenarios. Durante el afio 2019, se desarrollé el programa de Liceo
Bicentenario; Este comenzd a implementarse a fines de marzo de ese afio en los cursos I° y

[11° medio.

4+ Elmaterial de ensefianza proporcionado por las asesoras de Liceos Bicentenarios fue
de gran ayuda para los docentes. La red de aprendizaje permitid organizar los
objetivos de aprendizaje en las diferentes asignatura y cursos, y las guias sirvieron
para que los docentes tuvieran material para complementar las clases realizadas,
todo esto permitié que el proceso de ensefianza se llevara de una manera mas

organizada y facilitara el desarrollo de los contenidos.

4+ En todas las unidades evaluadas, se aplicé la prueba en una primera oportunidad y
como los resultados fueron bajo los estandares solicitados por el programa (80% de
logro de todos los estudiantes), se hizo un periodo de re-ensefianza donde se
trabajaron nuevamente los objetivos de aprendizaje de la red propuesta para las
unidades (en este caso 0,1 y 2). Luego de un periodo de re-ensefianza se aplicaron

nuevamente las evaluaciones de las unidades obteniendo los siguientes resultados.

Desde el mes de octubre por debido a las movilizaciones y la contingencia nacional que
afecto el desarrollo normal del semestre no se pudo realizar el periodo de reensefianza
donde se vuelven a tomar algunos Objetivos de aprendizajes relevantes y se trabajan con

ellos para realizar nuevamente la evaluacion de los OA contenidos en esta, esto significd
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que los resultados obtenidos en esta unidad no pudieron ser mejorados terminando el afio

con los resultados presentados.

Durante el aifio 2020 se ha desarrollado el Programa Bicentenario en el Colegio Lo
Barnechea en los cursos 8°, 1I° y IlI° medio. El presente afio pese a las dificultades propias
de la pandemia, podemos confirmar que se ha avanzado de modo significativo y explicito

en la instalacién de la “cultura bicentenaria” junto a la comunidad.

A continuacion, se detallan algunas acciones realizadas por el colegio durante el desarrollo

del afio 2020:

a) Numero de profesores que participan del programa

DISTRIBUCION DOCENTES

CURSO

ASIGNATURA
LENGUAIJE MATEMATICA
8° BASICO 1 5
2° MEDIO 2 2
3° MEDIO 2 2

Fuente: Elaboracion propia con dotacién docente del establecimiento en esos niveles

b) Reuniones con del equipo de profesores:

Las reuniones son lideradas por el coordinador del programa y se realizan de manera

quincenal. En estas reuniones participan los siguientes profesionales:

Profesores de Lenguaje

Profesores de Matematica

Educadoras diferenciales que trabajan en esos niveles.

Coordinadora PIE
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- Jefa de UTP de ensefianza media

- Jefe de produccion EMTP

Se mantiene una comunicacién sistematica y constante con los docentes del programa via
online, lo que ha permitido y facilitado la implementacion del programa. Se han realizado 5
reuniones (una presencial, 4 online) con la participacion de los profesionales antes

mencionados.
Dentro de las tematicas tratadas en estas reuniones se destacan:

- Analisis de redes y adaptacién de acuerdo con el contexto pais actual.

- Andlisis y adaptacion de materiales del programa (guias) de acuerdo con las
necesidades de nuestros estudiantes y a la forma en que se realizan las clases
(online) para facilitar el aprendizaje de esos contenidos.

- Analisis de evaluaciones realizadas ¢ COmo voy? Donde se evaluaron las guias desde
laN°1alaN°6.

- Entrega de informacion referidos a ciclo de webinar realizado, por ejemplo:
Acercarnos a las redes de aprendizajes priorizados écomo las aplicamos?

- Informacion de Nueva pagina WEB y plataforma E-Mineduc.

- Socializacién de orientaciones de apoyo pedagdgico para Liceos Bicentenario -

Andlisis de documentos de redes de aprendizajes priorizadas.
- Capacitaciéon plataforma APTUS, lo que permitio cargar toda la informacion de los

cursos y docentes que participan en el programa.

c) Avances en la Instalar la “cultura bicentenario” en el establecimiento:

A pesar de las condiciones excepcionales en que el colegio ha funcionado este afio producto
de la pandemia, se ha intencionado involucrar a la comunidad escolar en las actividades
propuestas por el programa buscando hacer transversal los pilares y principios de este, esto

se ha vista reflejado en:
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- Dar a conocer a la comunidad que este es un Colegio Bicentenario a través de la
insignia que esta en todas las sedes que destaca al Colegio Lo Barnechea como
Bicentenario. La construccion de la insignia fue colaborativa y representa los colores
de los colegios fusionados y la proyeccién del nuevo colegio segln los apoderados.

- Participacion activa y sistematica del coordinador del Programa Bicentenario del
colegio, senor Michell Marchant en reuniones programadas, lo que significa una

mayor presencia del colegio en esos espacios.

- Participacion activa de la directora sefiora Rosa Mirando en reuniones de Directores
de Liceos Bicentenarios, lo que facilita el contacto con otros establecimientos de la
red.

- Participacion en diversas encuestas realizadas por el programa referidas a: cultura
bicentenaria, avances, unidades y guias bicentenarios y receso de clases.

- Invitacidén para participar en 2° Convocatoria 2020 Oportunidades de formacion
docente se presentd en la reunién de profesores y hay docentes inscritos.

- Participacion en el Concurso Liceos Bicentenario “Altas expectativas y motivacion
escolar: cdmo vivir la cultura Bicentenario en tiempos de pandemia” del nivel II°
Medio a cargo del docente de Lenguaje y Comunicacién.

- Participacion de una docente de inglés en el Programa Inglés Abre Puertas (PIAP) del
Ministerio de Educacidn, en colaboracion con el British Council.

- Generacion de Redes con Nido de Aguilas para potenciacién de inglés, y con DUOC

para potenciacién acciones TP.

+ Semana Técnico Profesional: Enmarcado en la celebracién del “Dia de la ensefianza
técnico profesional”, cada especialidad abre sus talleres y presenta al resto del
colegio su especialidad y motiva a los estudiantes para que puedan tomar mejores
decisiones al momento de elegir una de las 3 especialidades que ofrece el colegio.
Culmina la actividad con una feria en el patio central a la que estan invitada toda la

comunidad escolar y también a padres y apoderados.
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0 MODELO PIONERO “SOY TECNICO”

La propuesta de cambio para el nuevo Colegio Lo Barnechea se basa en una
concepcion educativa, en que se avanza hacia el desarrollo de los espacios educativos como
centros de innovacion, mejorando asi los aprendizaje fundamentales de los estudiantes,
desarrollando las habilidades para el siglo XXI y fortaleciendo proyectos de vida, dando un
giro, que otorga sentido al proceso educativo y a las comunidades, con el estudiante en el
centro como agente de cambio y protagonista de experiencias formativas arraigadas en sus

contextos y necesidades.

El Modelo Pionero promueve que los estudiantes sean impulsores de proyectos que los

motiven, los desafien y les den sentido a sus labores a través de cinco pilares:

- Sistema de Aprendizaje Activo-Colaborativo: es la propuesta acerca de como
organizar la experiencia formativa o el “nucleo pedagoégico” en la escuela,
poniendo en el centro a los estudiantes y su participacion para desarrollar los
conocimientos y habilidades que requieren para su desarrollo integral vy
responder a los desafios de la sociedad actual.

- Foco 2: Sistema de Alternancia Interactiva; Este foco del modelo busca
transformar de manera progresiva al establecimiento en un Centro de
Innovacion, que contribuya al desarrollo de sus territorios y, por esta via,
potencie el desarrollo integral de los estudiantes. De este modo, la conexién del
liceo con el entorno y la promocién de los estudiantes para que sean agentes de
cambio se despliegan a través del Sistema de Alternancia Interactiva.

- Foco 3: Sistema de Proyecto de Vida: El Proyecto de Vida refiere al plan que una
persona se propone realizar en distintas areas de su vida, a través del tiempo,
con la intencién de desarrollarse. Es la direccién que una persona aspira de dar
a su propia existencia. De esta forma, su proyecto de vida puede entenderse

como una especie de programa a seguir para lograr sus anhelos.
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Foco 4: Sistema de Apropiacion Tecnoldgica: Este foco tiene como propdsito
abordar una nueva forma en que los estudiantes se vinculan con los recursos
tecnoldgicos, en especifico como comprenden y se apropian de la tecnologia y
como pueden ser creadores de soluciones que impacten a la comunidad. Es una

Ill

nueva forma del “aprender a hacer”, bajo la idea de los estudiantes no sélo como

usuarios, sino como desarrolladores de tecnologia.

Foco 5: Sustentabilidad: Este se refiere a su vez a la visidon de generar impactos
integrales y positivos (y por tanto “cero danos”), donde la educacién técnicay la
formacion de nuevos ciudadanos activos y productivos, necesita de un sistema
escolar que promueva la seguridad, la responsabilidad y la sustentabilidad,

agregando valor a los perfiles de egreso de los estudiantes

Por tanto, este modelo inicia el afio 2020 en los cursos I° y 1I° medio, para avanzar el afio

2021y 2022 en toda la ensefianza media del Colegio Lo Barnechea

MODELO PIONERO
Teoria de cambio

. - . : Estudiantes solo Estudiantes con bajos
Estudiantes sin proyecto Estudiantes con bajos 5 B o 5
NECESIDADES de vida, falta de sentido niveles de aprendizaje usuarios y no nlve_les de participacion
desarrolladores y vinculo con entorno
e ot 1
PROPOSITO APRENDER A SER APRENDER A CONOCER APRENDER A HACER. APRE‘TS:%; VIVIR
. A\ A s N 7 v,
s B & N B 4 B\ 4 2
Disefiar e implementar Disefiar @ implementar Disefiar e implementar Disefiar e implementar
talleres, asesoria talleres, asesoria talleres, asesoria talleres, asesoria
ACTIVIDADES técnica, formacion, tacnica, formacion, técnica, formacion, técnica, formacion,
remodelacion de remodelacion de remodelacion de remodelacion de
espacios, etc espacios, etc espacios, etc espacios, etc
.
Sistema para el Sictemaldo Sistema para la Sistema de
PRODUCTOS fortalecimiento de APRENDIZAJE ACTIVO APROPIACION ALTERNANCIA
PROYECTOS DE VIDA TECNOLOGICA INTERACTIVA
Estudiantes con Estudiantes mejoran Estudiantes cuentan con Estudiantes mejoran
RESULTADOS F 26 portafolio de proyectos
INTERMEDIOS proyectos de vida claros, niveles de aprendizajes participacion y vinculo
definidos y fortalecidos fundamentales reale::u;:ll;o’gil:,pacto con entorno

RESULTADOS Jovenes con frayectorias Jovenes desarrollan Jovenes como agentes de
FINALES personales fortalecidas habilidades del siglo XXI cambio en sus territorios
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MODELO PIONERO SOY TECNICO

COLEGIO LO BARNECHEA

C WAILSE A LAY DOCENTES EN MODELO PROYECTOS PRIMER SEMESTRE
PIONERO 2020 2020
I°y I° Medio 279 23 7

Se proyecta que este modelo se amplie el afio 2021 en los niveles IlI° y IV° Medio cientifico

humanista y técnico profesional y el afio 20221 en los niveles 7° y 8° basico.

0 PROGRAMA NIDO POLIGLOTA

Nido de Aguilas es un colegio internacional, sin fines de lucro, que desde sus inicios ha
tenido en el centro el compromiso con la construccidn de una mejor sociedad. En su
proyecto educativo define un propésito publico cual es hacer una contribucidn significativa
a la comunidad. Es por eso que junto al DEM, nace la necesidad de apoyar a otros

estudiantes de la comuna para compartir experiencias desde el idioma extranjero inglés.

Es por eso que este programa se inicia el segundo semestre del 2019, con el fin de
potenciar habilidades linglisticas del idioma extranjero inglés a estudiantes de 8° basico de
los establecimientos: Instituto Estados Americanos, Liceo San José y Complejo Educacional
Eduardo Cuevas Valdés, la participaciéon en los talleres fue voluntario y se realizaron 5
sesiones, las cuales por dificultades derivadas por el “estallido social” no se pudo dar
continuidad.

TALLERES DE INGLES 8° BASICO 2019

COLEGIO NIDO DE LICEO SAN JOSE COMPLEJO INSTITUTO ESTADOS
AGUILAS EDUCACIONAL AMERICANOS
EDUARDO CUEVAS
VALDES

15 ESTUDIANTES 3 ESTUDIANTES 8 ESTUDIANTES 22 ESTUDIANTES

El afio 2020 se programa la segunda version, adaptandose a las condiciones de la contingencia
sanitaria del pais, por lo tanto se llevara a cabo a través de la plataforma Teams bajo el dominio

@lobarnecheaeduca, con clases sincronicas una vez a la semana, iniciando la Ultima semana de agosto.
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TALLERES DE INGLES 2020

COLEGIO NIDO DE AGUILAS COLEGIO LO BARNECHEA
26 ESTUDIANTES 32 ESTUDIANTES DE 8° A lI° MEDIO

Los objetivos del programa 2020 son:

e Apoyar el desarrollo de las competencias orales del inglés en los alumnos de los
primeros afos de Ensefanza Media del Colegio Lo Barnechea, mediante talleres que

permitan la practica del inglés desde una perspectiva comunicacional.

e Abrir un espacio de encuentra para que tanto los estudiantes de Nido de Aguilas
como los alumnos del Colegio Lo Barnechea se beneficien mutuamente de la

interaccion y se enriquezcan con el conocimiento de otras experiencias de vida.

e Potenciar en todos los participantes -alumnos de Colegio Lo Barnechea y Alumnos
Nido- la conviccion de que todos son protagonistas de sus proyectos de vida y

agentes de cambio para una mejora sociedad.

La Estructura del Programa es la siguiente:

e Los alumnos de Nido se reuniran semanalmente (durante 8 semanas) con alumnos
del Colegio Lo Barnechea (9no grado mayoritariamente) para practicar la
comunicacion oral en inglés.

e Eltaller sellevara a cabo en pequefios grupos con una razén de dos alumnos de Nido
por dos a cuatro alumnos de Lo Barnechea. Lo anterior a fin de generar
oportunidades reales de practicar inglés.

e Lostalleres se realizaran los dias miércoles o jueves, a través de la plataforma TEAMS
y tendran una duracion maxima de 45 minutos.

e Durante los talleres profesores de Nido y del Colegio Lo Barnechea supervisaran el
funcionamiento de los grupos; respetando siempre el hecho de que seran los

alumnos quienes impartiran el taller.
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La Estructura de las Clases sera la siguiente:

Si bien existe libertad para que los Alumnos/Profesores puedan desarrollar la clase, siempre

se llevara a cabo con la siguiente estructura:

1. Apertura: Conexidn personal, indagacidén en intereses.
2. Presentacién de un tema, vocabulario y breve didlogo.

3. Cierre: reflexién y meta-cognicidn del proceso.

Los profesores de Nido a cargo de la iniciativa entregardn material de apoyo y

planificaciones para apoyar el proceso.

La evaluacién se realizarad al cabo de ocho semanas, la que que contemplard una
encuesta, una reflexion de los alumnos participantes y de los profesores a cargo, tanto del
Colegio Lo Barnechea como de Nido. Con esos resultados se haran los ajustes para llevar a

cabo un tercer ciclo de la iniciativa.

6.4.8. PROGRAMAS Y PROYECTOS EJECUTADOS EN EL ESTABLECIMIENTO

NOMBRE PROGRAMA O el ENTIDAD INICIO

PROYECTO EJECUTORA

Programa de alianzas con Permanente Inacap 2011

instituciones de educacion

superior Duoc 2018

Enac 2019

Permanente Universidad de los | 2012

Centro de practica de andes

profesores en formacion,
universidad de los andes
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Centro de practica de
profesores en formacion,
universidad de Santiago

Centro de practica de
profesores en formacion,
universidad catolica

Programa de capacitacion de
profesores de mecanica

Programa de

Emprendimiento “Yo soy TP y
apoyo a Mi comunidad”

Habitos y vida saludable

Charla de la ley penal
adolescente

Programa Bicentenario

Talleres deportivos en el club de
golf La Dehesa

Programa de Emprendimiento e
Innovacidn Escolar

Programa Adaptativamente

Plataforma IntegratePIE

Permanente

Permanente

Permanente

Permanente

Permanente

Permanente

Permanente

Evaluacion anual

Evaluacion anual

Anual

Anual

Usach

Pontificia
universidad
catolica

Forteco

Fundacién simén
de cirene

Angloamerican

Municipalidad

Municipalidad

Mineduc

Municipalidad

Lo Barnechea

Emprende

Municipalidad

Municipalidad

2018

2018

2015

2016

2016

2017

2019

2019

2019

2018

2020
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Plataforma Webclass Anual Municipalidad 2020

Modelo Pionero Soy Técnico Anual Municipalidad 2020

Programa NIDO Poliglota Anual 2019

Nido de Aguilas-
DEM

REDES Y VINCULACIONES CON EL MEDIO

REDES Y VINCULACIONES CON EL MEDIO

CENTROS DE PRACTICA TECNICO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD CENTRO

TECNICO NIVEL MEDIO EN CENTRO COMUNITARIO DE SALUD FAMILIAR

ENFERMERIA CON MENCIONEN ¢ 5|CENTENARIO LO BARNECHEA

ADULTO MAYOR
CENTRO COMUNITARIO DE SALUD FAMILIAR

CECOF CERRO 18 LO BARNECHEA

HOGAR DE SENORAS “SAGRADO CORAZON DE
JESUS”

CENTRO DE SALUD FAMILIAR - CESFAM LO
BARNECHEA

MEDICINA EJERCICIO DEPORTE Y SALUD S.A.

TECNICO NIVEL MEDIO EN AUTOMOTORES GILDEMEISTER SPA.

MECANICA AUTOMOTRIZ
DERCO CENTER S.A.
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TECNICO NIVEL MEDIO EN
ADMINISTRACION

RVAL — AUTOMECANICA

AUTOMOTRIZ CORDILLERA

INDUMOTORA ONE

TRANSPORTES TORREJON E.I.R.L.

AUTOMOTRIZ PORTILLO S.A.

COMERCIAL PIO NONO LTDA.

AUTOMOTORA BMW LO BARNECHEA

PEUGEOT SERVICIO TECNICO

TOYOTA BRUNO FRITSCH

KAUFMANN S.A. VEHICULOS MOTORIZADOS
MRV SERVICIOS Y MANTENCION LTDA
MUNICIPALIDAD DE LO BARNECHEA

CLINICA LAS CONDES S.A.

CENCOSUD S.A. - JUMBO, PARIS -LA DEHESA
PLANTA DE REVISION TECNICA - SGS CHILE LTDA,
NUNOA

ISAPRE COLMENA GOLDEN CROSS

AFP HABITAT

BRUNO FRISHT

CONSTRUCTORA MANQUEHUE
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AUTOMOTORA COSECHE
TIENDA FALABELLA
AUTOMOTORA DERCO
RIPLEY STORE S.A.

CORPORACION DE FOMENTO DE LA PRODUCCION
(CORFO)

COMPARIA DE SEGUROS AVANZA
OPTICAS GMO

ISAPRE CRUZ BLANCA

MAAC CONSULTORES
AUTOMOTORA BMW

RAPSODIA CHILE S.A.

EASY S.A. - LA REINA

ERNST & YOUNG-CHILE AUDITORES
CONSULTORES LIMITADA

TIENDA CIMA

6.4.9. DESAFIOS Y REFLEXIONES

4+ Resultados Académicos: Mejorar resultados académicos en las evaluaciones
estandarizadas como SIMCE o PTU y ser un referente comunal en educacion publica
para la comunidad educativa y familias de la comuna.

4+ Indicadores de Desarrollo Personal y Social, similares: el establecimiento mantuvo
sus resultados SIMCE en comparacidon con la evaluacion anterior e incluso esta

similar a los establecimientos de su mismo GSE.
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Categoria de desempefio: El establecimiento logro mantenerse en la categoria
“media” de desempefio en educacion basica, el desafio esta en poder avanzar a una
categoria “alta”.

Convenios Centros de Practica: El desafio implica la formalizacion y actualizacion de
convenios con Centros de practica junto al Departamento de Educacién Municipal
DEM.

Priorizacidn curricular por Covid-19, es un desafio orientar a los docentes y familias
en el proceso de ensefanza aprendizaje bajo modalidad presencial o virtual para
que los estudiantes puedan acceder a los objetivos esperados de acuerdo a la
adecuacién temporal en el curriculum nacional a partir de la priorizacion curricular
para educacién basica en los dos niveles.

Pandemia, conectividad y apoyo, el desafio es mantener la conectividad de los
estudiantes de todos los niveles educativos, continuar entregando el apoyo vy
flexibilizacion en relacién al material escrito para los estudiantes que lo requieran.
El Colegio Lo Barnechea se encontré con la pandemia al inicio de la integracion de
colegios, sin embargo, hay gran notoriedad en el avance de procesos de
conectividad, ya sea virtual o presencial, cabe sefialar que desde el 18 de marzo han
estado presentes los turnos éticos a diario y sin falta entre las 10:00 am a 14:00 pm
y muchos apoderados solo fueron a retirar material cuando se les entregé la caja
JUNAEB.

En la sede infancia hay un mejor promedio de asistencia diaria y la baja es porque
hay apoderados que retiran solo una o dos veces por semana material sin conectarse
con sus docentes o a plataforma, cabe sefalar que todos los estudiantes desde
kinder a segundo basico eran alumnos solo del Instituto Estados Americanos.

Sede intermedia tiene dificultad en dos lineas, apoderados que no van a retirar guias
regularmente y nifios sin pc, Tablet o teléfono, es la sede mas de privada a nivel de
conectividad. Esta sede se compone de 8 cursos que venian desde Instituto Estados
Americanos y 4 dese Colegio San José, ha sido muy compleja la nivelacién de estos

cursos. Aqui hay un gran apoyo del PIE (Programa Integracién Escolar)
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- Sede Media, se vio interferida por dificultad al inicio del afo escolar por demoras en
infraestructura, lo que fracturd la relacion con nuevos docentes ya que en esta sede
se unen tres colegios, Instituto Estados Americanos, San José y Eduardo Cuevas
Valdés. Se ha hecho un gran trabajo de motivacion para la conectividad a través de
Instagram para los jovenes y Facebook para apoderados, hay estudiantes que

lideran su proceso sin tener apoderados que los regulen.

6.5. JARDIN LOS MANZANOS

Ve
3%

) 14

Los Manzanos

Jardin Infantil

ANTECEDENTES GENERALES 2020

CODIGO JUNIJI 13.115.009
MATRICULA 48 ESTUDIANTES
INDICE DE VULNERABILIDAD QUINTILI

PORCENTAJE ASISTENCIA DICIEMBRE 2019 85%

MODALIDAD DE ENSENANZA EDUCACION PARVULARIA:

Niveles medio menor y medio mayor

El Jardin Infantil Los Manzanos, se recibe como jardin Via Transferencia de Fondos
de la Junta Nacional de Jardines infantiles, lo que implica que la I. Municipalidad se hace

cargo de la administracion y los fondos se reciben desde la JUNJI.

El Jardin Infantil Los Manzanos, plasma en su Proyecto Educativo Institucional como misién
y vision lo siguiente:
222



0 Mision
Implementacién de programas educativos para nifios y nifias, que potencien el
desarrollo y aprendizaje brindando oportunidades para una mejor calidad de vida,

fortaleciendo la familia como nucleo fundamental de la sociedad, potencidandola como

primera instancia formadora.

0 Vision
Nifios y niflas capaces de resolver conflictos de manera creativa, que se relacionen de
manera adecuada en el entorno, con autoestima positiva, perseverancia y valores claros

guiados hacia el “Bien Comun” y que cada familia sea participativa y comprometida con el

proceso de educacion de sus hijos.

El Jardin Infantil Los Manzanos, el afio 2020 atiende a 48 estudiantes en los niveles
medio menor y medio mayor de la comuna de Lo Barnechea. Rigiendo su plan de estudios

con los lineamientos generales de las Bases Curriculares de Educacién Parvularia para estos

niveles.

NIVELES DE ATENCION
NIVEL EDAD CAPACIDAD AUTORIZADA
NIVEL MEDIO MENOR 24 nifios y nifias

Niflos y nifias desde los 2
anos a 2 afios 11 meses

NIVEL MEDIO MAYOR Nifios desde los 3 afios a los 24 nifios y nifas

3 afos 11 meses
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6.5.1. CARACTERISTICAS DEL JARDIN

El Jardin Infantil Los Manzanos, esta ubicado en el sector del Cerro 18, dentro de la

Comuna de Lo Barnechea, Region Metropolitana.

El Cerro Dieciocho se ubica en el sector oriente de la capital, en la precordillera del
valle de Santiago adyacente al rio Mapocho, muy préximo al pueblo de Lo Barnechea. Se
localiza en un contexto particular en donde conviven poblaciones de alta vulnerabilidad

social, con colegios, clubs privados y viviendas de familias de altos ingresos econdémicos.

El Jardin se destaca por dos sellos educativos:

4+ Medio ambiente: El Proyecto Educativo del Jardin Infantil Los Manzanos, tiene un
foco central en la problematica ambiental, potenciando desde la primera infancia
un cambio de mentalidad y aprendizajes significativos para construir y cuidar el
planeta. Se incorpora a la familia en forma prioritaria para realizar diversas practicas
como reciclaje y otras tendientes a generar espacios comunitarios de
transformacién hacia el cuidado del medio ambiente.

+ Educacion para la paz: Se enfatiza en la importancia de desarrollar distintos valores
como bondad, generosidad, verdad, amor entre otros en nuestros ninos, nifias y
familias. Todos estos en congruencia entre el pensar, sentir y actuar. Asi
pretendemos formar personas capaces de tomar decisiones en conciencia respecto

de sus derechos y de sus responsabilidades en tanto ciudadanos y ciudadanas.

6.5.2. INDICADORES DE EFICIENCIA INTERNA

La unidad educativa tiene como finalidad atender a los nifios de este y otros sectores de
nuestra comuna, otorgandoles un lugar seguro donde recibir una educacion de calidad, asi
como un espacio en el que puedan recibir la alimentacion, el cuidado y la proteccion

necesaria.
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0 MATRICULA

MATRICULA

EE 2016 2017 2018 2019 2020
JARDIN LOS 50 50 48 48 48
MANZANOS

Los datos muestran que el Jardin Infantil desde un comienzo, cuenta todos los afios con
matricula completa. Ademas de los nifos inscritos hay permanentemente familias
interesadas en el Jardin, quienes inscriben a sus hijos/as en lista de espera. Por lo tanto,
frente a un egreso de algun pdrvulo por distintos motivos, siempre hay un nifio o nifia

esperando su cupo en el Jardin Infantil.

0 ASISTENCIA PROMEDIO ANUAL

2017

2018 2019

JARDIN LOS MANZANOS 35.32% 36.31% 32.12%

La tabla indica el porcentaje de asistencia anual del Jardin Infantil en ambos niveles de
atencion, si bien el nimero de matricula se encuentra en su capacidad mdxima, la asistencia
es relativa en estas edades, ya que el principal motivo de inasistencia se relaciona con
enfermedades de los nifios y nifias, las que se intensifican durante las estaciones de otofio

e invierno, pero desde el mes septiembre la asistencia generalmente supera la meta.
Por lo que es un desafio aumentar sobre el 50% el promedio de asistencia presencial anual.

En relacion al afio 2020, debido a la suspensién de clases decretada por MINEDUC a partir

del 16 de marzo, se realizan principalmente asincrénicas junto a las familias, ya que
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considerando las necesidades individuales y edades de los estudiantes, se opta por
minimizar el uso de pantallas y se envian a las familias via redes sociales o WhatsApp
actividades para el desarrollo en el hogar, al mismo tiempo el jardin hace entrega de
actividades fisicas junto a material didactico para que las familias puedan realizar en casa,

considerando presente al estudiante con el contacto con la familia.

0 ASISTENCIA PROMEDIO EDUCACION A DISTANCIA
MATRICULA 2020 ABRIL JUNIO

48 83% 85%

Fuente: Elaboraciéon propia con datos SIGE y asistencia a junio 2020

6.5.3. ESTRATEGIAS DE MEJORA Y APOYO AL ESTUDIANTE

Durante el segundo semestre del 2019 y primer semestre 2020, se fortalecen redes y se

fortalece el trabajo del cuidado de animales y medio ambiente dentro del Jardin:

4+ Colegio Santiago College: Durante el afio 2019 colaboraron en la instalacién los
cierres perimetrales y regalos de navidad para los nifios (Scooter a cada uno). Este
afio en abril han aportado canastas familiares, ropa y pafiales para familias en
situacién mads vulnerable.

+ Colegio Nido de Aguilas: Planificacidon de actividades que se focalizan en potenciar
el sello de proteccion y cuidado del medio ambiente, el cuidado del entorno vy la
comunidad, asi como estimular la lectura infantil.

4+ Cuidado de animales de granja: una de las caracteristicas del Jardin, es el cuidado
del medio ambiente y los animales, los estudiantes cuidan y protegen animales de
la granja como gallinas, gallos y conejos, a quienes diariamente le dan alimentacidn
y ayudan en el cuidado y aseo de los espacios en los que viven dentro del Jardin. En
tiempos de pandemia se les envian fotos y videos de cdmo se encuentran los

animales.
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6.5.4. DESAFIOS Y REFLEXIONES

Como Jardin Infantil no se realizan evaluaciones estandarizados o pruebas en los que
se pueda comparar el resultado académico de los nifios y nifias con otros establecimientos
educacionales similares. Sin embargo, es posible observar los datos entregados por la
matricula y lista de espera de ingreso al establecimiento, que indican una alta demanda de
matricula a lo largo de todo el afio escolar, la valoracion que hacen las familias que han
egresado y que regresan con hermanos de exalumnos, asi como la validacién alcanzada a
nivel de comunidad donde el Jardin se ha hecho conocido y las familias y vecinos valoran la

labor realizada.

Dentro de los desafios se encuentran:

4+ Encuestas: realizar encuestas a las familias de estudiantes egresados para obtener
datos concretos de cdmo se van preparados para la vida escolar luego de los 2 afos

en nuestro Jardin Infantil.

4+ Activar redes educativas: Se pretende generar alianzas con los colegios municipales
que entregan educacion a estudiantes de prekinder para trabajar en conjunto y
generar redes para matricula de estudiantes del jardin, de esta forma dar
continuidad a los estudiantes.

+ Pandemia, conectividad y apoyo psicosocial, las profesionales del jardin han
logrado contactar a casi al 100% de las familias, en este caso hay retiro de materiales
por semana otorgado por el jardin con los materiales que se tenian dispuestos para
este mes, hay una familia que ha tenido solo un dia de contacto el jardin ha insistido,
pero no lo ha logrado de forma regular. Padres en su mayoria reportan trabajo a
través de fotografias, hay 10 familias que no han reportado por esta via. Por lo que

es fundamental mantener la comunicacién en este periodo.
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CAPITULO 7: EDUCACION A DISTANCIA EN CONTINGENCIA SANITARIA

El 16 de marzo 2020, MINEDUC de acuerdo a orientaciones del MINSAL decreta la
suspension de clases en los jardines infantiles y los establecimientos de educacion regular

basica, media, educacidn especial y educaciéon de jovenes y adultos.

En los establecimientos educacionales municipales se comienzan a disefiar estrategias
para mantener la comunicacién con los estudiantes y familias, de esta forma poder

continuar entregando educacién de calidad de forma remota.

Se inicia con la actualizacién de matricula de cada establecimiento a 7 dias del inicio del
afo escolar, la cual ha variado a lo largo del afio, esto debido a cambios de domicilio,
comuna y/o region de las familias, las cuales por diversas situaciones han debido emigrar

de la comuna para acceder a trabajo o algun lugar para vivir.

La importancia de conocer la matricula de cada establecimiento es poder iniciar con el

catastro de necesidades educativas para acceder a la educacion a distancia.

La matricula por colegio es la siguiente:

COLEGIO MADRE TIERRA = Educacidn Especial Av. Lo Barnechea 1648 127
INSTITUTO FERMIN Jornada Diurna y Calle Los Patos 13.920 222
VIVACETA Vespertina
Centro de Aprendizaje  Calle Los Patos 13.920 18
COLEGIO FARELLONES Ensefianza Basica Farellones s/n Lote 120 98
Ensefianza Media Farellones s/n Lote 120 17
COLEGIO LO BARNECHEA ' gege Media Quinchamali Oriente 259 686
Sede Intermedia Raul Labbé 13989 363
Sede Infancia Alvarez 14059 327
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JARDIN LOS MANZANOS  Educacién de parvulos  Uno Norte 1149 48

Posterior a esto, se realiza el catastro por parte de equipos directivos, profesores jefes y
duplas psicosociales de todos los colegios municipales, el acceso a herramientas y/o
dispositivos tecnoldgicos, de esta forma poder levantar las necesidades de la educacién

municipal en la comuna y gestionar los apoyos necesarios.

a) Conectividad: Se observa en 2 oportunidades Abril y Junio para ajustar
necesidades

Madre Tierra 127 126 2
Instituto Fermin Vivaceta 222 153 75
18 16 0
Farellones 98 97 1
17 16 0
Lo Barnechea 636 658 140
363 210 130
327 296 44
Jardin Los Manzanos 48 40 8
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b) Acceso a dispositivos tecnoldgicos:

Debido al nimero de estudiantes y al desconocimiento de la realidad de muchos
principalmente en el Colegio Lo Barnechea ya que en 01 de marzo comienza la integracion
de los colegios declarada en PADEM 2020, no hay suficiente informacién social, por lo que

es un desafio acceder a la mayor cantidad de informacion real de cada familia.

Frente a esa realidad, se desprende lo siguiente, en Abril

COLEGIO N° DE ESTUDIANTES SIN ACCESO
A DISPOSITIVOS

COLEGIO LO BARNECHEA, SEDE INFANCIA >8
(en este ciclo los apoderados son los guias en este proceso)
Prekinder a Segundo Basico
COLEGIO LO BARNECHEA, SEDE INTERMEDIA 125
Tercero a sexto basico

15
COLEGIO LO BARNECHEA, SEDE MEDIA Séptimo
basico a cuarto medio.
INSTITUTO FERMIN VIVACETA 132
Tercer nivel basico a segundo nivel medio y CEAM
COLEGIO FARELLONES 20
Prekinder a Octavo Basico
Media

8

COLEGIO MADRE TIERRA

Primero basico a Nivel Laboral
Vistos estos dato y los de colegios subvencionados se inicia el proceso de busquedas de apoyo.

0 APOYOS TECNOLOGICOS BRINDADOS

La Municipalidad de Lo Barnechea se comprometié a apoyar a todos los estudiantes que

lo requieran, es asi que se hizo un levantamiento comunal, donde el DEM coordiné listados
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de colegios municipales y subvencionados; con listados generados por los equipos en cada

colegio. Lo Barnechea Servicios, DIDECO y DEM, en alianza lograron distribuir:

Tablets 431
Banda ancha movil o SIM 579
Notebook 27

Fuente: Datos al 30 de Agosto, informacién propia Coordinacion DEM
Aun pendientes por entregar 432 SIM, en septiembre
En forma paralela, todos los establecimientos generan protocolos de:

a) Turnos éticos

b) Llamados telefénicos

c) Asistencia asincrdnica

d) Entrega de material fisico

e) Medios de comunicacién efectiva con estudiantes y familia

f) Uso de plataforma Classroom

En cuanto a esta ultima, los establecimientos generan correos de cada colegio y/o sede para
optimizar el material y actividades pedagdgicas a los estudiantes, en la que los docentes
suben material y por ese medio se comienzan a pasar los contenidos de acuerdo a los

lineamientos técnico-pedagodgicos del equipo DEM.
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0 CLASSROOM COLEGIO LO BARNECHEA

[ Sede Infancia

&) Pendientes de revision  [¥] Calendario

Pre-Kinder A H Pre-Kinder B 5 Pre-Kinder C H i Kinder B

23 alumnos 16 alumnos - \ 25alumnos B 30 alumncs

Vencimiento: hoy Vencimiento: hoy Vencimiento: hoy

23:50 - Psicomoricidad 23:59 - Paicomotricidad 23:50 - Paicomotricidad
Fecha de entrega: jueves. Fecha de entrega: jueves Fecha de entrega: jueves
Trabajamos con el cubismo Trabsjemos con el cubisma Trabajemas con sl cubismo

Fuente:

Ejemplo Classroom Colegio Lo Barnechea — Sede Infancia Pre-Kinder y Kinder

0 Sede Intermedia

[ Pararevisar [ Calendario

4°B H 4C - A 3 3°C £ 3B

41 alumnos 32 alumnos 35 alumnos 43 alumnos 39 alumnos
Se entrega hoy Se entrega hoy
Guia de lenguaje semana 31 de agosto Guia de lenguaje semana 31 de agosto
Fechs de entraga: jusves Fecha de entrega: viernes
Celebracién de Fiestas Patrias Religign semanz 1-4 sep.

3°A

38 alumnos

Se entrega hoy
Guia de lenguaje semana 31 de agosto

Fecha de entrega: viernes
Religién semana 1-4 sep.

Fuente: Ejemplo Classroom Colegio Lo Barnechea — Sede Intermedia, 3° y 4° basico
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0 Sede Media

&) Pararevisar t] Calendaric

T—
L N

79A 798 79C

59 alumnos 59 alumneos 44 alumnoa

Se entrega hoy
9:00 - U2_Guia N°7_Ecuaciones

Guia de trabaje: Los Remanos

Se entrega hoy
9:00 - U2_Guia N°7_Ecuaciones

Guia de trabajo: Los Remanos

Se entrega hoy

9:00 - U2_Guia N°7_Ecuacicnes
Guia de trabajo: Los Romancs
Se entrega manana

Se entrega manana Se entrega manana

Reading Comprehension: "Obesity in Latinam._ Reading Comprehension: "Obesity in Latinam._ Reading Comprehension: "Obesity in Latinam...

~ 0O ~ O ~ 0O

Fuente: Ejemplo de Classroom de Colegio Lo Barnechea — Sede Media, cada curso cuenta con su correo y sala de clases en la plataforma

0 CLASSROOM COLEGIO MADRE TIERRA

Equipo Multiprofesio...  §

DC1(2° y 3° B) Ana Uri ‘

DC 2 (7° B) Paola Don..," 1°y 2° Basico Herman.‘
19 alumnoa

Vencimianto: mafiana

0 alumnos 10 alumnos 10 alumnos

Vencimiento: hoy
17:00 - SANTIAGO AVALOS, TERAPIA OCUP.

Vancimiento: hoy

23:50 - Peguamos los animales junto 2 sus

Vencimiento: hoy
17:00 - SANTIAGO AVALOS, TERAPIA OCUP. Langusje y comunicacién, 01/09/2020
Lectura de palsbra con imagen Tecnologia: Sansjeros
Facha de entraga: miércoles

1500 — CLEMENTE MUNOZ. TERAPIA OCUP.

23:50 - Construyendo nuestra propia bandera

Vencimiento: maRana
17:00 - JAVIER BARRIENTOS, TERAFIA OCU Vencimiento: mafiana

17:00 - JAVIER BARRIENTOS, TERAPIA OCU_

Fecha de entrega: jusves
Matemiticas, 03/00/2020

~ B ~ 0O

~ 0O ~ B ~ 0O

5° Basico Antonieta B.@
24 alumnos

6° Basico BarbaraSa...

Laboral 1Sonia Baqu...

3° Basico Renato Mell.‘
15 alumnoa

4 Basico Yoyi Guﬁerr‘
18 alumnos

16 alumnos. 19 alumnos

Vencimiento: mafana

Tecnolegia: Sensjeres

Vencimiento: hoy

Cusrficadores mis que - menos que

Vencimiento: maRana
Los Invertebrados

Tecnologia: Sensjeras

Vancimiento: mafiana

Teenologia: Sonajeros

Vencimiento: mafiana

Tacnologis: Sonsjercs

Facha de entrega: viernes

Jueves 3 de septiembre - Recursos natursle.

~ D

Fuente: Ejemplo de Classroom de Colegio Madre Tierra

Vencimianto: hoy
Trabajo de Investigacién

Vencimisnto: mafiana

Tacnologis: Sansjeros
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0 CLASSROOM COLEGIO FARELLONES

[ Pendientes derevision %) Calendario

7°y 8° basico o 3"y 4° bésico E ® y 6° basico E 2° basico H 1° basico
Basica basica baaica Bésica
18 alumnos 29 slumnos nos 14 slumnos 8 alumnos
Cargando. Vencimiento: hoy Cargando. Vencimiento: hoy Cargando...

23:59 - Clasificacién de nutrientes Casamients de negros.

Vencimiento: maftana Fecha de entrega: miércoles

10-00 - Practicar mukiplicaciones y division._. Payas , te invitamos & crear tu propia pays!

Antanimos

~ D ~ O ~ 0O ~ 0O

Pre kinder y Kinder g

Pre-bésics

36 alumnos .

Vencimiento: hoy

Muicleo: Exploracién del Entorno Natural
Segmentacién silsbica medios de transporte
Sonide Inicial Vecilico

Fuente: Ejemplo de Classroom de Colegio Farellones

0 Instituto Fermin Vivaceta: Por las caracteristicas de la poblacion atendida, se opta
por enviar material por medios masivos como: WhatsApp y correos electrénicos de
los estudiantes. Sin embargo, el Julio 2020 el Centro de Aprendizaje comienza a usar

esta plataforma

0 CENTRO DE APRENDIZAIJE

[E) Pendientes derevision [T Calendario

2do Nivel Medio oy 1er Nivel Medio E 2° Medio \ o

8VO BASICO .
1 alumno

3alumnos 1 alumna 0 slumnos

Facha de entraga: jusves Facha de entraga: juevas Fachs de entregs: jusves Fecha de amrega: jusves
gula de demografia guia cuestién social quia demografia 1 guia cuestion social

7MO BASICO Yy 6TO BASICO

1 alumna 1 alumne

Fecha de entrega: miércoles Fecha de entrega jueves
23:53 - Puntuacién. use del punto, la comay. gobiernos radicales

Fecha de entraga: jueves

guia religién en la edad media

Fuente: Classroom Centro de Aprendizaje
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0 PROMEDIO DE ASISTENCIA VIRTUAL O DE RETIRO DE MATERIAL ENTRE EL 18 DE

MARZO 30 DE Agosto
COLEGIO MATRICULA 2020 ASISTENCIA
(Al 1 de junio)
0,
COLEGIO MADRE TIERRA 127 2
INSTITUTO FERMIN 528 82%
VIVACETA
0,
T 96%
COLEGIO FARELLONES 98 98%
16 100%
COLEGIO LO BARNECHEA 685 83%%
327 85%
JARDIN LOS MANZANOS 48 95%

A partir del 01 de junio se inician formalmente las clases sincrdénicas a través de
plataforma Teams y/o meet, para eso desde el drea de informatica del Departamento de
Educacidn, considerando entre 10 a 12 horas semanales y cada clase un bloque pedagdgico

de maximo 45 minutos.

Para este proceso se habilitan cuentas para docentes y estudiantes que cuentan con
acceso a internet para facilitar el medio de las clases sincrénicas, el resumen de creaciones
de cuentas es:

DOMINIO @lobarnecheaeduca.cl DOMINIO @emlb.cl

Licencia Office 365 A1 para estudiantes: 1961 cuentas 131 cuentas

Licencia Office 365 A1 para profesores: 288 cuentas

En relacidn a los procesos de evaluacidn, todos los establecimientos y de acuerdo a

los lineamientos del DEM, han realizado adecuaciones y actualizaciones de los Manuales de
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Evaluacién y Promocidn, considerando los anexos temporales de acuerdo a la priorizacion
curricular realizada por MINEDUC, declarada en la Resolucion Exenta N2 151 de 14 de mayo
de 2020 que ejecuta el acuerdo N° 80/2020, de esta forma se han intencionado evaluaciones
diagndsticas a distancia, las cuales han sido de caracter formativo y siendo este un soporte

para las planificaciones de actividades pedagdgicas de las asignaturas troncales.

En razén de lo anterior y en el marco del decreto N° 67 sobre evaluacion, calificacion
y promocion, se entregan orientaciones y recomendaciones de evaluacién calificacion y
promocion del afio escolar 2020, para todos los niveles desde 1° basico a 42 medio de la

Formacién Humanista Cientifica, Técnico Profesional y Artistica.

Algunos principios que sustenta el decreto de evaluacion 67/2018:

0 Tanto el docente como los estudiantes deben tener claridad, desde el comienzo del
proceso de aprendizaje, respecto de qué es lo que se espera que aprendan y qué
criterios permiten evidenciar los progresos y logros de esos aprendizajes.

0 Dado que el propdsito principal de la evaluacion es fortalecer la ensefianza y los
aprendizajes de los estudiantes se entendera la retroalimentacion como parte
fundamental de cada proceso evaluativo.

0 Los procesos e instancias de evaluacion deben motivar a que los estudiantes sigan
aprendiendo.

0 La evaluacidon formativa se integra al proceso de ensefianza aprendizaje y a la

evaluacion sumativa.

Para el segundo semestre 2020, todos los establecimientos han presentado a jefa DEM, los
protocolos de retorno a clases, considerando los lineamientos del MINSAL, lineamientos

comunales y de prevencién ante la contingencia sanitaria.
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CAPITULO 8: PUBLICACIONES DE EDUCACION EN LA MUNICIPALIDAD

Para la gestién de la educacién municipal es muy importante mantener a la
comunidad educativa con informacion actualizada, asi como comunicar adecuadamente a
las comunidades sobre los procesos que viven los establecimientos municipales y de las

oportunidades que entrega la educacién publica.

Durante el afio 2019 se realizan reestructuraciones de la seccidon de educacién que se
encuentra en la pagina web de la municipalidad, es por eso por lo que se afianza la red junto

al equipo del Departamento de Comunicaciones de la Municipalidad.

Los ajustes realizados son:

* Actualizaciéon de la informacidn de los colegios municipales de la comuna:

A\ Lo Barnechgg

AUNTOS HACEMOS UNA COMUNA

Educacién

Descripcién general

Colegios Municipales e
Colegios Subvencionados
Colegios Particulares

Becas educacionales

Textos Escolares

Noticias

Descripcién general

Lo Barnechea cuenta con cuatro establecimientos
municipales y un jardin infantil, abarcando los niveles de
educacion: Sala Cuna, Pre béasica, Basica, Media Técnico
Profesional, Media Cientifico-Humanistica, Adultos y
Especial.

El objetivo es entregar oportunidades educativas de
calidad para todos los estudiantes de la comuna,
formando perseonas integras y responsables socialmente,
capaces de desarrollar sus habilidades y enfrentar futuros
desafios.

Para lograrlo, la municipalidad trabaja promoviendo un
ambiente de inclusién, innovacion y participacion, en
base a un sistema que favorece la colaboracion de
nuevos actores que complementan y apoyan el
compromiso de entregar altos estandares de calidad.

Nuestros centros educacionales son:
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4 LoBarnechea

Educacion

Descripcién general
Colegios Municipales

Instituto Fermin Vivaceta

Colegio Diferencial Madre
Tierra

Colegio Farellones

Jardin Infantil Los
Manzanos

Colegio Lo Barnechea

Colegios Subvencionados
Colegios Particulares
Becas educacionales
Textos Escolares

Noticias

Colegios Municipales Lo Barnechea

~TRO, " -
& L Instituto Fermin Vivaceta
<! 2 LosPatos 13920
% A 22827 3760
‘A noV

Director afic 2020
David Contreras Moreno

dcontrerasm@Ilobarnechea.cl

Colegio Farellones

Farellones S/N Lote 120
22224 5012
Director afio 2020

I FARELLONES
FARELLONE

LO BARNECHEA

Carlos Valdebenito Lazo
cvaldebenito@lobarnechea.cl

Colegio Diferencial Madre
Tierra

Avenida Lo Barnechea 1648
22827 3771 -22827 3774
Director afio 2020

Dayany San Martin Gonzélez
dsanmartin@lobarnechea.cl

Colegio Lo Barnechea
Directora Afio 2020:

Rosa Miranda Aravena
rmiranda@Ilobarnechea.cl

Infancia
Alvarez 14053

e En tiempo de pandemia, se realiza colaboracién a la comunidad educativa

publicando los textos escolares del MINEDUC para el apoyo de los estudios a

distancia

MUNICIPALIDAD TRAMITES Y SOLICITUDES COMUNA PLAN REGULADOR TRANSITO MEDIOAMBIENTE EDUCACION SALUD DESARROLLO SOCIAL MONTANA VECINOS PRENSA

4 LoBarnechea

Educacién

Descripcién general
Colegios Municipales
Colegios Subvencionados
Colegios Particulares
Becas educacionales
Textos Escolares

Noticias

A\ TEXTOS ESCO

DEL MINISTERIO DE EDUCACION
Para acompaiiar tus estudios en casa.

Textos Escolares

Nivel de Transicion

B Orientacion padres semana 1

M Pensamienta Matematico orientaciones para padres
A8 Cuaderno de actividades

WP Laminas
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* Se publican noticias de actividades de los colegios municipales para dar a conocer a

la comunidad educativa en pagina web oficial de la municipalidad y en redes sociales

oficiales de la municipal

A\ Lo Barnechse”q

JUNTOS HACEMOS UNA COMUNA

Educacion

Descripcién general
Colegios Municipales
Colegios Subvencionados
Colegios Particulares
Becas educacionales
Textos Escolares

Noticias

12 de Agosto 2020

Comienza el periodo
de postulacion para la
Admisién ...

Este jueves 13 de agosto
comienza el proceso  de

postulacion para todos los
estudiantes que ...

Noticias Educacién

05 de Febrero 2020

Nido Summer Stem
Experience:
Innovacion y
aprendizaje

Desde el 13 al 17 de enero,

estudiantes de educacion media
del Colegio Lo Barnechea ...

'EDUCACION SALUD DESARROLLOSOCIAL MONTANA VECINOS PRENSA

29 de Enero 2020

Voluntariado en
Puchuncavi, nuevas
formas de aprender

Durante los dias 27 y 28 de enero,
se llevé a cabo en Puchuncavi
(Regién ...

12 de Osclambre 20F1S a4 dE Septismbre T019
“Con todo mi yo© el iNos vemos en la nave
librd que Hegd . ahorronautas!
Aliededed de T evudantes de £l (e L oge Booin pasads, |
Ly o bod Codegets - oa ProleEanss | EStETLE 1AL
B0 TRRLTECI O LD O BOF CORETRCS: INSLTIDD

1% o Anosto 2015
Muevo sistema de

postulacién para la
admisidn escolar
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f‘) ‘miobarnechea @ « Seguir

s} miobarnechea & ADMISION

] 1D
/s J | —/  ESTABLECIMIENTOS ESCOUARES
e apy MUNCPALES | SUBVENCIGNAZOS
o= | 2021
Desd &113 g sgosi szt =18 de

BBt coLarES |GIPALES ¥ sepsemise pastla 3105 hjos. ennie
BARTICULARES VENGIONADOS (3

e para ingreso sl aio 2021

cQv

Les usta  saulo.adi y otras personas

iobarnechea & « Sequir

misbamechea @ Los 2lamnos y

25 3 segur mantennsos
sctos

Cinmitind Cia barmAsn Uitan @@

oQv I

Les gusta 2 milenaleechong y otras personas

micbarnechea @ + Sequir

miobamechea @ AYUDANDO AL
PLANETA EN FAMILIA i)

£l Departamanto de Educacién
Municipal, profesores de arte de.
calegios municipales y la Gireccion de
Medioambiente y Aseo, imitan 2 sus
alumnos y familias de calegios
mrunicipales  participar del concursa
‘Ayudanda al

Cbmo? gp Confecs

implementa con matar do
que tenga alguns ubiidad en tu casa,
Luege grata un video de 1 minuto y
30 segundos o haz una secuencia
fotagrafica mostrando ol peocaso.

s serdn recibidos hasta el 29 de
mayo s las 12hrs. al corren

L25 qusta 2 milenalsachong y otras persanas

© © Municipaiidad Lo Bame

miabamechea @ » Se

micbarnechea @ ENCUENTRA TUS
TEXTOS ESCOLAR ne S

Ingresanao 3 www lsbameche el
podrs encontrar links 2 los textos
escatares enfregacios por el
Gmineducchile y a5 acompafar tus
estudios en casa
#iBSeQuedzEnCasa

anamariabahillo Que buens idea o

oQv [

Les gusta a elmaestroencanstruceion y
otras personas
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mibarnechea @ - Segulr

lobsmechss @ EDUCAKH
TANCIA B YOMEQUECOS

(A2 miobarmoches @ « Sequir
Lo Barneches, Crie

() miobarnechea ® Ls mandamos un
saluda 3 sumsos del Coiagio Madre
hr

aensl

#DiaMundialdelSingrom
ticile

Endl v
comenzaron a trabajar a distancia con

5 y Madre Tierra. realzando
actwidades educativas en cus casas

Dawn

) s ®
DD oz amoe

Les gusta 2 sokyokushi
otras personas

e

miobarnechea @ » Seguir

CONTINGENCIA POR

comunidad escolar

tomando diversas medidas dada la

ESCOLARES contingencia y 10 anuncis del

- jobierno con respecto al Coronavirus,
SUSPENSION DE CLASES = :

|"} miobarnechea @ « Seguir
T amas
comprometides con hacer del nuevo
b

Colegio Lo Barechea, un emblema de
mejor educacidn en nuestra comuna

La salud de las famil
Bamechea es nuestra pricricad en
Estimada comunidad escolar, estos momentos y por ese, hemos

decidido suspender las clases ¢
olegios municipalés a contar del
unes 16 de marzo

los

Como municipalidad estamos tomando diversas medidas dada la
contingentia y los anuncios del gobierno con respects al Coronavirus.

tobalhrai

o
mechea para darle 1a bienvenida a
Jos alunnos &n este Nuevo a0 escalar
§ deseares muen exito
25t nusua stps

Qv [~

Les qusts 3 milenaleechong y otras parsonas

La salud de 1as familias de Lo Barnechea es nuestra prioridad en estos
momentos y por eso, hemas decidido suspender las clases en los

colegias municipales a contar del lunes 16 de marzo. s en

Creemos que es muy importante que los alumnos mantengan su rutina
escolar; por eso, estamas disefando un modelo de clases online y
coordinande |a entrega de alimentacién con I3 junaeb,

TG o gAY T vRcussciey ot nTanaersngse | O (L V) H
estaba programada en los colegios para nifos hasta 5to bdsico, Les g

2 el by otras personas

Continuaremas informandoles cualquier novedad respect:
actividades escolares a través de nuestras redes sociales, vi
en www.lobarnechea.cl

alas
mail y

[ P—
=

miobarnechea @ - Sequic

miobarnechea § TENEMOS TODO
LISTO PARA LA ENTRADA A CLASES
AL NUEVO COLEGIO LO BARNECHEA
[}

q miobarmechea @ * Segs

Ademss de la insignia, el uniforme es
MER DA D
?ﬂgzg:n::-hfjgiﬁapél s i parte importante de 13 identidad de

Un colegio y este daes vida 8 una
alcalde @cristobalirai visitd la nusva y ma arands camuridad
ntancia del nuevo Coleg escola

chea, donde compartis y dio s

bienvenida a los alumnos en este iAsi s pregaran los alumnos que el 4
nuewo afio escolar. {Mucha suene 6@ marzo entracsn & clases 3l Colegio
&0to 1 10dos en esta

o y olras parsonas.

Les qustz 3 saulo.adi y otras personas
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COLEGI® B csr @
LO BARNECHEA

miabamechea @ COLEGIC 1O
BARNECHEA: EDUCACION EN
COMUNIDAD

En unas semanas més. slumnos de la
comuna comenzardn un nueva cicle
«n ¢l Colegio Lo Bameches iy

miakarraches © « S

Queremos unir 3 1s comunidad escolar
¥ potenciar su crecimiento personal y
Profesional. siempre o¢ I3 mano de los
tros servicios que 13 Municipalidad
ofrece para las familizs de Lo
Bamechea,

Bl colegio tendrs 3 sedes que se.
dividirin en:

Winfancia de Prakinder a 2° bisico
ubicads en calle Alarez. 1405
o e e O

oQv N

Les gusta a carolinareyes.cl y atras personas

& milemabechane  alias jsonss

* PUBLICACIONES EN REVISTA LO BARNECHEA

EO lBEAGI{gECHEJ\ 2020 m o
Sede Interm ia

ede
1o dn el

5 . 12 0fcing de | Ot e Mg i i o—
Uniendo a la comunidad escolar para el desarrolio afoque 20 m J " i pren

! v
sjunts pas el plan . s 508 nacasidades y no desde Ademitde prencic e b an
de un proyecto educativo de calidad — | TSR '
Con la misidn de velar por una educacicn de Est Americanas para oear &l nuevo “Colegio SEDE INFANCIA SEDE INTERMEDIA SEDE MEDIA “Este proyecto es un cambio fundamen.-
elencia 2 Tudos quienes viven en I comun; . tal y necesario para fa omuna, pero por
i Ml e Lo B b pues At
maicha uno de s proyecios educativos mis Los estudiantes asistiin @ diferentzs sédes ot npelareancs 3 bl 4 e
Importantes de este dhimo periads. Se trta de la  educationales segin Iz etzpa de desarole en I Al i o ol et s
e s e
Ehrt ot e b T vleje : g T N AEHRASE VNSARE et el
ics & Basi desrrssooemacones. sy de
mprendimiento de nuestros alumnos’,
mnu 1 directora del Departamento de
Educacion, Nancy Tello.
"El mi io fi
i 21 del oo de I educion, 115
colegins pasan al ministerio, tendrdn 113
its 1o cial nd dsbgura &
ado, los alumnos dejarén
de pertenecera b red municipal a la cual
I : acceden inchsso sus abuelos (iansporte
m"ij b . gratuito, becas escolares, consul-

Sede Infancia
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150 estudientes recibieron tablets pars
continuar con sus estudios

LATERCERA

comunidad, sus herramientas y sobre todo la situacién de sus estudiantes.

El Colegio municipal y diferencial Madre Tierra, de la comuna de Lo
Barnechea, recibe poco mas de 120 estudiantes con discapacidad
intelectual, en cualquiera de sus grados. La directora, Dayany San Martin,
dice que la herramienta principal actualmente es Google Classroom. Ahi los
profesores planifican las actividades para los estudiantes v los padres ingresan a
la plataforma con su usuario para descargar el material o que los ninos
respondan las actividades en linea. Desde mayo han implementado las
videollamadas, donde las profesoras hacen contacto visual con los estudiantes o
se juntan con los padres para hacer reuniones rutinarias. “Mucha veces los

nifnos no responden. Por ejemplo, en los cursos menores con espectro autista,

245



A continuacidn, se presentan los graficos de niumero de visitas a la secciéon de educacion en la pagina oficial

de la Municipalidad de Lo Barnechea:

@ Nimero de visitas a paginas

40

2may. 3may 4may OSmay 6may Tmay 8may 9may 10may. 11may 12 may

3. 13may 14dmay. 15may 16may. 17Tmay. 18may 19may. 20may. 2i1may 22may. 23may 24 may. 25 may

Visitas mayo 2020

® Nimero de visitas a paginas

a0

3 jun 5 jun T jun 9 jun 1 jun 13 jun 15 jun

17 jun 19 jun 21 jun 23 jun 25 jun 27 jun 29 jun

Visitas junio 2020
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Para el afio 2021, es un desafio aumentar las visitas de las familias y comunidad educativa.

Dentro de los apoyos que se mantienen para el afio 2021 del Departamento de
Comunicaciones, es la gestion del proceso de contratacién de servicios de banqueteria,
produccién y apoyo técnico en los eventos de los establecimientos de educacidon municipal,

elaboracién de publicidad y disefio de reconocimientos.

0 APOYO DE EDUCACION A FUNCIONARIOS MUNICIPALES

Durante el 2020, se fortalece la relacién con el Departamento de Gestidn de personas
de la municipalidad, entregando desde junio apoyo de material para hijos de funcionarios
en edad preescolar, para lo cual se disefian desafios semanales para realizar en casa y tener
actividades de ocio y tiempo libre, que cumplen con ser también de activacién cognitiva en

el tiempo de contingencia sanitaria tras la suspensién de clases.

Cada semana se envia un set preparado con mucho carifio por el equipo técnico DEM.

Ay LoBarnechea

JUGAR =

APRENDER
@< CREAR

iTENEMOS UNA BUENA NOTICIA QUE DARTE!
o Departamento de E

Ejemplo de Set enviados:
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247



Burn r1be srmana rmer s el o e e
OHO% ARICES BOEAS ¥ BGOTEY [ s ot i} O

86D | . aal PN

248






CAPITULO 9: RECURSOS HUMANOS
9.1. DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

El desafio que plantea la Ley 20.903 (Art. 19: Principios orientadores del Sistema de
Desarrollo Profesional Docente) al Centro de Perfeccionamiento, Experimentaciones e
Investigaciones Pedagdgicas (CPEIP), es garantizar la calidad y pertinencia de las acciones

formativas para el desarrollo docente y directivo.

En los principios declarados en las Politicas Educativas Comunales de Lo Barnechea,
el sexto principio alude a que “trabajamos por consolidarnos como una comunidad donde
todos aprendemos”, es por eso por lo que para dar respuesta a este principio se plantea
como objetivo estratégico el “Plan de desarrollo profesional docente”, el que se enfoca en
disefiar e implementar un plan que busque fortalecer el desempeno docente del profesor
de Lo Barnechea. Para esto se considera esencial acordar uno o varios perfiles docentes de
acuerdo a las necesidades comunales, asi como implementar un sistema de
perfeccionamiento continuo con foco en el acompanamiento en el aula y en el desarrollo

de comunidades profesionales de aprendizaje.

El afio 2019 se realizan perfeccionamientos anuales a los docentes en las diferentes

areas de especialidad declaradas en PADEM 2020.

En tanto el afio 2020, se inicia el afio escolar con jornadas de perfeccionamiento docente
relacionadas a las necesidades levantadas por los equipos directivos y docentes de los

establecimientos.

Las jornadas se distribuyeron de la siguiente forma:
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PERFECCIONAMIENTO DOCENTE

PRIMER SEMESTRE 2020

Bienestar personal, convivencia
institucional y trabajo en equipo

Metodologias  constructivistas
para el aula efectiva

Como aprenden los nifios, una
mirada desde las neurociencias y
la psicologia del desarrollo

TEMA ENTIDAD RELATORA E.E.
ATE LBI Colegio Diferencial Madre
Niflos con necesidades
especiales, sintomas, Tierra y equipo PIE Colegio
causas y ayuda concreta en Lo Barnechea
base a la
integracion
sensorial.

Colegio Farellones e

Instituto Fermin Vivaceta

Colegio Lo Barnechea

Colegio Lo Barnechea

Fortalecimiento y
desarrollo de habilidades

FUNDACION CEREBRUM

Colegio Farellones

Analisis curricular y
formulacion de proyectos

CHILE
.. FUNDACION APTUS Colegio Lo Barnechea
Gestion de datos
pedagdgicos
CONEXIUM Colegio Lo Barnechea

Mejoramiento de la calidad del
aprendizaje de las matematicas

CENTRO FELIX KLEIN

Colegio Lo Barnechea
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En tanto, la distribucion diaria de docentes de cada jornada fue la siguiente:

PERFECCIONAMIENTOS PARA LOS COLEGIOS MUNICIPALES DE LO BARNECHEA -

E.E

COLEGIO

MADRE

TIERRA
Direccion:
Avenida Lo
Barnechea

1648

COLEGIO
FARELLONES

Direccion:

FEBRERO 2020
MIERCOLES 26 JUEVES 27 VIERNES 28
JORNADA JORNADA TRABAJO

PLANIFICADO POR

PERFECCIONAMIENT @ PERFECCIONAMIENT

EQUIPO DE GESTION

O LBI - MODULO 2 O LBI - MODULO 2

Nifios con necesidades Ninos con necesidades
especiales, sintomas, = especiales, sintomas,
causas y ayuda causas y ayuda

concreta en base a la
integracion sensorial.

concreta en base a la
integracion sensorial.

Participantes: 18 | Participantes: 18
Docentes y Docentes y
terapeutas. terapeutas.

Horas: 8 horas Horas: 8 horas

Horario: 8:30a 17:30 | Horario: 8:00a 17:00

JORNADA JORNADA JORNADA

PERFECCIONAMIENT PERFECCIONAMIENT PERFECCIONAMIENT

O CEREBRUM O CEREBRUM O CEREBRUM
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Calle Los
Patos 13,920
(Dependencia

s Instituto

Fermin

Vivaceta)

COLEGIO LO

BARNECHEA -

Sede Infancia
Direccioén:
Alvarez

14,052

Fortalecimiento y
desarrollo de
habilidades

Participantes:

Docentes

Horas: 5 horas

Horario: 08:00 a
13:30

TRABAJO
PLANIFICADO POR
EQUIPO DE GESTION

TRABAJO
PLANIFICADO POR
EQUIPO DE GESTION

Fortalecimiento y
desarrollo de
habilidades

Participantes:

Docentes

Horas: 5 horas

Horario: 08:00 a
13:30

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O APTUS

Gestion de datos
pedagdgicos

Participantes: 6

Docentes y UTP

Horas: 8 horas

Horario: 08:00 a 17:00

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O LBl -MODULO 1

Bienestar personal,
convivencia institucional y
trabajo en equipo

Fortalecimiento y
desarrollo de
habilidades

Participantes:

Docentes

Horas: 6 horas

Horario: 08:00 a
14:30

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O APTUS

Gestion de datos
pedagdgicos

Participantes: 6

Docentesy UTP

Horas: 8 horas

Horario: 08:00 a 17:00

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O LBlI-MODULO 1

Bienestar personal,
convivencia institucional y

trabajo en equipo
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TRABAJO
PLANIFICADO POR
EQUIPO DE GESTION

TRABAJO
PLANIFICADO POR
EQUIPO DE GESTION

Participantes: Equipo
de convivencia vy
formacién

Horas: 8 horas

Horario: 08:00 a 17:00

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O LBl - MODULO 3

Metodologias
constructivistas para el aula
efectiva

Participantes:

Docentes, Pie

Horas: 8 horas

Horario: 08:00 a 17:00

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O LBl - MODULO 4

como aprenden los nifios,
una mirada desde las
neurociencias y la
psicologia del desarrollo

Participantes: Ed.

Parvulos, docentes

Participantes: Equipo
de convivencia vy
formacién

Horas: 8 horas

Horario: 08:00 a 17:00

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O LBl - MODULO 3

Metodologias
constructivistas para el
aula efectiva

Participantes:

Docentes, Pie

Horas: 8 horas

Horario: 08:00 a 17:00

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O LBl - MODULO 4

como aprenden los nifios,
una mirada desde las
neurociencias y la
psicologia del desarrollo

Participantes: Ed.

Parvulos, docentes
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COLEGIO LO
BARNECHEA -
Sede
Intermedia
Direccidn:
Raul Labbé
13,989

TRABAJO
PLANIFICADO POR
EQUIPO DE GESTION

TRABAJO
PLANIFICADO POR
EQUIPO DE GESTION

Horas: 8 horas Horas: 8 horas

Horario: 08:00 a 17:00 Horario: 08:00 a 17:00

JORNADA JORNADA
PERFECCIONAMIENT  PERFECCIONAMIENT

O APTUS O APTUS
Gestidn de datos Gestidn de datos
pedagodgicos pedagogicos
Participantes: 13 Participantes: 13

Docentesy 1 UTPY Docentesy 1 UTPY
COORDINACION PIE COORDINACION PIE

Horas: 8 horas Horas: 8 horas

Horario: 08:00 a 17:00 | Horario: 08:00 a 17:00

JORNADA JORNADA
PERFECCIONAMIENT PERFECCIONAMIENT
O LBl -MODULO 1 O LBlI-MODULO 1

Bienestar personal, Bienestar personal,
convivencia institucional y | convivencia institucional y

trabajo en equipo trabajo en equipo

Participantes: Equipo Participantes: Equipo
de convivencia y de convivencia y
formacién formacion

Horas: 8 horas Horas: 8 horas
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TRABAJO
PLANIFICADO POR
EQUIPO DE GESTION

TRABAJO
PLANIFICADO POR
EQUIPO DE GESTION

Horario: 08:00 a 17:00

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O LBl - MODULO 3

Metodologias
constructivistas para el
aula efectiva

Participantes:

Docentes, Pie

Horas: 8 horas

Horario: 08:00 a 17:00

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O LBl - MODULO 4

como aprenden los nifios,
una mirada desde las

neurociencias y la
psicologia del desarrollo

Participantes: musica,

arte y ed. Fisica

Horas: 8 horas

Horario: 08:00 a 17:00

Horario: 08:00 a 17:00

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O LBl - MODULO 3

Metodologias
constructivistas para el
aula efectiva

Participantes:

Docentes, Pie

Horas: 8 horas

Horario: 08:00 a 17:00

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O LBl - MODULO 4

como aprenden los nifios,
una mirada desde las

neurociencias y la
psicologia del desarrollo

Participantes: musica,
arte y ed. Fisica

Horas: 8 horas

Horario: 08:00 a 17:00
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COLEGIO LO
BARNECHEA -
Sede Media
Direccion:
Quinchamali

Oriente 259

TRABAJO
PLANIFICADO POR
EQUIPO DE GESTION

TRABAJO
PLANIFICADO POR
EQUIPO DE GESTION

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O MODELO PIONERO

Anadlisis curricular y
formulacion de
proyectos

Participantes: 30
Docentes de | y I
Medio+ 3 PIEde ly Il
Medio

Horas: 5 horas
Horario: 9:00 a 16:00

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O LBl -MODULO 1

Bienestar personal,
convivencia institucional y

trabajo en equipo

Participantes: Equipo
de convivencia vy
formacion, docentes

de 7mo y 8vo basico +

PIE

Horas: 8 horas

Horario: 08:00 a 17:00

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O MODELO PIONERO

Analisis curricular y
formulacion de
proyectos

Participantes: 30
Docentesde | y II
Medio+3 PIEde Iy I
Medio

Horas: 5 horas
Horario: 9:00 a 16:00

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O LBlI-MODULO 1

Bienestar personal,
convivencia institucional y

trabajo en equipo

Participantes: Equipo
de convivencia vy
formacion, docentes

de 7mo y 8vo basico +

PIE

Horas: 8 horas

Horario: 08:00 a 17:00
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INSTITUTO
FERMIN
VIVACETA

TRABAJO
PLANIFICADO POR
EQUIPO DE GESTION

TRABAJO
PLANIFICADO POR
EQUIPO DE GESTION

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O LBI- MODULO 1

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O LBl - MODULO 3

Metodologias
constructivistas para el
aula efectiva

Participantes: ingles,
tecnologia, religion +
psicologos PIE

Horas: 8 horas
Horario: 08:00 a 17:00

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O FELIX KLEIN

Mejoramiento de la
calidad del aprendizaje de
las matematicas

Participantes:
Profesores de
Matematica

Enseflanza Media
Horas: 5 horas
Horario: 08:30 a 13:30

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O LBI- MODULO 1

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O LBl - MODULO 3

Metodologias
constructivistas para el
aula efectiva

Participantes: ingles,
tecnologia, religion +
psicoélogos PIE

Horas: 8 horas
Horario: 08:00 a 17:00

JORNADA
PERFECCIONAMIENT
O FELIX KLEIN

Mejoramiento de la
calidad del aprendizaje de
las matematicas
Participantes:
Profesores de
Matematica

Enseflanza Media
Horas: 5 horas

Horario: 08:30 a 13:30

PLANIFICACION A
CARGO DE EQUIPO
DIRECTIVO
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Bienestar personal,
convivencia

institucional y trabajo
en equipo

Participantes: Equipo
de convivencia vy
formacion, docentes y
equipo pie

Horas: 7 horas

Horario: 10:00 a 17:00

Bienestar personal,
convivencia

institucional y trabajo
en equipo

Participantes: Equipo
de convivencia vy
formacion, docentes y
equipo pie

Horas: 8 horas

Horario: 08:30a 17:00

En marzo 2020 se declara suspensidn de clases por contingencia sanitaria, por lo que las

jornadas de perfeccionamiento docente planificadas quedan pausadas para dar prioridad a

la educacién a distancia que se debe establecer para dar continuidad a la educacién en los

colegios.

Frente a lo anterior se realizan junto a la Municipalidad, jornadas de perfeccionamiento para

el uso de herramientas y plataforma Teams para clases sincrdénicas.

Microsoft Teams Q_ Buscar

Webinar Microsoft Teams Academy, Municipalidad de Lo Barnechea
L

Municipalidad de Lo Barnechea

2 nar. [
arpEtiea -

LMINTE LO MEJON

Educa y estudia con

Capacitacion °
‘ ' Microsoft Teams

Presentador: Johannes Forteza

Reproducir

> 49 00000 / 1:53:10
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Posterior a eso, en forma interna, cada establecimiento ha orientado y apoyado a los

docentes que presentan dificultades en el uso de herramientas tecnolégicas.
9.1.2. COMITE LOCAL DE DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

Elafio 2017 en respuesta al Decreto Exento N2495 -2017 se crean los Comités Locales
de Desarrollo Profesional Docente, en el marco de la Ley N2 20.903, es por esto por lo que
el afio 2018, el Departamento de Educacién Municipal comienza a participar en los
encuentros organizados por el Departamento Provincial de Educacion Zona Oriente

(DEPROV).

Durante el segundo semestre del 2019 se asiste a reuniones bimensuales con el fin de dar
continuidad a esta red de apoyo docente vy visibilizar las practicas pedagdgicas y el aporte

en del desarrollo profesional docente de la comuna de Lo Barnechea.

Durante el primer semestre del afio 2020, se asiste a reuniones virtuales para dar a conocer
la realidad educativa de los colegios municipales de la comuna y recibir orientaciones

técnico-pedagdgicas para informar a los colegios.

9.1.3. EVALUACION DOCENTE

0 RESULTADOS COMUNALES DE LA EVALUACION NACIONAL
DOCENTE*

Esta evaluacidn tiene como punto de partida el acuerdo firmado entre el Ministerio
de Educacion, la Asociacidn Chilena de Municipalidades y el Colegio de Profesores, en junio
de 2003, y quedd legalmente consagrada al promulgarse la Ley 19.961 sobre Evaluacion
Docente el 9 de agosto de 2004, y el Decreto N2 192 de Educacion, que aprobo el

Reglamento sobre Evaluacién Docente (publicado en el Diario Oficial el 11 de junio de 2005).

A esto se suma la Ley 19.997 promulgada el 14 de enero de 2005, que modifica la

Ley 19.961 clarificando fechas de puesta en marcha de algunos articulos. La Ley 20.158

43 Fuente: Reporte Docentes Mds, MINEDUC.
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promulgada el 27 de diciembre de 2006, la cual incluye modificaciones al periodo de
postulacion a Asignacion Variable por Desempefio Individual y establece eximicién de la
evaluacion para los docentes que presentan renuncia anticipada e irrevocable por
jubilacion. Y por ultimo la Ley 20.501 Calidad y Equidad de la Educacién promulgada el 8 de
febrero de 2011, que incluye modificaciones sobre las consecuencias de acuerdo al nivel de
desempeiio obtenido en la Evaluacion Docente y establece las implicancias para los

docentes que se nieguen a ser evaluados.

La calendarizacién del proceso de Evaluacion Docente, asi como las modalidades,
ciclos y asignaturas a evaluar en cada periodo son definidos mediante una Resolucidn

Exenta emitida por el MINEDUC.

Como resultado del proceso de evaluacion, su desempefio serd ubicado en uno de
los siguientes niveles:

NIVELES DE DESEMPENO PROFESIONAL DOCENTE

DESTACADO COMPETENTE BASICO INSATISFACTORIO
Indica un Indica un Indica Indica un
desempeiio desempeiio desempeiio un | desempeiio que
profesional que profesional profesional que presenta claras
clara y adecuado en el cumple con lo debilidades en el
consistentemente indicador evaluado. | esperado en el | indicador evaluado
sobresale con Cumple con lo indicador evaluado, vy estas afectan
respecto a lo que se requerido para pero con cierta significativamente
espera en el ejercer | irregularidad el quehacer
indicador evaluado profesionalmente el = (ocasionalmente). docente.
. . Esta categoria
Suele manifestarse rol docente B g
. Aun cuando también puede
por un amplio
] no es | usarse cuando
repertorio de ) )
excepcional, se = existen algunas
conductas respecto I
. trata de un  debilidades que
a lo que se estd
evaluando, o bien buen | afectan el
" ’ | desempefio desempefio, pero su
por la riqueza
.- efecto no es severo
pedagdgica que se )
ni permanente.
agrega al
cumplimiento del
indicador
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De acuerdo a la ponderacion de los 4 instrumentos y a la decision de la Comisién Comunal,
los resultados del afio 2019 corresponden a 37 docentes evaluados, los resultados

comparativamente con los afios 2017, 2016 y 2015, fueron los siguientes:

DESTACADO 3% 0% 9% 0% 2,7%

COMPETENTE 66% 74% 71% 76% 81,02%

BASICO 28% 26% 20% 24% 16,2%

INSATISFACTORIO 3% 0% 0% 0% 0%

Fuente: Elaboracion propia con datos comunales Docente Mas

A nivel regional distribucidn de resultados de portafolio 2019 para todos los y las docentes que
completaron el instrumento es la siguiente:

100% Desempeiic en Portafolio

. Insatisfactorio
Basico

. Competente

20% B Destacado

62,96%

% de total

20,82%
15,43%

10%
0% - 0./%%
o ———

Insatisfactorio Basico Competente Destacado

se filtran en D Bdm, Periodo, Nivel, Asignatura, Cod 1. El filtro Periodo con:
2019. El fikkro Mivel conserva miembros multipl t: o Cod Region consen M
SLE_19 conserva 8 de 8 miembros. El filtro D ns: iembros mijltiples. El filtra Comuna conserva miembros miltiples. La
filtra en Desempefio en Portafolio, lo que torio, Basico, Competente y Destacado

Deprowv y Comuna. El filtro D Bdm co:

ra conserva miembros multiples

Fuente: Datos MINEDUC — Docente Mds Region Metropolitana
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En tanto, en Lo Barnechea, los resultados de desempefio final y desempenio en portafolio es el
siguiente:

Seleccione un Serevicio Local de Educacidn o el e e o
Todo

Lo Barnechea

Mivel o Modalidad

Asignatura o Area
Todo

Todo

Desempefio Final Dotacion Docente: Lo Barnechea Desempefioc en Portafolio Dotacién Docente: Lo

Desempefio Final Barnechea
i Desempefio en Partafolic

84,75%

61,02%

% de total

% de total

34,75%

11,86%

Fuente: Datos MINEDUC — Docente Mdas Comuna Lo Barnechea

Cabe senalar que los docentes solicitaron apoyo en la realizacion de su portafolio y proceso,
el DEM definié un plan de apoyo mensual abordando dudas y siendo acompanados por un
especialista quien aportd al igual que los equipos de cada establecimiento en apoyar el
proceso evaluativo con el fin de que obtuviesen los mejores resultados posibles. Para el
2020 aunque es un afno distinto los docentes que deseen ser evaluados seran acompafiados

de igual manera y quienes opten por suspender también lo podran hacer.

9.1.4. PLANES DE SUPERACION PROFESIONAL

Los docentes de aula del sector municipal y de los Servicios Locales de Educacion
Publica, que requieran mejorar sus competencias, conocimientos y habilidades tras recibir
el diagndstico de la evaluacion docente, tienen la oportunidad de participar en estos planes
disefiados por los municipios cuya dotacion docente requiere de este tipo de apoyos. Los

Planes de Superaciéon Profesional (PSP) tienen por objeto reducir las brechas de formacion
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detectadas en la Evaluacion Docente, a través de acciones formativas dirigidas a los y las

profesores/as que obtuvieron un nivel de desempefio Basico o Insatisfactorio.

Cada plan se adecua al diagndstico de necesidades de desarrollo docente a nivel
comunal con el fin de fortalecer las capacidades de sus profesores y educadores y elevar la

calidad de los aprendizajes de sus estudiantes. Estos planes son financiados por el CPEIP.#4

El funcionamiento de los planes de superacidn profesional es normado por el decreto N2
192, de 2004, del Ministerio de Educacion, que reglamenta la Evaluacidon Docente. En la
letra g del articulo 1°, define los Planes de Superacién Profesional como un “Conjunto de
acciones de formacion docente, disefiadas y ejecutadas de conformidad a este reglamento,
dirigidas a favorecer la superacion de las debilidades profesionales que evidencien los
docentes con nivel de desempeno Basico o Insatisfactorio”. Ademas, en su Titulo IX, regula
y delimita las responsabilidades de los diversos actores involucrados en el diseio, ejecucion

y cierre de estos planes, que responden al caracter formativo de la Evaluacién.

En nuestra comuna, posterior a los resultados de la evaluacién docente, CPEIP envia
nomina de docentes que se encuentran en tramo “basico” o “insatisfactorio”, desde ahi el
encargado de los planes de superacién profesional comunal se reldne con los equipos
directivos para levantar las necesidades a partir de las practicas pedagdgicas de los

docentes.

Comparativamente los afios 2015, 2016, 2017 y 2018, se observa que el porcentaje
de profesores en nivel “basico” no tiene una variacién significativa, sin embargo, el 2019

disminuye en 7,8% el porcentaje de profesores en ese nivel. En tanto el nivel

“insatisfactorio” se revierte completamente desde el afio 2016 en adelante.

2016 2017 PAONR]
BASICO 28% 26% 20% 24% 16,2%
INSATISFACTORIO 3% 0% 0% 0% 0%

44 Extraido de pagina oficial de CPEIP https://www.cpeip.cl/planes-superacion-profesional/
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Para la mejora de los profesores en nivel basico se disefian estrategias de apoyo docente que se

implementara el segundo semestre 2020 y que considera criterios seleccionados de cada Dominio

del Marco para la Buena Ensefianza (MBE).

MARCO PARA LA BUENA ENSENANZA Y CRITERIOS SELECCIONADOS PARA EL PSP 2020

DOMINIO A

Preparacion para la
ensefianza

Criterio A.2 Conoce
las caracteristicas,
conocimientos y
experiencias de sus
estudiantes.

Criterio A.5

Las estrategias de
evaluacion son
coherentes con los
objetivos de
aprendizaje, la
disciplina que
enseila, el marco

curricular nacional y
permite a todos los
alumnos demostrar
lo aprendido.

DOMINIO B

Creacion de un
ambiente propicio
para el aprendizaje

Criterio B.1

Establece un clima
de relaciones

de
aceptacion, equidad,
confianza,
solidaridad vy
respeto

Criterio B.2

Establece
ambiente
organizado de
trabajo y dispone los
espacios y recursos
en funcién de los
aprendizaje.

un

DOMINIO
Enseiianza para el
aprendizaje de
todos los
estudiantes

Criterio C.1

Comunica de forma
clara y precisa los
objetivos de
aprendizaje

Criterio C.2
estrategias
ensefianza son
desafiantes,
coherentes y
significativas  para
los estudiantes.

Las
de

Criterio C.5
Promueve el
desarrollo del

pensamiento

Criterio C.6 Evalua y

monitorea el
proceso de
comprensién v
apropiacién de los
contenidos por
parte de los

estudiantes

DOMINIO D

Responsabilidades
profesionales

Criterio D.1

El profesor
reflexiona
sistemdticamente
sobre su practica

Criterio D.2

Construye
relaciones
profesionales y de
equipo con sus
colegas
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Para el afio 2020, como estrategia de ejecucion, se considerara la contingencia sanitaria 'y

se realizaran las sesiones bajo modalidad virtual a los profesores que voluntariamente

accedan a participar en el PSP 2020.

Nombre de la actividad

Modalidad (taller, curso,
seminario)

Justificacion

N° de horas

Objetivo asociado

Numero de participantes
de la actividad y nivel de
desempeiio.

9.2. DOTACION 2020

Estrategias de Ejecucion

Acompainamiento en las practicas pedagdgicas a los docentes
Basicos de la comuna que se enfrentan a un nuevo proceso
de evaluacion.

Acompanamiento de directivos, pares o profesional para
trabajar individualmente con los docentes y abordar sus
necesidades y fortalezas pedagdgicas. De acuerdo a la
contingencia sanitaria, se evaluara el medio, considerando
los tiempos, horas de contrato docente y conexién a internet
en caso de realizar jornadas on line.

El proceso de practica docente, asi como su mejora se vive en
el dia a dia en el aula y fuera de ésta preparando, evaluando
y ajustando sus practicas. Es por esto, que es ahi donde
consideramos mds pertinente hacer un acompanamiento a
los docentes.

Por definir segun cada establecimiento, necesidades de los
docentes y factibilidad de tutores.

Brindar acompafiamiento y retroalimentacioén a los docentes
en sus practicas pedagodgicas.

Orientado principalmente a los docentes basicos (asi como al
conjunto de la dotacion docente) segun necesidades
detectadas y procedimientos internos de cada
establecimiento.

Resumen del Personal de Educacion de Lo Barnechea 2020 En esta tabla, se presenta el

detalle del personal que trabaja en la educaciéon municipal de Lo Barnechea. Se puede ver
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el personal de cada uno de los establecimientos y DEM, desagregado por Planta Docentes

y Planta Asistentes de la Educacion.

[0 DETALLE DE DOTACION DOCENTE POR ESTABLECIMIENTO ANO 2020

Colegio Lo Barnechea

TITULARES CONTRATA TOTALES
Cargo NP HRS EXT NP HRS NP HRS
DOCENTES FUNCION DIRECTIVA 5 220 0 1 44 6 264
DOCENTES FUNCION TECNICO PEDAGOGICA 6 185 0 3 132 9 317
DOCENTES EDUC. PARV. (12er. Nivel Transicion) 2 73 7 3 90 5 170
DOCENTES EDUC. PARV. (22do. Nivel Transicion) 4 144 6 0 0 4 150
DOCENTES EDUCACION GENERAL BASICA 16 571 27| 24 768 40 1.366
DOCENTES EDUCACION BASICA ADULTOS 0 0 4 0 0 0 4
DOCENTES EDUC. DIFERENCIAL 0 0 0 1 36 1 36
DOCENTES EDUC. MEDIA HUM.-CIENTIFICA 24 806 91 23] 753 47| 1.650
DOCENTES EDUC. MEDIA TEC. PROFESIONAL 3 107 13 5 74 8 194
OTRAS FUNCIONES (INTEGRACION) 8 292 26 9 369 17, 687
68 | 2.398 174| 69 2.266 137 4.838I
Instituto Fermin Vivaceta
TITULARES CONTRATA TOTALES
Cargo NP HRS EXT NP HRS NP HRS

DOCENTES FUNCION DIRECTIVA 0 0 0 2 80 6 80
DOCENTES FUNCION TECNICO PEDAGOGICA 0 0 0 1 44 9 44
DOCENTES EDUCACION GENERAL BASICA 0 0 0 1 9 5 9
DOCENTES EDUCACION BASICA ADULTOS 1 28 17 2 49 4 94
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DOCENTES EDUC. ESPECIAL 0 0 0 1 38 40 38
DOCENTES EDUC. MEDIA ADULTOS (HC/TP) 8 227 47 7 133 0 407
OTRAS FUNCIONES (INTEGRACION) 0 0 0 1 44 1 44
9 255 64| 15 397 65 716
Colegio Diferencial Madre Tierra
TITULARES CONTRATA TOTALES
Cargo NP HRS EXT NP HRS NP HRS
DOCENTES FUNCION DIRECTIVA 1 44 0 0 0 1 44
DOCENTES FUNCION TECNICO PEDAGOGICA 1 44 4 0 0 1 48
DOCENTES EDUC. ESPECIAL 10 334 24 4 153 14 511
12 422 28 4 153 16 603
Colegio Farellones
TITULARES CONTRATA TOTALES
Cargo NP HRS EXT NP HRS NP HRS
DOCENTES FUNCION DIRECTIVA 1 44 0 0 0 1 44
DOCENTES FUNCION TECNICO PEDAGOGICA 1 38 0 0 0 1 38
DOCENTES EDUC. PARV. (22do. Nivel Transicién) 1 44 0 0 0 1 44
DOCENTES EDUCACION GENERAL BASICA 3 132 6) 6 159 9 297
DOCENTES EDUCACION BASICA ADULTOS 0 0 0 2 44 2 44
6 258 6 8 203 14 467
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Administracion Central

TITULARES CONTRATA TOTALES

Cargo NP HRS EXT NP HRS NP HRS
DOCENTES DAEM O CORPORACION 0 0 0 1 44 1 44
0 0 0 1 a4 1 a4

Total Comunal Lo Barnechea
TITULARES CONTRATA TOTALES

Cargo NP HRS EXT NP HRS NP HRS
DOCENTES DAEM O CORPORACION 0 0 0 1 44 1 a4
DOCENTES FUNCION DIRECTIVA 7 308 0 3 124 10 432
DOCENTES FUNCION TECNICO PEDAGOGICA 8 267 4 4 176 12 447
DOCENTES EDUC. PARV. (12er. Nivel Transicién) 2 73 7 3 90 5 170
DOCENTES EDUC. PARV. (22do. Nivel Transicion) 5 188 6 0 0 5 194
DOCENTES EDUCACION GENERAL BASICA 19 703 33 31 936 50 1.672
DOCENTES EDUCACION BASICA ADULTOS 1 28 21 4 93 5 142
DOCENTES EDUC. DIFERENCIAL 0 0 0 1 36 1 36
DOCENTES EDUC. ESPECIAL 10 334 24 5 191 15 549
DOCENTES EDUC. MEDIA HUM.-CIENTIFICA 24 806 91 23 753 47| 1.650
DOCENTES EDUC. MEDIA TEC. PROFESIONAL 3 107 13 5 74 8 194
DOCENTES EDUC. MEDIA ADULTOS (HC/TP) 8 227 47 7 133 15 407
OTRAS FUNCIONES (INTEGRACION) 8 292 26| 10 413 18 731

95| 3.333 272 97| 3.063 192/6.668
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Resumen del Personal de Asistentes de la Educacion 2020

El cuadro presenta la planta correspondiente asistentes de la educacion que desempefan diversas funciones
en los establecimientos de la comuna de Lo Barnechea.

Planta Asistentes Educacién 2020

Establecimiento N° Personas | Horas

9.2CLB | Colegio Lo Barnechea 96| 4.100
FERM | Instituto Fermin Vivaceta 9 372
DIF Colegio Diferencial Madre Tierra 25 891
FARE | Colegio Farellones 9 336
DEM | Administracién Central 25| 1.088
MANZ | Jardin Infantil Los Manzanos 28| 1.152
192 | 7.939

Nota: Estas dotaciones son preliminares, por lo que podrian sufrir algunas modificaciones.

9.3. DOTACION DOCENTE 2021

A continuacidn se observa la propuesta para dotacion docente 2021 de cada uno de los

establecimientos educacionales, para los cuales se requieren equipos que al final de esta

propuesta se presupuestan para el siguiente ano.

9.3.1. METODOLOGIA DE ASIGNACION DE DOTACION

Con el objetivo de lograr enfrentar el periodo lectivo 2021, considerando la demanda de

la matricula anual, se adoptan los siguientes criterios para determinar la dotacion de los

docentes y de los asistentes de la educacidn:

La dotacion docente se determind de acuerdo a las necesidades requeridas para
cubrir los cursos que se proyectaron para el ano 2021, considerando los maximos
ideales para cada nivel de ensefianza, proyectado en la matricula comunal.

Los planes y programas de estudio de cada nivel educativo de los establecimientos,
con el propdsito de determinar el total de horas docentes requeridas para dar
cumplimiento al plan curricular de los establecimientos y su jornada escolar.
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Se contempla a los docentes titulares de la dotacién comunal actual, docentes a
contrata; en ambos casos acorde a la evaluacion realizada por los directores de los
Establecimientos Educacionales.

Se contempld el cumplimiento de las horas lectivas y no lectivas estipuladas en la
Ley 20.903, que distribuyen en 65% horas lectivas y 35% horas no lectivas.
Concurso para proveer el cargo de Director de Establecimientos Educacionales, de
acuerdo a lo estipulado en la Ley 20.501 y su reglamento.

Concurso de 2.085 horas docentes, para proveer diversos cargos de Profesores de
Educacion Basica, Educacion Media y Educacion Diferencial, de acuerdo a lo
estipulado en la Ley 19.070 y su reglamento.

Destinacién y traslado de docentes en concordancia con el mejoramiento de la
gestidon educacional y la superacién de los niveles de eficiencia del sistema, de
acuerdo a lo estipulado en el art. 42 de la Ley 19.070 y su reglamento.

La Dotacién Docente del Departamento de Educacidn, se determind de acuerdo al
organigrama institucional y necesidades pedagdgicas comunales.

Docentes que solicitaron acogerse al art. 69 de la Ley 19.070 del estatuto docente,
gue contempla una rebaja en su carga horaria frente a curso.

Docentes que solicitaron acogerse a la Ley 20.976, que otorga una Bonificacidn por
Retiro Voluntario.

Teniendo presente que segun lo dispuesto en los articulos 21 y 22 de la Ley 19.070,
“Estatutos de los Profesionales de la Educacién”, el Plan Anual de Desarrollo
Educativo Municipal (PADEM), es el instrumento para fijar la dotacion docente para
el afio siguiente, pudiendo ser esta mantenida, aumentada o disminuida segun los
requerimientos comunales.

Teniendo presente que el Estatuto de los Profesionales de la Educacion, en su
articulo 72 letra j) establece como causal de término de la relacién laboral la
supresion de horas, causal que para ser aplicable debe cefirse a un procedimiento
regulado en los articulos 73 y siguientes de la Ley 19.070, a fin de establecer quienes
seran los profesionales de la educacidn a los que se les suprimiran las horas.

Para el 2021 se requiere la supresion de 10 horas de asignatura de Religiéon, debido

al cambio y ajuste en curriculo de ensefianza media y la demanda variable debido a
esto.

Aplicacion del término de la relacion laboral de los docentes que resultaron
calificados con desempefio basico en tres evaluaciones consecutivas, conforme a lo
establecido en el inciso séptimo del articulo 70 de la Ley 19.070 y su reglamento.
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* La dotacién de los Asistentes de la Educacidon para cada establecimiento sera
determinada de acuerdo a las necesidades de dotacién contempladas por niumero
de alumnos y la evolucidon de matricula, por las caracteristicas y condiciones de la
infraestructura del colegio y por las caracteristicas de la poblacién escolar cuando
amerite.

* Destinacién, traslado y promocién de asistentes de la educaciéon de acuerdo a
causales de mejoramiento de la gestion educacional y la superacién de los niveles
de eficiencia del sistema.

9.3.2. DOTACION DOCENTE ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION MUNICIPAL 2021

Desde el afio 2019, el equipo técnico pedagdgico del Departamento de Educacién
Municipal, entrega orientaciones técnicas a los equipos directivos de cada establecimiento,
considerando los planes de estudio del Ministerio de Educacion para todos los niveles de
atencion:

PLANES DE ESTUDIOS

NIVELES DECRETO
Pre-basico Decreto N° 373/2017
Ensefianza Basica 1° a 8° Decreto N° 158/1999

Decreto N° 83/2015
Decreto N°67/2018

Decreto N°107/2003

Ensefianza Media 1°y 2° Decreto N° 112/1999
Ensefianza media 3° y 4° Decreto N°67/2018

Ensefanza Técnico profesional 3° y 4° medio Decreto N° 954/2015

Regula la situacion de las estudiantes de embarazo y Decreto N°79/2005 maternidad.
Fija normas para determinar los estudiantes con N.E.E. Decreto N°170/2009

Aprueba criterios y orientaciones de adecuacién Decreto N°83/2015
curricular para estudiantes con NEE de educacion parvularia y educacién
basica
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Colegio Lo Barnechea

TITULARES CONTRATA | TOTALES

Cargo NP HRS EXT | NP | HRS | NP | HRS
DOCENTES FUNCION DIRECTIVA 3 132 0 0 0 3 132
DOCENTES FUNCION TECNICO PEDAGOGICA 4 103 0 4 157 8 260
DOCENTES EDUC. PARV. (12er. Nivel Transicion) 1 38 2 4 143 5 183
DOCENTES EDUC. PARV. (22do. Nivel Transicion) 4 149, 11 0 O 4 160

DOCENTES EDUCACION GENERAL BASICA 13 453 40 21 706 34{1.199

DOCENTES EDUC. MEDIA HUM.-CIENTIFICA 25 837 64 23 708 48/1.609
DOCENTES EDUC. MEDIA TEC. PROFESIONAL 4 142 26 5 178 9 346
OTRAS FUNCIONES (INTEGRACION) 8 292 27 11 396/ 19| 715

62 2.146/170 68/2.288 |130 |4.604

Instituto Fermin Vivaceta

TITULARES CONTRATA | TOTALES

Cargo NP HRS EXT | NP | HRS | NP | HRS
DOCENTES FUNCION DIRECTIVA 2 85 3 0 0 2 88
DOCENTES FUNCION TECNICO PEDAGOGICA 1 27 17| 0 0 1 44
DOCENTES EDUCACION BASICA ADULTOS 0 0 0 4 143 4 143
DOCENTES EDUC. MEDIA ADULTOS (HC/TP) 7 191 48 4 135( 11} 374
10 303 68 8 278 18 649

Colegio Diferencial Madre Tierra

TITULARES CONTRATA | TOTALES

Cargo NP | HRS EXT| NP | HRS | NP | HRS
DOCENTES FUNCION DIRECTIVA 1 44 0 0 0 1 44
DOCENTES FUNCION TECNICO PEDAGOGICA 1 44 0 0 0 1 44
DOCENTES EDUC. ESPECIAL 9 294 31 5 190, 14 515
11 382 31 5 190 16| 603

Colegio Farellones

TITULARES CONTRATA | TOTALES

Cargo NP HRS EXT | NP | HRS | NP | HRS
DOCENTES FUNCION DIRECTIVA 1 44 0 0 0 1 44
DOCENTES FUNCION TECNICO PEDAGOGICA 1 44 0 0 0 1 44
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DOCENTES EDUC. PARV. (22do. Nivel Transicion) 1 44 0 0 0 1 44
DOCENTES EDUCACION GENERAL BASICA 3 132 29 6 186 9 347
OTRAS FUNCIONES (INTEGRACION) 0 0 0 2 88 2 88
6 264 29 8 274) 14 567
Administracién Central
TITULARES CONTRATA | TOTALES
Cargo NP HRS EXT | NP | HRS | NP | HRS
DOCENTES DAEM O CORPORACION 1 44 0 0 0 1 44
1 44 0 0 0 1 44
Centro de Aprendizaje Municipal
TITULARES CONTRATA | TOTALES
Cargo NP HRS EXT | NP | HRS | NP | HRS
DOCENTES FUNCION TECNICO PEDAGOGICA 0 0 0 4 157 4 157
0 0 0 4 157 4 157
Total Comunal Lo Barnechea
TITULARES CONTRATA | TOTALES
Cargo NP HRS EXT | NP | HRS | NP | HRS
DOCENTES DAEM O CORPORACION 1 44 0 0 0 1 44
DOCENTES FUNCION DIRECTIVA 7 305 3 0 0 7/ 308
DOCENTES FUNCION TECNICO PEDAGOGICA 7 218 17 8 314 15/ 549
DOCENTES EDUC. PARV. (12er. Nivel Transicion) 1 38 2 4 143 5 183
DOCENTES EDUC. PARV. (22do. Nivel Transicion) 5 193 11 0 0 5 204
DOCENTES EDUCACION GENERAL BASICA 16 585 69 27 892 43/1.546
DOCENTES EDUCACION BASICA ADULTOS 0 0 0 4 143 4 143
DOCENTES EDUC. ESPECIAL 9 294 31 5 190, 14 515
DOCENTES EDUC. MEDIA HUM.-CIENTIFICA 25 837 64 23 708( 48/1.609
DOCENTES EDUC. MEDIA TEC. PROFESIONAL 4 142 26 5 178 9 346
DOCENTES EDUC. MEDIA ADULTOS (HC/TP) 7 191 48 4 135 11} 374
OTRAS FUNCIONES (INTEGRACION) 8 292 27, 13 484 21| 803
0 3.139/298 93/3.187 |183 |6.624
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CAPITULO 10: FONDO DE APOYO A LA EDUCACION PUBLICA 2019-2020

El FAEP es un esfuerzo gubernamental, que pone a disposicidon de todos los municipios
recursos para el ejercicio presupuestario, con el objeto de contribuir al mejoramiento de la
Gestion en Educaciéon. El Fondo asigna montos a la municipalidad mediante criterios
técnicos y objetivos los cuales son transferidos a cada municipio segun solicitud, a través de
la presentacidon de un programa que incluye iniciativas que se enmarquen dentro de los

objetivos del fondo.

10.1. PLAN DE INICIATIVAS FAEP 2020, en ejecucion desde Septiembre 2020

Contratacion de servicios de plataforma de

1. Mejoramiento de habilidades y gestion escolar, gastos requeridos para

capacidades de gestion para la capacitaciones para el personal docente y

asistente de la educacién, y aplicacion de
instrumentos de evaluacidn para
Establecimientos Educacionales.

Educacion Publica

$119.000.000

Adquisicion de recursos de aprendizaje,
2. Inversion de recursos,

equipamiento de apoyo pedagdgico e

equipamiento e innovaciones
innovaciones pedagdgicas y gastos requeridos

pedagdgicas y de apoyo a los

para el bienestar de los alumnos para

estudiantes
establecimientos

S 15.000.000
Pago de Indemnizaciones Personal Docente y/o
Asistentes de la Educacion de los
Establecimientos Educacionales $ 10.000.000

3. Administracién y normalizacion

de los establecimientos. .
Gastos en remuneraciones del personal

docentes y/o asistentes de la educacion de los

establecimientos educacionales $120.931.090
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4. Mantencion, conservacion,
mejoramiento y regularizacion de
inmuebles e infraestructura.

5. Mejoramiento, adquisicion y
renovacion de equipamiento y

mobiliario.

7. Participacion de la comunidad

educativa.

TOTAL

Mantencién, mejoramiento, conservacion y/o
regularizacion de la infraestructura de los
establecimientos educacionales

Mantencién, mejoramiento, conservacion y/o
regularizacion de la infraestructura del Jardin

Infantil VTF

"Adquisicidn, reparacién, habilitacidn, y
mejoramiento de espacios fisicos, mobiliario
escolar, herramientas y/o articulos de
alhajamiento de los establecimientos

educacionales.

Contratacion de servicio y/o adquisicidn de
insumos para la realizacién de talleres
deportivos, musicales, artisticos, civicos, entre
otros, ademas de actividades de difusion del
proyecto educativo, captacién de matricula,
convivencia escolar y/o participacion de los

integrantes de la comunidad escolar para
establecimientos educacional

Contratacion de servicios y/o adquisicion de
insSumMos necesarios para generar acciones
complementarias a planes integrales de
seguridad escolar en establecimientos

educacional

S 20.000.000

$ 15.000.000

S 12.000.000

$ 5.396.634

S 10.000.000

$327.327.724
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10.2. PLAN DE INICIATIVAS FAEP 2019, en ejecucion hasta Agosto de 2021

$ 58.955.832
Gastos requeridos para capacitacion de docentes y/o
asistentes de los establecimientos educacionales y
equipo de la administracion central.
Contratacion y/o adquisicidn de software de gestion. $ 7.000.000
1. Mejoramiento de Aplicacion de Instrumentos de evaluacion externos 5 35.000.000
habilidades y capacidades para establecimientos educacionales, se consideran
de gestidn para la los instrumentos, su correccion e informes de
Educacién Municipal. resultados

Adquisicion de recursos de aprendizaje para los 5 100.000.000

establecimientos educacionales.

2. Inversion de recursos L o L
pedagégicos, innovaciones Adquisicion de equipamiento de apoyo pedagdgico $ 28.602.560

pedagodgicas y de apoyo a para los establecimientos.
los estudiantes.

.. Mantencion, mejoramiento, conservacion y/o $90.000.000
4. Mantencion, ., .
regularizacion de la infraestructura de los
conservacion, establecimientos educacionales.
mejoramiento y
regularizacion de inmuebles

e infraestructura.

Adquisicion de mobiliario escolar y/o articulos de $90.000.000

alhajamiento para los establecimientos.
5. Mejoramiento

actualizacidn y renovacion
de equipamiento y

mobiliario. Adquisicion de herramientas, maquinarias y » 40.000.000

equipamiento necesarios para el mantenimiento de

los establecimientos.

278



$ 10.000.000
Contratacion de servicio y/o adquisicién de insumos

para la realizacion de talleres deportivos, musicales,

artisticos, civicos, entre otros.

Contratacion de servicio y/o adquisicién de insumos 5 10.000.000
ara actividades de difusion del proyecto educativo,
7. Participacion de la P proy
comunidad educativa. captacidon de matricula, convivencia escolar y/o
participacion de los integrantes de la comunidad
escolar.
TOTAL S 469.558.392
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CAPITULO 11: AVANCE PRESUPUESTARIO 2020 Y PROYECCION 2021

Ingresos 2020

Proyeccion 2021

Subvencion de Escolaridad - Subvencion Fiscal Mensual

1.962.721.304

2.045.788.393

Anticipo Subvencién Escolaridad -41.036.916 -41.036.916
Subvencién Mantenimiento 20.724.340 30.599.357
Subve.ncion de Escolaridad -Subvencion para Educacion 302.400.687 341.015.954
Especial

Subvencién Escolar Preferencial (SEP) 561.334.820 532.928.714
Fondo de Apoyo a la Educacion de Calidad 327.327.724 235.000.000
Otros Aportes de la Subsecretaria de Educacién 690.800.525 707.435.791
Otros Aportes de Entidades Pablicas 134.969.501 166.196.311
Otros aportes de la Junta Nacional de Jardines Infantiles 37.645.758 189.715.473
Aporte Municipal 4.527.782.040 4.434.980.404
Recuperaciones y Rembolsos por Licencias Médicas 180.735.224 225.735.224
Otros Ingresos Corrientes 15.992.336 12.500.000
TOTAL 8.721.397.343 8.880.858.705

281




Ingresos 2020 y Proyeccion 2021

B Subvencion de Escolaridad - Subvencion
Fiscal Mensual

M Anticipo Subvencicion Escolaridad
1 Subvencién Mantenimiento

Subvencion de Escolaridad -Subvencion
para Educacion Especial

m Subvencion Escolar Preferencial (SEP)

B Fondo de Apoyo a la Educacion de
Calidad

H Otros Aportes de la Subsecretaria de
Educacién

B Otros Aportes de Entidades Publicas

M Otros aportes de la Junta Nacional de
Jardines Infantiles

B Aporte Municipal

B Recuperaciones y Rembolsos por
Licencias Médicas

B Otros Ingresos Corrientes

Gréficas no consideran Saldo Inicial de Caja en ambos afios
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item Gastos 2020 Proyeccién 2021

Gastos en Personal 6.352.363.623 6.945.500.572
Bienes y Servicios de consumo 3.927.301.424 1.791.926.856
Indemnizaciones 17.339.152 50.000.000
Transferencias- Premios 4.655.650 5.050.000
C x P Otros Gastos Corrientes 103.000.000 -
Adquisicion Activos 267.562.471 88.381.277
Proyectos 305.000.000 -
Deuda Flotante 141.597.626

Gastos 2020 y Proyeccion 2021

H Gastos en Personal

M Bienes y Servicios de consumo

M Indemnizaciones
Transferencias- Premios

B C x P Otros Gastos Corrientes

B Adquisicién Activos

B Proyectos
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CAPITULO 12: PLANIFICACION ESTRATEGICA 2021

Planteado un importante desafio de futuro, queremos como comuna dar pasos importantes
en modernizar nuestra educacion, en hacerla cada vez mas pertinente a lo que requiere la

sociedad actual y hacerla cada vez mas inclusiva.

12.6. JARDIN INFANTIL “EL TREBOL”

A partir del afio 2020, se abrira un nuevo jardin infantil municipal, utilizando el
espacio que hasta le fecha habia estado destinado a los niveles de prekinder y kinder del
colegio Instituto Estados Americanos, en Cuatro Vientos N° 13.797, beneficiando a nifios,

ninas y sus familias de nuestra comuna con educacion inicial de calidad.

Para el ano 2021, los niveles de atencion contaran con dotacidn de personal
adecuado para niveles desde salacuna a nivel medio mayor, proyectando un aumento de

estudiantes atendidos en la comuna.

Niveles de atencion posible para 2020:

e Sala Cuna: atenderd a 42 nifios y nifias entre los 84 dias y los 2 anos, divididos en 2

cursos de 21 estudiantes cada uno.

¢ Nivel Medio Menor: su matricula, atendera a 50 nifios y nifias desde los 2 afios a 2

anos 11 meses, divididos en 2 cursos de 25 estudiantes cada uno.

¢ Nivel Medio Mayor: su matricula, atendera a 50 nifios y nifias desde los 3 afios a 3

anos 11 meses, divididos en 2 cursos de 25 estudiantes cada uno.
Dotacién del personal se ajustara para el afio 2021, acorde a matricula:

®* Directora

®  Educadoras de Parvulos

®  Técnicos en parvulos

® Manipuladora de Alimentos
®  Auxiliares de servicios

®  Asistente administrativa
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12.7. CENTRO DE APRENDIZAJE MUNICIPAL LO BARNECHEA (CEAM)

NOMBRE CENTRO DE APRENDIZAJE MUNICIPAL LO BARNECHEA
PROGRAMA
Ubicacion Espacios de salas en Instituto Fermin Vivaceta - calle Los Patos
13.920
Horario El horario de funcionamiento es diurno entre las 9:00 y las 17:00
horas
Presupuesto Municipal.
Proyectos 1. Continuidad de Estudios (primer afio de funcionamiento,
afo 2020)
2. Alfabetizacién comunal (implementacién, afio 2021)
3. Evaluacién Psicopedagodgica (implementacién, afio 2021)
4. Apoyo psicopedagdgico (implementacion, afio 2021)
5. Apoyo pedagdégico Matematica-Ingles (implementacién, afio
2022)
Grupo Objetivo Estudiantes colegios municipales y subvencionados, con

necesidades educativas transitorias/ Jovenes y/o adultos no
escolarizados con requerimientos educativos.

El Centro de Aprendizaje Municipal (CEAM), dirigido por el DEM en coordinacién con
la Direccién del Colegio Fermin Vivaceta, nace con el objetivo de dar respuesta a
necesidades educativas diferentes a las asumidas por los establecimientos educacionales y

que no permiten a estudiantes avanzar en su trayectoria escolar.

El CEAM promueve acciones para dar respuesta educativa a dificultades como el
acceso con rezago a la educacion regular, al aprendizaje de la lectoescritura en edades
diferentes a la definida por el sistema educativo, apoyo para rendicién de examenes libres,
entre otros apoyos que buscan intervenir y mejorar la calidad de vida de estudiantes de

colegios municipales y/o subvencionados, o a quienes no han logrado la escolaridad.

Las atenciones que se entregan a cada alumno son abordadas con foco pedagdgico

y en condicion individual, con el acompafamiento de profesores/as, psicologo/a
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educacional, psicopedagogos/as y asistente social para acompafiar el buen uso de redes

comunales.

Cualquier estudiante que acceda al CEAM, recibira tutoria y se definira el plan de
trabajo para el logro de objetivos a corto, mediano y largo plazo; con conexion con los

establecimientos y apoyo en atencidn individual.

El seguimiento de los aprendizajes y avances de estudiantes es monitoreado, cuenta
con alerta en caso de abandono al adulto responsable que inscribe al estudiante, en el caso

de adultos la relacidn es directa.

El CEAM, se alinea con la Mision del Departamento de Educacion (DEM) que busca
asegurar oportunidades educativas de calidad para que todos los estudiantes de la comuna
sean buenas personas, responsables socialmente con su pais y comunidad, desarrollen al
maximo conocimientos y habilidades y enfrenten sus desafios como emprendedores e
innovadores. Para eso proveemos educacion en un entorno de inclusién, innovacion y
participacidn, y articulamos un sistema que permite la incorporacidén de otros actores que

complementan el compromiso educativo de altos estandares de calidad.

Asi también la Vision del DEM define a la comuna como reconocida por impartir
educacion publica de calidad y por atreverse a innovar en estrategias educativas que

desarrollan al maximo los aprendizajes y talentos de sus estudiantes.

Dentro de los desafios para la educacidn de Lo Barnechea, se destacan las Politicas
Educativas Comunales, las cuales son un permanente referente de la gestion educativa

comunal, para este proyecto se destaca que

* “posicionamos al estudiante como centro del aprendizaje a través de modelos y

estrategias innovadoras e inclusivas que acojan la diversidad”,

e “posicionamos al estudiante como centro del aprendizaje a través de modelos y

estrategias educativas innovadoras e inclusivas que acojan la diversidad” y

e “creemos en la innovacion como un proceso creativo de busqueda de nuevas

soluciones”.
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El programa inicia el 2020, con el Programa CONTINUIDAD de ESTUDIOS, que busca
fortalecer y ofrecer diversas oportunidades en un contexto de mayor seguridad y
contencidn para estudiantes con una dificil trayectoria educativa®. Para lo cual, esta opcion
se abre a la comunidad y pretende ser un referente a nivel comunal para entregar opciones
de acceso a la educacidon a quienes lo requieran y no puedan acceder a ningun nivel

educativo.

0 PROGRAMAS

NOMBRE PROGRAMA CONTINUIDAD DE ESTUDIOS

OBJETIVO GENERAL « Brindar alternativa académica que permita que los
estudiantes avancen aprobando los niveles escolares
tanto de ensefanza bdsica como de ensefianza media.

OBIJETIVOS « Acompafiar proceso de aprendizaje para avance escolar

ESPECIFICOS de personas sin escolaridad completa.

« Realizar proceso de tutoria para la finalizacion y logros
académicos.
« Proveer apoyos educativos para el aprendizaje.

BENEFICIARIOS « Estudiantes menores de 18 afios o0 mayores que no
estan matriculados en establecimientos escolares por
diversas razones:

« No han realizado estudios regulares o los han
interrumpido.

« Han realizado estudios en establecimientos
educacionales no reconocidos oficialmente por el
Estado.

« Participan en Proyectos de Reinsercidon Escolar y no
aparecen en el Sistema de Informacion General de
Estudiantes, SIGE.

o Pertenecen a la red SENAME y no se encuentran
matriculados en un establecimiento educacional con
reconocimiento oficial del Estado.

« Son extranjeros residentes en Chile o chilenos que
regresan del extranjero, cuyos paises no tienen
convenio para convalidar estudios.

4 PADEM 2020, Departamento de Educacidn Municipal, Lo Barnechea
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PROFESIONALES A
CARGO

CARATERISTICAS
TEMPORALES DEL
PROCESO

Se atenderan a estudiantes de los cursos de I°, 11° y 11I°
de ensefianza media. (excepcionalmente de educacién
basica de acuerdo a postulacién)

Docentes

Tutores-Psicologa/o-Educador/a Diferencial

El estudiante que participe del programa asiste un promedio de
12 a 15 horas a la semana (pueden ser modificadas segun
necesidad), tiempo destinado a:

reunirse con su tutor/a para monitorear su proceso de
aprendizaje y organizar el tiempo

asistir a clases en las diferentes asignaturas en forma
grupal y/o individual.

asistir a reuniones con los profesores de las diferentes
asignaturas para resolver dudas o corregir los trabajas
asignados.

NOMBRE PROGRAMA
OBJETIVO GENERAL

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

BENEFICIARIOS

PROFESIONALES A
CARGO

CARATERISTICAS
TEMPORALES DEL
PROCESO

APRENDER A LEER

* Brindar oportunidad para aprender a leer a cualquier

persona que no ha logrado el proceso, mayor de 9 afios.
Acompanfar proceso de aprendizaje de la lectoescritura
para cualquier persona que no sepa leer o escribir.
Proveer apoyos educativos para el aprendizaje de la
lectoescritura con metodologia adecuada a la edad del
inscrito.

* Nifios mayores de 9 afios, jovenes o adultos con la

necesidad de aprender a leer y escribir, sin discapacidad
intelectual pues ellos son atendidos en Centro de
rehabilitacion integral.

Profesor/a especialista en alfabetizacion y/o ensefanza de la
lectura.

Una a dos veces a la semana., dependiendo de horario

acordado y necesidades definidas.
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NOMBRE PROGRAMA EVALUACION PSICOPEDAGOGICA

OBJETIVO GENERAL

OBIJETIVOS
ESPECIFICOS

BENEFICIARIOS

PROFESIONALES A
CARGO
CARATERISTICAS
TEMPORALES DEL
PROCESO

« Evaluar a estudiantes del nivel escolar parvulario y de
educacion basica, excepcionalmente y a solicitud de
cualquier establecimiento se hardn en ensefianza
media, para la toma de decisiones de apoyo.

« Realizar evaluacién psicopedagdgica integrada. Proveer

. deinforme psicopedagdgico que indique sugerencias
para el avance en los aprendizajes de estudiantes.

« Informar a establecimiento de las necesidades
educativas y exponer recomendaciones especificas para
el apoyo.

Nifios, jovenes o adultos con la necesidad de evaluar habilidades
para el aprendizaje, sin discapacidad intelectual pues ellos son
atendidos en Centro de rehabilitacion integral.

Psicopedagogo/a

Una a dos veces a la semana., dependiendo de horario acordado
y necesidades definidas.

NOMBRE PROGRAMA INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

OBJETIVO GENERAL

OBIJETIVOS
ESPECIFICOS

BENEFICIARIOS

PROFESIONALES A
CARGO

* Realizar intervencion psicopedagdgica en base a
objetivos puntuales definidos en evaluacién con foco
en la trayectoria escolar.

e Realizar plan de intervencion psicopedagdgica a partir
de evaluacion psicopedagdgica.

* Proveer de informacién especifica sugerida al
apoderado y la escuela para el avance en los
aprendizajes de estudiantes.

* Implementar estrategias de apoyo sobre objetivos
especificos definidos en evaluacidon psicopedagdgica.

Nifos, jovenes o adultos con requerimiento de intervencién
en habilidades para el aprendizaje, sin discapacidad
intelectual pues ellos son atendidos en Centro de
rehabilitacion integral.

Psicopedagogo/a
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CARATERISTICAS Una a dos veces a la semana., dependiendo de horario

TEMPORALES DEL acordado y necesidades definidas.
PROCESO
NOMBRE PROGRAMA APOYO PEDAGOGICO MATEMATICA-INGLES-LENGUAJE
OBJETIVO GENERAL * Realizar apoyo pedagoégico en base a objetivos
puntuales para el avance y mejora en resultados
escolares.
OBIJETIVOS ESPECIFICOS e Acompafiar proceso de aprendizaje de la asignatura

para avanzar en los aprendizajes puntuales que no
permiten el avance.

* Proveer apoyos educativos para el aprendizaje con
metodologia adecuada a la edad del inscrito y en
formato individual.

BENEFICIARIOS Nifios, jovenes en edad escolar con dificultades en
asignatura definida por establecimiento educacional y con
evaluacidén psicopedagdgica si es necesario.

PROFESIONALES A CARGO | Profesor/a Matematica y/o inglés y/o Lenguaje

CARATERISTICAS Una a dos veces a la semana., dependiendo de horario
TEMPORALES DEL acordado y necesidades definidas.
PROCESO

0 METODOLOGIA DE INGRESO A CADA PROGRAMA

Para Inscribirse en cada programa debe concertar una entrevista a través del mail

educacion@lobarnechea.cl o CEAM@®lobarnecheaesduca.cl con asistente social y/o

psicéloga quien llenara ficha de ingreso y presentar los siguientes documentos:

e (Cédula de identidad o certificado de nacimiento y fotocopia simple del mismo
estudiante y apoderado.
e Certificado de estudios del curso previo o actual de acuerdo con el programa.

e Certificados de salud, informes u otro que sea pertinente a la necesidad.

0 APODERADOS Y FAMILIA, RESPONSABILIDADES PARA

MANTENERSE EN PROGRAMA.
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La importancia de los apoderados y familia de cada estudiante es fundamental para

gue puedan lograr con éxito el proceso de ensefianza aprendizaje, para esto deberan

comprometerse a cumplir lo siguiente:

10.

11.

Aceptar y apoyar los Protocolos Institucionales.

Demostrar su interés en la formacion de sus hijos/as, estableciendo la comunicacion
adecuada con el personal docente y administrativo, acudiendo de manera

responsable cuando se le cite.

Apoyar al estudiante, en el cumplimiento con proactividad y autonomia, la asistencia

al CEA dentro del horario acordado.

Apoyar al estudiante, cumplimiento con proactividad y autonomia, las actividades

académicas a realizar y su entrega en las fechas establecidas.

Entregar datos fidedignos al momento de inscripcién direccion y teléfono. Con el
objeto de establecer de forma mds expedita la comunicaciéon con la familia e

informar de manera oportuna cualquier cambio.

Tratar todo asunto administrativo y pedagdgico dentro del horario asignado o

acordado.
Leer, firmar la informacion enviada a través de los estudiantes.
Responsabilizarse de la asistencia y puntualidad.

Justificar inasistencia con anticipacién, con dos inasistencias sin aviso el programa

dara prioridad a lista de espera.
Justificar los atrasos.

Llenar ficha del estudiante con datos reales, cualquier antecedente clinico relevante

debe ser informado en esta ficha.

0 ESTUDIANTES MENORES Y MAYORES DE 18 ANOS, RESPONSABILIDADES

Los estudiantes que ingresen a cualquier programa deberan comprometerse y cumplir

con lo siguiente:

292



8.

Aceptar y apoyar los Protocolos Institucionales.

Cumplimiento con proactividad y autonomia, la asistencia dentro del horario
acordado.

Cumplimiento con proactividad y autonomia, actividades académicas a realizar y su
entrega en las fechas establecidas.

Informar de manera oportuna cualquier cambio de domicilio o teléfono ocurrido
durante el periodo de asistencia acordado.

Tratar todo asunto pedagégico, dentro del horario con profesionales o via mail.
Respetar los horarios establecidos.

Justificar inasistencias con datos reales, después de dos inasistencias sin justificacion
se otorgard horario a otro estudiante.

Justificar atrasos, en los horarios establecidos.

Los docentes pertenecen a los colegios municipales de la comuna y tienen asignacion en

CEAM.

12.8. RED CON CENTRO DE LA DISCAPACIDAD

En 2021 se activara con fuerza la relacidon de apoyo con el Centro de Discapacidad estaran

en el foco de atencidn, tres lineas de trabajo:

O Apoyo terapéutico, complementario para cualquier nifio o nifia que lo requiera y

pertenezca a colegios municipales y este en condicion de discapacidad.

O Talleres diversificados para estudiantes posterior al horario de clases.

O Paso intermedio de inclusidn laboral, que no cumple con los objetivos de practica

pero permite el inicio de la autonomia e independencia en el desplazamiento y toma
de decisiones para estudiantes de Colegios Municipales de ensefianza media o nivel

laboral en condicién de discapacidad.

12.9. ACTIVACION TECNOLOGICA

En 2021 se activara con fuerza la tecnologia como apoyo al aprendizaje estaran en el

foco de atencion dos lineas de trabajo:

O Robética educativa en algunos niveles de educacién basica, con proyeccion y

trayectoria.
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O Utilizacion de tecnologia en el aula (uso de tablets u otros dispositivos) y plataformas
para potenciar y dar continuidad a procesos iniciados el 2020.

12.10. PLAN DE FORTALECIMIENTO DEL INGLES EN COLEGIOS MUNICIPALES Y JARDIN En
2021 se activara con fuerza el aprendizaje del inglés, el foco de atencién estara en dos
lineas de trabajo:

O Iniciacidn al inglés, dirigido y concentrado en los primeros afios de la educacion
municipal.
O Inglés aplicado a procesos de comunicacidn, pensado en estudiantes de cursos

de ensefianza media en conexidon con redes de la comuna.
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